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1. Informacje podstawowe 
 

1.1.  Demografia 
 

Wg danych z ewidencji ludności na dzień 31.12.2024 r. ogólna liczba mieszkańców Chojnic 

zameldowanych na pobyt stały wynosiła 35.508 osób.  

W odniesieniu do roku 2023 nastąpił spadek liczby zameldowanych na pobyt stały o 1,33 %, głównie                      

z powodu większej liczby zgonów w stosunku do liczby urodzeń.      

Wg danych udostępnionych przez Główny Urząd Statystyczny, na dzień 31 grudnia liczba ludności                    

w Chojnicach ze względu na miejsce zamieszkania przedstawiała się następująco: 

- w 2017 r. – 39.937 osób 

- w 2018 r. – 39.904 osoby 

- w 2019 r. – 39.804 osoby 

- w 2020 r. – 39.372 osoby 

- w 2021 r. – 39.158 osób 

- w 2022 r. – 38.934 osoby 

- w 2023 r. – 38.729 osób  

- w 2024 r. – 38.508 osób. 

Wydział Spraw Obywatelskich (dane pozyskane z programu ELUD - obsługa wyborów), przedłożył dane 

dotyczące statystyki migracji w 2024 r., tj.:                             

• liczba mieszkańców Chojnic, którzy w 2024 r. posiadali stały meldunek, ale zameldowali się                  

w innych gminach - 414 mieszkańców; najczęstsze kierunki migracji:  

- do gminy Chojnice – 145 osób 

- do miasta Gdańsk – 30  

- do gminy wiejskiej Człuchów – 27  

- do gminy wiejskiej Czersk – 18  

- do miasta Bydgoszcz – 14  

 

• liczba nowych mieszkańców Chojnic, którzy przybyli do miasta z innych gmin – 313;  

najczęstsze kierunki migracji: 

- z gminy Chojnice – 103 osoby 

- z miasta Bydgoszcz – 20 

- z gminy Brusy – 12  

- z gminy wiejskiej Czersk – 11 

- z gminy miejskiej Czersk – 9. 

 

Liczba dzieci urodzonych w 2024 r., które otrzymały meldunek stały w Chojnicach wynosiła 236                        

(wg danych pozyskanych z programu ELUD obsługa wyborów na dzień 3 stycznia 2025 r.).   

 

Liczba zgonów osób zameldowanych na pobyt stały w Chojnicach bez względu na miejsce zgonu – 412  
(wg danych pozyskanych z programu ELUD obsługa wyborów). 

 

Wymeldowania donikąd – 272 osoby (osoby, które nie zameldowały się w późniejszym terminie                       

w Chojnicach lub innej gminie np. z powodu sprzedaży nieruchomości czy wymeldowania będącego 

następstwem prowadzonych postępowań administracyjnych przez Wydział Spraw Obywatelskich).  

Poniżej przedstawia się dane pozyskane w styczniu 2025 r. dotyczące migracji w latach 2019 – 2024: 
(wg danych pozyskanych z programu ELUD - obsługa wyborów)  
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Wyszczególnienie 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. 2024 r. 

urodzenia 402 386 349 300 236 236 

zgony 382 435 436 437 415 412 

urodzenia-zgony -20 -49 -87 -137 -179 -176 

zameldowania z innych gmin 418 331 320 323 306 313 

wymeldowania do innych gmin 560 455 488 518 355 414 

różnica zameldowania i wymeldowania -142 -124 -168 -195 -49 -101 

wymeldowania donikąd 139 178 212 219 291 272 

Z powyższych danych wynikają wnioski: 

- spadek o 41% urodzeń w stosunku do roku 2019, 

- skokowy wzrost liczby zgonów, w szczególności między rokiem 2019 a 2020 (covid), od dwóch lat 

stan ten utrzymuje się na porównywanym poziomie, 

- w stosunku do 2019 r. zameldowania w Chojnicach z innych gmin zmniejszyły się o 21% i utrzymują 

się na zbliżonym poziomie, 

- liczba wymeldowań z Chojnic do innych gmin jest większa niż zameldowania, w 2019 r. odnotowano 

aż 560 wymeldowań z miasta przy jednoczesnym zameldowaniu w innej gminie, w 2020 r. nastąpił 

spadek o 19%, w roku 2022 liczba wymeldowań wzrosła do 518 przypadków, a w 2023  spadła o 31% 

do 355 przypadków i następnie wzrosła w 2024roku  do 414, 

- od 2019 r. odnotowuje się wzrost wymeldowań donikąd, co oznacza wymeldowanie z miejsca stałego 

pobytu i brak meldunku w innej miejscowości, (wzrost w stosunku do 2019 r. o 209%), w roku 2024 

nastąpił lekki spadek do 272 przypadków, 

- kierunki migracji w latach 2019 – 2024 – aglomeracje miejskie: 

• Gdańsk:  

 zameldowania z Gdańska – 33 

 wymeldowania do Gdańska – 199 

 bilans ujemny – 166 

• Bydgoszcz: 

 zameldowania z Bydgoszczy – 56 

 wymeldowania do Bydgoszczy – 83 

 bilans ujemny –  27 

• Gdynia: 

 zameldowania z Gdyni – 17 

 wymeldowania do Gdyni – 65 

 bilans ujemny – 48 

• Poznań: 

 zameldowania z Poznania – 8 

 wymeldowania do Poznania – 35 

 bilans ujemny – 27 

- kierunki migracji w latach 2019 – 2024 – gminy miejskie i miejsko-wiejskie (sąsiadujące                                

z Chojnicami): 

• Gmina Chojnice: 

 zameldowania z Gminy Chojnice – 543 

 wymeldowania do Gminy Chojnice – 1.104 

 bilans ujemny – 561 

• Człuchów (miasto + gmina): 

 zameldowania z Człuchowa – 129 

 wymeldowania do Człuchowa – 234 

 bilans ujemny –105  
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• Czersk:  

 zameldowania z Czerska – 124 

 wymeldowania do Czerska – 114 

 bilans dodatni – 10 

• Brusy:  

 zameldowania z Brus – 109 

 wymeldowania do Brus –79 

 bilans dodatni – 30 

• Kamień Krajeński:  

 zameldowania z Kamienia Krajeńskiego – 112 

 wymeldowania do Kamienia Krajeńskiego – 34 

 bilans dodatni – 78 

• Tuchola:  

 zameldowania z Tucholi – 86 

 wymeldowania do Tucholi – 41 

 bilans dodatni – 45 

• Sępólno Krajeńskie:  

 zameldowania z Sępólna Krajeńskiego – 49 

 wymeldowania do Sępólna Krajeńskiego – 18 

 bilans dodatni – 31 

• Konarzyny:  

 zameldowania z Konarzyn – 24 

 wymeldowania do Konarzyn – 26 

 bilans ujemny – 2. 

Z powyższego wynika, iż Chojnice są miejscem atrakcyjnym do osiedlania się dla mieszkańców 

ościennych gmin, za wyjątkiem Człuchowa i Gminy Chojnice (m.in. z powodu niższych kosztów 

zakupu nieruchomości i niewielką odległość od Chojnic, która nie stanowi większych trudności                              

w dotarciu do miejsca pracy w Chojnicach czy dokonywania zakupów towarów i usług). Konarzyny                    

z kolei to gmina, w której tyle samo mieszkańców osiedla się w Chojnicach, co mieszkańców Chojnic      

w Konarzynach.  
 

 

1.2. Liczba zarejestrowanych przedsiębiorców 
 

Wydział Spraw Obywatelskich w Urzędzie Miejskim w Chojnicach przedstawił liczbę osób fizycznych, 

prawnych i niemających osobowości prawnej, które zostały zarejestrowane w celu prowadzenia 

działalności gospodarczej (dane na koniec grudnia): 
  

Wyszczególnienie 2017 r. 2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r. 2023 r. 2024 r. 

Liczba osób fizycznych 

prowadzących działalność 

gospodarczą 
2.935 3.036 3.134 3.214 3.282 3.305 

 

3.380 3.422 

Liczba osób prawnych                      

i niemających osobowości 

prawnej prowadzących 

działalność gospodarczą 

1.051 1.031 1.047 1.058 1.114 1.163 1.192 1.236 

Z powyższych danych wynika, iż od 2017 r. wzrasta liczba osób fizycznych prowadzących działalność 

gospodarczą, największy wzrost odnotowano w 2018 r. w porównaniu z 2017 r. – 101 zarejestrowanych 

nowych przedsiębiorców – osób fizycznych, najniższy wzrost - w 2022 r. o  23 osoby w porównaniu                  

z rokiem 2021. Od roku 2019 wzrasta również liczba osób prawnych i niemających osobowości prawnej 

prowadzących działalność, najwięcej zarejestrowało się w 2021 r. w stosunku do roku poprzedzającego, 

w odniesieniu zaś do 2023 r. wzrost wynosił 44 nowych przedsiębiorców zarejestrowanych w 2024 r. 
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1.3.  Udziały gminy w spółkach i innych podmiotach 
 

Na dzień 31 grudnia 2024 r. Gmina Miejska Chojnice posiada 100 % udziałów w następujących 

spółkach prawa handlowego, tj.: 

1. Miejskie Wodociągi Spółka z o.o.                      15.111.000 zł 

2. Zakład Gospodarki Mieszkaniowej Spółka z o.o.                 242.000 zł 

3. Miejski Zakład Komunikacji Spółka z o.o.            2.683.795 zł 

4. Chojnickie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Spółka z o.o.              6.937.500 zł 

5. Centrum Park Chojnice Spółka z o.o.                          18.853.000 zł  

 

Ponadto, gmina posiada częściowe udziały w następujących spółkach: 

1. Promocja Regionu Chojnickiego Spółka z o.o. w Chojnicach (39,22 %)                  80.000 zł 

2. Zakład Zagospodarowania Odpadów Spółka z o.o. w Nowym Dworze (27,86 %)  3.080.100 zł 

3. Pomorski Fundusz Pożyczkowy  (0,64 %)                            100.700 zł 

4. InnoBaltica Spółka z o.o. Gdańsk (0,01 %)                   821.000 zł 

                   Ogółem:  47.909.095 zł 

  

Gmina Miejska Chojnice posiada również udziały w Spółdzielni Socjalnej TUR – 1 udział (50%) - 

10.000 zł, drugim udziałowcem jest Gmina Chojnice. 

  

Łączna wartość wszystkich udziałów w Spółkach prawa handlowego oraz spółdzielni wyniosła 

47.919.095 zł. 

 

 

1.4.  Realizacja uchwał Rady Miejskiej 
 

W roku 2024 Rada Miejska w Chojnicach przyjęła poniższe wnioski: 

1) Wniosek o skierowanie projektu uchwały dotyczącego przekształcenia Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Centrum Usług Społecznych do analizy działu prawnego (wniosek 

przyjęty na IV sesji w dniu 1 października 2024 r.) – projekt uchwały o przekształceniu Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Chojnicach w Centrum Usług Społecznych został przekazany                               

2 października 2024 r. do analizy działu prawnego tutejszego Urzędu. Dnia 30 października 2024 r. 

radca prawny sporządził opinię prawną dotyczącą przedłożonego projektu uchwały, która została 

przekazana radnym. 
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2) Wniosek o podjęcie działań przez Burmistrza Miasta Chojnice celem ustalenia strefy „Kiss & 

ride” w miejscu obecnego postoju taksówek znajdującego się na ulicy Wałowej, oraz 

utworzenie dodatkowej drogi dostępu do terenu Szkoły Podstawowej nr 1 (wniosek przyjęty na 

VI sesji w dniu 18 listopada 2024 r.) – dnia 4 grudnia 2024 r. do Urzędu Miejskiego wpłynęło pismo 

Stowarzyszenia Taksówkarzy w Chojnicach. W przedmiotowej korespondencji nie wyrażono zgody na 

przedstawione propozycje przeniesienia postoju TAXI. W związku z powyższym na dzień 11 grudnia 

2024 r. zostało zwołane posiedzenie zespołu ds. bezpieczeństwa i organizacji ruchu na drogach,                           

w którym brali udział przedstawiciele Szkoły Podstawowej nr 1, Samorządu Mieszkańców nr 1, policji, 

straży miejskiej, zarządcy drogi, oraz radni. Podczas spotkania ustalono, iż tutejszy Urząd zleci 

opracowanie koncepcji mającej na celu wypracowanie kompromisu w sprawie korzystania z ul. Wałowej 

zarówno przez ww. Stowarzyszenie, jak i użytkowników strefy „Kiss & ride”. Zgodnie z ustaleniami                     

z projektantem koncepcja została opracowana do 31 stycznia 2025 r., wraz z dwiema kolejnymi 

koncepcjami i kosztorysami będą przedstawiane i omawiane pod koniec maja br.  

W 2024 r. Rada Miejska w Chojnicach podjęła 138 uchwał:  

Lp. 
Numer  

uchwały 
Data W sprawie: Sposób wykonania (wg stanu na 31.01.2025 r.) 

1. LXII/756/24 29.01.2024 zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 

2024 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz 

wydatków majątkowych budżetu na rok 2024. 
     

2. LXII/757/24 29.01.2024 zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 

2024 – 2042 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz 

wykazu przedsięwzięć do WPF zgodnie ze zmianami uchwały 

budżetowej na 2024 rok. 
     

3. LXII/758/24 29.01.2024 ustalenia planu potrzeb w zakresie wykonywania 

prac społecznie użytecznych w Gminie Miejskiej 

Chojnice na rok 2024 

Gmina Miejska Chojnice zawarła z Powiatowym Urzędem 

Pracy w Chojnicach następujące porozumienia w zakresie 

wykonywania prac społecznie użytecznych: 

1) porozumienie z 29 lutego 2024 r. na okres od 01.03.2024 

do 30.11.2024 – 1 440 godzin, 4 osoby (Dom Dziennego 

Pobytu, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Chojnickie 

Centrum Kultury – prace porządkowe); 

2) porozumienie z 29 marca 2024 r. na okres od 02.04.2024 

do 30.11.2024 – 1 600 godzin, 5 osób (Szkoła Podstawowa 

nr 1, nr 3, nr 5, nr 7, Przedszkole nr 3 – prace 

porządkowe); 

3) porozumienie z 7 maja 2024 r. na okres od 08.05.2024 do 

30.09.2024 – 570 godzin, 3 osoby (Park 1000-lecia – prace 

porządkowe). 
     

4. LXII/759/24 29.01.2024 przyjęcia Gminnego Programu Przeciwdziałania 

Przemocy Domowej i Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej na terenie 

Miasta Chojnice na lata 2024-2030 

Uchwała jest realizowana w ramach prac Zespołu 

Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy 

Domowej Gminy Miejskiej Chojnice. 

     

5. LXII/760/24 29.01.2024 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

przy ulicy Igielskiej w Chojnicach 

Zawiadomiono o podjęciu uchwały o przystąpieniu do 

sporządzania planu instytucje i organy właściwe do 

uzgadniania i opiniowania planu. Wystąpiono do Regionalnej 

Dyrekcji Ochrony Środowiska w Gdańsku oraz Powiatowego 

Inspektoratu Sanitarnego w Chojnicach o uzgodnienie zakresu           

i stopnia szczegółowości informacji wymaganych                        

w prognozie oddziaływania na środowisko przy sporządzeniu 

planu miejscowego. 
     

6. LXII/761/24 29.01.2024 przystąpienia do sporządzenia planu ogólnego 

miasta Chojnice 

Opracowywanie planu ogólnego miasta Chojnice zgodnie                        

z zawartą umową Nr 01/2024 z dnia 18 kwietnia 2024 r.  

Stan zaawansowania prac nad realizacją planu ogólnego 

miasta Chojnice: 

1) analiza materiałów wyjściowych, 

2) analiza stanu zagospodarowania i zabudowy, 

3) analiza uwarunkowań zewnętrznych, 

4) analiza uwarunkowań przestrzennych gminy, 

5) opracowanie ekofizjograficzne, 

6) określenie zapotrzebowania na nową zabudowę mieszkaniową 

w gminie, 

7) analiza wniosków zgłoszonych po ogłoszeniu i zawia- 

domieniu o przystąpieniu do sporządzania planu ogólnego, 

8) opracowanie projektu planu ogólnego zgodnie                         
z zakresem wskazanym w ustawie o planowaniu                       

i zagospodarowaniu przestrzennym, 

https://bip.miastochojnice.pl/690.html?file=17340
https://bip.miastochojnice.pl/690.html?file=17340
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9) sporządzenie uzasadnienia składającego się z części tekstowej 
i graficznej – skala podstawowego rysunki 1:10 000, 

10) opracowanie prognozy oddziaływania na środowisko. 
     

7. LXII/762/24 29.01.2024 miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy Lichnowskiej w 

Chojnicach 

Uchwała stanowi realizację Uchwały Nr XXVIII/398/21                     

z dnia 14 czerwca 2021 r. w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy Lichnowskiej w Chojnicach. 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 1079 w dniu 28 lutego 2024 r. Od 14 

marca 2024 r. na obszarze objętym planem można realizować 

inwestycje zgodne z jego zapisami. 
     

8. LXII/763/24 29.01.2024 miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy Strzeleckiej w 

Chojnicach 

Uchwała stanowi realizację Uchwały Nr XLI/546/22 z dnia  

18 lipca 2022 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

przy ulicy Strzeleckiej w Chojnicach. 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 1080 w dniu 28 lutego 2024 r. Od 14 

marca 2024 r. na obszarze objętym planem można realizować 

inwestycje zgodne z jego zapisami. 
     

9. LXII/764/24 29.01.2024 przystąpienia Gminy Miejskiej Chojnice do 

Związku Miast Polskich 

Uchwałę przesłano do Związku Miast Polskich z siedzibą             

w Poznaniu. Od momentu przystąpienia do Związku miasto 

Chojnice aktywnie uczestniczy w wydarzeniach 

szkoleniowych organizowanych przez ZMP. Realizując 

uchwałę miasto zobligowane jest do corocznego uiszczania 

składki członkowskiej, której wysokość skorelowana jest 

liczbą mieszkańców miasta.   
     

10. LXII/765/24 29.01.2024 zmieniająca uchwałę w sprawie wyrażenia zgody 

na wspólne przygotowanie „Strategii Rozwoju 

Terytorialnego dla obszaru Gminy Miejskiej 

Chojnice i Gminy Chojnice oraz Gminy 

Miejskiej Człuchów i Gminy Człuchów na lata 

2022-2030” 

Znowelizowano Uchwałę Nr XXXVIII/527/22 z dnia 16 maja 

2022 r. (zmieniony został tytuł uchwały oraz § 1). 

     

11. LXII/766/24 29.01.2024 nabycia nieruchomości Oczekuje się odpowiedzi od stron postępowania. 
     

12. LXII/767/24 29.01.2024 nabycia nieruchomości Nieruchomość nabyto aktem notarialnym Rep. A Nr 

4463/2024 w dniu 15 października 2024 r. 
     

13. LXII/768/24 29.01.2024 zbycia nieruchomości Uchwała została uchylona Uchwałą Nr LXIII/785/24 z dnia 4 

marca 2024 r. 
     

14. LXII/769/24 29.01.2024 zbycia nieruchomości Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 4470/2024 

w dniu 15 października 2024 r. 
     

15. LXII/770/24 29.01.2024 zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej 

Rady Miejskiej w Chojnicach na 2024 rok 

Plan pracy zatwierdzono i przekazano Komisji Rewizyjnej do 

realizacji. Został on w pełni wykonany przez Komisję 

Rewizyjną w 2024 r. 
     

16. LXII/771/24 29.01.2024 ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały w sprawie 

nadania nazw projektowanych ulic 

Obwieszczenie opublikowano w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego pod poz. 1118 - 29 lutego 2024 r. 
     

17. LXIII/772/24 04.03.2024 zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 

2024 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz 

wydatków majątkowych budżetu na rok 2024. 
     

18. LXIII/773/24 04.03.2024 zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 

2024 – 2042 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz 

wykazu przedsięwzięć do WPF zgodnie ze zmianami uchwały 

budżetowej na 2024 rok. 
     

19. LXIII/774/24 04.03.2024 przyjęcia programu opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Gminy Miejskiej Chojnice na 

rok 2024 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 1590 w dniu 27 marca 2024 r. (weszła 

w życie 11 kwietnia 2024 r.). Określone w programie cele 

zostały w 2024 roku zrealizowane. 
     

20. LXIII/775/24 04.03.2024 zmieniająca Uchwałę Nr LXI/751/23 Rady 

Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 grudnia 2023 r. 

w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii na 2024 r. 

Znowelizowano Uchwałę Nr LXI/751/23 z18 grudnia 2023 r.  

(zmieniony został harmonogram realizacji zadań miejskiego 

programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii w 2024 r.). 

     

21. LXIII/776/24 04.03.2024 zmieniająca uchwałę w sprawie utworzenia 

Placówki Wsparcia Dziennego na terenie Gminy 

Miejskiej Chojnice 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 1591 w dniu 27 marca 2024 r. (weszła 

w życie 11 kwietnia 2024 r.). Znowelizowano Uchwałę Nr 

XIX/257/20 z dnia 24 sierpnia 2020 r. (zmieniono § 2 i § 4). 
     

https://bip.miastochojnice.pl/690.html?file=17340
https://bip.miastochojnice.pl/690.html?file=17340
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22. LXIII/777/24 04.03.2024 zmieniająca uchwałę w sprawie utworzenia 

Punktu Opieki Dziennej dla Osób 

Niesamodzielnych na terenie Gminy Miejskiej 

Chojnice 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 1592 w dniu 27 marca 2024 r. (weszła 

w życie 11 kwietnia 2024 r.). Znowelizowano Uchwałę Nr 

XIX/258/20 z dnia 24 sierpnia 2020 r. (uchylony został § 4). 
     

23. LXIII/778/24 04.03.2024 szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za 

pobyt w ośrodkach wsparcia 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 1593 w dniu 27 marca 2024 r. (weszła 

w życie 11 kwietnia 2024 r.). Zapisy uchwały na bieżąco 

uwzględniane są przy rozpatrywaniu kierowania osób do 

Domu Dziennego Pobytu przy ul. Gdańskiej 18, Punktu 

Opieki Dziennej dla Osób Niesamodzielnych przy ul. 

Dworcowej 12 oraz Klubu Seniora przy ul. Jabłoniowej 43b. 
     

24. LXIII/779/24 04.03.2024 ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia 

odpłatności za pobyt w ośrodkach wsparcia 

będących schroniskami dla osób bezdomnych,           

w tym schronisk z usługami opiekuńczymi oraz 

domami dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet 

w ciąży 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 1594 w dniu 27 marca 2024 r. (weszła 

w życie 11 kwietnia 2024 r.). Zapisy uchwały na bieżąco 

uwzględniane są przy rozpatrywaniu wniosków o skierowanie 

osób bezdomnych do schronisk. 

     

25. LXIII/780/24 04.03.2024 szczegółowych warunków przyznawania                     

i odpłatności za usługi opiekuńcze, usługi 

opiekuńcze w formie usług sąsiedzkich oraz 

specjalistyczne usługi opiekuńcze,                               

z wyłączeniem specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi, oraz szczegółowych warunków 

częściowego lub całkowitego zwolnienia od 

opłat, jak również trybu ich pobierania 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 1595 w dniu 27 marca 2024 r. (weszła 

w życie 11 kwietnia 2024 r.). Uchwałą Nr VII/89/24 z dnia 16 

grudnia 2024 r. zmienny został ust. 6 w § 2 załącznika do 

niniejszej uchwały. 

Zapisy uchwały na bieżąco uwzględniane są przy 

rozpatrywaniu wniosków o przyznanie świadczenia w formie 

usług opiekuńczych i usług sąsiedzkich. 

     

26. LXIII/781/24 04.03.2024 przyjęcia programu osłonowego „Korpus 

Wsparcia Seniorów” na rok 2024 

W ramach programu realizowany był moduł I, w zakresie 

którego realizowano usługi sąsiedzkie w 12 środowiskach dla 

osób powyżej 60. roku życia.  
     

27. LXIII/782/24 04.03.2024 aktualności Studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego oraz planów 

miejscowych w mieście Chojnice 

Studium przekazano do stosowania przez Wydział 

Planowania Przestrzennego. Dokument wykorzystywany jest 

do prac planistycznych na terenie miasta Chojnie. 
     

28. LXIII/783/24 04.03.2024 zbycia nieruchomości Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 3938/2024 

w dniu 12 września 2024 r. 
     

29. LXIII/784/24 04.03.2024 zbycia nieruchomości Zorganizowano przetarg w dniu 13 grudnia 2024 r. Umowę 

notarialną sprzedaży nieruchomości wyznaczono na 27 lutego 

2025 r. 
     

30. LXIII/785/24 04.03.2024 zbycia nieruchomości Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 5277/2024 

w dniu 9 lipca 2024 r. 
     

31. LXIII/786/24 04.03.2024 zbycia nieruchomości 1. Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 

5635/2024 w dniu 22 października 2024 r. 

2. Pkt 2 w § 1 niniejszej uchwały został zmieniony Uchwałą  

Nr VI/78/24 z 18 listopada 2024 r. (zmiana dotyczyła 

powierzchni zbywanej nieruchomości). Po dokonaniu 

zmiany informacja o sprzedaży została zamieszczona na 

wykazie nieruchomości miejskich przeznaczonych do 

zbycia. 
     

32. LXIII/787/24 04.03.2024 ustanowienia służebności gruntowej Ustanowiono służebność gruntową aktem notarialnym Rep. A  

Nr 3938/2024 w dniu 12 września 2024 r. 
     

33. LXIII/788/24 04.03.2024 wyboru opiekuna Młodzieżowej Rady Miejskiej 

w Chojnicach 

Zgodnie z treścią uchwały zadania opiekuna Młodzieżowej 

Rady Miejskiej w Chojnicach wykonuje pracownik urzędu – 

Michał Karpiak. W 2024 roku wyłoniony został skład II 

kadencji Młodzieżowej Rady Miejskiej w Chojnicach                     

i zorganizowano dwie sesje tego organu.  
     

34. LXIII/789/24 04.03.2024 nadania tytułu „Zasłużonego Obywatela Miasta 

Chojnice” 

Tytuł „Zasłużonego Obywatela Miasta Chojnice” otrzymał 

Pan Andrzej Gąsiorowski. Akt nadania tytułu wraz                        

z okolicznościowym medalem został wręczony Panu A. 

Gąsiorowskiemu 28 czerwca 2024 r. podczas Dni Chojnic. 
     

35. LXIII/790/24 04.03.2024 zmieniająca uchwałę w sprawie wyrażenia zgody 

na złożenie wniosku aplikacyjnego i przystą-

pienia do realizacji projektu pod nazwą: 

„Zwiększenie poziomu adapcyjności oraz 

odporności na negatywne skutki zmian klimatu       

w mieście Chojnice” 

Znowelizowano Uchwałę Nr LIX/722/23 z dnia 30 

października 2023 r. (zmieniono tytuł uchwały oraz § 1). 
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36. LXIII/791/24 04.03.2024 nadania imienia amfiteatrowi Amfiteatrowi położonemu w Fosie Miejskiej w Chojnicach 

nadane zostało imię Jana Sabiniarza. 
     

37. LXIV/792/24 03.04.2024 zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 

2024 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz 

wydatków majątkowych budżetu na rok 2024. 
     

38. LXIV/793/24 03.04.2024 zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 

2024 – 2042 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz 

wykazu przedsięwzięć do WPF zgodnie ze zmianami uchwały 

budżetowej na 2024 rok. 
     

39. LXIV/794/24 03.04.2024 udzielenia pomocy finansowej na rzecz Gminy 

Chojnice 

Udzielono Gminie Chojnice pomocy finansowej w formie 

dotacji celowej w kwocie 25.000 zł z przeznaczeniem na 

udzielenie dotacji dla Chojnickiego Wodnego Ochotniczego 

Pogotowia Ratunkowego na dokończenie budowy wieży 

ratowniczej. Gmina Chojnice wykorzystała dotację na cel 

wskazany w umowie w kwocie 24.999,95 zł, przedkładając 

rozliczenie w dniu 15 października 2024 r. Niewykorzystaną 

część dotacji w kwocie 0,05 zł zwrócono na rachunek Urzędu.  
     

40. LXIV/795/24 03.04.2024 udzielenia dotacji na prace konserwatorskie, 

restauratorskie lub roboty budowlane przy 

zabytkach wpisanych do rejestru lub 

znajdujących się w gminnej ewidencji zabytków 

Uchwałą Nr II/27/24 z dnia 24 czerwca 2024 r. został 

zmieniony załącznik do niniejszej uchwały. 

Dotacja na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty 

budowlane przy zabytkach za rok 2024 (według stanu na 31 

grudnia 2024 r.) została rozliczona na kwotę 350.000 zł dla 

zabytków: Strzelecka 35 (konserwacja elewacji), Mickiewicza 

44 (konserwacja zabytkowego ogrodzenia), Mickiewicza 33 

(remont elewacji), Piłsudskiego 42 (konserwacja elewacji), 

Świętopełka 6 (konserwacja elewacji, odtworzenie 

zabytkowej stolarki drzwiowej), Kościuszki 28 (remont, 

konserwacja elewacji), 31 Stycznia 10 (odtworzenie 

zabytkowej stolarki drzwiowej), Strzelecka 24 (konserwacja 

elewacji). Prace wykonano zgodnie z dokumentacją i umową.  
     

41. I/1/24 07.05.2024 wyboru Przewodniczącego Rady Miejskiej w 

Chojnicach 

Stwierdzono wybór radnego Macieja Polasika na 

Przewodniczącego Rady Miejskiej. 
     

42. I/2/24 07.05.2024 wyboru Zastępców Przewodniczącego Rady 

Miejskiej w Chojnicach 

Stwierdzono wybór radnej Renaty Dąbrowskiej i radnego 

Jana Koperskiego na Zastępców Przewodniczącego Rady 

Miejskiej. 
     

43. I/3/24 07.05.2024 powołania Komisji Rewizyjnej Powołano Komisję Rewizyjną w składzie: Sebastian Matthes, 

Kazimierz Jaruszewski, Agnieszka Lewińska, Iwona Skocka, 

Maciej Bonna, Antoni Szlanga. Uchwałą Nr II/11/24 z dnia 

24 czerwca 2024 r. uzupełniono skład Komisji Rewizyjnej 

poprzez powołanie radnych: Zdzisława Januszewskiego                

i Kamila Kaczmarka. 
     

44. I/4/24 07.05.2024 wyboru Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej Stwierdzono wybór radnego Sebastiana Matthesa na 

Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 
     

45. I/5/24 07.05.2024 powołania Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Powołano Komisję Skarg, Wniosków i Petycji w składzie: 

Sebastian Matthes, Agnieszka Lewińska, Iwona Skocka, 

Radosław Kołak. Uchwałą Nr II/12/24 z dnia 24 czerwca 

2024 r. uzupełniono skład Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

poprzez powołanie radnych: Magdaleny Kamińskiej  

   

 

 

 
i Mateusza Wróblewskiego. 
 

46. I/6/24 07.05.2024 wyboru Przewodniczącego Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji 

Stwierdzono wybór radnej Iwony Skockiej na 

Przewodniczącego Komisji Skarg, Wniosków i Petycji. 
     

47. I/7/24 07.05.2024 powołania składów osobowych komisji stałych 

Rady Miejskiej 

Powołano składy komisji stałych Rady Miejskiej. Niniejsza 

uchwała została zmieniona: Uchwałą Nr III/44/24 z dnia 26 

sierpnia 2024 r. oraz Uchwałą Nr IV/47/24 i Nr IV/48/24               

z dnia 1 października 2024 r. 
     

48. I/8/24 07.05.2024 zatwierdzenia wyboru przewodniczących komisji 

stałych 

Zatwierdzono wybory przewodniczących komisji stałych 

Rady Miejskiej dokonane przez komisje. 
     

49. I/9/24 07.05.2024 wynagrodzenia Burmistrza Miasta Chojnice Wynagrodzenie uchwalono i przekazano do stosowania. 
     

50. I/10/24 07.05.2024 powołania doraźnej Komisji ds. zmiany Statutu 

Miasta Chojnice 

Powołano doraźną Komisję ds. zmiany Statutu Miasta 

Chojnice w składzie: Sebastian Matthes, Radosław Kołak, 

Maciej Bonna, Bogdan Kuffel, Marzenna Osowicka. 
     

51. II/11/24 24.06.2024 uzupełnienia składu Komisji Rewizyjnej Do składu Komisji Rewizyjnej powołano radnych: Zdzisława 

Januszewskiego i Kamila Kaczmarka. 
     

52. II/12/24 24.06.2024 uzupełnienia składu Komisji Skarg, Wniosków              

i Petycji 

Do składu Komisji Skarg, Wniosków i Petycji powołano 

radnych: Magdalenę Kamińską i Mateusza Wróblewskiego. 
     

https://bip.miastochojnice.pl/690.html?file=17340
https://bip.miastochojnice.pl/690.html?file=17340
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53. II/13/24 24.06.2024 udzielenia Burmistrzowi Miasta Chojnice wotum 

zaufania 

Udzielono wotum zaufania Burmistrzowi Miasta Chojnice. 

     

54. II/14/24 24.06.2024 zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz 

ze sprawozdaniem z wykonania budżetu miasta 

Chojnice za 2023 r. 

Zatwierdzono sprawozdanie finansowe wraz ze sprawoz-

daniem z wykonania budżetu miasta Chojnice za 2023 rok. 

     

55. II/15/24 24.06.2024 udzielenia Burmistrzowi Miasta Chojnice 

absolutorium z tytułu wykonania budżetu za rok 

2023 

Udzielono absolutorium Burmistrzowi Miasta Chojnice. 

     

56. II/16/24 24.06.2024 zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 

2024 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz 

wydatków majątkowych budżetu na rok 2024. 
     

57. II/17/24 24.06.2024 zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 

2024 – 2042 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz 

wykazu przedsięwzięć do WPF zgodnie ze zmianami uchwały 

budżetowej na 2024 rok. 
     

58. II/18/24 24.06.2024 miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu pomiędzy ulicami Igielską 

i Rzepakową w Chojnicach 

Uchwała stanowi realizację Uchwały Nr V/68/19 z dnia  

25 marca 2019 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

pomiędzy ulicami Igielską i Rzepakową w Chojnicach. 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 3365 w dniu 29 lipca 2024 r. Od 13 

sierpnia 2024 r. na obszarze objętym planem można 

realizować inwestycje zgodne z jego zapisami. 
     

59. II/19/24 24.06.2024 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

pomiędzy ulicami Gdańską i Towarową                     

w Chojnicach 

Zawiadomiono o podjęciu uchwały o przystąpieniu do 

sporządzania planu instytucje i organy właściwe do 

uzgadniania i opiniowania planu. Wystąpiono do Regionalnej 

Dyrekcji Ochrony Środowiska w Gdańsku oraz Powiatowego 

Inspektoratu Sanitarnego w Chojnicach o uzgodnienie zakresu          

i stopnia szczegółowości informacji wymaganych                       

w prognozie oddziaływania na środowisko przy sporządzeniu 

planu miejscowego. 
     

60. II/20/24 24.06.2024 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

przy ulicy Kościerskiej w Chojnicach 

Zawiadomiono o podjęciu uchwały o przystąpieniu do 

sporządzania planu instytucje i organy właściwe do 

uzgadniania i opiniowania planu. Wystąpiono do Regionalnej 

Dyrekcji Ochrony Środowiska w Gdańsku oraz Powiatowego 

Inspektoratu Sanitarnego w Chojnicach o uzgodnienie zakresu              

i stopnia szczegółowości informacji wymaganych                            

w prognozie oddziaływania na środowisko przy sporządzeniu 

planu miejscowego. Trwa opracowanie projektu miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy 

Kościerskiej w Chojnicach. 
     

61. II/21/24 24.06.2024 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

przy ulicy Rzepakowej w Chojnicach 

Zawiadomiono o podjęciu uchwały o przystąpieniu do 

sporządzania planu instytucje i organy właściwe do 

uzgadniania i opiniowania planu. Wystąpiono do Regionalnej 

Dyrekcji Ochrony Środowiska w Gdańsku oraz Powiatowego 

Inspektoratu Sanitarnego w Chojnicach o uzgodnienie zakresu                 

i stopnia szczegółowości informacji wymaganych                          

w prognozie oddziaływania na środowisko przy sporządzeniu 

planu miejscowego. 
     

62. II/22/24 24.06.2024 odstąpienia od sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego terenu przy 

ulicy Strzeleckiej w Chojnicach 

Niniejszą uchwałą uchylono Uchwałę Nr XX/274/20 z dnia 

28 września 2020 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

przy ulicy Strzeleckiej w Chojnicach. 
     

63. II/23/24 24.06.2024 nadania nazwy ronda Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 3230 w dniu 19 lipca 2024 r. (weszła 

w życie 03.08.2024 r.). Rondu u zbiegu ulic: księdza 

kardynała Józefa Glempa i Sępoleńskiej nadano nazwę 

Chojnickich Radiotechników. 
     

64. II/24/24 24.06.2024 nabycia nieruchomości Uchwała nie została zrealizowana. Nieruchomość nabyto 

poprzez zniesienie współwłasności nieruchomości aktem 

notarialnym Rep. A Nr 3572/2024 w dniu 9 sierpnia 2024 r. 
     

65. II/25/24 24.06.2024 zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia cen 

biletów, opłat i uprawnień do bezpłatnych 

przejazdów w przewozie autobusami w pub-

licznym transporcie zbiorowym organizowanym 

przez Gminę Miejską Chojnice oraz przepisów 

porządkowych w tym transporcie 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 3236 w dniu 22 lipca 2024 r. (weszła 

w życie 1 września 2024 r.). Znowelizowano Uchwałę Nr 

XXXVIII/515/22 z 16 maja 2022 r. (zmieniony został 

załącznik nr 1 do uchwały). 
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66. II/26/24 24.06.2024 zaliczenia drogi do kategorii dróg gminnych Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 3231 w dniu 19 lipca 2024 r. (weszła 

w życie 3 sierpnia 2024 r.). Droga stanowiąca ulicę 

Wierzbową uzyskała status drogi gminnej. Na podstawie 

złożonego wniosku z dnia 23 lipca 2024 r. została podjęta 

uchwała nr 1109/18/24 Zarządu Województwa Pomorskiego         

z 27 sierpnia 2024 r. w sprawie nadania numerów drogom 

gminnym na terenie miasta Chojnice, zgodnie z którą ulicy 

Wierzbowej został nadany numer drogi gminnej 237222G.  
     

67. II/27/24 24.06.2024 zmieniająca Uchwałę Nr LXIV/795/24 Rady 

Miejskiej w Chojnicach z dnia 3 kwietnia 2024 r. 

w sprawie udzielenia dotacji na prace konser-

watorskie, restauratorskie lub roboty budowlane 

przy zabytkach wpisanych do rejestru lub 

znajdujących się w gminnej ewidencji zabytków 

Znowelizowano Uchwałę Nr LXIV/795/24 z dnia 3 kwietnia 

2024 r. (zmieniony został załącznik do uchwały). 

     

68. II/28/24 24.06.2024 udzielenia dotacji na prace konserwatorskie, 

restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku 

kościoła p.w. Wniebowzięcia NMP (obecnie 

szkoła) przy klasztorze oo. augustianów 

wpisanego do rejestru zabytków województwa 

pomorskiego pod nr A – 1785 z dn. 26.06.2006 r. 

Dotacja na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty 

budowlane przy zabytku za rok 2024 (według stanu na 31 

grudnia 2024 r.) została rozliczona na kwotę 150.000 zł dla 

zabytku kościoła p.w. Wniebowzięcia NMP przy ul. 

Grunwaldzkiej (konserwacja elewacji). Prace wykonano 

zgodnie z dokumentacją i umową. 
     

69. II/29/24 24.06.2024 ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego 

dla strażaków ratowników Ochotniczych Straży 

Pożarnych z terenu Gminy Miejskiej Chojnice 

biorących udział w działaniu ratowniczym, akcji 

ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 3232 w dniu 19 lipca 2024 r. (weszła 

w życie 3 sierpnia 2024 r.). 

Zgodnie z niniejszą uchwałą ekwiwalent pieniężny dla 

strażaków ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej z terenu 

Gminy Miejskiej Chojnice przekazywany jest wysokości: 25 

zł – za każdą rozpoczętą godzinę udziału w działaniu 

ratowniczym, akcji ratowniczej, 25 zł – za każdą rozpoczętą 

godzinę udziału w zabezpieczeniu obszaru chronionego 

właściwej jednostki ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży 

Pożarnej, i 10 zł – za każdą rozpoczętą godzinę udziału                   

w szkoleniu lub ćwiczeniu. 
     

70. II/30/24 24.06.2024 przyjęcia „Chojnickiej strategii młodych” Zgodnie z zapisami „Chojnickiej strategii młodych” 

wyznaczone w niej działania „mogą być realizowane                      

w formie przedsięwzięć Młodzieżowej Rady Miejskiej 

finansowanych z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice oraz 

projektów, w tym projektów współpracy międzynarodowej                         

i wymiany doświadczeń, angażujących Młodzieżową Radę 

Miejską w Chojnicach”.  

Młodzieżowa Rada Miejska II kadencji 9 października 2024 r. 

powołała ze swojego składu zespoły problemowe 

odpowiadające kierunkom działań wyznaczonym w strategii, 

tj. ds. zdrowia psychicznego młodzieży, ds. transportu 

publicznego, ds. infrastruktury dla młodzieży, ds. rozwijania 

kompetencji młodzieży i ds. oferty kulturalno-rozrywkowej.  

W ciągu 2024 roku młodzieżowi radni zaangażowani byli                

w realizację przez organizację pozarządową (Fundację 

Rozwoju Ziemi Chojnickiej i Człuchowskiej) działań 

strategicznych w ramach kierunku „4. Rozwój kompetencji                   

i organizacja czasu wolnego”, tj. spotkania w ramach cyklu 

„Młodzi współdecydują” z Burmistrzem Miasta Chojnice  

i Zastępcą Przewodniczącego Rady Miejskiej w Chojnicach 

(29 października), spotkania w ramach cyklu „Absolwent                  

z sukcesem” z podróżniczką i influencerką (8 listopada) oraz 

targów czasu wolnego, które odbyły się w hali widowiskowo-

sportowej 19 grudnia. 
     

71. II/31/24 24.06.2024 zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia 

Statutu Miasta Chojnice 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 3233 w dniu 19 lipca 2024 r. (weszła 

w życie 1 października 2024 r.). Znowelizowano Uchwałę Nr 

I/4/02 z dnia 15 listopada 2002 r. (zmieniony został § 8, § 16, 

§ 28 oraz uchylony § 23 Statutu, a także zmieniono § 15 

załącznika nr 4 do Statutu). 
     

72. III/32/24 26.08.2024 zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 

2024 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz 

wydatków majątkowych budżetu na rok 2024. 
     

73. III/33/24 26.08.2024 zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 

2024 – 2042 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz 

wykazu przedsięwzięć do WPF zgodnie ze zmianami uchwały 

budżetowej na 2024 rok. 
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74. III/34/24 26.08.2024 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

przy ulicy Grunowo w Chojnicach 

Zawiadomiono o podjęciu uchwały o przystąpieniu do 

sporządzania planu instytucje i organy właściwe do 

uzgadniania i opiniowania planu. Wystąpiono do Regionalnej 

Dyrekcji Ochrony Środowiska w Gdańsku oraz Powiatowego 

Inspektoratu Sanitarnego w Chojnicach o uzgodnienie zakresu           

i stopnia szczegółowości informacji wymaganych                           

w prognozie oddziaływania na środowisko przy sporządzeniu 

planu miejscowego. 
     

75. III/35/24 26.08.2024 Zmieniająca Uchwałę Nr LX/739/23 Rady 

Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2023 

r. w sprawie przyjęcia programu współpracy 

Gminy Miejskiej Chojnice w 2024 roku  

z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o 

których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie 

Znowelizowano Uchwałę Nr LX/739/23 z dnia 20 listopada 

2023 r. (zmieniony został ust. 1 w § 9). 

     

76. III/36/24 26.08.2024 nabycia nieruchomości Nieruchomość nabyto aktem notarialnym Rep. A Nr 

5306/2024 w dniu 6 grudnia 2024 r. 
     

77. III/37/24 26.08.2024 nabycia nieruchomości Nieruchomość nabyto aktem notarialnym Rep. A Nr 

5035/2024 w dniu 20 listopada 2024 r. 
     

78. III/38/24 26.08.2024 zbycia nieruchomości Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 311/2025 

w dniu 17 stycznia 2025 r. 

79. III/39/24 26.08.2024 zbycia nieruchomości Sporządzono operat szacunkowy nieruchomości. Informacja      

o sprzedaży została zamieszczona na wykazie nieruchomości 

miejskich przeznaczonych do zbycia. Pismem z dnia 13 

styczna 2025 r. wezwano nabywcę do podpisania protokołu.  
     

80. III/40/24 26.08.2024 zbycia nieruchomości Nieruchomość zbyto aktem notarialnym Rep. A Nr 414/2025 

w dniu 23 stycznia 2025 r. 
     

81. III/41/24 26.08.2024 ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały w sprawie 

utworzenia Placówki Wsparcia Dziennego na 

terenie Gminy Miejskiej Chojnice 

Obwieszczenie opublikowano w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego pod poz. 4111 w dniu                         

2 października 2024 r. 
     

82. III/42/24 26.08.2024 ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały w sprawie 

utworzenia Punktu Opieki Dziennej dla Osób 

Niesamodzielnych na terenie Gminy Miejskiej 

Chojnice 

Obwieszczenie opublikowano w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego pod poz. 4110 w dniu                        

2 października 2024 r. 

     

83. III/43/24 26.08.2024 zatwierdzenia wyboru Zastępcy Przewodni-

czącego Komisji Ochrony Środowiska, 

Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 

Zatwierdzono wybór radnej Renaty Dąbrowskiej na Zastępcę 

Przewodniczącego Komisji Ochrony Środowiska, Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej.  
     

84. III/44/24 26.08.2024 uzupełnienia składów osobowych komisji stałych 

Rady Miejskiej 

Uzupełniono składy osobowe Komisji Budżetu i Rynku 

Pracy, Komisji Ochrony Środowiska, Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej, Komisji ds. Społecznych, 

Komisji Edukacji oraz Komisji Kultury i Sportu. Niniejsza 

uchwała została zmieniona Uchwałą Nr IV/48/24 z dnia  

1 października 2024 r. 
     

85. III/45/24 26.08.2024 rozpatrzenia skargi z dnia 1 sierpnia 2024 r. na 

Burmistrza Miasta Chojnice 

Skargę na działanie Burmistrza Miasta Chojnice uznano za 

bezzasadną. Skarżącemu udzielono odpowiedzi i przesłano 

odpis uchwały z uzasadnieniem 
     

86. III/46/24 26.08.2024 rozpatrzenia skargi z dnia 8 sierpnia 2024 r. na 

Burmistrza Miasta Chojnice 

Skargę na działanie Burmistrza Miasta Chojnice uznano za 

bezzasadną. Skarżącemu udzielono odpowiedzi i przesłano 

odpis uchwały z uzasadnieniem. 
     

87. IV/47/24 01.10.2024 uzupełnienia składów osobowych komisji stałych 

Rady Miejskiej 

Uzupełniono składy osobowe Komisji Ochrony Środowiska, 

Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe oraz Komisji ds. 

Społecznych. 
     

88. IV/48/24 01.10.2024 powołania składów osobowych Komisji Edukacji 

i Kultury oraz Komisji Sportu 

Powołano składy osobowe Komisji Edukacji i Kultury oraz 

Komisji Sportu. 
     

89. IV/49/24 01.10.2024 zatwierdzenia wyboru przewodniczących 

Komisji Edukacji i Kultury oraz Komisji Sportu 

Uchwałą stwierdzono wybór radnego Bogdana Kuffla na 

Przewodniczącego Komisji Edukacji i Kultury oraz radnego 

Marka Szanka na Przewodniczącego Komisji Sportu. 
     

90. IV/50/24 01.10.2024 zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 

2024 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz 

wydatków majątkowych budżetu na rok 2024. 
     

91. IV/51/24 01.10.2024 zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 

2024 – 2042 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz 

wykazu przedsięwzięć do WPF zgodnie ze zmianami uchwały 

budżetowej na 2024 rok. 
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92. IV/52/24 01.10.2024 udzielenia pomocy finansowej na rzecz Gminy 

Miejskiej Dzierżoniów 

Udzielono Gminie Miejskiej Dzierżoniów pomocy finansowej 

w formie dotacji celowej w kwocie 50.000 zł                                  

z przeznaczeniem na pokrycie wydatków związanych                     

z usuwaniem skutków powodzi oraz odbudową infrastruktury 

drogowej na terenie miasta po intensywnych opadach deszczu 

w dniach od 13 do 15 września 2024 r. i wystąpieniu z koryta 

rzeki Piławy. Gmina Miejska Dzierżoniów wykorzystała całą 

kwotę dotacji na cel wskazany w umowie, przedkładając 

rozliczenie w dniu 12 grudnia 2024 r.   
     

93. IV/53/24 01.10.2024 zmieniająca Uchwałę Nr LVII/700/23 Rady 

Miejskiej w Chojnicach z dn. 18 sierpnia 2023 r. 

w sprawie udzielenia dotacji dla Parafii pw. 

Ścięcia Św. Jana Chrzciciela w Chojnicach 

Znowelizowano Uchwałę Nr LVII/700/23 z dnia 18 sierpnia 

2023 r. (zmieniony został § 1). 

     

94. IV/54/24 01.10.2024 zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia 

wysokości opłat w Żłobku Miejskim                           

w Chojnicach utworzonym przez Gminę Miejską 

Chojnice, warunków częściowego zwolnienia od 

ponoszenia opłat oraz ustalenia maksymalnej 

opłaty za wyżywienie 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 4284 w dniu 15 października 2024 r. 

Rozstrzygnięciem nadzorczym Wojewody Pomorskiego Nr 

PN-I.4131.64.2024.MM z dnia 30 października 2024 r. 

stwierdzono nieważność § 3 niniejszej uchwały w zakresie 

słów „i wchodzi w życie z dniem 1 października 2024 r.”  
     

95. IV/55/24 01.10.2024 uchylenia Uchwały Nr XXII/305/20 Rady 

Miejskiej w Chojnicach z dnia 23 listopada 2020 

r. w sprawie wysokości i zasad ustalania oraz 

rozliczania dotacji celowych dla podmiotów 

prowadzących żłobki lub kluby dziecięce na 

obszarze Gminy Miejskiej Chojnice 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 4368 w dniu 22 października 2024 r.  

Uchwałą Nr 128/g111/D/24 z dnia 22 października 2024 r. 

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku 

orzekło nieważność § 3 niniejszej uchwały, wskazując                    

w uzasadnianiu, iż zgodnie z obowiązującymi przepisami 

uchwała wejdzie w życie po upływie 14 dni od dnia jej 

ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego. 
     

96. IV/56/24 01.10.2024 zmieniająca uchwałę w sprawie przekształcenia                 

i nadania Statutu samorządowej instytucji kultury 

pod nazwą Miejska Biblioteka Publiczna 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 4391 w dniu 23 października 2024 r. 

(weszła w życie 7 listopada 2024 r.). Znowelizowano  

    Uchwałę Nr XIII/134/03 z dnia 27 października 2003 r. 

(zmieniony został załącznik nr 1 do uchwały). 
 

97. IV/57/24 01.10.2024 przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

przy ulicy Droga do Igieł w Chojnicach 

Zawiadomiono o podjęciu uchwały o przystąpieniu do 

sporządzania planu instytucje i organy właściwe do 

uzgadniania i opiniowania planu. Wystąpiono do Regionalnej 

Dyrekcji Ochrony Środowiska w Gdańsku oraz Powiatowego 

Inspektoratu Sanitarnego w Chojnicach o uzgodnienie zakresu              

i stopnia szczegółowości informacji wymaganych                           

w prognozie oddziaływania na środowisko przy sporządzeniu 

planu miejscowego. 
     

98. IV/58/24 01.10.2024 zbycia nieruchomości  Sporządzono operat szacunkowy działki. Informacja                      

o  sprzedaży została zamieszczona na wykazie nieruchomości 

miejskich przeznaczonych do zbycia.   
     

99. IV/59/24 01.10.2024 nadania tytułu Zasłużonego Obywatela Miasta 

Chojnice 

Tytuł Zasłużonego Obywatela Miasta Chojnice nadano 

pośmiertnie Pani Ludomile Paczkowskiej. 
     

100. IV/60/24 01.10.2024 ogłoszenia roku 2025 w Chojnicach „Rokiem 

Ferdynanda i Stefana Bieszków” w łączności              

z 100. rocznicą śmierci Ferdynanda Bieszka 

Uchwała realizowana będzie przez cały 2025 rok. 

Zaplanowano cykl wykładów naukowych, publikacji oraz 

imprezy promujące osoby i osiągnięcia Ferdynanda i Stefana 

Bieszków (spotkania, eventy, wydarzenia edukacyjne). 
     

101.  IV/61/24 01.10.2024 ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały w sprawie 

ustalenia cen biletów, opłat i uprawnień do 

bezpłatnych przejazdów w przewozie autobusami 

w publicznym transporcie zbiorowym 

organizowanym przez Gminę Miejską Chojnice 

oraz przepisów porządkowych w tym transporcie 

Obwieszczenie opublikowano w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Pomorskiego pod poz. 4643 w dniu 8 listopada 

2024 r.  

     

102.  VI/62/24 18.11.2024  zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 

2024 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz 

wydatków majątkowych budżetu na rok 2024. 
     

103.  VI/63/24 18.11.2024  zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 

2024 – 2042 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz 

wykazu przedsięwzięć do WPF zgodnie ze zmianami uchwały 

budżetowej na 2024 rok. 
     

104.  VI/64/24 18.11.2024  określenia wysokości stawek podatku od 

nieruchomości i wprowadzenia innych zwolnień 

niż określone w ustawie 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 4984 w dniu 28 listopada 2024 r. Jest 

realizowana od 1 stycznia 2025 r. zgodnie z zapisami.  
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105.  VI/65/24 18.11.2024  obniżenia średniej ceny skupu żyta stanowiącej 

podstawę do obliczenia podatku rolnego 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 4985 w dniu 28 listopada 2024 r. Od             

1 stycznia 2025 r. obniżono średnią cenę skupu żyta, 

stanowiącą podstawę do ustalenia podatku rolnego na rok 

podatkowy 2025, z kwoty 86,34 zł do 75,00 zł za 1 kwintal. 
     

106.  VI/66/24 18.11.2024  określenia wysokości stawek podatku od 

środków transportowych 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 4986 w dniu 28 listopada 2024 r. Jest 

realizowana od 1 stycznia 2025 r. zgodnie z zapisami.  
     

107.  VI/67/24 18.11.2024  opłaty targowej Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 4987 w dniu 28 listopada 2024 r. Jest 

realizowana od 1 stycznia 2025 r. zgodnie z zapisami.  
     

108.  VI/68/24 18.11.2024  przyjęcia programu współpracy Gminy Miejskiej 

Chojnice w 2025 roku z organizacjami 

pozarządowymi i podmiotami, o których mowa 

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 

o działalności pożytku publicznego                               

i o wolontariacie 

Otwarty konkurs ofert na realizację zadań z zakresu 

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej został 

rozstrzygnięty w dniu 16 stycznia 2025 r., czego następstwem 

było podpisanie umów z beneficjentami w dniu 27 stycznia 

2025 r. W przypadku pozostałych zakresów zadań, tj.: 

kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego; działalności na rzecz dzieci i młodzieży; 

działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania 

kontaktów i współpracy między społeczeństwami; 

przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym 

konkurs został rozstrzygnięty w dniu 21 stycznia 2025 r.,                  

a w zakresie ekologii 23 stycznia 2025 r. Podpisanie umów 

zaplanowano na 3 lutego 2025 r. 
     

109.  VI/69/24 18.11.2024  nadania nazwy ronda Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 5005 w dniu 2 grudnia 2024 r. (weszła 

w życie 17 grudnia 2024 r.).Rondu u zbiegu ulic: Ceynowy, 

Igielskiej i Derdowskiego  w  Chojnicach nadano nazwę 

Pamięci Pomordowanych w Dolinie Śmierci. 
     

110.  VI/70/24 18.11.2024  nadania nazwy ulicy Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 5006 w dniu 2 grudnia 2024 r. (weszła 

w życie 17 grudnia 2024 r.). Drodze zlokalizowanej pomiędzy 

ulicami Armii Krajowej i płk. Kazimierza Mastalerza nadano 

nazwę Szarych Szeregów. 
     

111.  VI/71/24 18.11.2024  przystąpienia do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

przy ulicy Czarna Droga w Chojnicach 

Zawiadomiono o podjęciu uchwały o przystąpieniu do 

sporządzania planu instytucje i organy właściwe do 

uzgadniania i opiniowania planu. Wystąpiono do Regionalnej 

Dyrekcji Ochrony Środowiska w Gdańsku oraz Powiatowego 

Inspektoratu Sanitarnego w Chojnicach o uzgodnienie zakresu             

i stopnia szczegółowości informacji wymaganych                            

w prognozie oddziaływania na środowisko przy sporządzeniu 

planu miejscowego. 
     

112.  VI/72/24 18.11.2024  zmiany uchwały o przystąpieniu do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy Sępoleńskiej              

w Chojnicach 

Znowelizowano Uchwałę Nr XXIV/336/21 z dnia 25 stycznia 

2021 r. (zmieniony został załącznik graficzny nr 1). 

     

113.  VI/73/24 18.11.2024  zasad przeprowadzania naboru wniosków                           

o zawarcie umowy podnajmu lokalu 

mieszkalnego, realizowanego w ramach 

inwestycji spółki Chojnickie Towarzystwo 

Budownictwa Społecznego Sp. z o.o., w tym 

określenie dodatkowych kryteriów 

pierwszeństwa oraz zasad przeprowadzania 

oceny punktowej dla dodatkowych kryteriów 

pierwszeństwa i dla kryterium pierwszeństwa 

oraz maksymalnej wysokości miesięcznego 

dochodu gospodarstwa domowego 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 5007 w dniu 2 grudnia 2024 r. (weszła 

w życie 17 grudnia 2024 r.). 

Od 17 do 30 grudnia 2024 r. osoby zainteresowane zawarciem 

umów podnajmu lokali mieszkalnych w budowanym budynku 

przy ul. Karsińskiej w Chojnicach złożyły wnioski                          

o podnajem. Po zakończeniu naboru powołana w tym celu 

komisja zweryfikuje wnioski pod kątem formalnym                        

i merytorycznym. Następnie, na podstawie sporządzonej 

przez komisję listy, najemcy wybrani w toku naboru będą 

zapraszani do zawarcia umowy podnajmu lokalu 

mieszkalnego.  
     

114.  VI/74/24 18.11.2024  wyboru metody ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnym i stawki 

tej opłaty 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 4988 w dniu 28 listopada 2024 r.  

Uchwałą Nr 148/g111/P/24 z dnia 4 grudnia 2024 r. 

Kolegium Regionalnej Izby Obrachunkowej w Gdańsku 

stwierdziło nieistotne naruszenie prawa w niniejszej uchwale 

polegające na wskazaniu stawki opłaty, od której 

pomniejszane jest zwolnienie z opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi dla właścicieli nieruchomości 

zabudowanych budynkami mieszkalnymi jednorodzinnymi 
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kompostujących bioodpady stanowiące odpady komunalne             

w kompostowniku przydomowym. Uchwała będzie 

realizowana od 1 lutego 2025 r. zgodnie z zapisami.  
     

115.  VI/75/24 18.11.2024  zmieniająca uchwałę w sprawie nadania statutu 

Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Woj. Pomors. 

pod poz. 5008 w dniu 2 grudnia 2024 r. (weszła w życie 17 

grudnia 2024 r.). Znowelizowano Uchwałę Nr XXI/229/12 z 

dnia 2 lipca 2012 r. (zmieniony został ust. 1 w § 12). 
     

116.  VI/76/24 18.11.2024  oddania w użytkowanie wieczyste udziału                

w gruncie oraz sprzedaży lokalu niemieszkalnego 

nr 266 (garażu) 

Sporządzono operat szacunkowy nieruchomości. Informacja      

o sprzedaży została zamieszczona na wykazie nieruchomości 

miejskich przeznaczonych do zbycia. 
     

117.  VI/77/24 18.11.2024  przyznania najemcy lokalu niemieszkalnego 

(garażu) pierwszeństwa w jego nabyciu 

Sporządzono operat szacunkowy nieruchomości. Informacja      

o sprzedaży została zamieszczona na wykazie nieruchomości 

miejskich przeznaczonych do zbycia. 
     

118.  VI/78/24 18.11.2024  zmieniająca Uchwałę Nr XLIII/786/24 Rady 

Miejskiej w Chojnicach z dnia 4 marca 2024 r.      

w sprawie zbycia nieruchomości 

Znowelizowano Uchwałę Nr XLIII/786/24 z dnia 4 marca 

2024 r. (zmieniony został pkt 2 w § 1). 

     

119.  VI/79/24 18.11.2024  zbycia nieruchomości 1. Sporządzono operat szacunkowy działki. Informacja                 

o sprzedaży została zamieszczona na wykazie nieruchomości 

miejskich przeznaczonych do zbycia. Pismem z dnia 13 

stycznia wezwano nabywcę do podpisania protokołu 

2. Sporządzono operat szacunkowy działki. Informacja                      

o sprzedaży została zamieszczona na wykazie nieruchomości 

miejskich przeznaczonych do zbycia. Pismem z dnia 13 

stycznia wezwano nabywcę do podpisania protokołu.  
     

120.  VI/80/24 18.11.2024  nabycia nieruchomości Nieruchomość nabyto aktem notarialnym Rep. A Nr 

7597/2024 w dniu 30 grudnia 2024 r. 
     

121.  VI/81/24 18.11.2024  nabycia nieruchomości Trwa przygotowanie dokumentów niezbędnych do zawarcia 

aktu notarialnego. 
     

122.  VI/82/24 18.11.2024  nabycia nieruchomości Uchwała została uchylona Uchwałą Nr VII/97/24 z dnia 16 

grudnia 2024 r. 
     

123.  VII/83/24 16.12.2024  zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 

2024 r. 

Dokonano zmian po stronie dochodów, wydatków oraz 

wydatków majątkowych budżetu na rok 2024. 
     

124.  VII/84/24 16.12.2024  zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 

2024 – 2042 

Dokonano zmiany wieloletniej prognozy finansowej oraz 

wykazu przedsięwzięć do WPF zgodnie ze zmianami uchwały 

budżetowej na 2024 rok. 
     

125.  VII/85/24 16.12.2024  przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej na 

lata 2025 – 2042 

Wieloletnią prognozę finansową przyjęto do realizacji. 

     

126.  VII/86/24 16.12.2024  uchwalenia budżetu Gminy Miejskiej Chojnice 

na 2025 r. 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 52 w dniu 3 stycznia 2025 r. 

    W roku 2025 gospodarka finansowa miasta prowadzona 

będzie w oparciu o uchwalony budżet. 
 

127.  VII/87/24 16.12.2024  zaciągnięcia kredytu bankowego na finansowanie 

deficytu budżetowego oraz na spłatę wcześniej 

zaciągniętych pożyczek i kredytów 

Procedura związana z zaciągnięciem zobowiązania 

kredytowego zostanie wszczęta w miesiącach luty-marzec 

2025 r., po sporządzeniu sprawozdań za 2024 r., które są 

podstawą do analizy i oceny sytuacji majątkowej GM 

Chojnice zarówno przez Regionalną Izbę Obrachunkowa, jak 

i przez banki. 
     

128.  VII/88/24 16.12.2024  uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki              

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii na 2025 r. 

Uchwałę przesłano do Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej celem 

realizacji w 2025 roku 

     

129.  VII/89/24 16.12.2024  zmieniająca uchwałę w sprawie szczegółowych 

warunków przyznawania i odpłatności za usługi 

opiekuńcze, usługi opiekuńcze w formie usług 

sąsiedzkich oraz specjalistyczne usługi 

opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych 

usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi, oraz szczegółowych warunków 

częściowego lub całkowitego zwolnienia od 

opłat, jak również trybu ich pobierania 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 39 w dniu 3 stycznia 2025 r. (weszła              

w życie 18 stycznia 2025 r.). 

Znowelizowano Uchwałę Nr LXIII/780/24 z dnia 4 marca 

2024 r. (zmieniony został załącznik do uchwały). 

     

130.  VII/90/24 16.12.2024  przyjęcia Strategii Polityki Senioralnej Gminy 

Miejskiej Chojnice do roku 2030 

Zapisy strategii będą realizowane na rzecz seniorów miasta 

Chojnice od 2025 roku. 
     

131.  VII/91/24 16.12.2024  zasad i trybu przeprowadzania konsultacji                   

z mieszkańcami Gminy Miejskiej Chojnice 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Woj. Pomors. 

pod poz. 40 dnia 3 stycznia 2025 r. (weszła w życie 18.01.2025r.) 
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dotyczących ustalenia części wydatków                      

z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice na rok 

2026. 

W wykonaniu niniejszej uchwały 9 stycznia 2025 r. Burmistrz 

Miasta Chojnice wydał Zarządzenie Nr 2/2025 w sprawie 

ustalenia harmonogramu realizacji Chojnickiego Budżetu 

Obywatelskiego na rok 2026. Trwają prace przy stronie 

internetowej www.bo.miastoChojnice.pl, na której będą 

zawarte wszystkie informacje dotyczące Chojnickiego 

Budżetu Obywatelskiego, poprzez którą mieszkańcy będą 

mogli zgłaszać swoje propozycje projektów do realizacji,              

a także posłuży do głosowania elektronicznego na projekty. 
     

132.  VII/92/24 16.12.2024  zmiany uchwały o przystąpieniu do sporządzenia 

miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy Droga do Igieł 

w Chojnicach 

Znowelizowano Uchwałę Nr IV/57/24 z dnia 1 października 

2024 r. (zmieniony został załącznik graficzny do uchwały). 

     

133.  VII/93/24 16.12.2024  nadania nazwy ulicy Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 41 w dniu 3 stycznia 2025 r. (weszła w 

życie 18.01.2025 r.). Drodze wewnętrznej zlokalizowanej             

w rejonie ulicy Ustronnej nadano nazwę Waniliowa. 
     

134.  VII/94/24 16.12.2024  podziału obszaru Gminy Miejskiej Chojnice na 

sektory w celu zorganizowania odbierania 

odpadów komunalnych od właścicieli 

nieruchomości 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 42 w dniu 3 stycznia 2025 r. (weszła w 

życie 18 stycznia 2025 r.). Uchwała zostanie wykorzystana 

przy zamówieniu publicznym dotyczącym odbioru                          

i transportu odpadów komunalnych. 
     

135.  VII/95/24 16.12.2024  zmieniająca uchwałę w sprawie szczegółowego 

sposobu i zakresu świadczenia usług w zakresie 

odbierania odpadów komunalnych od właścicieli 

nieruchomości i zagospodarowania tych 

odpadów, w zamian za uiszczoną przez 

właściciela nieruchomości opłatę za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi 

Uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Pomorskiego pod poz. 43 w dniu 3 stycznia 2025 r. (weszła w 

życie 18 stycznia 2025 r.). Znowelizowano Uchwałę Nr 

XX/271/20 z dnia 28 września 2020 r. (zmieniony został ust. 

5 w § 3 oraz pkt 3 w § 4). 

     

136.  VII/96/24 16.12.2024  wyrażenia zgody na sprzedaż nieruchomości Zlecono sporządzenie operatu szacunkowego. 
     

137.  VII/97/24 16.12.2024  nabycia nieruchomości Nieruchomość nabyto aktem notarialnym Rep. A Nr 

7597/2024 w dniu 30 grudnia 2024 r. 
     

138.  VII/98/24 16.12.2024  przedłużenia terminu rozpatrzenia skargi na 

Burmistrza Miasta Chojnie 

Termin rozpatrzenia skargi na Burmistrza Miasta Chojnice 

został przedłużony do 31 stycznia 2025 r. Uchwałę przesłano 

skarżącemu. 
     

  

 

2. Informacje finansowe 

 

2.1. Stan finansów miasta 
 

Polityka finansowa Chojnic realizowana jest w oparciu o uchwałę budżetową uchwalaną corocznie przez 

Radę Miejską, która określa źródła dochodów oraz kierunki wydatkowania środków. Realizacja 

inwestycji oparta jest o przedsięwzięcia wyszczególnione w Wieloletniej Prognozie Finansowej. 

Poniżej przedstawia się stan zadłużenia miasta w latach 2017 - 2024: 

 2017 r.  53.359.500 

 2018 r.  59.697.000 

 2019 r.  66.246.000 

 2020 r.  76.617.000 

 2021 r.  82.860.000 

 2022 r.  88.851.000 

 2023 r.  95.106.000 

 2024 r.  108.361.000 

http://www.bo.miastochojnice.pl/
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Zadłużenie w stosunku do dochodów na koniec grudnia 2024 r. wyniosło 39,96%, koszt obsługi 

długu: 14.977.910 zł (w 2023 r. = 36,89%) 

Zadłużenie na mieszkańca (zameldowani na pobyt stały) na koniec 2024 r. wyniosło 3.051,73 zł (na 

koniec 2023 r. = 2.643,23 zł). 

 

 

2.2. Wykonanie budżetu miasta 

Na koniec 2024 r. dochody i wydatki Gminy Miejskiej Chojnice ukształtowały się w następującej 

wysokości: 

  DOCHODY ogółem: 271.167.720,31 zł, tj. 97,68 % planu, z czego: 

  Dochody bieżące:  249.403.662,36 zł 

  Dochody majątkowe:      21.764.057,95 zł 

Dochody ogółem wykonane w 2024 r. w stosunku do 2023 r. były wyższe o 13.343.105,28 zł,                      

tj. o 5,18%. 

  WYDATKI ogółem:  284.119.790,28 zł, tj. 94,67 % planu, z czego: 

  Wydatki bieżące:      246.057.902,82 zł 

  Wydatki majątkowe:      38.061.887,46 zł 

Wydatki wykonane ogółem w 2024 r. w stosunku do 2023 r. były wyższe o 13.462.266,05 zł,                      

tj. o 4,97%. 

W 2024 r. najwyższy udział w dochodach ogółem stanowiły Dochody od osób prawnych, od osób 

fizycznych i od innych jednostek nieposiadających osobowości prawnej oraz wydatki związane z ich 

poborem (34,83%), największy udział w wydatkach miały wydatki na Oświatę i wychowanie (35,43%). 

 

STRUKTURA DOCHODÓW wg działów klasyfikacji budżetowej przedstawia się następująco: 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2024 r.  

Plan na 

31.12.2024 r.  
Wykonanie  

Realizacja 

planu po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

756 

Dochody od osób prawnych, od osób 

fizycznych i od innych jednostek 

nieposiadających osobowości prawnej oraz 

wydatki związane z ich poborem 

89.115.304,00 95.606.623,00 94.449.671,62 98,79% 34,83% 

758 Różne rozliczenia 60.963.650,00 74.614.850,00 74.613.169,23 100,00% 27,52% 

855 Rodzina 26.019.410,00 39.509.250,14 39.428.937,83 99,80% 14,54% 

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 10.575.497,00 15.137.945,00 14.216.821,98 93,92% 5,24% 

600 Transport i łączność 20.958.685,00 12.020.046,00 11.749.316,89 97,75% 4,33% 

852 Pomoc społeczna 6.049.385,00 10.219.742,06 10.141.298,55 99,23% 3,74% 

801 Oświata i wychowanie 6.218.244,00 9.591.657,00 9.151.088,48 95,41% 3,37% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 9.057.800,00 8.487.800,00 5.918.483,79 69,73% 2,18% 

926 Kultura fizyczna 6.360.000,00 6.465.000,00 5.866.097,69 90,74% 2,16% 

853 
Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej 
0,00 1.883.322,00 1.473.386,62 78,23% 0,54% 

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 4.930.000,00 1.500.200,00 1.464.105,43 97,59% 0,54% 

750 Administracja publiczna 791.009,00 917.578,58 964.163,10 105,08% 0,36% 

400 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 

elektryczną, gaz i wodę 
0,00 800.000,00 800.000,00 100,00% 0,30% 

751 
Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 

sądownictwa 
7.700,00 493.860,00 492.460,00 99,72% 0,18% 
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Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2024 r.  

Plan na 

31.12.2024 r.  
Wykonanie  

Realizacja 

planu po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

710 Działalność usługowa 170.000,00 170.000,00 227.908,20 134,06% 0,08% 

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 0,00 84.042,00 77.949,66 92,75% 0,03% 

010 Rolnictwo i łowiectwo 0,00 75.143,94 75.143,94 100,00% 0,03% 

851 Ochrona zdrowia 0,00 2.179,00 39.806,00 1.826,80% 0,01% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
30.000,00 30.000,00 15.033,80 50,11% < 0,01% 

630 Turystyka 0,00 0,00 2.517,50 - < 0,01% 

752 Obrona narodowa 0,00 360,00 360,00 100,00% < 0,01% 

 RAZEM DOCHODY OGÓŁEM 241.246.684,00 277.609.598,72 271.167.720,31 97,68% 100,00% 

 

STRUKTURA WYDATKÓW wg działów klasyfikacji budżetowej przedstawia się następująco: 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2024 r.  

Plan na 

31.12.2024 r.  
Wykonanie  

Realizacja 

planu po 

zmianach  

Udział 

(w %) 

801 Oświata i wychowanie 82.138.965,00 101.748.742,00 100.663.083,25 98,93% 35,43% 

855 Rodzina 29.872.509,00 43.824.749,14 42.987.503,83 98,09% 15,13% 

600 Transport i łączność 39.002.559,00 29.738.105,00 28.579.453,09 96,10% 10,06% 

750 Administracja publiczna 22.686.870,00 23.023.044,29 21.713 799,98 94,31% 7,64% 

900 Gospodarka komunalna i ochr. środowiska 22.841.399,00 24.645.587,20 21.595.966,73 87,63% 7,60% 

852 Pomoc społeczna 18.211.257,00 22.607.356,35 21.467.806,10 94,96% 7,56% 

926 Kultura fizyczna 13.266.105,00 14.526.105,00 12.562.538,32 86,48% 4,42% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 4.853.000,00 14.389.315,00 11.011.756,25 76,53% 3,88% 

921 
Kultura i ochrona dziedzictwa 

narodowego 
12.208.400,00 9.252.800,00 9.035.563,02 97,65% 3,18% 

757 Obsługa długu publicznego 8.500.000,00 6.500.000,00 6.232.910,28 95,89% 2,19% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
2.558.750,00 2.787.750,00 2.659 541,94 95,40% 0,94% 

851 Ochrona zdrowia 1.808.300,00 2.716.867,80 2.578.115,66 94,89% 0,91% 

853 Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej 
0,00 1.884.322,00 1.459.388,76 77,45% 0,51% 

710 Działalność usługowa 860.000,00 1.006.600,00 880.591,16 87,48% 0,31% 

751 
Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 

sądownictwa 

7.700,00 493.860,00 492.460,00 99,72% 0,17% 

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 36.600,00 120.642,00 97.506,86 80,82% 0,03% 

010 Rolnictwo i łowiectwo 2.500,00 77.643,94 77.023,87 99,20% 0,03% 

630 Turystyka 74.000,00 74.000,00 24.421,18 33,00% < 0,01% 

752 Obrona narodowa 5.000,00 5.360,00 360,00 6,72% < 0,01% 

758 Różne rozliczenia 1.000.000,00 699.000,00 0,00 0,00% 0,00% 

 RAZEM WYDATKI OGÓŁEM 259.933.914,00 300.121.849,72 284.119.790,28 94,67% 100,00% 
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2.3. Dochody i wydatki na mieszkańca  

 

Na koniec grudnia 2024 r. liczba osób zameldowanych na pobyt stały w mieście Chojnice wynosiła 

35.508 osób.  

Poniżej przedstawia się wysokość dochodów i wydatków przypadających na jednego mieszkańca: 

 

➢ DOCHODY ogółem na mieszkańca:    7.636,81 zł 

  Dochody bieżące na mieszkańca:     7.023,87 zł  (poziom transferów do budżetu) 

Dochody majątkowe na mieszkańca:   612,93 zł  (skuteczność działań w zakresie pozyskiwania 

dodatkowych środków na inwestycje)   

➢ WYDATKI ogółem na mieszkańca:     8.001,57 zł 

Wydatki bieżące na mieszkańca:       6.929,65 zł  (wartość środków przeznaczonych na realizację zadań 

bieżących jednostki) 

Wydatki majątkowe na mieszkańca: 1.071,92 zł   (poziom nakładów na inwestycje oraz przyjęte  priorytety                       

w zakresie realizacji zadań własnych) 

 

2.4. Wykonanie dochodów i wydatków majątkowych / inwestycyjnych    
 

 

Dochody majątkowe Gminy Miejskiej Chojnice w 2024 roku zostały wykonane na poziomie 

21.764.057,95 zł, tj. w 87,07% w stosunku do planu wynoszącego 24.995.761,00 zł.  

 

Struktura zrealizowanych w 2024 r. dochodów majątkowych przedstawia poniższa tabela: 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2024 r.  

Plan na 

31.12.2024 r.  
Wykonanie  

Realizacja 

planu po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

600 Transport i łączność 14.495.331,00 6.031.313,00 6.031.313,00 100,00% 27,71% 

Dotacja PŁ „Przebudowa odcinka ul. Grunowo w 

Chojnicach wraz z odwodnieniem” 
2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00% 9,19% 

Dotacja RFRD „Przebudowa dróg gminnych: ul. 

Działkowej, Sobierajczyka i Sikorskiego w Chojnicach 
4.495.331,00 4.031.313,00 4.031.313,00 100,00% 18,52% 

Dotacja PŁ „Rozbudowa drogi gminnej ul. Obrońców 

Chojnic w Chojnicach” 
8.000.000,00 0 0 0 0 

926 Kultura fizyczna 6.185.000,00 6.185.000,00 5.616.509,76 90,81% 25,81% 

Dotacja FRKF „Rozbudowa kompleksu bazy sportowo-

treningowej BNN Modrak i budowę kompleksu 

parkowo-rekreacyjnego” 

3.000.000,00 3.000.000,00 2.849.611,00 94,99% 13,09% 

Dotacja PŁ „Budowa boiska wielofunkcyjnego wraz z 

budynkiem sanitarnym i infrastrukturą techniczną na 

Osiedlu Budowlanym w Chojnicach” 

3.185.000,00 3.185.000,00 2.766.898,76 86,87% 12,72% 

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 35.000,00 4.579.448,00 4.576.287,27 99,93% 21,03% 

Dotacja UE „Poprawa gospodarki wodami opadowymi i 

roztopowymi…” 
0,00 4.544.448,00 4.544.448,23 100,00% 20,88% 

Dochody ze sprzedaży majątku 35.000,00 35.000,00 31.839,04 90,97% 0,15% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 6.800.000,00 6.800.000,00 4.178.038,72 61,44% 19,20% 

Dotacja PŁ „Rozbudowa, przebudowa i nadbudowa 

istniejącej świetlicy na działce nr 3445/2 przy ulicy 

Jabłoniowej 43b w Chojnicach”  

1.000.000,00  1.000.000,00 1.000.000,00 100,00% 4,59% 

Zwrot PKP „Utworzenie transp…” 0 0 1.000,00  0,00% 

Dochody ze sprzedaży majątku  5.700.000,00 5.700.000,00 3.074.163,01 53,93% 14,14% 

Wpływy z przekształcenia… 100.000,00 100.000,00 102.875,71 102,88% 0,47% 

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 4.830.000,00 1.400.000,00 1.361.909,20 97,28% 6,26% 

Dotacja PŁ „Konserwacja zabytkowego 

średniowiecznego muru obronnego” 
1.000.000,00 1.000.000,00 961.909,20 96,19% 4,42% 
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Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2024 r.  

Plan na 

31.12.2024 r.  
Wykonanie  

Realizacja 

planu po 

zmianach 

(w %) 

Udział 

(w %) 

Dotacja PŁ „Wymiana stolarki okiennej w ścianach 

szczytowych elewacji wschodniej i zachodniej 

zabytkowego budynku Szkoły Podstawowej Nr 1                  

w Chojnicach”  

400.000,00 400.000,00 400.000,00 100,00% 1,84% 

Dotacja PŁ „Konserwacja i restauracja średniowiecznej 

Baszty Kościelnej wraz z gotyckim murem obronnym, 

położonych w kompleksie Bazyliki Mniejszej                     

w Chojnicach” 

3.430.000,00 0 0 0 0 

 RAZEM DOCHODY MAJĄTKOWE 32.345.331,00 24.995.761,00 21.764.057,95 87,07% 100,00% 

 

Dochody z majątku gminy uzyskane w 2024 r. wyniosły: 

- z tytułu sprzedaży nieruchomości miejskich 3.074.163,01 zł 

- przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo własności 102.875,71 zł 

- ze sprzedaży składników majątkowych 31.839,04 zł 

- z najmu i dzierżawy autobusów   1.412.596,20 zł 

- z najmu i dzierżawy nieruchomości gminnych 418.748,36 zł 

- z tytułu gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy 337.241,36 zł 

- z tytułu wynajmu obiektów sportowych 216.181,25 zł 

- z tytułu wynajmu pomieszczeń w szkołach 57.152,83 zł 

- inne (w tym: wynajem kanałów teletechnicznych, słupów) 12.097,01 zł 

- z tytułu opłat za trwały zarząd 11.711,54 zł 

- z tytułu użytkowania wieczystego nieruchomości 315.626,48 zł 

                                Ogółem:    5.990.232,79 zł 

 

Wydatki majątkowe w 2024 r. wykonano na poziomie 38.061.887,46 zł, tj. w 85,98% w stosunku do 

planu po zmianach wynoszącego 44.266.107,00 zł.  

Wartości zrealizowanych wydatków majątkowych według działów klasyfikacji budżetowej 

przedstawia poniższa tabela: 

Dział Wyszczególnienie 
Plan na 

1.01.2024 r.  

Plan na 

31.12.2024 r.  
Wykonanie  

Realizacja 

planu po 

zmianach  

600 Transport i łączność 26.773.956,00 17.445 693,00 16.763.612,97 96,09% 

700 Gospodarka mieszkaniowa 3.500.000,00 12.936.315,00 9.863.840,55 76,25% 

926 Kultura fizyczna 8.279.105,00 8.785.225,00 6.946.983,95 79,08% 

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 5.548.000,00 2.181.800,00 1.994.409,54 91,41% 

900 Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 1.290.274,00 1.901.274,00 1.611.165,11 84,74% 

750 Administracja publiczna 669.574,00 450.000,00 365.433,63 81,21% 

851 Ochrona zdrowia 0,00 300.000,00 297.150,00 99,05% 

754 
Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
15.000,00 154.000,00 152.149,30 98,80% 

801 Oświata i wychowanie 0,00 68.200,00 27.677,72 40,58% 

855 Rodzina 0,00 30.000,00 25.964,70 86,55% 

710 Działalność usługowa 0,00 13.600,00 13.499,99 99,26% 

Razem wydatki majątkowe 46.075.909,00 44.266.107,00 38.061.887,46 85,98% 

 

Zmiany w majątku trwałym gminy spowodowane są zakupami i robotami inwestycyjnymi, a także 

nieodpłatnym przejęciem niektórych składników majątku od innych jednostek.  
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W 2024 r. zwiększono majątek w związku z : 

- wybudowaniem, przebudową bądź modernizacją ulic miejskich, oświetlenia ulicznego 

- nieodpłatnym otrzymaniem z Powiatu Chojnickiego drogi – ul. Ogrodowej, ul. Mickiewicza oraz 

ul. Prochowej 

- nieodpłatnym otrzymaniem wartości robót budowlanych – ul. Jantarowa i Żeglarska 

-  otrzymaniem w spadku po zmarłym mieszkańcu lokalu mieszkalnego oraz budynku garażowego 

- Przebudową budynku świetlicy przy ul. Jabłoniowej 

- Modernizacją budynku dworca PKP wraz okalającą infrastrukturą 

- zakupem parkometrów 

- zakupem wiat przystankowych 

- wniesieniem udziałów do spółek prawa handlowego 

- restauracji murów obronnych przy ul. Sukienników 

- wybudowaniem boiska wielofunkcyjnego na osiedlu Budowlanych 

- zakupem sprzętu komputerowego oraz wyposażenia budynku Urzędu Miejskiego; 

- wymianą okien w Szkole Podstawowej Nr 1 

- wybudowaniem boiska BNN MODRAK II 

- zakupem maszyny szorująco-zbierającej oraz zakup telebimu na boiska sportowe; 

- wybudowaniem nowego placu zabaw w parku 1000-Lecia 

- przejęciem gruntów za zaległości podatkowe 

- rozbudową monitoringu miejskiego. 

Wartość majątku gminy uległa obniżeniu wskutek: 

- sprzedaży nieruchomości gruntowych 

- likwidacji wiat przystankowych 

- sprzedaży udziału nieruchomości we Wielu (otrzymanej w przeszłości w drodze spadku) 

- likwidacji zużytych parkometrów 

- likwidacją placu zabaw w parku 1000-Lecia 

- likwidacją starej infrastruktury PKP (przyłącze gazu i sieci wodociągowej) 

- likwidacją wyposażenia. 
 

 

  

 

3. Informacja o stanie realizacji polityk, programów i strategii  
  

3.1.   Ład przestrzenny 
   

➢ Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta Chojnice 

Rada Miejska w Chojnicach podjęła następujące akty: 

- Uchwałę Nr LIII/659/23 z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego miasta Chojnice 

- Uchwałę Nr LXIII/782/24 z dnia 4 marca 2024 r. w sprawie aktualności Studium uwarunkowań                       

i kierunków zagospodarowania przestrzennego oraz planów miejscowych w mieście Chojnice 

- Uchwałę Nr LXII/761/24 z dnia 29 stycznia 2024 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia planu 

ogólnego miasta Chojnice. 

➢ Plany miejscowe 

Rada Miejska w Chojnicach w 2024 r. uchwaliła następujące plany miejscowe: 
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1) Uchwała Nr II/18/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu pomiędzy ulicami Igielską                     

i Rzepakową w Chojnicach 

2) Uchwała Nr LXII/763/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 29 stycznia 2024 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Strzeleckiej                           

w Chojnicach 

3) Uchwała Nr LXII/762/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 29 stycznia 2024 r. w sprawie 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy ulicy Lichnowskiej                         

w Chojnicach. 

Ponadto, podjęta została Uchwała Nr II/22/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2024 r.         

w sprawie odstąpienia od sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

przy ulicy Strzeleckiej w Chojnicach. 

➢ Uchwały intencyjne 

W 2024 r. Rada Miejska w Chojnicach podjęła następujące uchwały intencyjne: 

1) Uchwała Nr LXII/760/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 29 stycznia 2024 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy 

ulicy Igielskiej w Chojnicach 

2) Uchwała Nr II/19/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu 

pomiędzy ulicami Gdańską i Towarową w Chojnicach 

3) Uchwała Nr II/20/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy 

ulicy Kościerskiej w Chojnicach 

4) Uchwała Nr II/21/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy 

ulicy Rzepakowej w Chojnicach 

5) Uchwała Nr III/34/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 26 sierpnia 2024 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy 

ulicy Grunowo w Chojnicach 

6) Uchwała Nr IV/57/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 1 października 2024 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy 

ulicy Droga do Igieł w Chojnicach 

7) Uchwała Nr VI/71/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 listopada 2024 r. w sprawie 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu przy 

ulicy Czarna Droga w Chojnicach 

8) Uchwała Nr VI/72/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 listopada 2024 r. w sprawie 

zmiany uchwały o przystąpieniu do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenu przy ulicy Sępoleńskiej w Chojnicach 

9) Uchwała Nr VII/92/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 16 grudnia 2024 r. w sprawie zmiany 

uchwały o przystąpieniu do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

terenu przy ulicy Droga do Igieł w Chojnicach. 

➢ Decyzje o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu wydane na terenie miasta 

Chojnice 

• Decyzje o warunkach zabudowy  

W 2024 r. wydano ogółem 83 decyzje o warunkach zabudowy, które dotyczyły zabudowy: 
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- mieszkaniowej wielorodzinnej – 10 decyzji 

- mieszkaniowej jednorodzinnej – 38 

- usługowej – 8 

- innej – 27. 

W ubiegłym roku wydano 5 decyzji negatywnych (odmownych) o warunkach zabudowy. 

• Decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego 

W 2024 r. wydano ogółem 17 decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego, dotyczących: 

- infrastruktury technicznej – 14 

- obiektów publicznych – 2 

- innych celów publicznych – 1. 

Łączna powierzchnia terenów (działek własnościowych lub innych powierzchni), dla których wydano 

decyzje o warunkach zabudowy to 7,2 ha oraz dla których wydano decyzje o lokalizacji inwestycji celu 

publicznego – 12 ha. 

• Nowe nazwy ulic w mieście 

W roku 2024 r. Rada Miejska w Chojnicach podjęła następujące uchwały:  

- Nr VI/23/24 z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie nadania nazwy ronda Chojnickich Radiotechników 

- Nr VI/69/24 z dnia 18 listopada 2024 r. w sprawie nadania nazwy ronda Pamięci Pomordowanych               

w Dolinie Śmierci 

- Nr VI/70/24 z dnia 18 listopada 2024 r. w sprawie nadania nazwy ulicy Szarych Szeregów 

- Nr VII/93/24 z dnia 16 grudnia 2024 r. w sprawie nadania nazwy ulicy Waniliowej. 

 

3.2.   Inwestycje 
 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr X/134/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 23 września 2019 r. w sprawie przyjęcia Gminnego 

programu rewitalizacji miasta Chojnice 

• Uchwała Nr XLVI/592/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 21 listopada 2022 r. w sprawie uchwalenia 

Strategii Rozwoju Miasta Chojnice do roku 2030 

• Uchwała Nr LXI/748/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie uchwalenia 

budżetu Gminy Miejskiej Chojnice na 2024 r. (wykaz zadań inwestycyjnych planowanych do realizacji) 

• Zarządzenie Nr 137/2022 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 12 września 2022 r. w sprawie powołania 

Zespołu Doradczego do spraw „Strategii Rozwoju Terytorialnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice                             

i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Człuchów i Gminy Człuchów na lata 2022-2030” 

• Zarządzenie Nr 54/2024 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 10 kwietnia 2024 r. w sprawie zmiany 

Zarządzenia Nr 137/2022 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 12 września 2022 r. w sprawie powołania 

Zespołu Doradczego do spraw „Strategii Rozwoju Terytorialnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice                           

i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Człuchów i Gminy Człuchów na lata 2022-2030” oraz nadania 

Regulaminu. 

 

Wydatki na inwestycje w Gminie Miejskiej Chojnice w 2024 r. zostały zaplanowane w grudniu 2023 r. 

w wysokości 46.075.909,00 zł (38 zadań inwestycyjnych), w grudniu 2024 r. plan kształtował się na 

poziomie 44.266.107,00 zł (52 zadania inwestycyjne). 

 

Poniżej przedstawia się plan i wykonanie wydatków inwestycyjnych w latach 2017 – 2024: 
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W 2024 r. realizacja przedsięwzięć inwestycyjnych w Gminie Miejskiej Chojnice przedstawiała się 

następująco: 
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1. 600 60013 6300 
Pomoc finansowa dla Województwa 

Pomorskiego na "Budowę zachodniego 

obejścia drogowego miasta Chojnice" 
3.600.000 3.600.000   0 3.600.000,00 

2. 600 60016 6050 
Projekt budowy chodnika wraz z 

oświetleniem na odcinku ul. Prochowej 
24.080 24.080     24.080,00 

3. 600 60016 6050 
Projekt przebudowy Jesionowej z 

oświetleniem 
47.355 47.355     47.355,00 

4. 600 60016 6050 
Przebudowa ul, Koszarowej, ul. 

Pocztowej, ul. Podgórnej w Chojnicach 
80.000 80.000     0,00 

5. 
600 60016 6050 Rozbudowa drogi gminnej – ul. 

Obrońców Chojnic w Chojnicach 

600.000 600.000     476.605,97 

600 60016 6370 0   PIS 0   

6. 
600 60016 6050 Przebudowa odcinka ul. Grunowo                       

w Chojnicach wraz z odwodnieniem 

970.000 970.000     955.636,85 

600 60016 6370 2.000.000   PIS 2.000.000 2.000.000,00 

7. 600 60016 6050 
Budowa dróg gminnych: ulicy 

Działkowej, Sobierajczyka i 

Sikorskiego w Chojnicach 
8.425.982 4.394.669 RFRD 4.031.313 8.143.206,64 

8. 600 60016 6050 
Budowa ulic na Osiedlu Pawłówko oraz 

przebudowa zbiornika retencyjnego 
47.100 47.100     44.100,00 

9. 600 60016 6050 
Budowa ul. Wróblewskiego, Śniadeckich               

i Jeżynowej w Chojnicach wraz z 

infrastrukturą 
46.100 46.100     37.728,01 

10. 600 60016 6050 
Projekt łącznicy drogowej od 

skrzyżowania ul. Rzepakowej z ul. 

Kościerską do ul. Gdańskiej 
135.756 135.756     100.604,16 

11. 600 60016 6050 
Dokumentacja projektowa oraz 

przebudowa ul. Mestwina 
145.000 145.000     144.624,10 

12. 600 60016 6050 
Budowa ul. Droga do Władysławka z 

połączeniem do ul. Żeromskiego w 

Chojnicach 

203.320 203.320     103.320,00 

13. 600 60016 6050 
Zakup materiałów drogowych na 

utwardzenie nawierzchni ul. Żeglarskiej, 

Jantarowej w Chojnicach 
580.000 580.000     565.362,10 

14. 600 60016 6050 

Budowa nawierzchni drogowej ulicy 

Karsińskiej oraz przebudowa 

nawierzchni drogowej ulicy Chocińskiej 

w Chojnicach 

291.000 291.000     290.375,34 

15. 600 60016 6050 
Zagospodarowanie ronda u zbiegu ulic: 

Leśnej, Bytowskiej i Szymborskiej 
61.000 61.000     60.739,50 

16. 600 60019 6050 Dostawa i montaż 2 szt. Parkometrów 70.000 70.000     58.929,30 

Rok 
Plan 

wydatków  

Wykonanie 

wydatków 
% wykonania 

planu 

2017 32.886.276 24.916.600,05 76% 

2018 64.612.663 46.077.839,94 71% 

2019 45.909.142 31.175.238,66 68% 

2020 81.327.938 61.014.675,75 75% 

2021 60.808.891 38.449.239,14 63% 

2022 85.127.763 63.827.954,07 75% 

2023 81.551.403 63.706.252,50 78% 

2024 44.266.107 38.061.887,46 86% 
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17. 600 60020 6050 Dostawa i montaż wiat przystankowych 119.000 119.000   110.946,00 

18. 
700 70005 6050 Rozbudowa, przebudowa i nadbudowa 

istniejącej świetlicy na działce nr 3445/2         

przy ul. Jabłoniowej 43b w Chojnicach 

303.115 303.115     151.102,05 

700 70005 6370 1.000.000   PIS 1.000.000 1.000.000,00 

19. 700 70005 6050 
Wykonanie oświetlenia awaryjnego                   

w budynku Wszechnicy Miejskiej 
125.000 125.000     0,00 

20. 700 70005 6050 
Wykonanie modernizacji istniejącego                   

w budynku Wszechnicy Miejskiej 

systemu przeciwpożarowego 
25.000 25.000     0,00 

21. 700 70005 6050 
Domek Pod Sosną - budowa przyłącza 

energetycznego 
7.500 7.500     7.380,00 

22. 700 70005 6059 
Utworzenie transportowego węzła 

integrującego wraz ze ścieżkami pieszo-

rowerowymi w Chojnicach 

600.000 600.000     260.237,40 

23. 700 70005 6060 Zakup nieruchomości 4.375.700 4.375.700     2.145.121,10 

24. 700 70021 6010 
Wniesienie udziałów do Spółki CHTBS 

na budowę budynku mieszkalnego 
6.500.000 6.500.000     6.300.000,00 

25. 710 71035 6050 
Wykonanie dokumentacji technicznej 

rozbudowy cmentarza komunalnego 

przy ul. Kościerskiej w Chojnicach 
13.600 13.600     13.499,99 

26. 750 75023 6050 Komputeryzacja i cyberbezpieczeństwo 250.000 250.000     188.694,30 

27. 750 75023 6060 
Zakup sprzętu komputerowego wraz                   

z oprogramowaniem 
100.000 100.000     84.219,33 

28. 750 75023 6050 
Zakup elektronicznego depozytora 

kluczy z montażem 
100.000 100.000     92.520,00 

29. 754 75404 6170 
Dofinansowanie zakupu sprzętu 

transportowego na potrzeby Komendy 

Powiatowej Policji w Chojnicach 

120.000 120.000     118.416,35 

30. 754 75495 6050 
Rozbudowa monitoringu miejskiego na 

Targowisku Miejskim przy ul. 

Młodzieżowej     w Chojnicach 
9.000 9.000     8.733,00 

31. 754 75495 6300 

Pomoc finansowa dla Gminy Chojnice na 

udzielenie dotacji dla Chojnickiego 

WOPR na dokończenie budowy wieży 

ratowniczej 

25.000 25.000     24.999,95 

32. 801 80195 6050 
Poprawa efektywności energetycznej 

budynku Szkoły Podstawowej Nr 1 w 

Chojnicach 
10.000 10.000     0,00 

33. 801 80195 6050 
Poprawa efektywności energetycznej 

budynku Szkoły Podstawowej Nr 7 w 

Chojnicach 
15.000 15.000     0,00 

34. 801 80195 6050 
Poprawa efektywności energetycznej 

budynku Szkoły Podstawowej Nr 8 w 

Chojnicach 
15.000 15.000     0,00 

35. 801 80195 6050 
Wymiana okien w sali gimnastycznej 

Szkoły Podstawowej Nr 5 w Chojnicach 
1.000 1.000     700,00 

36. 801 80101 6050 
Zakup bramy wjazdowej do Szkoły 

Podstawowej Nr 5 w Chojnicach z 

montażem 
12.200 12.200     12.150,00 

37. 801 80101 6060 
Zakup zestawu do drukowania e-

legitymacji szkolnych w Szkole 

Podstawowej Nr 8 w Chojnicach 
15.000 15.000     14.827,72 

38. 855 85516 6050 
Poprawa efektywności energetycznej i 

termomodernizacyjnej Żłobka 

Miejskiego Nr 2 w Chojnicach 

30.000 30.000     25.964,70 

39. 851 85111 6220 

Dotacja celowa dla Szpitala 

Specjalistycznego im. J.K. Łukowicza na 

zakup aparatu do badań 

ultrasonograficznych 

300.000 300.000     297.150,00 

40. 900 90001 6059 
Poprawa gospodarki wodami opadowymi                

i roztopowymi na terenie MOF Chojnice-

Człuchów - etap II 
235.274 235.274     227.195,56 

41. 900 90001 6050 
Wykonanie przyłącza kanalizacji 

deszczowej z ul. Widokowej oraz 

odwodnienie parkingu przy ul. Ceynowy 
40.000 40.000     39.999,97 

42. 900 90005 6230 
Miejski Program Likwidacji 

Węglowych Źródeł Ciepła 
1.163.000 1.163.000     950.940,53 

43. 900 90015 6050 Doświetlenie przejść dla pieszych 60.000 60.000     0,00 

44. 900 90026 6230 
Dotacja celowa na usuwanie pokryć 

dachowych zawierających azbest 
25.000 25.000     17.698,55 

45. 900 90095 6050 Przebudowa placu zabaw w Parku 370.000 370.000     367.335,50 
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Tysiąclecia 

46. 900 90095 6050 
Zagospodarowanie przestrzeni Placu 

Niepodległości 
8.000 8.000     7.995,00 

47. 921 92109 6220 
Dotacja celowa dla Chojnickiego 

Centrum Kultury na zakup samochodu 

do przewozu osób i sprzętu 
250.000 250.000     236.000,00 

48. 921 92120 6570 

Dotacja celowa dla Parafii Rzymsko-

Katolickiej p.w. Ścięcia św. Jana 

Chrzciciela na wykonanie dokumentacji 

dla zadania inwestycyjnego p.n. 

Konserwacja i restauracja 

średniowiecznej Baszty Kościelnej wraz                

z gotyckim murem obronnym położonych              

w kompleksie Bazyliki Mniejszej w 

Chojnicach 

123.000 123.000     123.000,00 

49. 921 92120 6570 

Konserwacja i restauracja 

średniowiecznej Baszty Kościelnej wraz z 

gotyckim murem obronnym, położonych 

w kompleksie Bazyliki Mniejszej w 

Chojnicach 

70.000 70.000 
PL 

Ład 
0 70.000,00 

50. 921 92120 6580 

Konserwacja i restauracja wraz ze 

wzmocnieniem konstrukcji  zabytkowego 

średniowiecznego muru obronnego przy 

ulicy Sukienników w Chojnicach 

1.233.800 233.800 
PL 

Ład 
1.000.000 1.060.629,00 

51. 921 92120 6580 

Wymiana stolarki okiennej w ścianach 

szczytowych elewacji wschodniej i 

zachodniej zabytkowego budynku Szkoły 

Podstawowej Nr 1 w Chojnicach 

505.000 105.000 
PL 

Ład 
400.000 504.780,54 

52. 926 92601 6050 Zakup telebimu wraz z montażem 100.000 100.000     99.630,00 

53. 926 92601 6060 Zakup szorowarki 25.000 25.000     20.651,70 

54. 926 92605 6190 
Grant na rozwój bazy żeglarskiej dla 

mieszkańców miasta Chojnice 
200.000 200.000     0,00 

55. 926 92695 6050 
Rozbudowa kompleksu sportowego          

Kolejarz w Chojnicach - boisko 

piłkarskie 
40.000 40.000     36.900,00 

56. 926 92695 6050 
Rozbudowa kompleksu bazy sportowo-

treningowej BNN Modrak i budowa 

kompleksu parkowo-rekreacyjnego 
4.994.105 1.994.105 

   FRKF 3.000.000 3.920.198,32 

GCH 0   

PCH 0   

57. 

926 92695 6050 Budowa boiska wielofunkcyjnego wraz                

z budynkiem sanitarnym i infrastrukturą 

techniczną na Osiedlu Budowlanym                     

w Chojnicach 

100.000 100.000     71.586,17 

926 92695 6370 3.185.000   PIS 3.185.000 2.766.898,76 

58. 926 92695 6050 
Projekt nawierzchni tartanowej na 

Stadionie Miejskim "MKS 

Chojniczanka 1930" 
10.000 10.000     0,00 

59. 926 92695 6060 
Zakup wyposażenia Stadionu Miejskiego 

"Kolejarz 1926" 
31.120 31.120     31.119,00 

60. 926 92695 6010 
Wniesienie udziałów do Centrum Park           

Sp. z o.o. 
100.000 100.000     0,00 

Ogółem: 44.266.107 zł 29.649.794 zł 0,00 14.616.313 zł 38.061 887,46 

 

➢ Zadania inwestycyjne prowadzone przez Wydział Budowlano-Inwestycyjny (BI) 
 

W ramach zadań prowadzonych w 2024 r. przez Wydział BI przedstawia się następujący szczegółowy 

zakres danych dotyczących inwestycji miejskich: 

1. Projekt budowy chodnika wraz z oświetleniem na odcinku ul. Prochowej 

Projektant: Łukasz Śpica Biuro Projektów Budownictwa Drogowego SPILUK Projekt; ul. Bytowska 32, 

89-600 Chojnice 

Umowa: BI.272.5.2024 z dnia 05.04.2024 r. 

Kwota: 34.400 zł 

Termin: 05.10.2024 r.  

Wydatki poniesione w 2024 r.: 24.080,00 zł. 
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2. Projekt przebudowy ul. Jesionowej z oświetleniem 

Projektant: Łukasz Śpica Biuro Projektów Budownictwa Drogowego SPILUK Projekt z Chojnic 

Umowa: BI.272.7.2024 z dnia 05.04.2024 r. 

Kwota: 67.650 zł 

Termin: 05.10.2024 r.  

Wydatki poniesione w 2024 r.: 47.355,00 zł.  

3. Przebudowa ulic: Koszarowa, Pocztowa, Podgórna 

Postępowanie na prace projektowe w przygotowaniu. Ogłoszenie przetargu możliwe po zakończeniu 

projektu przebudowy ratusza.  

4. Przebudowa ul. Igielskiej na odcinku od skrzyżowania z ul. Derdowskiego do skrzyżowania                        

z ul. Rybacką ze zbiornikiem retencyjnym i terenem rekreacyjnym 

Postępowanie na prace projektowe w przygotowaniu.  

5. Przebudowa ul. Obrońców Chojnic wraz ze skrzyżowaniem z ul. Gdańską  

Wykonawca: Konsorcjum Firm: Ekokan sp. z o.o. - Lider Konsorcjum; ul. Campingowa 1, 72-500 

Międzyzdroje, Wo-Kop Wojciech Drewczyński - Partner Konsorcjum; ul. Mickiewicza 27, 

89-600 Chojnice 
Umowa: BI.272.11.2024 z dnia 03.07.2024 r. 

Termin wykonania: 03.08.2025 r. 

Wartość umowy: 8.239.453,25 zł  

Nadzór inwestorski: Łukasz Śpica Biuro Projektów Budownictwa Drogowego SPILUK Projekt                         

z Chojnic 

Umowa: BI.272.12.2024 z dnia 09.07.2024 r. 

Wartość umowy: 119.310,00 zł. 

Rozpoczęcie prac nastąpiło 21 października. Trwa realizacja etapu II A. 

Wydatki poniesione w 2024 r.: 538.305,97 zł (stan na dzień 19.12.2024 r.) 

   

6. Przebudowa odcinka ul. Grunowo w Chojnicach wraz z odwodnieniem 

Wykonawca: MARBRUK M. Kwiatkowski Sp.k.; ul. Długa 1, 89-606 Charzykowy  

Umowa: BI.272.2.2023 z dnia 19.03.2024 r. 

Termin wykonania: 19.10.2024 r. 

Wartość umowy: 2.881.699,07 zł  

Uzyskano dofinansowanie w kwocie 2,0 mln zł z Polskiego Ładu. 

Nadzór inwestorski: JM Projektowanie, Nadzór, Wykonawstwo Jacek Marciniak; Klawkowo, ul. Pogodna 

1; 89-620 Chojnice 
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Umowa: BI.272.3.2024 z dnia 28.12.2023 r. 

Kwota: 33.210,00 zł 

Odbiór końcowy: 25.10.2024 r. 

Wydatki poniesione w 2024 r.: 2.955.636,85 zł.  

 

      
 

7. Projekt budowy ciągu pieszo-rowerowego wzdłuż Osiedla Bajkowego  

Projektant: Łukasz Śpica Biuro Projektów Budownictwa Drogowego SPILUK Projekt z Chojnic 

Umowa: BI.272.8.2024 z dnia 05.04.2024 r. 

Kwota: 84.870,00 zł 

Termin: 05.03.2025 r.  

Nie poniesiono wydatków w 2024 r. 

8. Projekt budowy ulic na Osiedlu Kolejarz Etap I: ul. Gryfa Pomorskiego, Batalionu Strzelców, 

Bińczyka, Myśliwka i fragment ul. Sybiraków 

Projektant: Łukasz Śpica Biuro Projektów Budownictwa Drogowego SPILUK Projekt z Chojnic 

Umowa: BI.272.6.2024 z dnia 05.04.2024 r., Aneks nr 1 z dnia 17.12.2024 r. 

Kwota: 119.310,00 zł 

Termin: 01.04.2025 r. 

Nie poniesiono wydatków w 2024 r. 

9. Budowa dróg gminnych: ulicy Działkowej, Sobierajczyka i Sikorskiego w Chojnicach 

 

- Ulica Sobierajczyka i Sikorskiego: 

Wykonawca: MARBRUK M. Kwiatkowski Sp. k.; ul. Długa 1, 89-606 Charzykowy  

Umowa: BI.272.2.2023 z dnia 13.03.2024 r. 

Termin wykonania: 13.10.2024 r. 

Wartość umowy: 4.577.707,20 zł  

Odbiór końcowy: 18.10.2024 r. 

Nadzór inwestorski: Spiluk Projekt Sp. z o.o.; ul. Piłsudskiego 30 A; 89-600 Chojnice 

Umowa: BI.272.5.2023 z dnia 29.12.2023 r. 

Kwota: 54.120,00 zł 

Odbiór końcowy: 18.10.2024 r. 
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- Ulica Działkowa: 

Wykonawca: MARBRUK M. Kwiatkowski Sp.k.; ul. Długa 1, 89-606 Charzykowy  

Termin wykonania: 04.11.2024 r. 

Umowa: BI.272.3.2023 z dnia 04.04.2024 r. 

Wartość umowy: 3.455.205,01 zł 

Odbiór końcowy: 27.11.2024 r. 

Nadzór inwestorski: Spiluk Projekt Sp. z o.o.; ul. Piłsudskiego 30 A, 89-600 Chojnice 

Umowa: BI.272.4.2023 z dnia 29.12.2023 r. 

Kwota: 38.130,00 zł 

Odbiór końcowy: 27.11.2024 r. 

Inwestycje współfinansowanie w ramach Narodowego Programu Budowy Dróg Lokalnych do 50% 

wartości zadania. Wydatki poniesione w 2024 r.: 8.125.571,49 zł.  

     

10. Budowa dróg na Osiedlu Pawłówko oraz przebudowa zbiornika retencyjnego 

Decyzja ZRID wydana. Wartość kosztorysowa ok. 7,0 mln zł (plus wykupy gruntów ok. 0,2 mln zł) 

Wydatki poniesione w 2024 r.: 44.100,00 zł. 

 

11. Projekt ulic: Wróblewskiego, Śniadeckich, Jeżynowa  

Wydana decyzja ZRID. Zadanie zakończone. Wartość kosztorysowa ok. 5,3 mln zł. 

Wydatki poniesione w 2024 r.: 37.728,01 zł. 

 

12. Projekt łącznicy drogowej od skrzyżowania ul. Rzepakowej z ul. Kościerską do ul. Gdańskiej 

Wydana decyzja środowiskowa. Zadanie zakończone. 

Wydatki poniesione w 2024 r.: 100.604,16 zł. 
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13. Budowa ul. Droga do Władysławka z połączeniem do ul. Żeromskiego (Wodeckiego) 

Projektant: Łukasz Śpica Biuro Projektów Budownictwa Drogowego SPILUK Projekt z Chojnic 

Umowa: BI.272.9.2024 z dnia 05.04.2024 r. 

Kwota: 147.600 zł 

Termin: 05.10.2024 r. 

Wydatki poniesione w 2024 r.: 103.320,00 zł. 

 

13.1. Adaptacja drogi technologicznej na ciąg pieszo-rowerowy łączący ul. Droga do Władysławka 

z ul. Żeromskiego S. J. 

Wykonawca: Nordkol Sp. z o. o.; ul. Gen. Józefa Dwernickiego 1, 76-200 Słupsk 

Umowa: BI.272.14.2024 z dnia 17.12.2024 r. 

Termin wykonania: 05.02.2025 r. 

Wartość umowy: 98.154,00 zł  

Trwają prace montażowe barierek. 

 

14. Utworzenie transportowego węzła integracyjnego wraz ze ścieżkami pieszo-rowerowymi                           

w Chojnicach 

Inwestycje zakończone.  

Wydatki poniesione w 2024 r.: 256.187,40 zł.  

 

15. Poprawa gospodarki wodami opadowymi i roztopowymi na terenie MOF-Chojnice-Człuchów-

etap II 

Prace projektowe zakończone. Złożony wniosek o dofinansowanie. Wniosek przeszedł pozytywną ocenę 

formalną. 

Wydatki poniesione w 2024 r.: 227.195,56 zł. 

 

16. Projekt kanalizacji deszczowej w ul. Borówkowej, Jaśminowej i Jagodowej w Chojnicach 

Postępowanie w przygotowaniu. 

Nie poniesiono wydatków w 2024 r. 

 

17. Rozbudowa kompleksu bazy sportowo-treningowej BNN Modrak i budowa kompleksu 

parkowo-rekreacyjnego 

Wykonawca: MARBRUK M. Kwiatkowski Sp. k.; ul. Długa 1, 89-606 Charzykowy  

Umowa: BI.272.2.2023 z dnia 04.12.2023 r. 

Termin wykonania: 04.10.2024 r. 

Wartość umowy: 4.008.978,32 zł  

Dofinansowanie 3 mln, nie więcej niż 70% wartości inwestycji 

Odbiór inwestycji: 05.11.2024 r. 

Wydatki poniesione w 2024 r.: 3.920.198,32 zł. 
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18. Budowa boiska wielofunkcyjnego wraz z budynkiem sanitarnym i infrastrukturą techniczną 

na Osiedlu Budowlanych w Chojnicach 

Wykonawca: TELMAX E. R. Gliszczyńscy spółka jawna; Al. Wojska Polskiego 32E, 77-300  Człuchów 

Umowa: BI.272.4.2024 z dnia 04.04.2024 r. 

Termin wykonania: 7 miesięcy od dnia podpisania umowy 

Wartość: 2.823.366,09 zł. 

Projektant: Mariusz Kłosowski Pracownia Usług Projektowych Nadzorowanie - Wykonawstwo;  
ul. Gdańska 54 89- 600 Chojnice 

Zlecenie 2151.1.2023. z dnia 25.04.2023 r. 

Dofinansowanie w ramach Polskiego Ładu: 2.766.898,76 zł 

Odbiór inwestycji: 12.11.2024 r. 

Wydatki poniesione w 2024 r.: 2.838.484,93 zł. 
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19. Projekt przebudowy odcinków ulic: Żeromskiego i Miłosza  

Projektant: Łukasz Śpica Biuro Projektów Budownictwa Drogowego SPILUK Projekt z Chojnic 

Umowa: BI.272.10.2024 z dnia 28.06.2024 r. 

Wartość: 178.350,00 zł 

Termin: 28.12.2025 r. 

W roku 2024  nie poniesiono wydatków. 

 

➢ Zadania inwestycyjne prowadzone w 2024 r. przez pozostałe  komórki organizacyjne                           

w Urzędzie Miejskim: 

• Wydział Gospodarki Komunalnej: 

1) Zakup materiałów drogowych na utwardzenie nawierzchni ul. Żeglarskiej i Jantarowej                           

w Chojnicach, koszt: 290.375,34 zł, inwestycja rozpoczęta i zakończona w 2024 r. 

2) Budowa nawierzchni drogowej ul. Karsińskiej oraz przebudowa nawierzchni drogowej ul. 

Chocińskiej w Chojnicach, koszt: 565.362,10 zł, inwestycja rozpoczęta i zakończona w 2024 r. 

3) Zagospodarowanie ronda u zbiegu ulic: Leśnej, Bytowskiej i Szymborskiej, koszt: 60.739,50 zł, 

inwestycja rozpoczęta w 2024 r. i zakończona 26 listopada 2024 r. 

4) Dostawa i montaż tablic z nazwami ulic w mieście Chojnice – I etap, koszt: 146.967,78 zł, 

5) Dostawa i montaż tablic z nazwami ulic w mieście Chojnice – II etap, termin 

do 5 grudnia 2024 r., koszt: 148.901,34 zł, 

6) Rozbudowa monitoringu miejskiego na Targowisku Miejskim przy ul. Młodzieżowej 

w Chojnicach (realizacja 2024-2025 r.), inwestycja w trakcie realizacji rozpoczęta w 2024 r. 

7) Dokumentacja projektowa oraz przebudowa ul. Mestwina, koszt: 144.624,10 zł, inwestycja 

rozpoczęta w 2024 r. i zakończona 14 listopada 2024 r. 

8) Przebudowa ciągu rowerowego przy ul. Sukienników (na odcinku od ul. Parkowej do pomnika 

Chrystusa Króla - dokumentacja), inwestycja rozpoczęta w 2024 r., w trakcie realizacji, 

9) Dostawa i montaż 2 sztuk fabrycznie nowych parkometrów wraz z czytnikami kart 

bankomatowych - lokalizacja: ul. Cechowa (parkometr nr 028), Plac Emsdetten (parkometr nr 043), 

koszt: 58.929,30 zł, inwestycja rozpoczęta w 2024 r. i zakończona w czerwcu 2024 r. 

10) Zakup i montaż urządzeń na plac zabaw w Parku Tysiąclecia, koszt: 367.335,50 zł, inwestycja 

rozpoczęta w 2024 r. i zakończona w październiku 2024 r. 

11) Konserwacja i restauracja wraz ze wzmocnieniem konstrukcji zabytkowego średniowiecznego 

muru obronnego przy ul. Sukienników w Chojnicach, koszt: 981.540,00 zł, inwestycja rozpoczęta             

w 2024 r. i zakończona w sierpniu 2024 r. 

12) Dostawa i montaż 9 sztuk wiat przystankowych: Bytowska, Gdańska, Pl. Św. Jerzego, Ks. 

Pomorskich, Kościerska, koszt: 110.946,00 zł, inwestycja rozpoczęta w 2024 r. i zakończona                         

w listopadzie 2024 r. 

• Wydział Gospodarki Wodno-Ściekowej i Energetycznej: 

- „Wykonanie przyłącza kanalizacji deszczowej z kierunku ul. Widokowej oraz odwodnienie 

parkingu przy ul. Ceynowy” o wartości: 39.999,97 zł. 

• Wydział Gospodarowania Nieruchomościami: 

- wydatki na zakupy inwestycyjne (nabywanie nieruchomości) - nabywano grunty w trybie kupna lub 

w trybie zezwolenia na realizację inwestycji drogowej na budowę dróg - ul. Kolejowej, Wiosennej, 

Wróblewskiego/Wiśniowej, Przytorowej, Willowej oraz Zamieście,  
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- nabyto dwie działki przeznaczone na cele infrastrukturalne przy stawie miejskim, położonym przy 

drodze do Charzyków (tym jedną działkę w trybie zamiany), 

- w drodze dziedziczenia ustawowego nabyto lokal mieszkalny przy Pl. Jagiellońskim 6 oraz garaż 

przy ul. P. Gojawiczyńskiej.  

Ogółem wydatki na ww. zakupy inwestycyjne wyniosły 2.145.121,10 zł. 

• Referat Nadzoru Inwestorskiego: 

- „Rozbudowa, przebudowa i nadbudowa istniejącej świetlicy na działce nr 3445/2 przy ulicy 

Jabłoniowej w Chojnicach” o wartości 295.675,25 zł 

- „Opracowanie kompleksowej dokumentacji projektowej na przebudowę i dostosowanie do potrzeb 

osób niepełnosprawnych budynku Urzędu Miejskiego w Chojnicach” o wartości 300.000 zł. 

• Wydział Edukacji, Wychowania i Zdrowia: 

- „Wymiana stolarki okiennej w ścianach szczytowych elewacji wschodniej i zachodniej 

zabytkowego budynku Szkoły Podstawowej Nr 1 w Chojnicach” o wartości 504.780,54 zł. 

 

➢ Rewitalizacja miasta 

W 2024 r. miasto Chojnice przystąpiło do prac nad opracowaniem gminnego planu rewitalizacji dla 

miasta Chojnic do 2030 r. W wyniku przeprowadzenia postepowania na wyłonienie wykonawcy dla 

przedmiotowego zadania publicznego (o wartości nie przekraczającej 130.000,00 zł) do Urzędu 

Miejskiego wpłynęły 2 oferty cenowe dotyczące wykonania planu rewitalizacji Chojnic do 2030 r. 

Spośród dwóch ofert korzystniejsza okazała się oferta dr Bartłomieja Kołsuta – pracownika Wydziału 

Geografii Społeczno- Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej Uniwersytetu Adama Mickiewicza                         

w Poznaniu; w dniu 25 listopada 2024 r. umowę podpisano z ww. wykonawcą o wartości 90.000,00 zł. 

 

 

3.3.   Pozyskane środki zewnętrzne i koordynacja działań 
 

Wydział Programów Rozwojowych i Współpracy Zagranicznej (PRiWZ) w Urzędzie Miejskim                               

w Chojnicach w swojej pracy bieżącej kieruje się dokumentami strategicznymi i programowymi, takimi 

jak: 

− „Strategia Rozwoju Miasta Chojnice do roku 2030”, 

− „Gminny Program Rewitalizacji miasta Chojnice”, 

− „Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego 

Chojnice-Człuchów na lata 2023-2030”, 

− „Chojnicka strategia młodych”. 

W 2024 r. z partnerami na szczeblu lokalnym kontynuowana była praca nad dokumentem  

pt. „Strategia zintegrowanych inwestycji terytorialnych dla miejskiego obszaru funkcjonalnego 

Chojnice-Człuchów na lata 2022-2030”. Strategia obejmuje obszar terytorialny właściwy dla miasta 

Chojnice, gminy Chojnice, miasta Człuchów i gminy Człuchów. W 2024 r. trwały dalsze konsultacje  

z Urzędem Marszałkowskim Województwa Pomorskiego nad treścią Strategii, której realizacja będzie 

dofinansowana z Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027. Ponadto,  

w 2024 r. przeprowadzony został nabór wniosków na projekty partnerów zewnętrznych (innych niż 

JST), których realizacja będzie dofinansowana w ramach Strategii. Przedmiotowy nabór trwał  

w okresie od 23 marca do 15 kwietnia 2024 r. Nabór przeprowadzany był dla następujących obszarów 

tematycznych: 
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- wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, różnorodności biologicznej oraz zielonej infrastruktury, 

w tym na obszarach miejskich, oraz ograniczanie wszelkich rodzajów zanieczyszczenia, 

- zapewniania równego dostępu do opieki zdrowotnej i wspieranie odporności systemów opieki 

zdrowotnej, w tym podstawowej opieki zdrowotnej, oraz wspierania przechodzenia od opieki 

instytucjonalnej do opieki rodzinnej i środowiskowej, 

- wspierania efektywności energetycznej i redukcji emisji gazów cieplarnianych. 

Alokacja przeznaczona na nabór łącznie wynosiła 975.156,50 euro. Uprawnionymi do udziału                             

w naborze były podmioty nie będące jednostką samorządu terytorialnego ani jednostką podległą, 

posiadające swoją siedzibę na obszarze czterech w/w gmin. W odpowiedzi na ogłoszony nabór,  

do UM w Chojnicach wpłynęło 6 formularzy fiszek projektowych dla dwóch z trzech dostępnych  

w ogłoszeniu obszarach tematycznych. Nie złożono projektu fiszki dla obszaru dot. ochrony środowiska. 

Łączna kwota wnioskowanego dofinansowania wynosiła 1.146.491,80 euro, co przewyższyło dostępną 

alokację. Następnie złożone fiszki podlegały ocenie Rady Związku ZIT i opinii Zespołu Doradczego.                    

W wyniku dokonanej oceny, dofinansowanie przyznane zostało każdemu z aplikujących podmiotów, ale 

w kwocie niższej od wnioskowanej. Do tychże podmiotów zostało skierowane zapytanie o dalszą chęć 

realizacji inwestycji, przy zmniejszeniu kwoty dofinansowania. Podmioty wyraziły na to zgodę, a ich 

projekty umieszczone zostały w treści opracowywanej Strategii. Kompletna Strategia poddana została 

konsultacjom społecznym, które trwały w dniach 21.10 - 4.11.2024 r. Celem konsultacji było poznanie 

opinii, zebranie uwag i propozycji ewentualnych zmian w zakresie treści Strategii od mieszkańców                     

i zainteresowanych podmiotów. W ramach konsultacji wpłynęło 6 uwag. Wszystkie zostały 

przeanalizowane przez Radę Związku ZIT i Zespół Doradczy. W rezultacie w Strategii uwzględniano                 

5 z nich. Kompletna strategia przyjęta została przez Związek ZIT w dniu 30.01.2025 r.  

Przedstawiciele stron porozumienia spotykali się w ramach Rady Związku ZIT dwa razy w ciągu roku 

2024, a w ramach Zespołu Doradczego - pięć razy.  

Dalsze prace będą procedowane w 2025 r. 

 

➢ Wykaz pozyskanych środków zewnętrznych  
 

Wydział (PRiWZ) przedstawił informacje związane z pozyskiwaniem środków i prowadzeniem 

koordynacji realizacji i rozliczania wydatków poniesionych w ramach projektów dofinansowanych ze 

środków krajowych i unijnych, w których GM Chojnice w 2024 r. pełniła funkcję realizatora lub Lidera 

przedsięwzięcia, tj.: 

1) „Poprawa gospodarki wodami opadowymi i roztopowymi na terenie MOF Chojnice-Człuchów” - 

Projekt partnerski Gminy Miejskiej Chojnice, Gminy Miejskiej Człuchów  i Powiatu Chojnickiego,         

w którym GM Chojnice pełniła funkcję lidera. Zrealizowany przy wsparciu finansowym ze środków 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Umowy o dofinansowanie projektu nr 

RPPM.11.01.00-22-0008/16-00 z dnia 18.08.2017 r., z późn. zm. Całkowita wartość projektu to 

88.213.861,39 zł, a wartość dofinansowania – 56.056.538,02 zł, gdzie zakres inwestycji i wsparcia 

stanowi odpowiednio dla: 

− Gminy Miejskiej Chojnice: 80.652.121,42 zł oraz 52.140.413,37 zł, 

− Gminy Miejskiej Człuchów: 4.694.731,11 zł oraz 3.345.956,74 zł, 

− Powiatu Chojnickiego: 2.867.008,86 zł oraz 570.167,91 zł. 

Termin rzeczowej realizacji projektu: 15.11.2017 r. – 31.12.2022 r. 

Przedmiotem projektu była budowa, rozbudowa, modernizacja systemów gromadzenia, oczyszczania                                 

i odprowadzania wód opadowych i roztopowych na terenie obszaru funkcjonalnego Chojnice-Człuchów. 

Celem zadania było ograniczenie emisji zanieczyszczeń do wód powierzchniowych i gruntowych, 

przeciwdziałanie zagrożeniu powodziowemu, zmniejszenie dysproporcji w dostępie do sieci 

kanalizacyjnych. 

W ramach projektu zawarto 9 umów na wykonanie robót budowlanych oraz 14 aneksów  

na łączną kwotę w zakresie realizowanym przez GM Chojnice: 74.943.786,65 zł. Ponadto, zawarto 
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umowę na nadzór inwestorski i autorski wraz z aneksami na łączną kwotę 1.414.525,50 zł, oraz umowy 

na działania promocyjne i prace przygotowawcze.  

GM Chojnice zrealizowała swój zakres rzeczowy za kwotę 80.652.121,42 zł, gdzie koszty 

kwalifikowalne wyniosły: 68.405.968,46 zł, a dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego: 52.140.413,37 zł. W styczniu 2023 r., w związku z zakończeniem projektu, złożono 

wniosek o płatność końcową i refundację poniesionych kosztów na kwotę 8.544.448,23 zł. Ponadto,                   

w 2023 r. zawarto 2 aneksy do umowy o dofinansowanie, w tym Aneks nr 4 z dnia 04.05.2023 r., 

zwiększający decyzją Zarządu Województwa Pomorskiego kwotę dofinansowania o dodatkowe 

4.046.826,29 zł. 

W okresie 11.09–18.12.2023 r. projekt poddany był kontroli końcowej, przeprowadzonej przez Zarząd 

Województwa Pomorskiego. Kontrola zakończyła się pozytywnie, zgodnym podpisaniem Informacji 

pokontrolnej nr 26/P/2/18/I w dnia 19.12.2023 r. 

Gmina otrzymała wypłatę końcową refundacji z tytułu poniesionych wydatków w łącznej kwocie: 

8.544.448,23 zł, w tym 4.000.000,00 zł w dniu 28.12.2023 r. oraz 4.544.448,23 zł w dniu 05.01.2024 r. 

Udział Wydziału PRiWZ w projekcie:  

- koordynacja rozliczania wydatków poniesionych w ramach projektu, 

- prowadzenie czynności związanych z promocją projektu,  

- prowadzenie obsługi projektu w systemie SL2014 (wnioski o płatność),  

- uczestniczenie w obsłudze postępowań przetargowych w ramach projektu,  

- uczestniczenie w obsłudze postępowań przetargowych w ramach projektu w zakresie weryfikacji ex-ante i ex-

post przez Instytucję Zarządzającą,  

- przygotowywanie niezbędnych informacji i dokumentów na potrzeby audytu projektu i kontroli przez Instytucję 

Zarządzającą,  

- prowadzenie czynności kontrolnych rozliczeń przedstawianych przez wykonawców, partnerów projektu: Gminę 

Miejską Człuchów i Powiat Chojnicki, 

- przygotowywanie wniosków o aneks do umowy o dofinansowanie oraz wszelkie rozliczenia związane                                

z przyznaną dotacją unijną. 

 

2) „Utworzenie transportowego węzła integrującego wraz ze ścieżkami pieszo-rowerowymi  

i rozwojem sieci publicznego transportu zbiorowego w Chojnicach” - Projekt partnerski Gminy 

Miejskiej Chojnice (Lider), Gminy Miejskiej Człuchów, Powiatu Chojnickiego  

i PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. Przedsięwzięcie wpisane do Zintegrowanego Porozumienia 

Terytorialnego jako preferowane w ramach systemu wyboru projektów do dofinansowania ze 

środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020, 

Priorytet 9 Mobilność. Wartość całkowita projektu 82.420.664,91 zł, w tym zakres rzeczowy Gminy 

Miejskiej Chojnice: 50.261.593,54 zł. 

Projekt obejmował utworzenie dwóch transportowych węzłów integrujących wraz  

ze ścieżkami pieszo-rowerowymi i rozwojem sieci publicznego transportu zbiorowego na terenie 

Chojnicko-Człuchowskiego Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego. Węzły zostaną zorganizowane wokół 

istniejących stacji kolejowych w Chojnicach i Człuchowie oraz w ich bezpośrednim otoczeniu. 

W dniu 01.07.2016 r. złożono dokumentację aplikacyjną. Umowę o dofinansowanie projektu podpisano 

dnia 12.12.2016 r., do umowy zawarto 7 aneksów, ostatni aneks został podpisany 03.06.2024 r.  

Kwalifikowalność wydatkowania środków zakończyła się 31.12.2023 r.  

W 2024 r. wydatkowano 18.183,76 zł, były to wydatki związane z realizacją obowiązkowego 

instrumentu elastyczności, w ramach którego zorganizowano w marcu 2024 r. Chojnicki Dzień 

Mobilności. Wydarzenie odbyło się na chojnickim dworcu, udział w nim wzięli uczniowie chojnickich 

szkół podstawowych. 

W lutym 2024 r. złożono 1 (nr 47) ostatni wniosek o płatność – o płatność końcową, na kwotę łącznie 

3.834.414,61 zł.  

W październiku 2024 r. rozpoczęła się końcowa kontrola projektu. 

Zakres rzeczowy projektu Gminy Miejskiej Chojnice: 
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− zakup autobusów, 

− budowa dworca autobusowego, 

− budowa ścieżek pieszo-rowerowych, 

− budowa parkingu przy ul. Towarowej, 

− renowacja budynku dworcowego. 

Podsumowanie finansowe dla Gminy Miejskiej Chojnice wg Aneksu nr 7 umowy o dofinansowanie: 

Koszt całkowity – 50.174.239,78 zł. 

Koszty kwalifikowalne – 36.914.559,34 zł. 

Dofinansowanie UE – 27.054.367,08 zł. 

Główne kategorie wydatków Gminy Miejskiej Chojnice: 

Prace przygotowawcze (projekty, wykupy) – 3,7 mln zł 

Roboty budowlano-montażowe – 37,2 mln zł 

Wyposażenie (autobusy, wyposażenie budynku dworca) – 8,3 mln zł 

Nadzór inwestorski – 386 tys. zł. 
 

Udział Wydziału w projekcie:  

- koordynowanie rozliczania wydatków poniesionych w ramach projektu, 

- prowadzenie czynności związanych z promocją projektu i instrumentem elastyczności,  

- prowadzenie obsługi projektu w systemie SL2014 (wnioski o płatność),  

- uczestniczenie w obsłudze postępowań przetargowych w ramach projektu w zakresie weryfikacji ex-ante i ex-

post przez Instytucję Zarządzającą,  

- przygotowywanie niezbędnych informacji i dokumentów na potrzeby kontroli przez Instytucję Zarządzającą, 

- prowadzenie czynności kontrolnych wniosków przedstawianych przez wykonawców, partnerów projektu: 

Gminę Miejską Człuchów, Powiat Chojnicki i PKP PLK S.A., 

- przygotowywanie wniosków o aneks do umowy o dofinansowanie oraz wszelkich rozliczeń związanych                          

z przyznaną dotacją unijną. 

 

3) ,,Budowa zachodniego obejścia drogowego miasta Chojnice” – przedsięwzięcie partnerskie, 

realizowane przez Województwo Pomorskie, Miasto Chojnice i Powiat Chojnicki. Całkowita wartość 

zadania oszacowana na kwotę 74.288.000,00 zł. Dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju 

Dróg wynosi 25.750.000,00 zł, co stanowi 50 % wartości robót drogowych i nadzoru inwestorskiego. 

Udział Miasta Chojnice we współfinansowaniu zadania w latach 2023-2025 wynosi 9.000.000,00 zł,  

a w roku 2024: 3.600.000,00 zł.  

Projekt obejmuje budowę w latach 2023-2025, drogi po zachodniej stronie Chojnic, na odcinku od 

istniejącego skrzyżowania ul. Leśnej (P2682G) - Bytowskiej (DW 212) do ul. Sępoleńskiej (DW 212). 

Po otrzymaniu informacji o dofinansowaniu przedsięwzięcia z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg                    

w kwocie 25.750.000,00 zł, Samorząd Województwa Pomorskiego wraz z Powiatem Chojnickim                           

i Gminą Miejską Chojnice podpisały w dniu 14.01.2022 r. list intencyjny. Oświadczyły w nim, iż 

podejmują wspólne działania w celu realizacji przedmiotowego zadania. W liście określono wartość 

szacunkową zadania na kwotę 56.150.000 zł (roboty drogowe, nadzór inwestorski i wykup 

nieruchomości) oraz zadeklarowano że pozostałą brakującą kwotę w wysokości 30.400.000,00 zł 

(różnica pomiędzy wartością projektu a dofinasowaniem z RFRD) strony zabezpieczają jako wkład 

własny w następujących kwotach:  

− Województwo Pomorskie: 20.400.000,00 zł 

− Powiat Chojnicki: 1.000.000,00 zł 

− Miasto Chojnice:  9.000.000,00 zł.  

Inwestorem zadania ustalono Województwo Pomorskie – Zarząd Dróg Wojewódzkich. Rada Miejska 

Chojnic w dniu 24.01.2022 r. podjęła decyzję o udzieleniu pomocy finansowej Województwu 

Pomorskiemu  z przeznaczeniem na przedmiotowe zadanie w transzach: 

− w roku 2023 w kwocie: 3.600.000,00 zł, 

− w roku 2024 w kwocie: 3.600.000,00 zł 
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− w roku 2025 w kwocie: 1.800.000,00 zł.  

W wyniku postepowania przetargowego, wykonawcą zadania zostało konsorcjum firm KOBYLARNIA 

S.A. oraz  MIRBUD S.A. Podpisanie umowy na realizację inwestycji odbyło się w Chojnicach. Dnia 

29.09.2023 r. Kwota pomocy finansowej zadeklarowana przez Miasto Chojnice na rok 2024 wyniosła 

3.600.000,00 zł. Jej przekazanie na rzecz Województwa nastąpiło w lipcu 2024 r. 

 

4) „Poprawa efektywności energetycznej oraz rozwój OZE w Chojnicko-Człuchowskim Miejskim 

Obszarze Funkcjonalny – termomodernizacja budynków użyteczności publicznej” – projekt 

partnerski, w którym Powiat Chojnicki pełnił funkcję Lidera, natomiast: Gmina Miejska Chojnice, 

Gmina Chojnice, Gmina Miejska Człuchów, Gmina Czersk i Gmina Brusy - partnerów. Projekt 

uzyskał dofinansowanie ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach 

Umowy nr RPPM.10.02.01-22-0017/16-00 zawartej w dniu 28.06.2016 r. Realizacja w okresie: 

02.06.2016 r. - 31.12.2020 r.  Wartość projektu dla Gminy Miejskiej Chojnice to 11.968.644,63 zł.  

Przedmiotem projektu była głęboka modernizacja energetyczna (termo-modernizacja) budynków 

użyteczności publicznej w tym realizacja działań stanowiących dokończenie głębokiej 

termomodernizacji oraz zastosowanie odnawialnych źródeł energii (pompy ciepła, ogniwa 

fotowoltaiczne, solarne). Ponadto, celem projektu była poprawa komfortu cieplnego oraz efektywności 

energetycznej budynków publicznych (oszczędność energii wynosząca co najmniej 30 % średnio na 

budynek) przy jednoczesnej poprawie jakości powietrza na skutek ograniczenia emisji zanieczyszczeń 

do atmosfery (Pyłu PM 10, Pyłu PM 2,5, Benzo(a)pirenu, SO2, NOx). Projekt obejmował 33 budynki 

użyteczności publicznej z obszaru Chojnicko-Człuchowskiego Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego 

administrowanego przez 6 w/w jednostek samorządu terytorialnego. Zakres rzeczowy zrealizowany 

przez Gminę Miejską Chojnice obejmował termomodernizację budynku Chojnickiego Centrum Kultury, 

Szkoły Podstawowej Nr 3 w Chojnicach oraz budynku klubowego przy stadionie „Kolejarz”. 

Gmina Miejska Chojnice zrealizowała projekt za kwotę 11.968.644,63 zł z dofinansowaniem na 

poziomie 85 % kosztów kwalifikowalnych. Zadania realizowane w 2024 r.: 

− w związku z trwającą weryfikacją wniosku o płatność końcową, udzielano stosownych wyjaśnień na 

wezwanie Instytucji Zarządzającej,  

− w związku z rozpoczęciem w dniu 04.12.2024r. kontroli Instytucji Zarządzającej na zakończenie 

realizacji projektu, przygotowywano stosowne dokumenty.  

Po zakończeniu czynności kontrolnych i zatwierdzeniu końcowego wniosku o płatność, Gmina otrzyma 

ostatnią transzę refundacji poniesionych wydatków w wysokości ok. 600 tys. zł. 

 

5) ,,Poprawa gospodarki wodami opadowymi i roztopowymi na terenie MOF Chojnice-Człuchów”  

W dniu 10.08.2020 r. złożono wniosek do  Prezesa Rady Ministrów o uzyskanie środków Funduszu 

Przeciwdziałania COVID-19 - Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych (RFIL). Zgodnie                        

z algorytmem opracowanym przez Kancelarię Prezesa Rady Ministrów Gminie Miejskiej Chojnice 

przyznano kwotę 9.783.440,00 zł. Środki wpłynęły na konto miasta w dniu 02.09.2020 r.                              

i przeznaczone zostały na realizację wydatków majątkowych, w tym współfinansowanie inwestycji       

w kwocie 6.072.523,77 zł. 

Środki RFIL wydatkowano w latach 2020-2022. W dniu 27.05.2022 r. złożono do Wojewody 

Pomorskiego Informację o wykorzystaniu środków. W styczniu 2024 r. złożono stosowne sprawozdania 

z wykorzystania środków RFIL do Wojewody Pomorskiego. 

 

6) ,,Zadaszenie i zagospodarowanie terenu targowiska miejskiego przy ul. Młodzieżowej” - Wsparcie 

otrzymane od Prezesa Rady Ministrów ze środków Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 - 

Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych (RFIL). W dniu 10.08.2020 r. złożono wniosek o uzyskanie 

środków z ww. Funduszu, zgodnie z algorytmem opracowanym przez Kancelarię Prezesa Rady 

Ministrów Gminie Miejskiej Chojnice przyznano kwotę 9.783.440,00 zł. Środki wpłynęły na konto 

Miasta w dniu 02.09.2020 r. i przeznaczone zostały na realizację wydatków majątkowych, w tym 
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współfinansowanie inwestycji pt. ,,Zadaszenie i zagospodarowanie terenu targowiska miejskiego 

przy ul. Młodzieżowej” w kwocie 858.817,59 zł. 

Środki RFIL wydatkowano w latach 2020-2022. W dniu 27.05.2022 r. złożono do Wojewody 

Pomorskiego informację o wykorzystaniu środków. W styczniu 2024 r. złożono stosowne sprawozdania 

z wykorzystania środków RFIL do Wojewody Pomorskiego. 

 

7) ,,Budowa amfiteatru, mobilnej sceny, placu zabaw dla dzieci, toalety publicznej oraz budowa ciągu 

spacerowego na działkach nr 1326 i 1327/1 w Chojnicach” - Wsparcie otrzymane  

od Prezesa Rady Ministrów ze środków Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 - Rządowy Fundusz 

Inwestycji Lokalnych (RFIL). W dniu 10.08.2020 r. złożono wniosek o uzyskanie środków                            

z ww., zgodnie z algorytmem opracowanym przez Kancelarię Prezesa Rady Ministrów Gminie 

Miejskiej Chojnice przyznano kwotę 9.783.440,00 zł. Środki wpłynęły na konto Miasta w dniu 

02.09.2020 r., które przeznaczono na realizację wydatków majątkowych, w tym współfinansowanie 

inwestycji pt. ,,Budowa amfiteatru, mobilnej sceny, placu zabaw dla dzieci, toalety publicznej oraz 

budowa ciągu spacerowego na działkach nr 1326 i 1327/1 w Chojnicach” w kwocie 2.852.098,64 zł. 

Środki RFIL wydatkowano w latach 2020-2022. W dniu 27.05.2022 r. złożono do Wojewody 

Pomorskiego Informację o wykorzystaniu środków. W styczniu 2024 r. złożono stosowne sprawozdania 

z wykorzystania środków RFIL do Wojewody Pomorskiego. 

 

8) „Prace projektowe i rozbudowa Drogi do Igieł-ul. Igielskiej i Igły w Chojnicach” - Wsparcie 

otrzymane od Prezesa Rady Ministrów ze środków Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 - 

Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych (RFIL). W dniu 30.09.2020 r. złożono wniosek                                

o dofinansowanie inwestycji pn. ,,Prace projektowe i rozbudowa Drogi do Igieł-ul. Igielskiej i Igły                  

w Chojnicach” w wysokości 12.000.000,00 zł. W dniu 09.12.2020 r. otrzymano informację                                    

o pozytywnie rozpatrzonym wniosku i przyznaniu kwoty 10.000.000,00 zł. Miasto otrzymało środki 

dnia 11.12.2020 r. Całą wartość dofinansowania wydatkowano w latach 2021-2022, gdzie:  

− w roku 2021: 194.832,00 zł, 

− w roku 2022: 9.805.168,00 zł. 

Jednocześnie projekt został sfinansowany kwotą 282.197,13 zł z naliczonych odsetek od środków RFIL, 

jak również z pomocy finansowej udzielonej przez Gminę Chojnice o wartości: 2.700.000,00 zł.                       

W styczniu 2024 r. złożono stosowne sprawozdania wykorzystania środków RFIL do Wojewody 

Pomorskiego.  

 

9) „Cyfrowa Gmina - Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w rozwoju cyfrowym – Granty PPGR” – 

wsparcie przyznane w ramach Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014 – 2020, w ramach 

reakcji Unii Europejskiej na pandemię COVID-19. Projekt grantowy był realizowany w latach 2022-

2023. W 2024 r. przeprowadzono nabór oświadczeń mieszkańców o dalszym użytkowaniu sprzętu, 

zgodnie z wymogami umowy grantowej. 

 

10) „Przebudowa ulicy Wyszyńskiego w Chojnicach wraz z budową kanalizacji deszczowej, oświetlenia, 

kanału technologicznego oraz sygnalizacji świetlnej” - wsparcie otrzymane z Rządowego Funduszu 

Polski Ład – Program Inwestycji Strategicznych. Wniosek o dofinansowanie złożony 22.02.2022 r., 

został rozpatrzony pozytywnie. W dniu 15.06.2022 r. otrzymano wstępną promesę inwestycyjną na 

kwotę 6.175.000,00 zł. W wyniku przeprowadzanego postepowania przetargowego na wykonawcę 

robót i ostateczne zakończenie inwestycji w kwocie 5.595.937,69 zł, wartość promesy zmniejszono 

do 5.311.673,82 zł, wkład własny GM Chojnice wyniósł 279.561,78 zł, co stanowiło 5 % wartości 

inwestycji.  

 

11) „Budowa dróg gminnych: ul. Działkowej, Sobierajczyka i Sikorskiego w Chojnicach” 

W odpowiedzi na złożony dniu 18.07.2023 r. wniosek o dofinansowanie z Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg (edycja 2024) budowy dróg gminnych: ul. Działkowej, Sobierajczyka i Sikorskiego                 
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w Chojnicach, w dniu 18.01.2024 r. GM Chojnice podpisała umowę nr 62/G/RFRD/2024                          

o dofinansowanie powyższego zadania obejmującego budowę ww. ulic, w tym m.in: budowę sieci 

kanalizacji deszczowej, posadowienie słupów oświetleniowych, budowę kanału technologicznego, 

ustawienie krawężników, oporników, obrzeży betonowych, budowę jezdni ulic o nawierzchni 

bitumicznej, budowę wyniesionego skrzyżowania (ul. Sobierajczyka), budowę progu zwalniającego 

wyspowego, budowę stanowisk postojowych ogólnodostępnych oraz dla niepełnosprawnych                       

(ul. Działkowa), budowę zjazdów, budowę drogi dla pieszych, wykonanie zieleni niskiej (trawnika)                  

i nasadzeń drzew. 

Zadanie zostało w całości zrealizowane w 2024 r. 

Roboty budowlane zostały wykonane na podstawie 2 umów z wykonawcą robót firmą Marbruk M. 

Kwiatkowski Sp. k. z Charzykowa, za łączną kwotę: 8.032.912,20 zł. 

Nadzór inwestorski nad inwestycją sprawował SPILUK Projekt Sp. z o.o. z Chojnic. 

Całkowita wartość zadania: 8.143.206,64 zł 

Przyznane dofinansowanie: 4.031.313,00 zł. 

 

12) „Rozbudowa kompleksu sportowo-treningowego BNN Modrak w Chojnicach” - w ramach 

Programu rozwoju infrastruktury piłkarskiej - edycja 2022 Ministerstwa Sportu i Turystyki. Dnia 

29.11.2022 r. złożony został wniosek o dofinansowanie zadania, którego przedmiotem była budowa 

pełnowymiarowego treningowego boiska piłkarskiego wraz z zewnętrzną instalacją oświetleniową                                      

i kanalizacją deszczową, będąca elementem istniejącego kompleksu sportowego BNN Modrak. 

Celem przedsięwzięcia była rozbudowa istniejącej w Chojnicach infrastruktury piłkarskiej oraz 

wzmacnianie rozwoju i poprawa funkcjonowania młodzieżowych drużyn piłkarskich.  

Umowa o dofinansowanie została podpisana 24.08.2023 r. 

Zrealizowany zakres rzeczowy: 

− nawierzchnia ze sztucznej trawy w kolorze zielonym, wypełniona granulatem EPDM  

− wymiary boiska (długość x szerokość): 101 m x 68 m (w tym 2,5 m wybiegi za liniami końcowymi i 2 m za 

bocznymi) 

− oświetlenie płyty boiska – 8 słupów oświetleniowych o wysokości 12 m, na każdym słupie 6 szt. 

naświetlaczy LED 

− kanalizacja deszczowa (drenaż pod płytą boiska) 

− ogrodzenie z piłkochwytami o wysokości: 8 m za liniami końcowymi oraz 6 m po bokach boiska 

− wyposażenie: bramki aluminiowe o wymiarach 5x2 m z siatkami poliestrowymi 

− utwardzenia ciągów pieszych stanowiących dojście do obiektu 

− tablica informacyjna w ramach działań promocyjnych. 

Całkowity koszt zadania: 4.070.873,12 zł. 

Dofinansowanie Ministerstwa Sportu i Turystyki: 2.849.611,00 zł. 

Na realizację zadania otrzymano w 2023 r. również pomoc finansową od: 

- Gminy Chojnice – 50.000,00 zł 

- Powiatu Chojnickiego – 50.000,00 zł. 

Zakończenie realizacji zadania – listopad 2024 r.  

 

13) „Rozbudowa, przebudowa i nadbudowa istniejącej świetlicy na działce nr 3445/2 przy  

ul. Jabłoniowej 43b w Chojnicach” - dofinansowano ze środków Rządowego Funduszu Polski Ład: 

Program Inwestycji Strategicznych – edycja trzecia.  

W ramach przeprowadzonej inwestycji budynek został częściowo przebudowany i rozbudowany                     

w części przyziemia. Jego powierzchnia zwiększyła się z ok. 200 m2 do ok 250 m2. W projekcie 

uwzględniono wymianę stolarki okiennej i drzwiowej, wymianę instalacji wody, kanalizacji 

sanitarnej, centralnego ogrzewania, wentylacji grawitacyjnej i mechanicznej oraz wewnętrznej i gazu. 

Zrealizowano również nowy, większy hol wejściowy z toaletą dla osób niepełnosprawnych oraz 

damską i męską. Kuchnia została przebudowana i rozbudowana o zmywalnię, hol przejściowy, 

magazyn, przygotowalnię posiłków i wiatrołap zaplecza. Ponadto, istniejący dach został 
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zdemontowany i zastąpiony nowym z jednoczesnym podniesieniem wysokości pomieszczeń. 

Odnowiono elewację budynku. 

W dniu 22.02.2023 r. podpisano umowę z wykonawcą inwestycji: Firmą Remontowo-Budowlaną 

MAR VINCI Mikołaj Markowski z Chojniczek. 

Wartość umowy z Wykonawcą po uwzględnieniu aneksów: 2.109.740,08 zł. 

Protokół końcowy odbioru robót objętych zakresem wniosku podpisany dnia 29.03.2024 r. 

Całkowita wartość zadania na etapie wnioskowania o dotację: 2.050.000,00 zł. 

Całkowita wartość zadania na etapie rozliczenia dofinansowania: 2.109.740,08 zł. 

Przyznane dofinansowanie wg promesy wstępnej z 03.08.2022 r.: 2.000.000,00 zł. 

Wartość Promesy inwestycyjnej z dnia 13.02.2023 r.: 1.929.742,01 zł (97,97%). 

Wartość promesy ostatecznej z dnia 26.06.2023 r.: 2.000,000,00 zł (94,8%). 

Udział własny Gminy Miejskiej Chojnice: 109.740,08 zł (5,2%). 

 

14) „Budowa boiska wielofunkcyjnego wraz z budynkiem sanitarnym i infrastrukturą techniczną na 

Osiedlu Budowlanym w Chojnicach” - Inwestycja dofinansowana w programie Rządowy Fundusz 

Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – Edycja6PGR/2023. Wstępna promesa na kwotę 

3.185.000,00 zł udostępniona została w 2023 r. W 2024 r., po rozstrzygnięciu przetargu na 

wykonanie robót, złożono wniosek o promesę, którą Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK) wydał 

21 marca 2024 r. na kwotę 2.440.200,00 zł, co stanowiło maksymalny regulaminowy pułap 

dofinansowania, tj. 98,00 % wynagrodzenia wykonawcy wg zawieranej umowy. W związku                             

z zawarciem aneksu do umowy z wykonawcą - przewidującego wykonanie robót dodatkowych - 

wystąpiono o zwiększenie kwoty dofinansowania do poziomu 2.766.898,76 zł, co zostało 

zaakceptowane. Po zakończeniu realizacji inwestycji dnia 29 listopada 2024 r. złożono wniosek                    

o wypłatę dofinansowania. BGK dokonał wypłaty dnia 16 grudnia 2024 r. 

 

15) „Konserwacja i restauracja wraz ze wzmocnieniem konstrukcji zabytkowego średniowiecznego 

muru obronnego przy ul. Sukienników w Chojnicach” – Rządowy Program Odbudowy Zabytków.                    

W dniu 15.03.2023 r. złożono wniosek o dofinansowanie przedmiotowego zadania. Jego realizacja 

otrzymała wsparcie w kwocie 1.000.000 zł - zgodnie z otrzymaną dn. 26.07.2023 r. wstępną promesą 

nr RPOZ/2022/480/PolskiLad. W 2023 r. nie finansowano żadnych wydatków z pozyskanego 

wsparcia. W lutym 2024 r. wszczęto postepowanie zakupowe celem wyłonienia wykonawcy 

inwestycji, które zakończono dnia 11.03.2024 r. Realizatorem prac konserwatorskich                                

i restauratorskich zostało przedsiębiorstwo BUDKON Sp. z o.o. z Gdańska, z którym GM Chojnice, 

w dniu 27.03.2024 r. podpisała stosowną umowę na kwotę 981.540,00 zł. Zgodnie z umową prace 

miały się zakończyć do 27.10.2024 r. Prace ukończone zostały w sierpniu 2024 r., GM Chojnice we 

wrześniu 2024 r. wystąpiła o wypłatę kwoty promesy w ramach RPOZ, a obie strony umowy 

podpisały zgodnie protokół odbioru wykonanych prac. Na tej podstawie wykonawcy wypłacona 

została należność z tytułu zawartej umowy. Inwestycję zrealizowano. 

 

16) „Konserwacja i restauracja średniowiecznej Baszty Kościelnej wraz z gotyckim murem obronnym, 

położonych w kompleksie  Bazyliki Mniejszej w Chojnicach  (inwestycja Parafii pw. Ścięcia Św. 

Jana Chrzciciela)” – Rządowy Program Odbudowy Zabytków. W dniu 15.03.2023 r. złożono 

wniosek o dofinansowanie przedmiotowego zadania, którego wartość oszacowano na kwotę 

3.500 000,00 zł. Jego realizacja otrzymała wsparcie w kwocie 3.430.000,00 zł, zgodnie z otrzymaną 

26.07.2023 r. wstępną promesą nr RPOZ/2022/6446/PolskiLad. Pozyskane środki przekazane zostaną 

w formie dotacji dla w/w parafii. Zgodnie z treścią wstępnej promesy, Beneficjent, w tym  przypadku 

Beneficjent końcowy – Parafia, w terminie nie dłuższym niż 12 miesięcy od dnia udostępnienia 

wstępnej promesy jest zobowiązany ogłosić postępowanie zakupowe mające na celu wyłonienie 

wykonawcy zadania. W 2023 r. nie finansowano żadnych wydatków z pozyskanego wsparcia. 

Wszczęcie postępowania zakupowego, wyłonienie wykonawcy inwestycji i jej rozpoczęcie nastąpiło 

w 2024 r. 
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17) „Wymiana stolarki okiennej w ścianach szczytowych elewacji wschodniej i zachodniej 

zabytkowego budynku Szkoły Podstawowej nr 1 w Chojnicach” - Rządowy Program Odbudowy 

Zabytków. W dniu 11.08.2023 r. złożono wniosek o dofinansowanie przedmiotowego zadania                           

(edycja 2). Jego realizacja otrzymała wsparcie w kwocie 400.000,00 zł, zgodnie z otrzymaną dnia 

04.10.2023r. wstępną promesą nr  Edycja2RPOZ/2023/5134/PolskiLad. 

Zakres niezbędnych prac wynikał z opracowanego w kwietniu 2023 r. audytu energetyczno-

budowlanego określającego zakres kompleksowego remontu szkoły. Zadanie podzielono  

na etapy. W ramach dofinansowania zrealizowano etap pierwszy polegający na wymianie okien                         

w ścianach szczytowych budynku szkoły, tj. w elewacji zachodniej – 25 okien i wschodniej – 22 

okna. Zastosowano energooszczędne dwukomorowe okna trzyszybowe. 

Zadanie zrealizowano zgodnie z wytycznymi Miejskiego Konserwatora Zabytków oraz pod jego 

ścisłym nadzorem. 

Dnia 25.07.2024 r. podpisano umowę z wykonawcą robót, tj. Przedsiębiorstwem Remontowo- 

Budowlanym AGAD Sp. z o.o. z Torunia. 

Całkowity koszt realizacji: 504.780,54 zł. 

Wartość Promesy inwestycyjnej: 400.000,00 zł, dofinansowanie wypłacono 25.09.2024 r.  

Udział własny Gminy Miejskiej Chojnice - 104.780,54 zł. 

Okres realizacji robót: VII - IX 2024 r. 

 

18) „Rozbudowa drogi gminnej - ul. Obrońców Chojnic w Chojnicach” - Inwestycja dofinansowana                          

w programie Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych - Edycja8/2023.                   

W 2023 r. udostępniona została wstępna promesa na kwotę 8.000.000,00 zł. W 2024 r., po 

rozstrzygnięciu postępowania w trybie zamówień publicznych na wykonanie robót, złożono wniosek 

o promesę, którą Bank Gospodarstwa Krajowego wydał 25.06.2024 r. na kwotę 7.827.480,58 zł, co 

stanowiło maksymalny regulaminowy pułap dofinansowania, tj. 95,00 % wynagrodzenia wykonawcy 

wg zawieranej umowy. Inwestycja jest w trakcie realizacji. W 2024 r. nie składano wniosków                         

o wypłatę ze środków Programu. 

 

19) „Przebudowa odcinka ul. Grunowo w Chojnicach wraz z odwodnieniem” - Inwestycja 

dofinansowana w programie Rządowy Fundusz Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych – 

Edycja 8/2023. Wstępna promesa na 2.000.000,00 zł udostępniona została w 2023 r. W 2024 r., po 

rozstrzygnięciu postępowania w trybie zamówień publicznych na wykonanie robót, złożono wniosek       

o promesę, którą Bank Gospodarstwa Krajowego wydał 18.03.2024 r. na kwotę 2.000.000,00 zł, co 

stanowiło 70,51 % wynagrodzenia wykonawcy wg zawieranej umowy i maksymalną kwotę dostępną 

dla tego projektu. Po zakończeniu realizacji inwestycji, dnia 05.11.2024 r. złożono wniosek o wypłatę 

dofinansowania, które BGK wypłacił dnia 15.11.2024 r. 

 

20) „Zwiększenie poziomu adaptacyjności oraz odporności na negatywne skutki zmian klimatu  

w mieście Chojnice”  

W odpowiedzi na ogłoszony przez NFOŚiGW nabór projektów w ramach Programu Fundusze 

Europejskie na Infrastrukturę, Klimat Środowisko 2021-2027, działanie FENX.02.04 Adaptacja do 

zmian klimatu, zapobieganie klęskom i katastrofom, typ projektu: Wsparcie zrównoważonych 

systemów gospodarowania wodami opadowymi z udziałem zieleni/zielono-niebieskiej 

infrastruktury/rozwiązań opartych na przyrodzie, w dniu 27.03.2024r. GM Chojnice złożyła wniosek 

o dofinansowanie projektu pn. „Zwiększenie poziomu adaptacyjności oraz odporności na negatywne 

skutki zmian klimatu w mieście Chojnice”, w ramach którego planowana jest m.in.: 
- Budowa kanalizacji deszczowej przy ul. Liściastej wraz z przebudową zbiornika retencyjnego 

- Budowa odcinka kan. deszczowej przy ul. Lichnowskiej, Czarna Droga, remont kanalizacji deszczowej przy 

ul. Dworcowej 

- Przebudowa zbiornika „Karolewo” celem uzyskania funkcji zbiornika retencyjnego  
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- montaż automatycznych systemów szybkiego monitorowania wraz z błękitno-zieloną infrastrukturą na 

zbiornikach retencyjnych: Zachodni, Zachodni -Człuchowska i Fatimska 

 - wykup gruntów. 

Planowany koszt realizacji przedsięwzięcia: 17,8 mln zł. 

Planowane dofinansowanie: 14,2 mln zł. 

Pismem z Departamentu Adaptacji do Zmian Klimatu z dnia 16.10.2024 r. GM Chojnice została 

poinformowana o pomyślnej weryfikacji I etapu oceny pod kątem spełniania wymaganych kryteriów 

obligatoryjnych i specyficznych oraz skierowaniu projektu do etapu drugiego.  

W trakcie prac nad przygotowaniem realizacji inwestycji, Wydział PRiWZ zajmował się 

opracowaniem, skompletowaniem oraz pozyskaniem dokumentów formalnych stanowiących 

załączniki do wniosku, w tym m.in. zaświadczenie Natura 2000, dokument potwierdzający zgodność 

z celami środowiskowymi określonymi dla jednolitych części wód. Ponadto, uczestniczył                              

w spotkaniach roboczych z autorem dokumentacji projektowej i przeprowadził konsultacje społeczne 

planowanego zakresu prac. W związku z tym, że projekt jest w trakcie oceny, opracowywane są 

stosowne wyjaśnienia w odpowiedzi na wezwania Instytucji Wdrażającej.    

 Wniosek w trakcie oceny. 

 

 

3.4.   Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 

 

➢ Transport publiczny 

Akt prawny: 

• Uchwała Nr XXVIII/515/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 16 maja 2022 r. w sprawie ustalenia cen 

biletów, opłat i uprawnień do bezpłatnych przejazdów w przewozie autobusami publicznym transporcie 

zbiorowym organizowanym przez Gminę Miejską Chojnice oraz przepisów porządkowych w tym transporcie 

• Uchwała Nr II/25/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

ustalenia cen biletów, opłat i uprawnień do bezpłatnych przejazdów w przewozie autobusami w publicznym 

transporcie zbiorowym organizowanym przez Gminę Miejską Chojnice oraz przepisów porządkowych w tym 

transporcie 

• Uchwała Nr IV/61/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 1 października 2024 r. w sprawie ogłoszenia 

jednolitego tekstu uchwały w sprawie ustalenia cen biletów, opłat i uprawnień do bezpłatnych przejazdów                            

w przewozie autobusami w publicznym transporcie zbiorowym organizowanym przez Gminę Miejską Chojnice 

oraz przepisów porządkowych w tym transporcie 

• Uchwała Nr XXVIII/404/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 14 czerwca 2021 r. w sprawie powierzenia 

Spółce InnoBaltica Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Gdańsku wykonywania części zadań 

własnych Gminy Miejskiej Chojnice z zakresu publicznego transportu zbiorowego 

 

Miejski Zakład Komunikacji Sp. z o.o. w Chojnicach 
 

Miejski Zakład Komunikacji w Chojnicach jest spółką należąca w 100% do Gminy Miejskiej Chojnice, 

zajmującą się głównie transportem publicznym w mieście i poza miastem. 

Spółka za 2024 r. uzyskała wynik netto w wysokości 433.682,00 zł (za 2023 r.: 394.243 zł).  

Poniżej przedstawia się podstawowe dane dotyczące działalności spółki w 2024 r.: 

Struktura zatrudnienia na dzień 31.12.2024 r.: 

 

Lp. Grupa zawodowa 
Liczba osób zatrudnionych Udział % zmian 

2023 2024 2023/2024 

1. Administracja 7 8 114,2 

2. Kierowcy autobusowi 31 34 109,6 
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3. Reg. ruchu/Dyspozytorzy 4 4 100 

4. Warsztat 6 5 83,3 

5. Zaplecze i obsługa 7 8 114,2 

RAZEM: 55 59 107,2 

 

W okresie sprawozdawczym nastąpiły zmiany w wielkości i strukturze zatrudnienia.  

W stosunku do roku 2023 ogólne zatrudnienie zwiększyło się o 4 osoby, z czego najwięcej w grupie 

kierowców - wzrost zatrudnienia o 3 pracowników. 

 

Nakłady na zwiększenie majątku spółki: 

W 2024 r. wydatkowano kwotę 862.859,04 zł na zakup środków trwałych, w tym m.in.: 

Lp. Rodzaj zakupionych środków 

trwałych 

Wartość  

(w zł) 

1. Zakup autobusów używanych (4 szt.) 668.540,76 

2. Zakup dystrybutorów paliwa (3 szt.) 139.520,72 

3. Zakup bramy wjazdowej 14.500,00 

4. Zakup neonu świetlnego (logo firmy) 11.100,00 

5. Zakup mebli biurowych 10.077,24 

6. Zakup serwera 6.500,00 

7. Zakup komputerów (2 szt.) 6.720,32 

8. Zakup i montaż klimatyzacji 5.900,00 

Razem: 862.859,04 

W porównaniu do roku poprzedniego, wydatki na zwiększenie wartości majątku Spółki były 

porównywalne (2023 r. – 828.049,71 zł, tj. wzrost o 4,2%).  

Prace remontowe w roku 2024: 

Lp. Rodzaj wykonanych prac remontowych Wartość  

1. Wymiana okien i bram w budynku 183.415,00 

2. Remont stacji paliw 85.452,00 

3. Wymiana 3 bram garażowych warsztatu 53.195,00 

4. Wykonanie zabudowy wewnętrznej 14.153,00 

5. Wymiana wykładziny w świetlicy 18.360,00 

Razem: 354.575,00 

 

Struktura taboru wg wieku, marki oraz typów: 

Lp. Marka pojazdu Rok produkcji Liczba 

1.  Man NL 263 2001 1 szt. 

2.  Mercedes Citaro 0530G 2003 1 szt. 

3.  MAN A76 2006 2 szt. 

4.  MAN A76 2007 1 szt. 

5.  MAN A78 2007 1 szt. 

6.  MAN Lions City A47 2007 1 szt. 

7.  MAN A76 2008 1 szt. 

8.  MAN Lions City A21 2008 2 szt. 

9.  MAN Lions City A20 2010 2 szt. 
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10.  MAN Lions City A47 2011 1 szt. 

11.  MAN Lions City A20 2011 2 szt. 

12.  MAN Lions City A20 2012 3 szt. 

13.  Solaris Urbino 2013 2 szt. 

14.  MAN Lions City A37 2018 5 szt. 

15.  MMI Iveco Urby 2018 3 szt. 

Razem: x 28 szt. 

 

W 2024 r. wycofano z eksploatacji 5 pojazdów (rok produkcji: 2004, 2007 – 2 szt., 2008, 2009) oraz 

zwiększono tabor o 4 autobusy - rok produkcji: 2011, 2012, 2013 – 2 szt.). Pojazdy zakupiono ze 

środków własnych Spółki. 

W efekcie ogólny stan taboru zmniejszył się z 29 autobusów na początku okresu sprawozdawczego do 

28 autobusów na koniec okresu sprawozdawczego. Główny trzon stanu taborowego stanowić będzie 

marka MAN, a liczba będzie się utrzymywała na poziomie ok. 28 jednostek. 

Spółka będzie kontynuowała kierunek zakupu taboru o różnych parametrach technicznych                                

i pojemności, jednakże w obecnym czasie konieczna jest odnowa taboru małogabarytowego. 

Dalsze zakupy taboru zależeć będą od kosztów paliw (cen paliw i różnej normy zużycia paliw przez 

różne typy pojazdów). Istotne będą możliwości współfinansowania ze środków unijnych lub 

krajowych zakupu nowego taboru, w tym zakresie nowych technologii np. paliw odnawialnych. 

 

Struktura majątkowa Spółki: 

- majątek trwały (środki trwałe) (w tys. zł) 

2023 r. 2024 r. 
Dynamika 

2024/2023 

2.856 3.175 111,2 % 

- majątek obrotowy (w tys. zł) 

2023 r. 2024 r. 
Dynamika 

2024/2023 

1.707 1.570 92,0 % 

- zapasy (w tys. zł) 

 2023 r. 2024 r. 
Dynamika 

2024/2023 

materiały 161 109 67,7 % 

towary 252 225   89,3 % 

razem 413 334   80,9 % 

 

Zwiększenie wartości majątku trwałego jest wynikiem zakupu czterech używanych autobusów oraz 

trzech dystrybutorów paliwa. Z kolei spadek wartości majątku obrotowego jest wynikiem mniejszych 

środków pieniężnych na rachunkach, spowodowanych szybszym uregulowaniem zobowiązań 

krótkoterminowych z tytułu dostaw i usług (zobowiązania krótkoterminowe w roku 2023 – 1.039 tys. 

zł, w roku 2024 – 884 tys. zł).  

Zapasy w zakresie materiałów ukształtowały się na niższym poziomie (z powodu mniejszej ilości oleju 

opałowego oraz niższych stanów paliw w zbiornikach w stosunku do roku 2023). Ogólne zapasy                      

w roku 2024 były o 19 % mniejsze w porównaniu do roku 2023. 

- kapitały własne Spółki (w tys. zł) bez wyniku finansowego 
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Kapitały własne  

(w tys. zł) 
2023 r. 2024 r. 

Dynamika 

2024/2023 

Kapitały własne 

w tym : 

- kapitał zakładowy  

- kapitał zapasowy i rezerwowy 

2.726 

 

2.684 

42 

2.876 

 

2.684 

192 

105,5 % 

 

100 % 

457,1 % 

Kapitał zakładowy pozostał bez zmian. Kapitał zapasowy zmniejszył się o kwotę 150 tys. zł                       

z tytułu odpisu z zysku z 2023 r.  

Spółka w roku 2024 zrezygnowała z kredytu w rachunku bieżącym na rzecz banku Millennium S.A.                                 

i nastąpiło wygaśnięcie wierzytelności banku wynikających z umowy.   

Sytuacja finansowo-dochodowa Spółki (w tys. zł) 

Przychody  2023 r. 2024 r. Dynamika 2024/2023 

Sprzedaż ogółem, w tym: 

- bilety 

- usługi dodatkowe 

13.854 

1.873 

11.978 

13.826 

1.899 

11.927 

99,8 % 

101,4 % 

99,6 % 

 

W porównaniu do 2023 r. ogólna wartość przychodów była na takim samym poziomie, nastąpił spadek 

dochodów z działalności dodatkowej (o 0,4%) oraz wzrosła wartość ze sprzedaży biletów (o 1,4%). 

Strukturę udziału dochodów (w tys. zł) z różnych rodzajów działalności w dochodach ogółem 

przedstawia tabela: 

 

 

 

 

 

InnoBaltica Sp. z o.o. w Gdańsku 

W dniu 14 czerwca 2021 r. Rada Miejska w Chojnicach powierzyła Spółce InnoBaltica Sp. z o.o.                     

z siedzibą w Gdańsku wykonywanie części zadań własnych Gminy Miejskiej Chojnice w zakresie 

publicznego transportu zbiorowego: 

• zapewnienie odpowiednich warunków funkcjonowania publicznego transportu zbiorowego, 

polegających na funkcjonowaniu zintegrowanego systemu taryfowo-biletowego oraz systemu 

informacji dla pasażera, 

• administrowanie systemem informacji dla pasażera. 

Gmina Miejska Chojnice w spółce InnoBaltica posiada aktualnie 821 udziałów o wartości 821.000 zł, 

co stanowi 0,09% kapitału ogólnego spółki wynoszącego 75.488.000 zł. 

Najważniejszym projektem Spółki jest wprowadzenie na terenie całego województwa pomorskiego 

systemu Fala – ujednoliconego systemu płatności za przejazdy środkami komunikacji zbiorowej,                      

a także przejrzystego systemu informacji pasażerskiej. System FALA jest narzędziem do planowania 

podróży oraz płacenia za przejazdy w transporcie publicznym na terenie województwa pomorskiego.  

Obejmuje on swoim zasięgiem trasy transportu kolejowego (pociągi aglomeracyjne i regionalne, czyli 

pociągi POLREGIO oraz PKP SKM w Trójmieście) oraz trasy komunikacji miejskiej organizowanej 

przez następujące miasta: Gdańsk, Gdynia, Słupsk, Władysławowo, Chojnice, Lębork, Puck, a także 

Dochody netto  2023 r. 2024r. 
Struktura dochodu % 

2023 r. 2024 r. 

Dochody ogółem, w tym: 

- bilety 

- usługi dodatkowe 

- dopłaty budżetowe miasta                    

i gminy (rekompensata) 

21.417 

1.873 

11.978 

 

7.566 

21.972 

1.899 

11.927 

 

8.146 

 

8,7 

55,9 

 

35,3 

 

8,6 

54,3 

 

37,1 
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Wejherowo. Dzięki FALI za przejazdy u różnych przewoźników i organizatorów transportu można 

zapłacić poprzez jeden System. Pasażer, aby móc korzystać ze wszystkich udogodnień, jakie oferuje 

FALA, jest zobowiązany do założenia w nim konta – zarejestrowania się w nim. To umożliwia 

zautomatyzowanie dużej części procesów związanych z doborem odpowiedniej opłaty za przejazd                     

(z wykorzystaniem ulg, najkorzystniejszych opcji cenowych itp.).  

 

➢ Gospodarka wodno-ściekowa 
 
Akty prawne: 

• Uchwała Nr XLI/545/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie przyjęcia 

wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych będących 

w posiadaniu Miejskich Wodociągów Sp. z o.o. w Chojnicach na lata 2023 – 2026 

• Uchwała Nr LIX/719/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 30 października 2023 r. w sprawie przyjęcia 

wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych będących 

w posiadaniu Miejskich Wodociągów Sp. z o.o. w Chojnicach na lata 2023 – 2026. 

Działalność Miejskich Wodociągów Sp. z o.o. w Chojnicach  

Miejskie Wodociągi to spółka ze 100% udziałem Gminy Miejskiej Chojnice, prowadząca przede 

wszystkim działalność związaną z zaopatrywaniem mieszkańców w wodę, odprowadzaniem                            

i oczyszczaniem ścieków.   

Za 2024 r. Spółka osiągnęła zysk netto w wysokości 3.590 tys. zł (w 2023 - zysk netto = 1.167 tys. zł).  

Plan usług i inwestycji wykonano w 136,44%. 

Poniżej przedstawia się następujące informacje dotyczące działalności prowadzonej w 2024 r.: 

• Dział Produkcji Wody 

W minionym roku eksploatowane przez Spółkę Ujęcia wydobyły  łącznie około 1.951.679  m3 wody,          

z czego na potrzeby technologiczne (płukanie filtrów) zużyto 19.206 m3. Stan techniczny urządzeń 

podobnie, jak i sieci wodociągowej nie wymagał znacznych nakładów finansowych i określić można 

jako dostateczny. Jakość dostarczanej mieszkańcom wody w pełni spełniła wytyczne zawarte                             

w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia w sprawie jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi.  

Wybudowano budynek mieszczący się na zbiorniku wody pitnej w Karolewie, który docelowo stanowi 

zaplecze techniczne do obsługi zbiornika magazynującego wodę pitną. Nowo powstały budynek 

doposażono w instalację elektryczną oraz sprzęt niezbędny do bezpiecznego wchodzenia pracowników 

do wnętrza zbiornika w sytuacjach konieczności przeprowadzenia szeregu czynności naprawczo 

konserwacyjnych.  

W celu oceny aktualnego stanu technicznego posiadanych otworów studziennych wykonano inspekcje 

studni głębinowych. Wykonanie tego zadanie pozwala nam określić aktualną sprawność hydrauliczną 

ujęć a przedstawione wnioski i zalecenia pozwalają na dalszą sukcesywną  eksploatację studni. 

Dla uzyskania efektywniejszej skuteczności pracy zestawów filtracyjnych niezbędnych do procesu 

uzdatniania wody wymienione zostały dysze w zbiorniku filtracyjnym znajdującym się na stacji 

uzdatniania wody Funka. Czynność ta była kontynuacją prac roku ubiegłego, gdzie temu procesowi 

podlegało dwanaście zbiorników. 

Dokonano remontu istniejącej instalacji systemu włamania i napadu (SSWiN) oraz systemu 

monitoringu zbiornika wody pitnej w celu zwiększenia nadzoru nad obiektem, który traktowany jest, 

jako obiekt strategiczny. Celem ochrony mienia zamontowano dodatkowo monitoring na 

eksploatowanych ujęciach oraz obiektach należących do działu umożliwiając stały nadzór wideo                     

w pomieszczeniu dyżurki SUW Funka.  

Opracowana została dokumentacja projektowa dla ujęć oraz stacji uzdatniania wody zlokalizowanych 

na terenie miasta Chojnice, które z uwagi na stan techniczny aktualnie nie są eksploatowane. 
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Ewentualne uruchomienie ujęć, jak i stacji uzdatniania wody wiąże się z modernizacją całego systemu 

ujmowania i uzdatniania wody.  

Zagospodarowana została również część terenu zielonego przyległego do SUW Funka oraz 

przepompowni wody Karolewo poprzez nasadzenie krzewów i traw ozdobnych. Z dbałości                                     

o posiadane tereny doposażony został sprzęt służący do pielęgnacji infrastruktury niebiesko - zielonej. 

Zakupiona została armatura wodociągowa niezbędna do wymiany głównego węzła magistralnego                      

o średnicy nominalnej DN 400 zasilającego miasto Chojnice, jak i miejscowości ościenne w wodę 

pitną. Ponadto, w ramach zapewnienia ciągłości funkcjonowania procesu wydobycia i uzdatniania 

wody wykonano szereg czynności eksploatacyjnych poprzez wymianę wyeksploatowanych pomp oraz 

podzespołów do sterowania i automatyki procesów uzdatniania wody.   

• Dział Eksploatacji Sieci Wodno-Kanalizacyjnej 

Dział eksploatacji sieci wod-kan. zgodnie ze stanem na rok 2024 eksploatuje ok. 138,7 km sieci 

wodociągowej oraz ok 99,0 km sieci kanalizacji sanitarnej. W 2024 r. przejęto i wybudowano łącznie 

1,3 km sieci wodociągowej oraz przejęto i wybudowano łącznie 0,2 km sieci kanalizacji sanitarnej.  

Szereg prac inwestycyjnych i remontowych w mieście prowadzony był równolegle w ramach  

inwestycji związanych z przebudową dróg. Stan techniczny sieci wodociągowej określamy jako dobry, 

natomiast sieci kanalizacji sanitarnej jako dostateczny z uwagi na postępującą korozję rur betonowych, 

których eksploatujemy kilkadziesiąt kilometrów, dlatego z roku na rok coraz większe środki 

przeznaczane są na remonty sieci kanalizacji sanitarnych z wykorzystaniem technologii 

bezwykopowej. Stan przewodów kanalizacyjnych weryfikowany jest  przy  wykorzystaniu zestawu  do 

inspekcji tv. Dzięki urządzeniu, racjonalnie podejmowana jest decyzja o doborze technologii 

przeprowadzenia robót i  planowanych środkach. W dalszym ciągu kontynuowany jest rozwój systemu 

informacji geograficznej GIS, który usprawnia eksploatację sieci wodociągowych i sieci  kanalizacji 

sanitarnych. Program umożliwia nam zamieszczanie informacji niezbędnych przy podejmowaniu 

decyzji remontowych, inwestycyjnych oraz  podgląd online na stan sieci, urządzeń ich przebiegu, 

posadowienia. Gospodarka wodomierzowa prowadzona jest w oparciu o stosowany od 2010 r. system 

zdalnego odczytu, który rozbudowany jest o anteny  odbiorcze  w wyznaczonych strefach  miasta, aby 

usprawnić czas odczytu wodomierzy oraz  uzyskiwać  informacje o rozbiorach, awariach u odbiorców. 

Stosowane system zdalnego odczytu wodomierzy oraz informacji geograficznej GIS posłużą Spółce                

w stworzeniu opomiarowania strefowego sieci wodociągowej oraz modelu hydraulicznego sieci wod-

kanalizacyjnej. 

• Dział Oczyszczania Ścieków 

Miasto Chojnice posiada dobrze rozwiniętą sieć kanalizacyjną, przyjmuje się, iż wszyscy mieszkańcy 

są obsługiwani w zakresie zbiorowego systemu odbioru i oczyszczania ścieków. W roku 2024 Spółka 

oczyściła 2.927.080 m3 ścieków. Z powodu zróżnicowanego ukształtowania powierzchni gminy 

miejskiej, na jej terenie zlokalizowanych jest 14 przepompowni ścieków. Ze względu na wiek tych 

przepompowni, Spółka planuje przeprowadzić modernizację 11 z nich, tj. przepompowni na ulicy 

Działkowej, Igielskiej, Leśnej, Stromej, Igły, Okrężnej, Przemysłowej, Liściastej, Plac Niepodległości, 

Parkowej, Broniewskiego. W ramach przeprowadzonych modernizacji zostanie wymieniona cała 

armatura wraz ze zbiornikami, natomiast urządzenia pompujące ścieki zastaną wymienione na nowe, 

bardziej wydajne i mniej energochłonne. Spółka obecnie jest na etapie tworzenia dokumentacji 

projektowej i szukania zewnętrznego źródła finansowania. Powyższa inwestycja jest konieczna do 

zapewnienia stałego przepływu ścieków z gospodarstw domowych na teren oczyszczalni ścieków                    

(ul. Igielska), która w latach 2015 – 2016 została przebudowana, rozbudowana i zmodernizowana wraz                 

z przepompownią główną, która jest stopniem mechanicznym oczyszczania ścieków (ul. Zielona). 

Obecnie oczyszczalnia pracuje z projektowaną wydajnością 81.950 RLM, a jej maksymalna 

przepustowość wynosi 13.782,36 m3/dobę. Oczyszczalnia spełnia wymagania pozwolenia wodno-

prawnego i przepisów w zakresie ochrony środowiska. Układ technologiczny oparty jest                                        

o najnowocześniejsze rozwiązania techniczne i wyposażony w urządzenia o bardzo wysokim 
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standardzie. Stan wszystkich urządzeń eksploatowanych przez dział określany jest jako dobry, nie 

mniej jednak Spółka na najbliższe lata przewiduje, zgodnie z instrukcjami technicznymi urządzeń, 

wykonać wymianę istotnych podzespołów, co w konsekwencji pozwoli zmniejszyć ryzyko 

wystąpienia poważnej awarii.  

Powstające komunalne osady ściekowe w całości przetwarzane są w instalacji zlokalizowanej na 

terenie oczyszczalni ścieków. Łączna ilość przetworzonych ustabilizowanych komunalnych osadów 

ściekowych w roku 2024 wyniosła 12.284,19 Mg.  W wyniku procesu ich przetwarzania powstaje 

produkt, na który Spółka otrzymała decyzję, zgodnie z którą może wprowadzać go do obrotu 

handlowego pod postacią środka poprawiającego właściwości gleb. Spółka w roku 2024 

wyprodukowała 5.984 m3 środka poprawiającego właściwości gleb o nazwie ORGLEB. Aby 

zmniejszyć uciążliwości zapachowe, powstające w skutek procesu kompostownia ustabilizowanych 

komunalnych osadów ściekowych, Spółka planuje modernizację obecnie istniejącej kompostowni                     

i jest w posiadaniu decyzji środowiskowej potrzebnej do realizacji wyżej wymienionej inwestycji. 

Spółka na powyższą inwestycję posiada obowiązujące pozwolenia na budowę i jest w trakcie 

poszukiwania możliwego źródła finansowania przedsięwzięcia. Równolegle prowadzone są prace 

doraźne związane ze zmniejszeniem uciążliwości zapachowych w postaci dozowania środków do 

suchej i mokrej mgły oraz nasadzeń drzew na terenie oczyszczalni ścieków. 

W roku 2024 została zakończona inwestycja  pn. „Budowa instalacji fotowoltaicznej o mocy 397,44 

kW, wraz z infrastrukturą techniczną na terenie Miejskiej Oczyszczalni Ścieków Chojnice, na działce 

339/9 w miejscowości Chojnice”. Nowo wybudowana farma fotowoltaiczna w 2024 r. wyprodukowała 

442 MWh. Spółka w dalszym ciągu prowadzi szereg czynności mających na celu zmniejszenie zużycia 

energii. W związku z powyższym w roku 2024 wspólnie z firmą Hach  rozpoczęto testy zewnętrznego 

systemu optymalizacji układu napowietrzania ścieków. Ponadto, w celu ochrony odbiorców usług 

przed nadmiernym wzrostem cen prowadzone są kontrole zakładów przemysłowych oraz prowadzone 

są testy związane z kontrolą online jakości ścieków  przemysłowych.   

W roku 2024 Spółka dalej rozwijała działalność dodatkową poprzez usługi odpłatnego mycia 

pojazdów, zarówno dla taboru ciężarowego jak i pojazdów osobowych. Ponadto, zakupienie nowych 

szaf sterujących do Stacji Zlewnej Ścieków Dowożonych oraz oprogramowania Ścieków Polskich  

(asenizacja.online i zlewnia.online) w znacznym stopniu usprawniło ewidencję ścieków dowożonych 

oraz pozwoliło na lepszą kontrolę częstotliwości wywożenia nieczystości przez osoby użytkujące 

zbiorniki bezodpływowe i przydomowe oczyszczalnie ścieków. W 2024 r. zauważalny jest wzrost tych 

nieczystości na stacji zlewnej o 12 % w stosunku do roku 2023.    

• Dział Obsługi Klienta 

Kontynuowane są standardy obsługi klienta oparte o procedury, które zostały zastosowane w latach 

ubiegłych. Utrzymana jest również procedura weryfikacji klienta w kontakcie bezpośrednim, jak                        

i w kontaktach telefonicznych, w celu zachowania poufności i ochrony danych, jak również proces 

pakowania wszystkich wychodzących dokumentów w kopertę z logiem Spółki. 

W dziale Obsługi Klienta kontynuowane są procedury zapisywania dokumentów w formie 

elektronicznej.  

Dzięki systemowi Elektronicznego Biura Obsługi Klienta odbiorcy usług mogą w sposób 

elektroniczny  załatwić wszelkie sprawy związane z opłacaniem faktur, podawaniem stanów 

wodomierzy lub komunikowaniem się z pracownikami Spółki. 

Dział Obsługi Klienta kontynuuje pracę na systemie zdalnego odczytywania wodomierzy – IZAR 

NET. W/w system, umożliwia stały podgląd do zużyć na wodomierzach odbiorców, usprawnia 

codzienną pracę biura.    

W celu promowania zdrowych nawyków związanych z piciem wody został utworzony i zamieszczony 

na  stronie internetowej Spółki oraz na koncie społecznościowym film pt. „Skąd się bierze woda?”, 

który spotkał się z dużym zainteresowaniem ze strony odbiorców usług. 

Kontynuowana jest również usługa pośrednictwa finansowego, dająca możliwość klientom 

dokonywania opłat innych niż za dostarczoną wodę i odprowadzane ścieki. 
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• Dział Informatyki i AKPiA 

Dział Informatyki i AKPiA jako dział pomocniczy jest odpowiedzialny między innymi za integrację 

systemów teleinformatycznych, zbieranie, przetwarzanie i wizualizację danych oraz automatyczne 

sterowanie. Aktualnie trwają dalsze prace wdrożeniowe systemu zdalnego odczytu wodomierzy                     

w oparciu o odbiorniki stacjonarne. Rozmieszczone na terenie miasta  anteny odbiorcze umożliwiają 

bezpośredni odczyt stanu wodomierzy w siedzibie Spółki. Kolejne generacje stosowanych nakładek 

radiowych umożliwiają coraz większy zasięg odczytu. Nie udało się jednak pokryć zasięgiem całego 

miasta dla tego trwają analizy miejsc gdzie wymagana jest wymiana nakładek na nowszą generacje                     

a gdzie trzeba będzie zastosować dodatkowe anteny odbiorcze. 

By zwiększyć  zasięg odczytu, planowane jest rozszerzenie ilości anten stacjonarnych o kolejne oraz           

w miejscach oddalonych dodać mniejsze anteny bateryjne. Aktualnie  przygotowywany jest zestaw 

testowy anten bateryjnych. Za jego pomocą zostaną przeprowadzone testy zasięgu w miejscach gdzie 

do tej pory zasięg był ograniczony. 

Ciągły rozwój technologiczny oraz eksploatacja istniejącej infrastruktury wymusza konieczność 

okresowej wymiany sprzętu i oprogramowania. Aktualnie trwa postepowanie w celu wymiany 

serwerów pracujących w firmie na nowe ale w oparciu o system redundantny. Redundancja polegająca 

na zdublowaniu serwerów zminimalizuje wrażliwość naszej infrastruktury na awarię.  

• Dział Mechaniczno-Transportowy  

Maszyny i urządzenia oraz środki transportu są niezbędne do utrzymania odpowiedniego zaplecza 

logistycznego umożliwiającego skuteczne prowadzenie działalności podstawowej i usług 

świadczonych na rzecz mieszkańców. 

Ponadto, prowadzone są niezbędne prace eksploatacyjne i serwisowe dla istniejącego sprzętu 

techniczno–transportowego, umożliwiającego skuteczne prowadzenie działalności podstawowej                        

i usług świadczonych na rzecz mieszkańców. W roku 2024 spółka realizowała odbiór ścieków ze  

zbiorników bezodpływowych oraz przydomowych oczyszczalni  ścieków na poziomie roku 2023.  

Jednocześnie świadczone są usługi związane z wynajmem i opróżnianiem toalet przenośnych na 

terenie miasta i gmin ościennych dla organizowanych imprez plenerowych oraz budów. Średnia roczna 

wynajmu wynosi ok. 105 szt. dziennie.  

Ponadto, spółka dokupiła samochody na potrzeby działalności - dla działu obsługi klienta, 

laboratorium oraz do transportu toalet przenośnych.         

W chwili obecnej na stanie Spółki do wykonywania powierzonych zadań wykorzystywany jest sprzęt 

wymieniony poniżej: 

 
Lp. Nr rejestr. Marka Model Rodzaj 

1 GCH 65MT FORD TRANSIT skrzynia 

2 GCH 93PS FORD TRANSIT wywrotka 

3 GCH 43SH FORD CONNECT pog. tech. 

4 GCH 19UP FORD CONNECT pog. tech. 

5 GCH 70UT FORD CONNECT pog. tech. 

6 GCH 78YG FORD FUSION pog. tech. 

7 GCH 64YY FORD FUSION pog. tech. 

8 GCH 26001 FORD TRANSIT pog. tech. 

9 GCH 30940 FORD TRANSIT pog. tech. 

10 GCH 39587 TOYOTA HILUX pog. tech. 

11 GCH 47874 FORD TRANSIT pog. tech. 

12 GCH 47366 FORD TRANSIT pog. tech. 

13 GCH 51212 FORD CONNECT VAN pog. tech. 

14 GCH 55044 IVECO DAILY 35C15 wywrotka 

15 GCH 56822 TOYOTA PROACE pog. Tech. 

16 GCH 56823 TOYOTA PROACE pog. Tech. 

17 GD 4E411 TOYOTA PROACE   pog. tech. 

18 GD 8E078 TOYOTA PROACE    pog. tech. 

19 WOT 4950A SUZUKI JIMNY    pog. tech. 

20 GD 2P520 TOYOTA PROACE   pog. tech 
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21 GDA 6417A MITSUBISHI FUSO Transp. Cięż. 

22 GD 4S231 TOYOTA YARIS Cross pog. tech 

23 GD 4S299 TOYOTA YARIS Cross pog. tech 

24 GCH F621 URSUS C 360/3p ciągnik 

25 BYN 662B URSUS C 360 ciągnik 

26 BYN 686B URSUS C 360/3p ciągnik 

27 GCH 5L95 KUBOTA M8540 ciągnik 

28 GCH 4U68 KUBOTA M5091 ciągnik 

29 GCH 4V59 KUBOTA M 135GX-II ciągnik 

30 GCH 58H6 KUBOTA M 5112 ciągnik 

31 A0003258 CATERPILLAR CAT 428 kop.ład. 

32 
KOPARKA JCB 

HYDRADIG 110W 

TAB koparka 

33 KOPARKA BOBCAT E 20 koparka 

34 GCH U236 STAR 15.227 ciśnieniowy 

35 GCH 18540 MAN TGM 18.250 beczka 

36 GCH 75S4 BRANDERRUP 826 MT3038 przyczepa 

37 
A0083506 

STALOWA 

WOLA 520G ładowarka 

38  VOLVO  ładowarka 

39  TWISTER  m. specjalist. 

40 GCH W641 COMPAIR C-38 sprężarka 

41 GCH 08YP MADRO PM 1800 recykler 

42 GCH 16A2 GŁOWACZ G3 recykler recykler 

43 
 Iseki 

KOSIARKA SXG 

323  

44 AMFIBIA TRUXOR 5045E m. pływająca 

45 Walec BOMAG BW 90 AD-5 Walec 

46 GCH 9R44 MEPROZET T 527 przyczepa 

47 GCH 4U84 METALTECH T-646 przyczepa 

48 GCH 4W51 TEMA laweta W 14 ZGV przyczepa 

49 GCH 4W75 PRONAR T 679/2 przyczepa 

50 GCH 5W15 BRENDERUP MT 2600 przyczepa 

51 BYW 638G AGROMET T-103 przyczepa 

52 BGW 7541 ITM  przyczepa 

53 BDO 1411 POL-MOT  przyczepa 

54 GCH 85VF POMOT T 507 przyczepa 

55 GCH 7H97 THULE T1S19 przyczepa 

56 GCH 3N19 RYDWAN EURO B2600 przyczepa 

57  Backus Nowy  m. specjalist. 

 

Poza powyżej wyszczególnionym sprzętem, dla zapewnienia odpowiedniej jakości realizowanych 

zadań Spółka posiada 11 agregatów prądotwórczych o mocy od 3,0 kW do 517 kW (4 przenośne oraz 

7 stacjonarnych).                                             

• Laboratorium 

Laboratorium wykonuje badania fizykochemiczne i mikrobiologiczne wody oraz fizykochemiczne 

ścieków. Na wykonywane badania oraz pobieranie próbek wody do spożycia w tym zakresie, posiada 

zatwierdzenie Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Chojnicach. Od 30.05.2016 r. laboratorium 

posiada akredytację na pobieranie i badania próbek ścieków, a od 19.10.2017 r. również na pobieranie                      

i badania próbek wody do spożycia. Laboratorium dąży do realizacji celów określonych w Polityce 

Jakości oraz do ciągłego rozwoju. W roku 2024 zakupiono m. in. 2 automaty do pobierania próbek 

ścieków, aparaturę do oznaczania azotu Kjeldahla w ściekach oraz wagę analityczną, a także 

samochód, dzięki któremu Laboratorium jest w stanie zorganizować pobieranie większej ilości próbek. 
 

• Nakłady poniesione na środki trwałe w 2024 r. 
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Lp. Nazwa  
BO na dzień       

01-01-2024 r.  

NAKŁADY             

w 2024 r. 
Przekazane   

BZ na dzień       

31-12-2024 r. 

gr."2" Sieć wodociągowa Osiedle Bajkowe 1 305,00 30 807,37 0,00 32 112,37 

Magistrala wodociągowa w przeb. drogi woj. 212 - 

zachodnie obejście miasta 
85 716,64 0,00 0,00 85 716,64 

Sieć wodociągowa Metalowiec 49 997,45 24 745,59 0,00 74 743,04 

Sieć wodociągowa - ul. Ceynowy 0,00 152 350,97 152 350,97 0,00 

Magistrala wodociągowa Funka - Karolewo 0,00 706,10 0,00 706,10 

Sieć wodociągowa - okolice ul. Ustronnej - I etap 0,00 49 834,54 0,00 49 834,54 

Sieć wodociągowa - okolice ul. Ustronnej - II etap 0,00 1 400,00 0,00 1 400,00 

Sieć wodociągowa - ul. Grunowo 0,00 33 099,75 33 099,75 0,00 

Sieć wodociągowa - ul. Żelazna - Metalowiec 0,00 21 882,87 21 882,87 0,00 

Sieć wodociągowa - ul. Potockiego 0,00 22 897,29 22 897,29 0,00 

Sieć kanalizacji sanitarnej Metalowiec 77 191,15 2 597,98 0,00 79 789,13 

Sieć kanalizacji sanitarnej Osiedle Bajkowe 1 305,00 5 400,00 0,00 6 705,00 

Sieć kanalizacji sanitarnej ul. Witkacego 11 842,03 0,00 0,00 11 842,03 

Sieć kanalizacji sanitarnej ul. Grunowo 0,00 31 520,61 31 520,61 0,00 

Sieć kanalizacji sanitarnej - okolice ul. Ustronnej - I 

etap 
0,00 49 824,31 0,00 49 824,31 

Sieć kanalizacji sanitarnej - okolice ul. Ustronnej - II 

etap 
0,00 1 400,00 0,00 1 400,00 

Sieć kanalizacji sanitarnej - ul. Mastalerza 0,00 37 358,87 37 358,87 0,00 

Modernizacja przepompowni ścieków - ul. Igielska 0,00 74,20 0,00 74,20 

Hermetyzacja kompostowni 184 465,60 2 680,00 0,00 187 145,60 

Przepływomierz przepompowni odcieków 0,00 61 004,93 61 004,93 0,00 

Budowa przepompowni ścieków Osiedle Bajkowe 1 557,48 18 837,55 0,00 20 395,03 

Przebudowa przepompowni ścieków ul. Działkowa 1 822,60 0,00 0,00 1 822,60 

Przebudowa przepompowni ścieków ul. Modrzewiowa 

(dawniej Leśna) 
700,00 0,00 0,00 700,00 

Modernizacja SUW - ul. Lipowa  0,00 41 700,00 0,00 41 700,00 

Modernizacja SUW - ul. Żwirki i Wigury  0,00 41 700,00 0,00 41 700,00 

Przebudowa nawierzchni drogowej - SUW Funka 18 682,00 0,00 0,00 18 682,00 

Budowa kanalizacji deszczowej – SUW Funka 14 213,61 0,00 0,00 14 213,61 

Budynek techn. Obsługi zbiornika wody pitnej - 

Karolewo 
7 035,10 108 215,26 115 250,36 0,00 

Drenaż FI 80/ odwodnienie terenu - Igielska 11 419,39 0,00 0,00 11 419,39 

Stacja podnoszenia ciśnienia - ul. Zakładowa 98 580,18 2 102,64 0,00 100 682,82 
 Razem gr. "2"  565 833,23 742 140,83 475 365,65 832 608,41 

gr."4" 
Szafa sterownicza - zlewnia ścieków dowożonych   

 (UZO) 
0,00 32 500,00 32 500,00 0,00 

 Razem gr. "4"  0,00 32 500,00 32 500,00 0,00 

gr."5" 
Przyrząd tnący ESM2100 do kosiarki Truxor 0,00 23 909,40 23 909,40 0,00 

Odbiornik GPS - do lokalizacji przewodów 0,00 18 000,00 18 000,00 0,00 

 Razem gr. "5"  0,00 41 909,40 41 909,40 0,00 

gr."6" 

Budowa instalacji fotowoltaicznej - oczyszczalnia Igły 987 494,52 892 943,32 1 880 437,84 0,00 

Zabudowa do zestawu inspekcji TV 0,00 12 929,68 0,00 12 929,68 

Maszyna Terra Hammer TU080SK z osprzętem 0,00 29 000,00 29 000,00 0,00 

Maszyna Terra Hammer TU055R z osprzętem 0,00 17 500,00 17 500,00 0,00 

Dygestorium 0,00 33 720,00 0,00 33 720,00 

  Razem gr. "6" 987 494,52 986 093,00 1 926 937,84 46 649,68 

gr."7" Platforma załadowcza - samochodowa 0,00 33 080,47 33 080,47 0,00 

Przyczepa BRENDERUP B26 MT3080 0,00 18 837,00 18 837,00 0,00 

Zbierak trawy i liści do traktora STIGA 0,00 2 290,00 2 290,00 0,00 

Rozsiewacz do nawozów - A- do traktora STIGA 0,00 486,99 486,99 0,00 

Razem gr. "7"  0,00 54 694,46 54 694,46 0,00 

gr."8" 

  

Waga analityczna - laboratorium 0,00 21 219,00 21 219,00 0,00 

Sampler Avalanche Blzzrd 0,00 80 000,00 80 000,00 0,00 

Sampler Avalanche Blzzrd 0,00 80 000,00 80 000,00 0,00 

Namiot pneumatyczny 6 x 6 0,00 14 020,00 14 020,00 0,00 

Destylator MultiKjel 0,00 106 334,00 106 334,00 0,00 

Scrubber - do pochł. gazów 0,00 36 947,00 36 947,00 0,00 

Piec do mineralizacji z wyposażeniem 0,00 16 600,00 16 600,00 0,00 

Bramka do dezynfekcji ludzi - Karolewo 0,00 13 596,66 13 596,66 0,00 

Stół laboratoryjny 0,00 21 000,00 21 000,00 0,00 

Razem gr. "8"  0,00 389 716,66 389 716,66 0,00 
 OGÓŁEM: 1 553 327,75 2 247 054,35 2 921 124,01 879 258,09 
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w tym: poniesione nakłady z udzielonej pożyczki WFOŚiGW na: 

- „Budowę instalacji fotowoltaicznej na oczyszczalni ścieków - Igły” - w wysokości: 811.925,26 zł 

- „Zakup samplerów, urządzeń próbkobiorczych do kontroli,  jakości ścieków przemysłowych”                           

w wysokości 144.000,00 zł. 

Spółka w roku bilansowym po zakończeniu umowy leasingu w dniu 02.XII.2024 r. wykupiła 

ładowarkę kołową VOLVO L60H o wartości: 36.450,00 netto.  

Spółka realizuje inwestycje rozwoju sieci wodociągowej i kanalizacyjnej jak i pozostałych dziedzin 

działalności służących zaspokajaniu potrzeb społeczeństwa, angażując własne środki, gwarantując 

pewne i ciągłe dostawy wody i odbiór ścieków, spełniając przy tym określone przepisami wymagania 

jakościowe. 

 

Działania Urzędu Miejskiego 

W Urzędzie Miejskim w Chojnicach zadania związane z ochroną wód, utrzymaniem sieci, urządzeń 

kanalizacji deszczowej i sanitarnej, zadaniami z zakresu energetyki czy z zakresu dokumentacji 

technicznych prowadzi Referat ds. Gospodarki Wodno-Ściekowej i Energetycznej.  

W 2024 r. przeprowadzano m.in.:  

- odmulanie rowów - dwa razy w roku (raz w każdym półroczu), 

- koszenie rowów, odbywa się na bieżąco w zależności od tempa wzrostu traw,  

- udrażnianie przepustów rurowych - z częstotliwością raz na kwartał, 

- remonty oraz czyszczenie urządzeń kanalizacji deszczowej - na bieżąco, zależne od stopnia 

zabrudzenia lub stanu technicznego urządzeń kanalizacji deszczowej, 

- pompowanie wód deszczowych i roztopowych - na bieżąco, w zależności od intensywności opadów 

deszczu i ilości zalegającej wody na terenach nieobjętych systemem kanalizacji deszczowej, 

- przegląd urządzeń podczyszczających wody opadowe i roztopowe - 2 razy w roku (wiosną                             

i jesienią). 

- konserwacja fontann i aeratorów napowietrzających. 

Wydatki na działania związane z gospodarką wodno-ściekową i energetyczną w 2024 r. przedstawiały 

się następująco: 

 

• 1.352.705,68 zł - realizacja zadań związanych z ustawą z dnia 23 maja 2024 r. o bonie 

energetycznym oraz o zmianie niektórych ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu 

ziemnego i ciepła systemowego (Dz. U. z 2024 r., poz. 859 ze zm.) dopłaty dla wytwórców ciepła – 

przedsiębiorstw energetycznych, 

• 1.736.363,95 zł - realizacja Uchwały Nr LIX/720/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 30 

października 2023 r. w sprawie ustalenia dopłaty do taryfy za zbiorową dostawę wody oraz Uchwały 

Nr LIX/721/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 30 października 2023 r. w sprawie ustalenia 

dopłaty do taryfy za zbiorowe odprowadzanie ścieków, 

• 265.624,20 zł - wydatek związany z opłatami na rzecz Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody 

Polskie, zgodnie z obowiązującymi pozwoleniami wodno-prawnymi na zrzut wód opadowych                       

i roztopowych z terenu miasta do Strugi Jarcewskiej, 

• 296.545,24 zł - remonty urządzeń kanalizacji deszczowej m.in. w ulicach: Podlesie, Gdańska, Małe 

Osady, Jarzębinowa, Rybacka, Wiśniowa, Kwiatowa, Parkowa, Okrężna. Usunięto awarie na 

kolektorze w ul. Mestwina, 

• 529.290,16 zł - pompowanie wód opadowych i roztopowych, czyszczenie urządzeń kanalizacji 

deszczowej (wpusty uliczne), czyszczenie zbiorników buforowych zlokalizowanych przy ul. 

Działkowej, czyszczenie kolektorów deszczowych, deratyzację sieci; serwisy gwarancyjne 

pompowni wód deszczowych (ul. Działkowa, Młodzieżowa) oraz inspekcje tv kanałów (ul. 

Mestwina, al. Bayeux, ul. Sukienników, ul. Igielska, ul. 31 Stycznia); wykonano diagnostykę 

przebiegu sieci w celach projektowych w ul. Reymonta, Leśmiana, Żeromskiego, Zapolskiej; 

wydatki związane również z utrzymaniem stałego monitoringu przepływu wód deszczowych przez 
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Park 1000-lecia, utrzymaniem zastawek i komór zasuw oraz głównej pompowni zlokalizowanej                    

w Parku 1000-lecia; koszty związane z zużyciem wody na cele p.poż.; wydatki związane                           

z funkcjonowaniem Aglomeracji Chojnice w ramach Krajowego Programu Oczyszczania Ścieków 

Komunalnych, 

• 531.199,78 zł - bieżące utrzymanie rowów melioracyjnych i zbiorników retencyjnych, przeglądy                   

i czyszczenie układów separatorów na terenie miasta, 

• 13.301,22 zł - monitoring jakości i badanie wód na terenie miasta (Park 1000-lecia, wybrane 

lokalizacje), 

• 138.020,54 zł - koszty związane ze zużyciem energii elektrycznej przez fontanny napowietrzające, 

aeratory i pompownie, 

• 5.284,24 zł - koszty sporządzenia dokumentacji na potrzeby grupy zakupowej na zakup gazu, 

• 39.999,97 zł - wykonanie przyłącza kanalizacji deszczowej z ul. Widokowej oraz odwodnienie 

parkingu przy ul. Ceynowy.  

 

➢ Gospodarka odpadami i ochrona środowiska  
 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr IV/53/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 lutego 2019 r. w sprawie uchwalenia 

„Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Miejskiej Chojnice na lata 2019-2022 z perspektywą do roku 

2026” 

• Uchwała Nr XX/271/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 września 2020 r. w sprawie szczegółowego 

sposobu i zakresu świadczenia usług w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli 

nieruchomości i zagospodarowania tych odpadów, w zamian za uiszczoną przez właściciela nieruchomości 

opłatę za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

• Uchwała Nr VII/95/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 16 grudnia 2024 r. zmieniająca uchwałę                         

w sprawie szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług w zakresie odbierania odpadów komunalnych 

od właścicieli nieruchomości i zagospodarowania tych odpadów, w zamian za uiszczoną przez właściciela 

nieruchomości opłatę za gospodarowanie odpadami komunalnymi.  

• Uchwała Nr XX/272/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 września 2020 r. w sprawie wyboru metody 

ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi i stawki tej opłaty 

• Uchwała Nr XX/273/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 września 2020 r. w sprawie określenia wzoru 

deklaracji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi składanej przez właścicieli 

nieruchomości 

• Uchwała Nr XXV/349/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 1 marca 2021 r. w sprawie podziału obszaru 

Gminy Miejskiej Chojnice na sektory w celu zorganizowania odbierania odpadów komunalnych od 

właścicieli nieruchomości 

• Uchwała Nr XLVIII/603/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 grudnia 2022 r. w sprawie ustalenia 

górnych stawek opłat ponoszonych przez właścicieli nieruchomości za usługi w zakresie odbierania 

odpadów komunalnych oraz pozbywania się nieczystości ciekłych, z terenu nieruchomości położonych                     

w Gminie Miejskiej Chojnice 

• Uchwała Nr LII/649/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 marca 2023 r. w sprawie ogłoszenia 

jednolitego tekstu uchwały w sprawie uchwalenia regulaminu utrzymania czystości i porządku na terenie 

Gminy Miejskiej Chojnice  

• Uchwała Nr VII/94/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 16 grudnia 2024 r. w sprawie podziału obszaru 

Gminy Miejskiej Chojnice na sektory w celu zorganizowania odbierania odpadów komunalnych od 

właścicieli nieruchomości 

• Uchwała Nr XIV/578/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 października 2022 r. w sprawie ogłoszenia 

jednolitego tekstu uchwały w sprawie określenia zasad udzielania i rozliczania dotacji celowej na 

dofinansowanie prac związanych z modernizacją źródeł energii cieplnej na terenie Gminy Miejskiej 

Chojnice w ramach konkursu „STOP dla SMOGU  w Chojnicach” 
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• Uchwała Nr XVIII/204/12 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 marca 2012 r. w sprawie zasad i trybu 

przyznawania dofinansowania w związku z usuwaniem pokryć dachowych zawierających wyroby azbestowe 

z budynków mieszkalnych i gospodarczych na terenie Gminy Miejskiej Chojnice 

• Uchwała Nr XXV/350/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 1 marca 2021 r. w sprawie określenia zasad 

udzielania i rozliczania dotacji celowej na dofinansowanie prac związanych z modernizacją źródeł energii 

cieplnej na terenie Gminy Miejskiej Chojnice w ramach konkursu „STOP dla SMOGU w Chojnicach” 

• Uchwała Nr LIX/723/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 30 października 2023 r. w sprawie 

przystąpienia do opracowania i wdrożenia „Miejskiego Planu Adaptacji do zmian klimatu dla Gminy 

Miejskiej Chojnice” 

W Urzędzie Miejskim w Chojnicach sprawami związanymi z gospodarowaniem odpadami oraz 

ochroną środowiska zajmuje się Wydział Ochrony Środowiska i Gospodarki Odpadami.  

Odpady komunalne 

W 2024 r. opłata za gospodarowanie odpadami komunalnymi na terenie miasta wynosiła 23 zł 

miesięcznie od mieszkańca zamieszkującego w gospodarstwie domowym.  

 

Dochody z tytułu „opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi” uzyskane od osób 

zamieszkałych na terenie Gminy Miejskiej Chojnice w 2024 r. wyniosły ogółem 9.401.459,83 zł                           

(w 2023 r. była to wartość: 8.968.627,49 zł). 

Liczba osób wykazanych w deklaracjach o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi na dzień 31.12.2024 r. wynosiła: 33.798 osób (5.892 deklaracje).  

          

Wydatki poniesione na funkcjonowanie systemu gospodarowania odpadami komunalnymi w 2024 r. 

wyniosły ogółem: 9.514.725,92 zł, na którą to wartość składają się: 

- wydatki związane z odbiorem, transportem i zagospodarowaniem odpadów komunalnych: 

8.884.824,40 zł 

- wydatki związane z utrzymaniem i obsługą Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów 

Komunalnych: 58.024,00 zł (w 2023 r. była to kwota: 36.288,00 zł)  

- wywóz odpadów komunalnych z koszy ulicznych z terenu GM Chojnice: 120.386,45 zł (w 2023 r. 

była to kwota: 86.645,05 zł) 

- wywóz odpadu komunalnego popiołu z terenu GM Chojnice: 114.474,38 zł (w 2023 r. była to 

kwota: 133.245,00 zł) 

- wydatki związane z obsługą administracyjną systemu: 249.768,97 zł (w 2023 r. była to kwota: 

260.891,39 zł) 

- opłata za czynsz za wynajem lokalu: 73.717,10 zł (w 2023 r. była to kwota: 76.112,66 zł) 

- inne wydatki: 13.530,62 zł (w 2023 r. była to kwota: 48.423,63 zł) 

Azbest 

W 2024 r. wypłacono dotację dla 9 nieruchomości w związku z utylizacją 18,56 tony wyrobów 

azbestowo-cementowych dla budownictwa (płyty faliste).  

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji                              

i zakupów inwestycyjnych jednostek niezaliczonych do sektora finansów publicznych (Azbest – 

dotyczy wymiany pokryć dachowych – falistych płyt azbestowo-cementowych dla mieszkańców) 

została zaplanowana w wysokości 25.000,00 zł (rozdział 90026 dotyczący pozostałych działań 

związanych z gospodarką odpadami), wydatki wykonano w ogólnej kwocie 17.698,55 zł, wskaźnik 

wykonania planu to 70,79%.  

 



 
 

56 
 

Miejski Program ,,STOP dla SMOGU w Chojnicach” 

Dotacja celowa z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji                               

i zakupów inwestycyjnych jednostek niezaliczonych do sektora finansów publicznych (Realizacja 

program STOP dla SMOGU w Chojnicach w ramach rozdziału 90005 dotyczącego ochrony powietrza 

atmosferycznego i klimatu) zaplanowana na 2024 r. w wysokości 1.163.000,00 zł, wydatki wykonano 

na poziomie 950.940,53 zł, wskaźnik wykonania planu to 81,77%.  

W 2024 r. wypłacono dotacje dla 138 nieruchomości. 

 

Program ,,Czyste Powietrze” z WFOŚiGW w Gdańsku 

Gmina Miejska Chojnice dnia 1 marca 2021 r. podpisała porozumienie z Wojewódzkim Funduszem 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Gdańsku i uruchomiła punkt informacyjno–

konsultacyjny.  

Wg danych na 31 grudnia 2024 r. wynika, iż złożono 940 wniosków o dofinansowanie (w 2023 r. było 

708 wniosków), zrealizowano 477 przedsięwzięcia, czyli o 123 więcej niż w poprzednim roku), 

wypłacono dotacje w ogólnej wysokości 10.761.887,04 zł, tj. o 3.409.582,95 zł więcej niż w 2023 r. 

 

W odniesieniu do realizacji „Programu Ochrony Środowiska dla Gminy Miejskiej Chojnice na lata 

2019-2022 z perspektywą do roku 2026”, przyjętego Uchwałą nr IV/53/19 Rady Miejskiej                            

w Chojnicach z dnia 25 lutego 2019 r. stwierdza się, iż zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy                             

z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska, organ wykonawczy gminy wykonuje co dwa 

lata raport z oceny efektów realizacji zadań wynikających z ww. programu. Szczegółowe opracowanie 

zawierające analizę realizacji celów i zadań za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2022 r. 

przekazano do publicznej wiadomości na stronie BIP Miasta Chojnice (menu podmiotowe: Urząd Miejski, 

Lista wydziałów, Wydział Ochrony Środowiska i Gospodarki Odpadami, Ochrona środowiska i gospodarka odpadami). 

Raport za lata 2023 – 2024 zostanie opracowany w bieżącym roku oraz udostępniony do wiadomości 

publicznej. 

 

Dotacja 

Burmistrz Miasta Chojnice Zarządzeniem Nr 11 z dnia 22 stycznia 2024 r. zatwierdził wyłonioną                       

w postępowaniu konkursowym dotację w wysokości 2.500 zł dla Stowarzyszenia Chojnicki Alarm dla 

Klimatu w formie wsparcia realizacji projektu pn. „Z edukacją ekologiczną do mieszkańców Chojnic”. 

 

Działalność Zakładu Zagospodarowania Odpadów w Nowym Dworze 

Miasto Chojnice posiada 27,86 % udziałów w Zakładzie Zagospodarowania Odpadów Spółce z o.o.                       

w Nowym Dworze, o wartości 3.080.100 zł.  

Spółka jest mechaniczno-biologiczną instalacją do przetwarzania odpadów komunalnych, przyjmującą 

i przetwarzającą odpady z terenu 12 gmin. 

Za 2024 r. przychody netto ze sprzedaży wyniosły 37.674.785,59 zł i były większe o ok. 5.873 tys. zł 

niż w roku 2023.  

Zysk netto na koniec grudnia 2024 r. ukształtował się na poziomie 97.821,49 zł (w 2023 r. zysk netto 

wyniósł 1.627.620,07 zł).  

Kapitał zakładowy spółki wynosi 11.054.050 zł.  

Liczba pracowników wg stanu na 31.12.2024 r. – 121 osób. 

Spółka poniosła  nakłady inwestycyjne na zakup wyposażenia technicznego zakładu, nakłady na 

budowę drogi do PSZOK w wysokości 1.424.193,92 zł.  

Spółka spłaciła należne za 2024 r. raty poręczonej przez gminy posiadające jej udziały pożyczki     

udzielonej przez Wojewódzki Funduszu Ochrony Środowiska w kwocie 1.196.400,00 zł, w tym 

tytułem  udziału  dotyczącego poręczenia przez Miasto Chojnice kwotę 333.353 zł.  
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➢ Informacja o pozostałych zadaniach z zakresu gospodarki komunalnej 

Schronisko dla zwierząt 

Akt prawny: 

• Uchwała Nr LXIII/774/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 4 marca 2024 r. w sprawie przyjęcia 

programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy 

Miejskiej Chojnice na rok 2024 

 
W ramach umowy o powierzeniu prowadzenia Schroniska dla Bezdomnych Zwierząt przy                           

ul. Igielskiej 24 w Chojnicach, na 2024 r. Urząd przekazał środki finansowe w wysokości 860.000 zł. 

Zrealizowano następujące rodzaje działań w ramach ustalonych w ww. Programie celów: 

1) zapewniono bezdomnym zwierzętom domowym miejsca w schronisku dla  zwierząt, tj. 217 

bezdomnych zwierząt, w tym 98 psów i 119 kotów,  

2) zapewniono w Gospodarstwie Rolnym (Gospodarstwo Rolne Jęczniki Wielkie 41, 77-310 

Człuchów), miejsca dla bezdomnych zwierząt gospodarskich odebranych właścicielowi, 

3) zbierano z terenu GM Chojnice psy bezdomne, zagubione, wałęsające się, pozostające bez opieki 

właściciela; czynności te wykonywało Schronisko w ramach umowy o powierzeniu jego prowadzenia, 

4) umożliwiono przekazanie pod tymczasową opiekę Gminy Miejskiej Chojnice zwierząt, które                             

w wyniku wypadków losowych utraciły właściciela (zgon właściciela, długotrwały pobyt w szpitalu, itp.)  

5) zapewniano opiekę weterynaryjną, schronienie i wyżywienie bezdomnym psom zebranym z terenu 

GM Chojnice oraz zwierzętom, które utraciły właściciela; czynności te wykonywało Schronisko                               

w ramach umowy o powierzeniu jego prowadzenia, 

6) poszukiwano nowych opiekunów, do tego zadania prowadzonego przez Schronisko  

wykorzystywano lokalną prasę, Internet, rozmowy z bezpośrednio zainteresowanymi, itp., 

7) uruchomiony punkt informacyjny ds. interwencji w zakresie spraw: zapewnienia opieki bezdomnym 

zwierzętom, uwolnienia zwierząt z pułapek, udzielenia pomocy weterynaryjnej zwierzętom 

poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych, których właścicieli nie ustalono, zgłoszeń                            

o błąkających się zwierzętach, itp.  

Zadania realizowane są przez Schronisko dla Bezdomnych Zwierząt przy ul. Igielskiej 24                              

w Chojnicach w ramach umowy o powierzeniu jego prowadzenia, które ma zawartą umowę                                       

z Przychodnią Weterynaryjną lek. wet. Anna, Józef Spieszny z Człuchowa.  

 

Prace społecznie użyteczne  

Akt prawny: 

• Uchwała Nr LXII/758/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 29 stycznia 2024 r. w sprawie ustalenia planu 

potrzeb w zakresie wykonywania prac społecznie użytecznych w Gminie Miejskiej Chojnice na rok 2024 

 

Prace społecznie użyteczne organizowane były w następujących jednostkach, tj.: w szkołach,                           

w MOPS, w CHCK, w Domu Dziennego Pobytu oraz w Parku 1000-Lecia. W ramach tego działania 

prace wykonywało 12 osób na stanowisku robotnik gospodarczy. W okresie od marca do listopada 

2024 r. odbyło się  4.000 godzin takich prac, miesięcznie po 40 godzin na 1 bezrobotnego.  

Prace społecznie użyteczne – w ramach kary ograniczenia wolności 

Akt prawny: 

• Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 1 czerwca 2010 r. w sprawie podmiotów, w których jest 

wykonywana kara ograniczenia wolności oraz praca społecznie użyteczna  
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W ramach Rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 1 czerwca 2010 r. w sprawie podmiotów, 

w których jest wykonywana kara ograniczenia wolności oraz praca społecznie użyteczna w roku 2024 

Sąd Rejonowy w Chojnicach, I Zespół Kuratorskiej Służby Sądowej Wykonujący Orzeczenia                           

w Sprawach Karnych skierował do tut. Urzędu 172 osoby do wykonywania nieodpłatnej 

kontrolowanej pracy na cele społeczne. Skazani wykonywali prace porządkowe na terenie miasta 

Chojnice. 

Utrzymanie i ochrona zieleni 

W ramach zadań mających na celu utrzymanie i ochronę zieleni w mieście wyszczególnia się 

wykonanie następujących prac: 

- utrzymanie Lasku Miejskiego poprzez wykonanie cięć sanitarnych (usuwanie posuszu), usuwanie 

wywrotów i wyłomów drzew, naturalne odnowienia, utrzymanie porządku, wykaszanie zarośli przy 

ścieżkach, naprawę drobnego sprzętu (ławek, koszy na śmieci), 

- bieżące utrzymanie Parku 1000-lecia i Skweru Wielewskiego oraz innych terenów zieleni na terenie 

miasta - prace polegające na podlewaniu zieleni, grabieniu zieleńców, pieleniu klombów, utrzymaniu 

czystości, utrzymaniu chodników i ścieżek rowerowych (zamiatanie, pielenie), w okresie zimowym - 

zawieszanie nowych budek lęgowych dla ptaków i nietoperzy, utrzymanie już istniejących, 

- wycinka i pielęgnacja drzew i krzewów z terenów zielonych oraz pasa drogowego ulic będących 

własnością Gminy Miejskiej Chojnice - prace polegające na cięciach sanitarnych oraz technicznych, 

usuwaniu martwych oraz zagrażających mieniu lub bezpieczeństwu ludzi drzew, cięcia odmładzające 

krzewy oraz formujące żywopłoty, usuwanie półpasożyta (jemioły) w celu ochrony drzew, nasadzenia 

kompensujące drzew oraz zakładanie nowych terenów zielonych, wykaszanie traw i pielenie klombów 

z krzewami, 

- nasadzenia oraz pielęgnacja roślin kwiatowych jednorocznych – projektowanie i nasadzenie roślin 

kwitnących jednorocznych na rondach, klombach i gazonach na terenie miasta, podlewanie, pielenie                   

i nawożenie roślin, 

- utrzymanie terenów trawiastych - sukcesywne koszenie traw przydrożnych oraz znajdujących się na 

terenach zielonych, w zależności od potrzeb wynikających z panujących warunków atmosferycznych, 

pozostawianie niektórych terenów jako łąki kwietne i koszenie ich w okresie jesiennym, 

- utrzymanie pomników przyrody - przeprowadzanie prac pielęgnacyjnych, sanitarnych na drzewach       

w zależności od potrzeby, utrzymywanie w prawidłowym stanie źródełka Św. Maksymiliana, 

wykonywanie bieżących remontów i naprawianie uszkodzeń mechanicznych. 

Wydział Gospodarki Komunalnej przyjął 121 zgłoszeń o wyrażenie zgody oraz 37 wniosków                            

o wydanie decyzji na usunięcie drzew i krzewów. Wydawanie pozwolenia odbywa się zgodnie                           

z ustawą z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody.  

Na utrzymanie zieleni w mieście w 2024 r. wydatkowano kwotę 1.270.734 zł (w 2023 r. była to kwota 

ogółem 1.055.312,53 zł). 

Roboty publiczne 

W 2024 r. w ramach robót publicznych zostało zatrudnionych 58 osób. Prace polegały głównie na 

poziomym sprzątaniu ulic, terenów zielonych, zbieraniu śmieci oraz porządkowaniu terenu miasta 

Chojnice.  

W kosztach zatrudnienia uczestniczył Powiatowy Urząd Pracy, refundując częściowo wydatki płacowe 

oraz składki ZUS w wysokości 531.685,58 zł.  

Na ten cel ze strony Miasta przeznaczono środki w wysokości 665.668,60 zł.  
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Zadania remontowe prowadzone przez Wydział KM 

Do zadań Wydziału KM w 2024 r. należało przede wszystkim pełnie nadzoru technicznego nad 

realizacją inwestycji drogowych, określanie kierunków rozwoju sieci drogowych (na obszarze GM 

Chojnice znajduje się ok. 140 km dróg publicznych, w tym ok. 15 km nawierzchni gruntowej lub 

utwardzonej tłuczniem i kruszywem drogowym), okresowe kontrole stanu dróg, przepustów                             

i obiektów mostowych (prowadzenie ewidencji stanu dróg, bieżąca ich kontrola), nadzorowanie stanu 

oznakowania. 

Wykaz inwestycji prowadzonych przez Wydział KM został wyszczególniony w rozdziale 

poświęconym Inwestycjom, prowadzone zaś w 2024 r. remonty to: 

- Remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych dróg gminnych na terenie miasta, 

- Remonty cząstkowe nawierzchni jezdni, chodników i placów, 

- Remont ul. Warszawskiej w zakresie budowy zatoki autobusowej – 69.518,52 zł, 

- Remont drogi gminnej nr 237216G wraz z chodnikami na odcinku od km 0+187 

do km 0+545 ul. Błękitnej Armii w Chojnicach – wartość 861.920,66 zł, 

- Przebudowa drogi dla pieszych w ciągu drogi powiatowej nr 2668G (ul. Dworcowa 

w Chojnicach) na dz. o nr ewid. 660/47 – dokumentacja w trakcie uzgodnień z Wojewódzkim 

Konserwatorem Zabytków. 

Ponadto, w ramach bieżącego utrzymania infrastruktury komunalnej wykonano: 

- Profilowanie nawierzchni dróg gruntowych na terenie miasta, 

- Utrzymanie oznakowanie pionowego oraz urządzeń bezpieczeństwa ruchu na drogach gminnych                    

w Chojnicach, 

- Wykonanie i bieżące utrzymanie oznakowania poziomego jezdni, ulic i parkingów miejskich na 

terenie miasta Chojnice, 

- Konserwacja i utrzymanie sygnalizacji świetlnych w ciągu dróg gminnych w Chojnicach, 

- Remont mienia komunalnego na terenie miasta, tj. elementy wyposażenia placów zabaw, ławki, 

kosze uliczne, ogrodzenia, itp. 

- Konserwacja oświetlenia drogowego na terenie miasta. 

Wykaz prowadzonych inwestycji przez Wydział KM ujęty w rozdziale „Inwestycje”.  

Strefa płatnego parkowania 

Akt prawny: 

• Uchwała Nr XII/170/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2019 r. w sprawie ustalenia stref 

płatnego parkowania, stawek opłat i opłat dodatkowych za postój pojazdów samochodowych oraz sposobu 

ich pobierania 

Zarządzanie strefą płatnego parkowania w mieście polega na: 

• kontroli strefy płatnego parkowania, 

• konserwacji i remoncie parkometrów, 

• wystawianiu opłat dodatkowych za brak uiszczenia opłaty za parkowanie, 

• wystawianiu upomnień, 

• sporządzaniu informacji do tytułów wykonawczych, 

• rozliczaniu opłat dodatkowych, 

• wystawianiu abonamentów, 

• nadzorze w zakresie zawartych umów związanych ze strefą i ich rozliczaniem, 

• zakupie parkometrów. 

W strefie płatnego parkowania w Chojnicach, którą zarządza Wydział Gospodarki Komunalnej (KM), 

zlokalizowanych jest 21 sztuk parkometrów. Wydano 942 karty abonamentowe. 

Pozyskane środki ze strefy to 1.352.007 zł. 
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Pracownicy Wydziału KM w 2024 r. wystawili 1.529 opłat dodatkowych za brak uiszczenia opłaty za 

parkowanie, wystawili 291 upomnień, pracownicy Wydziału Windykacji zaś wystawili z tego tytułu  

190 tytułów wykonawczych. 

 

Zajęcie pasa drogowego 

Akt prawny: 

• Uchwała Nr XIII/180/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia 

wysokości stawek opłat za zajęcie pasa drogowego 

 

Stawki opłat za zajęcie pasa drogowego dla dróg, których zarządcą jest Burmistrz Miasta Chojnice, na 

cele niezwiązane z budową, przebudową, remontem, utrzymaniem i ochroną dróg dotyczą: 

▪ prowadzenia robót w pasie drogowym 

▪ umieszczania w pasie drogowym urządzeń infrastruktury technicznej niezwiązanych z potrzebami 

zarządzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego 

▪ umieszczania w pasie drogowym obiektów budowlanych niezwiązanych z potrzebami zarządzania 

drogami lub potrzebami ruchu drogowego oraz reklam 

▪ zajęcia pasa drogowego na prawach wyłączności w celach innych niż wymienione w pkt 1-3. 

W 2024r. wydano 479 decyzji administracyjnych na zajęcie pasa drogowego, pozyskując środki                     

w wysokości 384.160,88 zł. 

 

 

3.5.  Gospodarka mieszkaniowa  

 

➢ Gospodarka lokalami mieszkalnymi i użytkowymi 
 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr XXX/429/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 września 2021 r. w sprawie przyjęcia 

„Wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miejskiej Chojnice na lata 2022 

- 2027” 

• Uchwała Nr XXV/270/16 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 października 2016 r. w sprawie zasad 

wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Miejskiej Chojnice 

• Uchwała Nr LVIII/714/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 września 2023 r. w sprawie ogłoszenia 

jednolitego tekstu uchwały w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego 

zasobu Gminy Miejskiej Chojnic 

• Uchwała Nr VI/73/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 listopada 2024 r. w sprawie zasad 

przeprowadzania naboru wniosków o zawarcie umowy podnajmu lokalu mieszkalnego, realizowanego                    

w ramach inwestycji spółki Chojnickie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o.o., w tym określenie 

dodatkowych kryteriów pierwszeństwa oraz zasad przeprowadzania oceny punktowej dla dodatkowych 

kryteriów pierwszeństwa i dla kryterium pierwszeństwa oraz maksymalnej wysokości miesięcznego dochodu 

gospodarstwa domowego 

 
Działania Urzędu Miejskiego 

W zakresie prowadzenia spraw z zakresu gospodarki mieszkaniowej w mieście, występujący                          

w imieniu Burmistrza Miasta Wydział Gospodarki Komunalnej przygotowuje m.in. dokumentację do 

przygotowania listy osób uprawnionych do zawarcia umowy najmu, tj. przyjmuje i rozpatruje wnioski 

o udzielenie pomocy mieszkaniowej z komunalnego zasobu mieszkaniowego (lokalu o czynszu 

regulowanym, lokalu socjalnego, lokalu zamiennego), na bieżąco weryfikując zasoby mieszkaniowe 

lokali socjalnych i komunalnych, dokonując zmian ich kwalifikacji. Burmistrz Miasta wskazuje lokale 

do zasiedlenia, przedstawiając oferty do zawarcia umów najmu lokalu mieszkalnego. 
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W roku 2024 wskazano: 

- 16 lokali komunalnych 

- 7 lokali socjalnych 

- 5 lokali tymczasowych: 5, 

- 1 lokal do samoremontu (edycja II) 

- 2 lokale w ramach przyspieszenia przez Społeczną Komisję Mieszkaniową (30% - liczby lokali 

komunalnych wskazanych przez tut. Urząd w roku poprzednim, tj. 2023); 1 lokal nie został przyjęty. 

Ponadto, dokonano 4 wyłączeń lokali z zasobów lokali socjalnych, 1 włączenie lokalu 

z zasobów lokali socjalnych zgodnie z § 11. ust. 1 pkt. 8 oraz §18 ust.2 pkt. 2 Uchwały 

Nr XXV/270/16 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 października 2016 r. w sprawie zasad 

wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Miejskiej Chojnice, oraz 

dokonano przekwalifikowania dwóch lokali socjalnych w tymczasowe pomieszczenia (zgodnie                           

z regulacją w załączniku nr 1 do zarządzenia nr 177/2023 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 

17.11.2023 r. w sprawie wydzielenia z zasobu mieszkaniowego Gminy Miejskiej Chojnice lokali 

socjalnych i tymczasowych pomieszczeń), a także dokonano przekwalifikowania jednego 

pomieszczenia tymczasowego w lokal socjalny. 

 

Działalność Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej Sp. z o.o. w Chojnicach 

Należąca w 100% do miasta Chojnice spółka ZGM w Chojnicach prowadzi sprawy najmu 

nieruchomości na cele mieszkalne i użytkowe, zajmuje się administrowaniem lub zarządzaniem 

budynkami wspólnot mieszkaniowych, budynkami prywatnymi oraz budynkami będącymi                             

w przymusowym zarządzie miasta.       

Za 2024 r. Spółka wykazała zysk netto w wysokości 157 tys. zł (za 2023 r. zysk netto wyniósł 2.929 

tys. zł.), ponadto, osiągnięto wyższe o 773 tys. zł przychody netto ze sprzedaży w stosunku do 2023 r. 

W spółce wykonano plan usług w wysokości 103 %, plan remontów w 76% oraz plan inwestycji                      

w 79%. 

Poniżej przedstawia się dane dotyczące gospodarki mieszkaniowej oraz gospodarki lokalami 

użytkowymi wg. stanu na dzień 31.12.2024 r., tj.: 

1) dot. mieszkaniowego zasobu Gminy: 

− liczba lokali komunalnych stanowiących własność ZGM: 370 szt., łączna ich powierzchnia: 

18.712,88 m2, 

− liczba lokali komunalnych w budynkach wspólnot mieszkaniowych: 1.207 szt., łączna ich 

powierzchnia: 57.914,12 m2,   

− liczba lokali w budynkach prywatnych zarządzanych przez Gminę: 78 szt., łączna ich 

powierzchnia: 4.312,26 m2, 

2) wielkość zasobu mieszkaniowego gminy z podziałem na lokale socjalne i pozostałe mieszkalne: 

− lokale socjalne: 181 szt., łączna powierzchnia 5.039,34 m²,  

− pozostałe mieszkalne: 1.474 szt., łączna powierzchnia 75.899,88 m², 

3) zakres robót remontowych wykonywanych przez zarządcę w 2024 r.: 

− stolarskie (okna i drzwi) - 146.199,91 zł, 

− zduńskie – 97.788,53 zł, 

− instalatorskie (elektryczne, wod.-kan., c.o. i gaz) – 175.184,77 zł, 

− budowlane (mur-tynk, dek-blach, malarskie, ciesielskie, ślusarskie) – 886.034,06 zł, 

− konserwatorskie – 623.171,03 zł, 

− fundusz remontowy wspólnot - 133.259,67 zł, 

kwota ogółem - 2.061.637,97 zł, 

4) liczba sprzedanych lokali mieszkalnych w 2024 r.: 11 lokali mieszkalnych, 

5) stawka czynszu na dzień 31.12.2024 r. wynosi 7,37 zł/m², zmiana od dnia 01.01.2024 r. z kwoty 

7,02 zł/m² na wartość 7,37 zł/m² (podwyżka o 5%), 
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6) wysokość przychodów i kosztów za 2024 r., tj.: 

− przychody z czynszu za lokale mieszkalne   6.280.095,22 zł 

− przychody z czynszu za lokale użytkowe      798.462,49 zł 

− przychody z czynszu (teren, ogród, reklama)                88.801,09 zł 

− przychody z usług administrowania, zarządzania     1.745.033,23 zł 

− przychody ze sprzedaży majątku                               1.286.176,50 zł 

− koszty bieżącej eksploatacji                                       4.706.519,76 zł 

− koszty remontów i konserwacji     1.928.378,41 zł 

− wydatki na modernizacje         675.520,98 zł 

− wydatki inwestycyjne         118.565,36 zł 

− koszty zarządu (administrowania) nieruchomościami    2.941.422,38 zł 

7) informacje o lokalach użytkowych wg. stanu na dzień 31.12.2024 r.: 

− liczba lokali użytkowych stanowiących własność Spółki: 13 szt. o łącznej pow. 1.881,43 m², 

− liczba lokali użytkowych w budynkach wspólnot: 46 szt. o łącznej powierzchni: 2.205,67 m², 

− liczba lokali użytkowych w budynkach prywatnych zarządzanych przez Gminę: 1 szt.                       

o powierzchni 60,81 m². 

Działalność Chojnickiego Towarzystwa Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. w Chojnicach 

Podstawowym celem działania kolejnej ww. spółki ze 100 % udziałem Gminy Miejskiej Chojnice, tj. 

Chojnickiego TBS w Chojnicach jest budowa oraz wynajem budynków mieszkalnych. Od początku 

istnienia Spółki udało się wybudować 10 budynków w oparciu o 10 kredytów zaciągniętych w Banku 

Gospodarstwa Krajowego, w tym 8 ze środków Krajowego Funduszu Mieszkaniowego, który 

rozwiązany został z dniem 31 maja 2009 r. oraz jeden kredyt zaciągnięty w ramach realizacji 

programów rządowych popierania budownictwa mieszkaniowego i jeden w ramach I edycji 

finansowania zwrotnego.  

Wobec niewykorzystania wniosków kredytowych złożonych w 3 i 5 edycji finansowania zwrotnego, 

Spółka rozpoczęła budowę kolejnego budynku przy wsparciu właściciela z grantu otrzymanego                        

z BGK. Budowę tego budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Karsińskiej 2 zakończono 

podpisując końcowy protokół odbioru 24.01.2025 r. Na koniec 2024 r. stan zaangażowania środków                      

w dane przedsięwzięcie to kwota 5.968.862,36 zł. 

W kolejnych latach Spółka zamierza budować kolejne budynki przy pomocy tego samego 

finansowania lub innego. 

Mocną stroną Spółki w realizacji w/w zadań jest: 

- poparcie dla Spółki w działaniach Burmistrza Miasta oraz Rady Miejskiej, 

- poparcie przez Gminę Miejską Chojnice sposobu budowania przy wykorzystaniu środków                    

z   preferencyjnych kredytów oraz grantów. 

- realizowanie przez Gminę Miejską Chojnice inwestycji umożliwiających budowanie budynków 

mieszkalnych przez finansowanie budowy dróg, kanalizacji deszczowej oraz oświetlenia 

ulicznego, 

- jasne i czytelne deklaracje Gminy Miejską Chojnice zawarte w Akcie Założycielskim 

Chojnickiego TBS, związane ze zobowiązaniem się gminy do przekazywania Towarzystwu nie 

zabudowanych działek przeznaczonych pod zabudowę wielorodzinną, wyposażonych                          

w konieczną infrastrukturę oraz zabezpieczenia, także finansowego, warunków niezbędnych do 

prowadzenia budownictwa w ramach TBS. 

Pozostałe cele statutowe i przyjęta strategia Spółka to:  

• zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych swoich najemców, 

• wykonywanie remontów i konserwacji budynków, co podwyższa standard i estetykę majątku, 

• dbanie o infrastrukturę zgodnie z jej przeznaczeniem i wymaganiami w tym zakresie, 

• podnoszenie kwalifikacji pracowników. 
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Oprócz działalności inwestycyjnej na nieruchomościach wykonano w 2024 r. szereg bieżących robót 

remontowych, na łączną kwotę 319.209,37 zł, w tym największe pozycje stanowiły remonty: 

− budynku mieszkalnego przy ul. Wielewskiej 6, 

− budynku niemieszkalnego przy ul. Mickiewicza 12a, 

− budynku mieszkalnego przy ul. Wielewskiej 4, 

− budynku mieszkalnego przy ul. Wielewskiej 2, 

− budynku mieszkalnego przy ul. Kartuskiej 9, 

− budynku mieszkalnego przy ul. Wielewskiej 8, 

− budynku mieszkalnego przy ul. Kartuskiej 11, 

− budynku mieszkalnego przy ul. Kartuskiej 3, 

− budynku mieszkalnego przy ul. Rzepakowej 5A, 

− budynku mieszkalnego przy ul. Rzepakowej 5B. 

 

W 2024 r. kontynuowano zarządzanie obcymi nieruchomościami położonymi przy ul. Leśnej 2, Leśnej 

4, Leśnej 6, Kościerskiej 9 w imieniu i na podstawie umów zawartych z: 

- Zarządem Powiatu Chojnickiego 

- Wspólnotą Mieszkaniową Chojnice, ul. Leśna 2 

- Wspólnotą Mieszkaniową Chojnice, ul. Leśna 4 

- Wspólnotą Mieszkaniową Chojnice, ul. Leśna 6 

- Wspólnotą ul. Kościerska 9 w Chojnicach. 

 

Osiągnięcia w zakresie rozwoju technicznego 

Wybudowane przez Spółkę domy wielorodzinne wyróżniają się standardem wśród budowanych                                

i użytkowanych na terenie miasta oraz regionu. Do osiągnięć w zakresie praktycznych skutków 

upowszechnienia nowych rozwiązań technicznych należałoby zaliczyć: 

- wprowadzenie systemu comiesięcznego fakturowania za zużyte media w mieszkaniach, 

- wprowadzenie systemu indywidualnych węzełków cieplnych do odrębnego przygotowania c.w.u 

dla każdego z mieszkań odrębnie, 

- wprowadzenie systemu zdalnego odczytu liczników 

- możliwość korzystania z telewizji cyfrowej naziemnej, 

- wprowadzenie monitoringu zwiększającego bezpieczeństwo mieszkańców, działającego 

zapobiegawczo wobec aktów wandalizmu i chuligaństwa, 

- umożliwienie mieszkańcom korzystania ze świetlic osiedlowych, 

- umożliwienie mieszkańcom korzystania z suszarni, w których każde z mieszkań ma przypisany 

boks (poza budynkami przy ul. Rzepakowej), 

- możliwość korzystania z usług występujących na rynku lokalnym dostawców, odbioru telewizji 

satelitarnej, Internetu, itp., 

- korzystanie z nieruchomości przez osoby niepełnosprawne, 

- możliwość korzystania z windy osobowej w budynku Chojnice, ul. Kartuska 9. 

 

Sytuacja finansowa Spółki 

Chojnickie TBS Sp. z o.o. zarządza wybudowanymi własnymi budynkami mieszkalnymi: 

• od 01 października 1999 r. przy ul. Rzepakowej nr 5B,  

• od 01 lipca 2000 r. budynkiem przy ul. Rzepakowej 5A,  

• od 10 sierpnia 2001 r. budynkiem przy ul. Wielewskiej 2,  

• od 23 sierpnia 2003 r. budynkiem przy ul. Wielewskiej 4,  

• od 01 października 2003 r. budynkiem przy ul. Wielewskiej 6,  

• od 10 grudnia 2004 r. budynkiem przy ul. Wielewskiej 8, 
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• od 22 czerwca 2006 r. budynkiem przy ul. Kartuskiej 11, 

• od 15 października 2008 r. budynkiem przy ul. Kartuskiej 9, 

• od 04 grudnia 2009 r. budynkiem przy ul. Kartuskiej 3, 

• od 20 listopada 2017 r. budynkiem przy ul. Kartuskiej 5, 

• dnia 24.01.2025 r. dokonano odbioru końcowego budynku przy ul. Karsińskiej 2. 

Ważną sferą działalności Chojnickiego TBS Sp. z o.o. było zarządzanie nieruchomościami 

niemieszkalnymi, położonymi w Chojnicach przy ul: Dworcowa 13a, Mickiewicza 12a, Plac 

Niepodległości 5, Świętopełka 10 przekazanymi Spółce dnia 30.12.2004 r. w formie aportu na 

pokrycie podwyższenia kapitału zakładowego. Zasób ten sukcesywnie był zwiększany, początkowo                                   

o budynek użytkowy przy Wielewskiej, a kończąc o wybudowany w 2018 r. budynek niemieszkalny 

przy ul. Kartuskiej 7.  

W 2024 r. Spółka osiągnęła:   

▪ przychody          4.452.775,94 zł               

▪ koszty                3.923.064,28 zł               

▪ zysk brutto            529.711,66 zł 

▪ zysk netto             508.190,66 zł    

Na dzień 31.12.2024 r. Spółka posiadała: 

• należności z tyt. dostaw, robót i usług w kwocie         45.107,76 zł 

       w tym: z tytułu czynszów i innych opłat: 

- z własnych lokali mieszkalnych                             15.368,50 zł 

- z własnych lokali niemieszkalnych                        29.739,26 zł 

- z zarządzanych lokali mieszkalnych                               0,00 zł 

• zobowiązania z tyt. dostaw, robót i usług w kwocie   267.305,78 zł.                                            

 

Struktura przychodów i kosztów wg miejsc powstawania: 

• PRZYCHODY: 

Wyszczególnienie Przychody 

Lokale użytkowe, w tym: 608.268,88 

Dworcowa 13a 0,00 

Mickiewicza 12a 279.740,99 

Niepodległości 5 123.591,74 

Świętopełka 10 70.323,74 

Wielewska Sklepy 25.676,15 

Kartuska 7 54.770,91 

Garaże Wielewska 6 39.508,14 

Garaże Rzepakowa 5 14.657,21 

Parking Rzepakowa 

działalność 
0,00 

Lokale mieszkalne, w tym: 3.375.193,04 

Rzepakowa 5B 324.541,58 

Rzepakowa 5A 313.852,15 

Wielewska 2 325.264,55 

Wielewska 4 310.858,27 

Wielewska 6 336.064,18 

Wielewska 8 342.344,59 

Kartuska 11 292.612,02 

Kartuska 9 453.018,63 

Kartuska 3 333.733,35 

Kartuska 5 342.903,72 

RAZEM: 3.983.461,92 
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• KOSZTY: 

1. Budynki i budowle użytkowe 

 

Wyszczególnienie Koszty  

Dworcowa 13a 14.457,37 

Mickiewicza 12a 165.835,04 

Niepodległości 5 60.479,29 

Świętopełka 10 40.653,44 

Wielewska Sklepy 4.001,07 

Kartuska 7 26.901,91 

Garaże Wielewska 6 14.564,20 

Garaże Rzepakowa 5 15.922,37 

Parking Rzepakowa 

działalność 
5.399,91 

RAZEM: 348.214,60 

 

2. Niezabudowane działki 

 

Wyszczególnienie Koszty 

Działki Chocińska 7.281,05 

Karsińska 2 36.512,22 

RAZEM: 43.793,22 

 

3. Budynki mieszkalne 

 

Wyszczególnienie 

Koszty remontów  

i eksploatacji + 

media 

Wydatki  

na spłatę  

kredytu 

Razem 

Rzepakowa 5B 151.813,31 86.299,83 238.113,14 

Rzepakowa 5A 144.393,78 88.965,03 233.358,81 

Wielewska 2 169.801,23 102.332,10 272.133,33 

Wielewska 4 170.266,99 99.826,32 270.093,31 

Wielewska 6 204.445,24 102.248,76 306.694,00 

Wielewska 8 179.733,49 117.326,76 297.060,25 

Kartuska 11 154.978,53 126.428,76 281.407,29 

Kartuska 9 246.468,52 225.309,48 471.778,00 

Kartuska 3 178.669,88 147.372,54 326.042,42 

Kartuska 5 + plac zabaw 162.495,76 164.872,31 327.368,07 

RAZEM: 1.763.066,73 1.260.981,89 3.024.048,62 

 

Przedstawione wyżej dane nie obejmują będących w zarządzie Spółki nieruchomości położonych przy 

ul. Leśnej 2, 4 i 6, Kościerskiej 9 stanowiących własność Wspólnot Mieszkaniowych. Różnica 

pomiędzy przychodami a kosztami uzyskiwana z tych nieruchomości jest rozliczana z właścicielami. 

Przychodem Spółki jest wynagrodzenie za wykonywanie zleconych czynności zarządzania.  

Przychód ten w roku 2024 wyniósł 134.405,80 zł. 

 

Z przedstawionego bilansu oraz rachunku zysków i strat wynika, że w 2024 r.: 

1. Wartość aktywów trwałych wzrosła o 4.882.249,53 zł, co jest głównie spowodowane 

wzrostem: 

− środków trwałych w budowie o kwotę 5.184.500,58 zł, 
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− środków trwałych o kwotę 18.900,00 zł,  

− umorzeniem wartości początkowej budynków i budowli oraz urządzeń 297.167,77 zł 

− wartości skapitalizowanych odsetek od kredytów udzielonych z KFM o 2.260,52 zł 

oraz jednoczesnym spadkiem: 

− długoterminowym rozliczaniem prac budowlanych o 21.722,76 zł.  

2. Majątek obrotowy wzrósł o 1.569.057,67 zł, wynika to przede wszystkim ze wzrostu  

− środków pieniężnych o 1.551.721,52 zł, 

− należności krótkoterminowych o 16.218,58 zł, 

− krótkoterminowych rozliczeń międzyokresowych o 1.117,57 zł. 

3. Wyżej wymieniony majątek Spółki pokryty jest kapitałem własnym w kwocie 13.266.441,55 

zł, z tego przypada na: 

a) Kapitał zakładowy - 6.937.500,00 zł,  

b) Kapitał zapasowy - 5.820.750,89 zł powstały wskutek przeznaczania zysków 

wypracowanych w latach poprzednich. 

 

Wynik finansowy netto za 2024 r. wyniósł 508.190,66 zł.  

 

Środki pieniężne na rachunkach bankowych oraz w kasie gwarantują płynność finansową Spółki. 

Wyżej wymienione dane świadczą o stabilnej sytuacji finansowej Spółki, pozwalającej na 

przezwyciężanie występujących w otoczeniu ujemnych zjawisk. Przy dalszym wszechstronnym 

popieraniu budowy mieszkań na wynajem przez samorząd lokalny byt Spółki nie jest zagrożony,                              

a dalszy jej dynamiczny rozwój uwarunkowany jest powstałą szansą uzyskania finansowania na 

przedsięwzięcia polegające na budowaniu mieszkań na wynajem, w roku 2025 i latach następnych. 

 

➢ Gospodarka gruntami i nieruchomościami 

 

Wydział Gospodarowania Nieruchomościami w Urzędzie Miejskim w Chojnicach przedstawił 

poniższe dane: 

- Gmina Miejska Chojnice w 2024 r. władała gruntami w liczbie 436.1417 ha o wartości ewidencyjnej 

103.714.496,26 zł, 

- obrót gruntami Gminy Miejskiej Chojnice w 2024 r. w porównaniu z rokiem 2023 przedstawia 

poniższa tabela: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- stan władania gruntami na terenie miasta Chojnice na dzień 31 grudnia 2024 r. na podstawie 

ewidencji gruntami i budynków Starostwa Powiatowego w Chojnicach przedstawia się następująco: 

 
Gr. 

rej 
Władający 

Powierzchnia 

[ha] 
[%] 

1 Skarb Państwa, jeżeli nie występuje w zbiegu z użytkownikami wieczystymi 66 3,1% 

2 Skarb Państwa, jeżeli występuje w zbiegu z użytkownikami wieczystymi 127 6,0% 

Wyszczególnienie 
Stan na 

31.12.2023 (ha) 

Stan na 

31.12.2024 (ha) 

Zasób gruntów nieoddanych we władanie 339 331 

Grunty w trwałym zarządzie 7 7 

Grunty wydzierżawiane, użyczane 8 11 

Grunty oddane w użytkowanie wieczyste 87 87 

Ogółem grunty Gminy Miejskiej Chojnice, w tym grunty 

Skarbu Państwa będące w użytkowaniu wieczystym Gminy 

Miejskiej Chojnice 

441 436 

Zbycie gruntów w 2024 r. poprzez sprzedaż, zamianę, przekształcenie 

użytkowania wieczystego we własność lub na podstawie innych przepisów 
7 

Nabycie gruntów w 2024 r. poprzez wykup, zamianę, wywłaszczenie, 

komunalizację gruntów państwowych lub na podstawie innych przepisów. 
2 
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3 Jednoosobowe spółki Skarbu Państwa, przedsiębiorstwa państwowe  

i inne państwowe osoby prawne 

12 0,6% 

4 Gminy, związki międzygminne lub metropolitalne, jeżeli nie występują w zbie

gu z użytkownikami wieczystymi 

345 16,4% 

5 Gminy, związki międzygminne lub metropolitalne, jeżeli występują w zbiegu 

z użytkownikami wieczystymi 

89 4,2% 

6 Jednoosobowe spółki jednostek samorządu terytorialnego i inne osoby 

prawne, których organami założycielskimi są organy samorządu terytorialnego 

0 0,0% 

7 Osoby fizyczne 860 40,9% 

8 Spółdzielnie 13 0,6% 

9 Kościoły i związki wyznaniowe 25 1,2% 

10 Wspólnoty gruntowe 0 0,0% 

11 Powiaty i związki powiatów,  

jeżeli nie występują w zbiegu z użytkownikami wieczystymi 

40 1,9% 

12 Powiaty i związki powiatów, jeżeli występują w zbiegu z użytkownikami  

wieczystymi 

0 0,0% 

13 Województwa, jeżeli nie występują w zbiegu z użytkownikami wieczystymi 5 0,2% 

14 Województwa, jeżeli występują w zbiegu z użytkownikami wieczystymi 0 0,0% 

15 Spółki prawa handlowego 116 5,5% 

16 Inne podmioty ewidencyjne niewymienione w grupach rejestrowych 1-15 405 19,3% 

  Razem 2103 100,0% 

 

- stan użytkowania gruntów na terenie miasta Chojnice na dzień 31 grudnia 2024 r. na podstawie 

ewidencji gruntami i budynków Starostwa Powiatowego w Chojnicach przedstawia się następująco: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- w roku 2024 sprzedawano nieruchomości w okolicach ul. Mickiewicza, Miłosza, Ks. Pomorskich, 

Armii Krajowej/Mastalerza, Przemysłowej, Kościerskiej, Derdowskiego, Konstrukcyjnej, Frezerskiej, 

Rzepakowej, Bolka i Lolka, Pana Kleksa, Koziołka Matołka, Jacka i Agatki oraz Bajkowej (w tym 

jedną działkę przy ul. Pana Kleksa w trybie zamiany) 

- dokonano sprzedaży nabytego w drodze spadkobrania - lokalu mieszkalnego przy ul. Drzymały 1c 

oraz udział w nieruchomości przy ul. Wryczy w Wielu 

- grunty Gminy Miejskiej Chojnice na budowę obejścia zachodniego w ciągu ul. Ks. Kard. J. Glempa 

oraz ul. W. Szymborskiej zostały nabyte przez Województwo Pomorskie nieodpłatnie.  

- dochody związane z gospodarką mieszkaniową przedstawione przez Wydział GN wykonano                           

w ogólnej wysokości 4.044.964,15 zł (największy udział w analizowanych dochodach stanowiły 

dochody z odpłatnego zbycia nieruchomości (76%), czynsze z umów najmu i dzierżawy (10,2%), 

dochody z opłat z tytułu trwałego zarządu (7,8%); wydatki zaś związane z gospodarką mieszkaniową 

wykonano na poziomie 2.593.633,77 zł (51,81% planu), z czego największy udział stanowiły wydatki 

na zakupy inwestycyjne (82,7%), wydatki na zakup usług pozostałych (10,1%) oraz wydatki na zakup 

energii (5%). 

Rodzaj użytków 
Powierzchnia 

[ha] 

Udział                              

w powierzchni 

miasta 

Użytki rolne 902 42,9% 

Nieużytki 27 1,3% 

Grunty leśne 89 4,2% 

Tereny mieszkaniowe 373 17,7% 

Tereny przemysłowe 118 5,6% 

Inne tereny zurbanizowane, zabudowane lub 

w trakcie zabudowy 

214 10,2% 

Tereny rekreacyjno - wypoczynkowe 36 1,7% 

Tereny komunikacyjne, w tym drogi, tereny 

kolejowe i inne tereny komunikacyjne. 

331 15,7% 

Grunty pod wodami 11 0,5% 

Tereny różne 2 0,1% 

               Razem teren  miasta Chojnice                 

(w granicach administracyjnych)  
2103 100,0% 
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3.6.   Oświata i wychowanie 
 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr IV/54/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 1 października 2024 r. zmieniająca uchwałę                     

w sprawie ustalenia wysokości opłat w Żłobku Miejskim w Chojnicach utworzonym przez Gminę Miejską 

Chojnice, warunków częściowego zwolnienia od ponoszenia opłat oraz ustalenia maksymalnej opłaty za 

wyżywienie 

• Uchwała Nr XLIII/560/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 września 2022 r. w sprawie ustalenia opłat 

za świadczenia udzielane przez przedszkola publiczne i oddziały przedszkolne prowadzone przez Gminę 

Miejska Chojnice (uchwała reguluje wysokość są opłaty za pobyt dziecka w przedszkolu, realizuje Dyrektor 

Przedszkola funkcjonującego przy Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 3 w Chojnicach) 

• Uchwała Nr XLIV/569/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 października 2022 r. w sprawie określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, 

logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych zatrudnionych w przedszkolach i szkołach 

prowadzonych przez Gminę Miejską Chojnice 

• Uchwała Nr XLIV/570/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 października 2022 r. zmieniająca uchwałę 

w sprawie uchwalenia regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz sposób podziału środków 

na nagrody ze specjalnego funduszu nagród  

• Uchwała Nr XX/269/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 września 2020 r. w sprawie ustalenia trybu 

udzielania i rozliczania oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości pobrania i wykorzystania 

dotacji udzielanych z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice dla publicznych i niepublicznych: szkół, przedszkoli, 

oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego 

prowadzonych przez osoby fizyczne i osoby prawne niebędące jednostkami samorządu terytorialnego 

• Uchwała Nr VIII/99/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia sieci 

publicznych przedszkoli oraz oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Miejska Chojnice 

• Uchwała Nr VIII/100/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie ustalenia planu 

sieci publicznych szkół podstawowych prowadzonych przez Gminę Miejską Chojnice i inne organy oraz 

określenia granic obwodów publicznych szkół podstawowych 

• Uchwała Nr XXV/296/08 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 22 grudnia 2008 r. w sprawie wydzielania 

środków finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli i nauczycieli emerytów                      

i rencistów szkół i przedszkola, dla których organem prowadzącym jest GM Chojnice, korzystających                     

z opieki zdrowotnej oraz określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz 

warunków i sposobu ich przyznawania 

• Uchwała Nr XXXVIII/341/05 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 10 listopada 2005 r. w sprawie 

regulaminu udzielenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym 

• Uchwała Nr LIII/653/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 kwietnia 2023 r. w sprawie określenia 

stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu będącej podstawą do ustalenia zwrotu rodzicom kosztów przewozu 

dzieci, młodzieży i uczniów niepełnosprawnych do placówek oświatowych o których mowa w art. 32 ust. 6                 

i art. 39 ust. 4 i ust. 4a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe - na podstawie tej uchwały 

dokonujemy zwrot rodzicom kosztów dowozu dzieci z niepełnosprawnościami o ile dowóz i opiekę do szkół                 

i przedszkoli, ośrodków rewalidacyjno-wychowawczych realizują rodzice. 

➢ Organizacja placówek oświatowych w mieście 

W 2024 r. Gmina Miejska Chojnice była organem prowadzącym dla 5 szkół podstawowych,  

jednego przedszkola oraz żłobka: 

• Szkoła Podstawowa Nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi im. J. Rydzkowskiego, ul. 31 Stycznia 21/23 

• Zespół Szkolno-Przedszkolny Nr 3 w Chojnicach, ul. Dworcowa 6: 

- Przedszkole Nr 3, ul. Młodzieżowa 44 
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- Szkoła Podstawowa Nr 3 im. Pamięci Kolejarzy Chojnickich, ul. Dworcowa 6 

• Szkoła Podstawowa Nr 5 im. J. H. Derdowskiego, ul. Wicka Rogali 18 

• Szkoła Podstawowa Nr 7 im. Jana Karnowskiego w Chojnicach, ul. Tuwima 2 

• Szkoła Podstawowa Nr 8 w Chojnicach, ul. Młodzieżowa 44 

• Żłobek Miejski Nr 2. 

Ponadto, w rejestrze placówek oświatowych prowadzonym przez Burmistrza Miasta Chojnice 

wyszczególnia się dwie publiczne jednostki oświatowe oraz 17 niepublicznych przedszkoli 

działających na terenie miasta Chojnice, tj.: 

• Przedszkole Niepubliczne „Promyczek” Mirosława Wardacka, ul. Ceynowy 20 

• Niepubliczne Przedszkole Językowe PARROT, ul. Brzozowa 75 

• Przedszkole Niepubliczne Tęczowe Misie, ul. Mestwina 14B 

• Przedszkole Niepubliczne im. Janusza Korczaka, ul. Prochowa 31 

• Przedszkole Niepubliczne „Baśniowa Kraina”, ul. Batorego 5C 

• Przedszkole niepubliczne o profilu artystyczno-sportowym „BAJKA”, ul.  Grunwaldzka 1a 

• Przedszkole Niepubliczne „Jarzębinka” Mirosława Przybylak, ul. Budowlanych 1a 

• Niepubliczne Przedszkole SMYK, ul. Konopnickiej 18 a 

• Niepubliczne Przedszkole Integracyjne Muzykalni, ul. Młodzieżowa 5 i 7 

• Przedszkole niepubliczne „Teddy”, ul. Okrzei 8 

• Przedszkole Niepubliczne z Grupą Żłobkowa „Misiowa Akademia”, ul. Kard. St. Wyszyńskiego 8 

• Przedszkole Niepubliczne „Wesołe Przedszkolaki”, ul. Reymonta 4 

• Niepubliczne Przedszkole Integracyjne Akademia Pana Kleksa, ul. Jantarowa 4 

• Niepubliczne Przedszkole „Pszczeli Dom”, ul. Subisława 13 

• Niepubliczne Przedszkole „Krokodylek” , ul. Zamieście 1e 

• Niepubliczne Przedszkole Integracyjno-Terapeutyczne Pani Wiaderko, ul. Człuchowska 51 

• Niepubliczne Przedszkole Integracyjno-Terapeutyczne Pani Wiaderko Nr 2, Pl. Jagielloński 1A 

• Katolickie Przedszkole w Chojnicach, ul. Grunwaldzka 1 

• Katolicka Szkoła Podstawowa, ul. Grunwaldzka 1. 

 

➢ Wychowanie przedszkolne 

 
DANE STATYSTYSTYCZNE, WYDATKI DOTYCZĄCE PLACÓWEK PRZEDSZKOLNYCH 

 

 

Lp. 

 

Nazwa placówki przedszkolnej 

l. oddz./l. dzieci 

ogółem wg 

stanu na 

30.09.2024 r. 

Przekazano w 2024 r.: 

(dotacja podstawowa  + dotacja na 

niepełnosprawnych) 

1. 
Przedszkole Niepubliczne o profilu 

artystyczno-sportowym „BAJKA” 
11 / 242 

2.382.477,00  

+ 1.284.872,15 (na niepełnosprawnych) 

2. 
Przedszkole Niepubliczne 

„PROMYCZEK” 
4 / 105 1.033.683,27 

3. 
 Przedszkole Niepubliczne 

„JARZĘBINKA” 
7 / 175 

1.709.580,24  

+ 345.901,51 (na niepełnosprawnych) 

4. 
Przedszkole Niepubliczne  

„Wesołe Przedszkolaki” 
5 / 128 

1.276.296,88  

+ 418.097,89 (na niepełnosprawnych) 

5. 
Przedszkole Niepubliczne z Oddz. 

„MISIOWA AKADEMIA” 
6 / 133 

1.256.389,25  

+ 262.126,47 (na niepełnosprawnych) 

6. Przedszkole Niepubliczne „TEDDY” 3 / 32 320.023,38 

7. 
Niepubliczne Przedszkole Integracyjne 

„MUZYKALNI”  
4 / 88 

915.022,18  

+ 1.026.137,73 (na niepełnosprawnych) 

8. 
Przedszkole Niepubliczne „Akademia 

Przedszkolaka SMYK”  
3 / 31 351.018,38 zł   
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9. 
Przedszkole Niepubliczne im.  

J. Korczaka  
2 / 47 

449.800,53  

+ 444.879,42 (na niepełnosprawnych) 

10. 
Przedszkole Niepubliczne  

„Tęczowe Misie”  
3 /  51 539.313,03 

11. 
Niepubliczne Przedszkole Językowe 

„PARROT” 
5 / 67 750.079,01 

12. 
Przedszkole Niepubliczne „Baśniowa 

Kraina” 
2 / 45 459.500,90 

13. 
Niepubliczne Przedszkole Integr. 

„Akademia Pana Kleksa” 
1 / 14 

129.165,03  

+ 497.234,94 (na niepełnosprawnych) 

14. 
Niepubliczne Przedszkole Integr.  – 

Terapeutyczne Pani Wiaderko 
2 / 16 

138.053,04  

+ 924.916,24 (na niepełnosprawnych) 

15. 
Niepubliczne Przedszkole Integr.  – 

Terapeut. Pani Wiaderko Nr 2 
6 / 37 

329.487,45  

+ 2.236.896,59 (na niepełnosprawnych) 

16. 
Niepubliczne Przedszkole  

„Pszczeli Dom” Sp. z o.o. 
3 / 28 287.478,62 zł 

17. Przedszkole Niepubliczne „Krokodylek” 3 / 55 505.107,21 zł 

18. Katolickie Przedszkole  7 / 143 
1.787.378,35  

+ 247.176,41 (na niepełnosprawnych) 

19. 
Przedszkole Nr 3 przy Zespole Szkolno-

Przedszkolnym Nr 3 
6 / 143 1.978.133,96   

20. Oddziały Przedszkolne przy SP  7 5 / 113 
1.408.749,64  

+ 188.145,85 (na niepełnosprawnych) 

21. Oddziały Przedszkolne  przy SP 1 2 / 45 291.555,75 

22. Oddziały Przedszkolne przy ZSP 3 1 / 25 268.839,21 

  
     82  / 1580 

+ 8 / 183 

„Oddz. 

Prz.” 

----------------

90 / 1763 

Ogółem: 

14.619.853,75 zł dotacja podstawowa na 

niepubliczne przedszkole i Katolickie Przedszkole 

3.947.278,56 zł środki na Oddz. Przedszk., PS 3  

7.876.385,20 zł dotacja na niepełnosprawne 

dzieci w przedszkolach  

431.200,55 zł do innych gmin za zadanie 

przedszkolne  

26.874.718,06 zł                

 

W roku 2024 w 17 przedszkolach niepublicznych, publicznym Katolickim Przedszkolu, Przedszkolu 

Samorządowym Nr 3 przy ZSP Nr 3  i w oddziałach przedszkolnych przy Szkole Podstawowej Nr 1, 

ZSP Nr 3  i  Szkole Podstawowej Nr 7 przebywało od 1 stycznia do 31 sierpnia 2024 r. 1.821 dzieci, 

zaś od 1 września 2024 r.: 1.763 dzieci. W tej liczbie dzieci opieką przedszkolną objęte były także 

dzieci z innych gmin. Do przedszkoli niepublicznych, przedszkola publicznego i przedszkola 

samorządowego uczęszczały dzieci z: Gminy: Chojnice, Człuchów, Czersk, Tuchola, Kamień 

Krajeński, Kęsowo, Brusy, Lipnica, Rzeczenica, Konarzyny, Gostycyn i Gminy Miejskiej Człuchów. 

Natomiast dzieci z naszego miasta uczęszczały do przedszkoli niepublicznych, innych form 

wychowania przedszkolnego w Gminie: Chojnice, Człuchów, Brusy, Czersk i Miejskiej Człuchów.  

Ogółem na różne formy zadań przedszkolnych w 2024 r. wydatkowano 26.874.718,06 zł, z czego:  

   - 14.619.853,75 zł (dotacje dla niepublicznych przedszkoli, publicznego Przedszkola Katolickiego),  

   - 431.200,55 zł (dotacje na rzecz innych gmin),  

   - 7.876.385,20 zł (dotacja na niepełnosprawność w przedszkolach)  

   - 3.947.278,56 zł (na Przedszkole Samorządowe nr 3 i oddziały przedszkolne przy SP)  

 

Ze środków zewnętrznych na różne formy zadań przedszkolnych w 2024 r. wydatkowano ogółem 

19.578.210,21 zł, tj.: 

- 6.486.984,15 zł (subwencje na dzieci z niepełnosprawnościami),  

- 2.834.851,99 zł (opiniami o wczesnym wspomaganiu i na pomoc psych. pedagog.),  
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- 4.885.604,77 zł (dotacja celowa z budżetu państwa na dofinansowanie zadań w zakresie 

wychowania przedszkolnego),  

- 3.516.539,57 zł (subwencja na dzieci 6-letnie w przedszkolach i oddziałach przedszkolnych),  

- 1.278.643,61 zł (dotacje od innych gmin),  

- 575.586,12 zł (opłaty wniesione przez rodziców dzieci z oddz. przedszkolnych w SP Nr 1, ZSP Nr 

3, SP Nr 7 i PS Nr 3),  

Z dochodów własnych gminy wydatkowano: 7.296.507,85 zł (26.874.718,06 zł  – 19.578.210,21 zł).   

➢ Darmowy podręcznik 

Jako zadanie zlecone miasto otrzymało dotację w kwocie 497.945,54 zł przeznaczoną na wyposażenie 

szkół podstawowych realizujących kształcenie ogólne w zakresie szkoły podstawowej w podręczniki, 

materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe oraz na obsługę tego zadania w wysokości 1% 

kosztów zakupu podręczników i materiałów ćwiczeniowych. 

Zakup podręczników i materiałów ćwiczeniowych obejmował uczniów klas I–VIII szkół 

podstawowych: 

• szkoły gminne zakupiły podręczniki i materiały edukacyjne oraz materiały ćwiczeniowe za 

kwotę 456.051,02 zł. 

• Katolicka Szkoła Podstawowa zakupiła podręczniki i materiały edukacyjne oraz materiały 

ćwiczeniowe za kwotę 36.899,08 zł. 

Na obsługę tego zadania, w wysokości 1% kosztów zakupu podręczników i materiałów 

ćwiczeniowych, wydano kwotę 4.995,44 zł. 

 

➢ Realizacja Rządowego programu pomocy uczniom – Wyprawka szkolna 

Niepełnosprawni uczniowie ze szkół ponadpodstawowych w liczbie 80 uczniów, otrzymało 

dofinansowanie na zakup podręczników, tzw. „wyprawki”. Wydatkowano na ten cel 26.120,86 zł. 

Źródłem finansowania zadania była dotacja z budżetu państwa.  

 

➢ Nauczanie indywidualne i rewalidacja 

Nauczaniem indywidualnym obejmuje się dzieci i młodzież, których stan zdrowia uniemożliwia lub 

znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły. Liczba uczniów objętych nauczaniem indywidualnym oraz 

zindywidualizowaną ścieżką edukacyjną w 2024 roku wyniosła 18 uczniów. Każdy uczeń w oddziale 

ogólnodostępnym lub integracyjnym posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ma 

prawo korzystać z zajęć rewalidacyjnych. Tygodniowo wymiar godzin zajęć rewalidacyjnych, wynosi 

po 2 godziny na ucznia. Zasadniczymi formami zajęć szkolnych były zajęcia lekcyjne, w tym również 

nauczanie indywidualne, realizowane zgodnie z podstawowymi programami i ramowymi planami 

nauczania określanymi przez Ministra Edukacji Narodowej. 

Ponadto, realizowano następujące zajęcia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej: 

- zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, 

- zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 

- zajęcia socjoterapeutyczne, 

- zajęcia dla dyslektyków, 

- gimnastyka korekcyjna. 

W szkołach w zależności od potrzeb funkcjonowali pedagodzy szkolni, nauczyciele wspomagający 

głównie w oddziałach integracyjnych i terapeutycznych, psychologowie oraz logopedzi. Prowadzono 

obsadzone fachową kadrą biblioteki szkolne, świetlice, realizowano także zajęcia w postaci kół 

zainteresowań oraz kół przedmiotowych.  

 

➢ Pomoc zdrowotna dla nauczycieli 

Zgodnie z Uchwałą Nr XXV/296/08 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 22 grudnia 2008 r.  

w sprawie wydzielania środków finansowych z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli 
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i nauczycieli emerytów i rencistów szkół i przedszkola, dla których organem prowadzącym jest 

Gmina Miejska Chojnice, korzystających z opieki zdrowotnej oraz określenia rodzajów świadczeń 

przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunków i sposobu ich przyznawania, w budżecie Miasta 

Chojnice zabezpiecza się w uchwale budżetowej corocznie środki finansowe w wysokości 0,3% 

rocznych planowanych wynagrodzeń osobowych nauczycieli na dany rok z przeznaczeniem na 

pomoc zdrowotną nauczycielom i nauczycielom emerytom. W 2024 roku pomoc zdrowotną 

przyznano 132 nauczycielom na łączną kwotę 62.441,29 zł. 

 

➢ Kadra nauczycielska wg stopnia awansu zawodowego (na dzień 30.09.2024 r.) 

Nazwa placówki Ogółem 

Stopień awansu zawodowego 

bez 

stopnia 
stażysta kontraktowy mianowany dyplomowany 

Szkoła Podstawowa Nr 1 95,12 0 18,71 18,41 58 

Zespół Szkolno-Przedszkolny Nr 3 81,69 0,9 9,64 25 46,15 

Szkoła Podstawowa Nr 5 53,83 0 0,11 10 43,72 

Szkoła Podstawowa Nr 7 94,61 0 27,5 22,89 44,22 

Szkoła Podstawowa Nr 8  78,67 1 12 23 42,67 

Razem: 

stan na dzień 30.09.2024 r. 

403,92 

(386,65) 

1,90 

(0) 

67,96 

(77,56) 

99,30 

(87,29) 

234,76 

(221,80) 

 

➢ Akty nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela – stopień nauczyciela mianowanego 

 

W 2024 r. wpłynęły 24 wnioski nauczycieli kontraktowych ubiegających się o kolejny stopień awansu 

zawodowego.  

W wyniku przeprowadzonych postępowań egzaminacyjnych wszystkim wnioskodawcom wydano 

decyzje administracyjne o nadaniu stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego. Pozwoliło 

to grupie nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Miasto Chojnice podnieść 

kwalifikacje zawodowe oraz wysokość wynagrodzenia zasadniczego. Poniesiono wydatki związane                      

z kosztami funkcjonowania komisji egzaminacyjnych w wysokości 8.967,99 zł. Źródłem finansowania 

były w całości środki własne gminy. 

 

➢ Wynagrodzenia nauczycieli 

 

Za rok 2024 nie wypłacono dodatków wyrównawczych, gdyż nauczyciele poszczególnych stopni 

awansu zawodowego osiągnęli, w roku podlegającym analizie, wysokość średnich wynagrodzeń,                      

o których mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, tj.: 

a) nauczyciel stażysta – 100%  

b) nauczyciel kontraktowy – 111 % 

c) nauczyciel mianowany – 144 % 

d) nauczyciel dyplomowany – 184% 

            - kwoty bazowej, określanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budżetowej. 

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. kwota bazowa wynosiła: 5.176,02 zł. 

 

➢ Koszty utrzymania, etatyzacja w szkołach prowadzonych przez gminę 
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Nazwa placówki 

Wydatki bieżące: 

(z podręcznikami, 

doskonaleniem) w roku 2024 

Liczba uczniów 

(wg stanu na 30.09.2024 r.) 

Liczba pracowników 

w przeliczeniu na etaty (wg 

stanu na 30.09.2024) 

l. dzieci / l. 

oddziałów 

średnia 

liczba 

uczniów na 

oddział 

nauczyciele 

admini-

stracja                   

i obsługa 

Szkoła 

Podstawowa Nr 1 
15.629.700,41 zł, w tym: 

291.555,75 zł „Oddz. 

Przedszkolne” 

712/34 

+45/2 „Oddz. 

Przedszk.” 

20,9 95,12 23 

ZSP Nr 3: 

Szkoła 

Podstawowa Nr 3 

Przedszkole Nr 3 

14.069,707,03 zł, w tym: 

1.978.133,96 zł - PS Nr 3,  

268.839,21 zł - „Oddz. 

Przedszk.”     

577/28 

+ 143/6 „PS 3” 

+ 25/1 „Oddz. 

Przedszk.” 

20,6 81,69 23 

Szkoła 

Podstawowa Nr 5 
10.889.074,82 zł 500/24 20,8 53,83 17 

Szkoła 

Podstawowa Nr 7 

16.050.591,73 zł, w tym:          

27.377,49 zł ORLIK 

1.408.749,64 zł „Oddz. 

Przedszk.”  

850/39 

+ 113/5  

„Oddz. 

Przedszk.” 

 

21,8 

 

94,61 30 

Szkoła 

Podstawowa Nr 8 
13.858.663,51 zł 876/41 21,4 78,67 26 

 

 

Razem: 70.497.737,50 zł   

3515/166 

+   183/8   

„Oddziały 

Przedszkolne”    

+ 143/6 „PS  3” 

21,2 403,92 119 

 
➢ Dowóz uczniów do szkół 
 

Zadaniem samorządu jest sfinansowanie kosztów dojazdu do szkół uczniom, których droga do 

placówki oświatowej wynosi powyżej 3 (kl. I–IV) lub 4 km (kl. V-VIII) oraz dojazdu dzieci 

niepełnosprawnych. Ponadto, należy zwrócić koszty dojazdu dzieci wraz z rodzicem do Ośrodków 

Szkolno–Wychowawczych działających poza miejscem zamieszkania. Całkowite wydatki związane              

z realizacją tego zadania wyniosły 280.961,38 zł.  

W ramach tych środków zorganizowano dojazd uczniów niepełnosprawnych do szkół i przedszkola na 

terenie miasta oraz dojazd dzieci z upośledzeniem w stopniu głębokim do Ośrodka Rehabilitacyjno-

Edukacyjno-Wychowawczego w Czarnej Wodzie. Koszty tego dowozu wyniosły 263.983,78 zł. 

Ponadto, opłacono koszty przejazdu (zakup biletów MZK) rodziców/opiekunów dzieci 

uczęszczających do Szkoły Specjalnej za kwotę 5.017,60 zł. Zwrócono koszty dojazdu do Ośrodków 

Szkolno–Wychowawczego ucznia wraz z rodzicem w kwocie 11.960,00 zł. 

Sfinansowano dojazdy uczniów z miejscowości Klawkowo, Chojnaty i Moszczenica w Gminie 

Chojnice uczęszczających do szkół podstawowych działających na terenie miasta Chojnice, środkami 

komunikacji miejskiej w ramach dotacji dla MZK Spółka z o.o. 

 

➢ Pomoc materialna dla uczniów 

 

Udzielanie świadczeń pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest zadaniem własnym gminy. 

Podobnie jak w poprzednich latach Burmistrz Chojnic przyznał uczniom stypendia i zasiłki szkolne. 

Uczniowi przysługuje prawo do pomocy materialnej ze środków przeznaczonych na ten cel                            

w budżecie państwa lub w budżecie właściwej jednostki samorządu terytorialnego. Na mocy ustawy                    

o finansowaniu zadań oświatowych od stycznia 2024 r. wysokość wkładu własnego gminy na 

realizację zadania uzależniona jest od pozycji finansowej gminy tj. wskaźnika dochodowości na 

mieszkańca. W Gminie Miejskiej Chojnice wskaźnik ten wynosi 75 %, co oznacza, że wskaźnik 
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dochodów podatkowych na jednego mieszkańca jest równy lub niższy 75% wskaźnika 

dochodów podatkowych dla wszystkich gmin – wkład własny stanowi, tak jak dotychczas 

20% kosztów realizacji zadania. 

W 2024 r. GM Chojnice otrzymała dofinansowanie z budżetu państwa na pomoc materialną 

dla uczniów w wysokości 52.602,00 zł. (styczeń-czerwiec: 36.000 zł, wrzesień-grudzień: 16.602,00 

zł), natomiast wysokość wkładu własnego wyniosła 12.957,20 zł.  

Wydatek łącznie na stypendia i zasiłki szkolne w 2024 r. wynosił: 64.786,00 zł. 

W 2024 r. Burmistrz Miasta Chojnice przyznał 86 uczniom stypendium szkolne. Miesięczna 

wysokość stypendium wynosiła od 120 zł do 248 zł na jednego ucznia w okresie od stycznia do 

czerwca 2024 r. oraz od 124 zł do 220 zł w okresie od września do grudnia 2024 r. Przyznano 

również 7 zasiłków szkolnych uczniom, którzy znajdują się przejściowo w trudnej sytuacji 

materialnej z powodu zdarzenia losowego w łącznej wysokości 2.240,00 zł. 

 
Tab. 3 Wsparcie materialne dla uczniów (liczba korzystających uczniów) 

Placówka oświatowa Stypendia szkolne Zasiłki szkolne 

Szkoły podstawowe 58 4 

Szkoły ponadpodstawowe 28 3 

Szkoły policealne - - 

                            Razem 86 7 

 
 

➢ Dofinansowanie pracowników młodocianych 

Zgodnie z art. 122 ust. 6 ustawy Prawo oświatowe dofinansowanie przyznaje burmistrz 

właściwy ze względu na miejsce zamieszkania młodocianego pracownika. Wysokość kwoty 

dofinansowania kosztów jednego młodocianego pracownika zależy od okresu kształcenia 

wynikającego z umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego lub przyuczenia do 

wykonywania określonej pracy. Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników 

jest finansowane ze środków Funduszu Pracy, a środki gromadzone są na wyodrębnionym rachunku 

gminy. Na podstawie umowy z Wojewodą Pomorskim wnioskuje się za pośrednictwem 

Pomorskiego Kuratora Oświaty o przekazanie środków na dofinansowanie pracodawcom kosztów 

kształcenia młodocianych pracowników. Burmistrz Chojnic wydał 48 decyzji w sprawie 

dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników z tytułu ukończenia nauki zawodu, 

których łączna wysokość dofinansowania wyniosła 411.564,39 zł. Dofinansowanie jest przyznawane 

na wniosek pracodawcy w terminie 3 miesięcy od ukończenia przez młodocianego przyuczenia do 

wykonywania określonej pracy lub nauki zawodu. Wysokość kwoty dofinansowania zależy od okresu 

kształcenia wynikającego z umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego i wynosi: 

a) w przypadku nauki zawodu: 9.002,26 zł przy okresie kształcenia wynoszącym 36 miesięcy 

b) w przypadku nauki zawodu wskazanego w prognozie zapotrzebowania na pracowników                      

w zawodach szkolnictwa branżowego na krajowym i wojewódzkim rynku pracy (art. 46b, ust.1 

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe): 11.140 zł przy okresie kształcenia 

wynoszącym 36 miesięcy 

c) w przypadku przyuczenia do wykonywania określonej pracy (maksymalny okres kształcenia  

22 miesiące): 282,96 zł za każdy pełen miesiąc kształcenia. 

 

➢ Doskonalenie i dokształcanie zawodowe 
 

1. Wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe dla dyrektorów szkół: 8.246,00 zł. 

2. Wykorzystanie środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli szkół: 269.633,64 zł, które 

wykorzystano na podstawie wewnętrznych regulaminów rozdziału i przeznaczenia środków na 

doskonalenie zawodowe nauczycieli w następujących wysokościach: 
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- Szkoła Podstawowa Nr 1      -   60.476,77 zł 

- Zespół Szkolno-Przedszkolny Nr 3     -   50.616,90 zł 

- Szkoła Podstawowa Nr 5      -   43.013,98 zł 

- Szkoła Podstawowa Nr 7      -   60.867,71 zł 

- Szkoła Podstawowa Nr 8                                                                   -  53.307,28 zł 

Ogółem na doskonalenie i dokształcanie zawodowe wydatkowano 277.879,64 zł. 

➢ Subwencja 

Wykonanie wydatków w 2024 r. w dziale 801 - Oświata: 

80101 Szkoły Podstawowe 

- bieżące utrzymanie szkół samorządowych      54.197.506,89 zł 

- dotacja dla Katolickiej Szkoły Podstawowej           5.279.264,69 zł 

80103  Oddziały przedszkolne w szkołach 

- bieżące utrzymanie oddziałów przy szkołach samorządowych     1.969.144,60 zł 

80104  Przedszkola 

- wydatki bieżące Przed. Samorząd. Nr 3 przy ZSP Nr 3        1.978.133,96 zł 

- dotacja dla przedszkoli niepublicznych      12.832.475,40 zł 

- dotacja dla Katolickiego Przedszkola        1.787.378,35 zł 

- dotacja dla innych gmin – zadania przedszkolne               379.999,24 zł 

80106  Punkty przedszkolne 

- dotacja dla innych gmin – zadania przedszkolne           5 1.201,31 zł 

80107 Świetlice szkolne - bieżące utrzymanie       1.592.346,82 zł 

80113 Dowóz uczniów do szkół            280.961,38 zł 

80146 Doskonalenie zawodowe nauczycieli (szkoły)         269.633,64 zł 

(przy UM)             8.246,00 zł 

80148  Stołówki szkolne          3.923.480,19 zł 

80149 Realizacja zadań wym. stos. spec.org. nauki i metod  

           pracy (przedszkola, oddz. przedszkolne, inne formy)  

- oddziały przedszkolne przy SP Nr 7          188.145,85 zł 

- przedszkola niepubliczne         7.441.062,94 zł 

- Przedszkole Katolickie            247.176,41 zł 

80150 Realizacja zadań wym. stos. specj. organ. nauki 

- w szkołach podstawowych samorządowych     5.672.863,67 zł 

- dotacja dla Katolickiej Szkoły Podstawowej      1.752.717,26 zł 

80153  Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu  

do podręczników 

- dotacja na zakup podręczników dla uczniów szkół podstaw       456.051,02 zł 

-  dotacja dla KSP na  zakup podręczników, ćwiczeń             36.899,08 zł 

-  1% na obsługę w/w zadania dotacja              4.995,44 zł                                 

80195 Pozostała działalność 

- Ogólnopolskie konkursy organizowane przez SP Nr 1           3.375,38 zł 

- utrzymanie ORLIKA przy ZS Nr 7            27.377,49 zł  

- Projekt Erasmus SP Nr 1           104.696,00 zł 

- Projekt Erasmus SP Nr 7              94.010,00 zł 

- sfinansowanie prac komisji egz. na n-la mianowanego            8.967,99 zł 

- stypendia socjalne dla uczniów z Ukrainy              1.960,00 zł 

 

Wykonanie wydatków w dziale 855 - Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej: 

85516 Żłobki 

- bieżące utrzymanie Żłobka Miejskiego Nr 2                 3.169.439,51 zł 
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- dotacja dla żłobków prowadzonych przez inne organy niż JST                 275.374,83 zł 

 

Wykonanie wydatków w dziale 854 - Edukacyjna opieka wychowawcza: 

85415 Pomoc materialna dla uczniów   

- o charakterze socjalnym (stypendia)          62.546,00 zł 

- o charakterze socjalnym (zasiłki)             2.240,00 zł 

- podręczniki dla uczniów „Wyprawka szkolna”          26.120,86 zł 

➢ Pozyskane środki zewnętrzne 

- subwencja oświatowa (w tym: na dzieci niepełnosprawne w przedszkolach i oddziałach 

 Przedszkolnych – 6.486.984,15 zł, subwencja na sześciolatki – 3.516.539,57 zł, pomoc  

psych.-pedagogiczną i wczesne wspomaganie – 2.834.851,99 zł)      – 54.271.735,00 zł 

- zwiększenie części oświatowej subwencji ogólnej z 0,5% rezerwy z tytułu: 

• dofinansowanie w zakresie doposażenia w sprzęt szkolny i pomoce dydakt. nowych 

pomieszczeń  do nauki pozyskanych w wyniku adaptacji w szkołach publicz. (SP 1)    –       30.000,00 zł 

• dofinansowanie z tytułu wzrostu zadań szkolnych i pozaszkolnych  

polegających na wzroście liczby uczniów przeliczeniowych       –     313.990,00 zł 

- na realizację zadań wynikających z Rządowego programu rozwijania 

 szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów i nauczycieli w zakresie  

technologii inform.-komunikacyjn. na lata 2020 – 2024 „Aktywna tablica” (SP Nr 5)   –       35.000,00 zł 

- Przedsięwzięcie Ministra Edukacji pn. „Podróże z klasą” (SP Nr 5)     –       20.971,99 zł 

- środki z Funduszu Pomocy z tytułu wsparcia jst w realizacji dodatkowych zadań  

oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami 

będącymi obywatelami Ukrainy        –   2.213.826,00 zł 

- dotacja celowa na wyposażenie  szkół podstawowych w podręczniki, materiały  

edukacyjne i ćwiczeniowe         –      497.945,54 zł 

- dotacja celowa na dofinansowanie zakupu podręczników dla uczniów  

niepełnosprawnych w ramach programu „Wyprawka szkolna”     –        26.120,86 zł 

- dotacja celowa – pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym na  

dofinansowanie zakupów przeznaczonych na cele edukacyjne     –        52.602,00 zł 

- środki z funduszu pomocy dla uczniów będących obywatelami Ukrainy na pomoc 

 materialną dla uczniów o charakterze socjalnym na cele edukacyjne    –          1.960,00 zł 

- wpływy z wynajmu pomieszczeń szkolnych       –        57.152,83 zł 

- wpływy z tytułu opłaty za wyżywienie       –   1.694.028,00 zł 

- inne dochody z tytułu różnych rozliczeń       –        91.120,48 zł 

- środki na utworzenie 50 nowych miejsc opieki dla dzieci w wieku do 3 lat w ramach  

programu „Maluch+ 2022-2029”        –      668.600,00 zł 
                --------------------- 

     Ogółem:     60.005.052,70 zł          

                                                                                                               

➢ WYDATKI dotyczące szkół podstawowych:  

- bieżące utrzymanie szkół samorządowych bez oddz. przedszkolnych  

(z żywnością)   

- 65.386.197,57 zł 

- dotacja na zakup podręczników, materiałów edukacyjnych  i ćwiczeniowych dla 

uczniów kl. I – VIII szkół podstawowych, 

-      492.950,10 zł 

- doskonalenie zawodowe nauczycieli -      277.879,64 zł 

- Wyprawka szkolna” dofin. zakupu podręczników dla dzieci    

niepełnosprawnych: wszystkich klas szkół ponadpodstawowych   

-        26.120,86 zł 

-  pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym (stypendia)   -        64.786,00 zł 

-  zwrot kosztów przejazdu dzieci niepełnosprawnych do szkół i ośrodków -      280.961,38 zł         

-  dotacja na uczniów w  Katolickiej Szkole Podstawowej   

w tym: dotacja dla uczniów z niepełnosprawnością w KSP: 1.752.717,26 zł 

-   7.031.981,95 zł 

-  zakup wyposażenia biura wydziału, w tym: 4.995,44 zł z 1% na obsługę 

zadania dotacja na zakup podręczników, materiałów edukacyjnych  dla uczniów  

 

-          5.114,96 zł 
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-  utrzymanie ORLIKA przy Szkole Podstawowej Nr 7 -       27.377,49  zł 

- Ogólnopolskie konkursy organizowane przez SP 1 -          3.375,38 zł 

-  Przedsięwzięcie Ministra Edukacji pn. „Podróże z klasą” SP 5 -        20.971,99 zł 

- warsztaty oraz zakup materiałów na potrzeby zajęć sportowych z łucznictwa                 

i warsztatów plastycznych dla dzieci 

-        28.755,90 zł      

-  zakup kart podarunkowych dla  najlepszych uczniów ze szkół podstawowych -

Nagrody Burmistrza Miasta, inne nagrody 

-        19.418,80 zł 

-  egzaminy na nauczyciela mianowanego - sfinansowanie prac komisji 

egzaminacyjnej   

-          8.967,99 zł 

- Fundusz Pomocy Ukrainie: pomoc materialna dla uczniów obywateli Ukrainy – 

stypendia szkolne 

 

                                                                                                               Ogółem: 

-          1.960,00 zł 

         
     ------------------------

73.655.020,01 zł 

 

➢ Inwestycje, remonty i zakupy pomocy naukowych w ramach budżetów szkół:   

1. Remonty: 

b) Szkoła Podstawowa Nr 1          127.617,45 zł 

  b)  Zespół Szkolno-Przedszkolny Nr 3         162.442,54 zł 

  c)  Szkoła Podstawowa Nr 5               75.099,99 zł 

  d)  Szkoła Podstawowa Nr 7                     220.659,77 zł 

  e)  Szkoła Podstawowa Nr 8             103.096,32 zł 
-------------------------                                                                

                                                            Ogółem:  688.916,07 zł 

2. Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych: 

   a)  Szkoła Podstawowa Nr 1             32.641,00 zł 

   b)  Zespół Szkolno-Przedszkolny Nr 3                            54.644,26 zł   

   c)  Szkoła Podstawowa Nr 5                    91.370,53 zł         

   d)  Szkoła Podstawowa  Nr 7            55.000,00 zł     

   e)  Szkoła Podstawowa  Nr 8            17.699,19 zł 
                                      -------------------------                                                                  

         Ogółem:  251.354,98 zł 

 

➢ Nagrody Burmistrza Miasta Chojnice dla dyrektorów i nauczycieli 

 

W 2024 r. nagrody Burmistrza Miasta Chojnice za osiągnięcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej        

i opiekuńczej otrzymało 11 chojnickich nauczycieli. Wyróżnienia te wręczono podczas uroczystej gali 

z okazji Dnia Edukacji Narodowej. Doceniając osiągnięcia w zakresie pracy dydaktyczno–

wychowawczej, przyznano nagrody pieniężne w ogólnej wysokości 66.000,00 zł. 

 

➢ Nagrody Burmistrza Miasta Chojnice dla uczniów szczególnie uzdolnionych 

 

Dla wyróżniających się uczniów w trzech kategoriach: najlepszy absolwent, sportowiec lub najlepszy 

uczeń gmina zakupiła nagrody. Dyrektorzy szkół zgodnie z przyjętym Regulaminem przyznawania 

Nagród Burmistrza Miasta Chojnice składali wnioski do urzędu, a powołana komisja do oceny 

wniosków wytypowała 32 uczniów ze szkół podstawowych, którzy otrzymali karty prezentowe za 

łączną kwotę 16.000,00 zł. 

 

➢ Projekty realizowane w szkołach 

W Szkole Podstawowej Nr 1 w okresie od 31.12.2023 r. do 29.06.2025 r. realizowany jest projekt 

„Szkoła Przyszłości – szkoła różnorodności”. Kwota przyznanego dofinansowania to 235.829 zł.                  
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W roku 2024 wykorzystano środki w wysokości 104.696,00 zł. W ramach tego wydatku nauczyciele 

wzięli udział w szkoleniu na Malcie, we Włoszech, Chorwacji, Cyprze i w Chojnicach. 

Program miał na celu zadbanie o dobrostan psychiczny kadry, przeciwdziałanie wypaleniu i rutynie, 

poprawę efektywności pracy i współpracy w szkole, wzmocnić kondycję psychiczną uczniów poprzez 

działania pozaformalne, relacje międzyludzkie i kompetencje emocjonalno-społeczne a także poprawić 

jakość nauczania - podnoszenie kompetencji językowych i metodycznych kadry, wprowadzić elementy 

edukacji outdoorowej do nauczania ogólnego, przygotować kadrę do przechodzenia w edukację 

włączającą.  

Natomiast w Szkole Podstawowej Nr 7 w Chojnicach realizowany jest projekt FERS „W zdrowym 

ciele, zdrowy duch” w okresie od 03.12.2023 do 02.04.2025 r. Kwota przyznanego dofinansowania: 

94.009,96 zł, w tym 77.557,02 zł z funduszy UE oraz 16.452,94 zł ze środków krajowych. 

Program ma na celu włączenie do programu zajęć założeń edukacji outdoroowej na wybranych 

przedmiotach szkolnych, podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie propagowania zdrowego 

stylu życia, zwiększenie kwalifikacji kadry w dziedzinie ekologii i znalezienie skutecznych sposobów 

na wdrażanie nawyków ekologicznych, poszukiwanie skutecznych metod i sposobów na włączenie 

dostępnych narzędzi ICT do zajęć outdoorowych oraz poznanie i wdrożenie w codzienne zajęcia 

technik relaksacyjnych. W ramach projektu, 12 nauczycieli różnych przedmiotów o różnym stopniu 

awansu zawodowego zakwalifikowanych do grupy osób o mniejszych szansach, poszerzało swoje 

umiejętności w kursach w Splicie, Nicei, Barcelonie, Helsinkach. 

 

➢ Żłobek Miejski i niepubliczne placówki 

Żłobek Miejski Nr 2 w Chojnicach przy ul. Portowej 3 - w okresie od stycznia do grudnia 2024 r., 

dysponował 100 miejscami. Środki z GM Chojnice wyasygnowane na bieżące utrzymanie Żłobka 

opiewały na kwotę 1.397.180,35 zł. Wydatki bieżące zamknęły się w kwocie 3.169.439,51 zł. Środki 

otrzymane od rodziców (opłata stała + żywność) wyniosły 1.098.361,50 zł, inne dochody – 5.097,66 zł. 

Gmina otrzymała także środki w ramach programu „Maluch + 2022-2029” na funkcjonowanie                    

50 nowych miejsc opieki dla dzieci w wieku do lat 3 w wysokości 668.800 zł. Oprócz żłobka 

miejskiego, w 2024 r. na terenie miasta funkcjonowało 7 żłobków, prowadzonych przez inne organy, 

które otrzymywały do miesiąca września dofinansowanie pobytu dziecka w wysokości 300,00 zł 

miesięcznie na dziecko zamieszkałe na terenie GM Chojnice, objęte opieką, z przeznaczeniem na 

zapewnienie dziecku opieki oraz prowadzenie zajęć edukacyjnych.  

Dla poszczególnych placówek kwoty dotacji wyniosły: 

- Żłobek „Malinka” Centrum Edukacyjne K. Stosik:    33.300,00 zł 

- Żłobek SMYK Magdalena Paterek w Chojnicach:        38.400,00 zł 

- Żłobek SMYK 1 Magdalena Paterek w Chojnicach:       35.400,00 zł 

- Żłobek „123” CONSULTING Firma Doradczo-Szkoleniowa  

  J. Orłowska – Szczepańska         58.800,00 zł 

- Żłobek Akademia Pana Kleksa Yester Karwat      58.800,00 zł 

- Żłobek Niepubliczny Krokodylek Karolina Ginter – Chojnice    50.674,83 zł 

- Żłobek Niepubliczny Pszczeli Dom         0 zł 

Łącznie w 2024 r. wysokość dotacji dla żłobków i klubu dziecięcego wyniosła  275.374,83 zł. 

 

➢ Fundusz pomocy Ukrainie 

Od marca 2022 r. w szkołach podstawowych w Chojnicach uczą się dzieci z Ukrainy, które przybyły 

w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa. W roku 2024 uczyło się ok. 163 dzieci                 

w szkołach podstawowych oraz ok. 38 dzieci w placówkach przedszkolnych (stan na 30.09.2024 r.). 

Na ten cel otrzymane środki wynosiły 2.213.826,00 zł, z czego 161.267,00 zł przeznaczone zostały na 

dzieci w przedszkolach. 
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Wydano 2 decyzje na stypendia  dla uczniów przybyłych z Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 

na terenie tego państwa o ogólnej wartości 1.960,00 zł. 

 

➢ Wykaz wydatków na placówki oświatowe w GM Chojnice w latach 2017 – 2023:  

 

Rok 
WYDATKI 

OGÓŁEM 

 

Wydatki - SZKOŁY Wydatki - 

PRZEDSZKOLA     bieżące                   inwestycyjne     

2017  50.195.152,95 37.653.021,74 1.528.578,32 11.013.552,89 

2018  54.974.576,60 39.595.058,16 4.578.416,98 10.801.101,46 

2019  55.877.430,62 42.572.907,20 1.090.965,14 12.213.558,28 

2020  59.226.061,64 45.347.323,35 730.789,46 13.147.948,83 

2021  64.062.997,71 47.011.626,70 2.379.557,69 14.671.813,32 

2022  72.328.681,77 51.935.337,69 4.019.844,09 16.373.499,99 

2023 78.671.657,24 58.720.747,10 - 19.950.910,14 

2024 101.034.518,61 73.628.042,29 531.758,26 26.874.718,06 

 
➢ Wykaz pozyskanych środków zewnętrznych i środków własnych gminy na pokrycie 

wydatków na placówki oświatowe w GM Chojnice w latach 2017 - 2024: 

 

Rok  

 

WYDATKI 

OGÓŁEM  
 

POZYSKANE ŚRODKI  

ZEWNĘTRZNE 

 

 

ŚRODKI 

WŁASNE 

GMINY 

 

% udział 

środków 

własnych w 

wydatkach 

ogółem 

SUBWENCJA 

OŚWIATOWA  

- ogółem 

INNE ŚRODKI NIŻ 

SUBWENCJA * 
 

2017  50.195.152,95 29.766.219,00 4.823.100,01 15.605.833,94 31,1 % 

2018  54.974.576,60 30.723.342,00 5.631.560,90 18.619.673,70 33,9 % 

2019  55.877.430,62 32.560.299,00   5.234.561,86  18.082.569,76   32,4 % 

2020  59.226.061,64 31.661.144,00 5.010.526,72 22.554.390,92 38,1 % 

2021  64.062.997,71 32.550.470,00 5.919.951,18 25.592.576,53 39,9 % 

2022  72.328.681,77 35.404.236,00 6.659.694,27 30.264.751,50 41,8 % 

2023 78.671.657,24 40.294.558,00 9.460.049,62 28.917.049,62 36,8 % 

2024 101.034.518,61 54.615.725,00 11.430.562,20 34.988.231,41 34,6 % 

*inne środki niż subwencja to: dotacje, UE, środki  z innych gmin, opłaty za wyżywienie, najem, inne środki 

 

 

3.7.  Pomoc społeczna 

 
Akty prawne:  

• Uchwała Nr XLI/443/14 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie wprowadzenia na 

terenie Miasta Chojnice Programu „Duża Rodzina Chojnicka” 

• Uchwała Nr XVIII/182/16 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 22 lutego 2016 r. w sprawie przyjęcia Gminnej 

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla miasta Chojnice 

• Uchwała Nr V/66/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 marca 2019 r. w sprawie przyjęcia programu 

ochrony mieszkańców Chojnic przed zatruciem tlenkiem węgla „Nie dla czadu” 

• Uchwała Nr XIII/187/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie przyjęcia programu 

„Koperta życia” 
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• Uchwała Nr XV/195/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 stycznia 2020 r. w sprawie przyjęcia programu 

„Chojnicka Karta Seniora"- w toku pozyskiwanie partnerów, którzy w ramach prowadzonej działalności mogą 

zaoferować zniżki dla seniorów 

• Uchwala Nr XIX/258/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia  24 sierpnia 2020 r. w sprawie ustalenia                          

w sprawie utworzenia Punktu Opieki Dziennej dla Osób Niesamodzielnych na terenie Gminy Miejskiej Chojnice 

• Uchwała Nr LX/736/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2023 r. w sprawie  podwyższenia 

kryterium dochodowego uprawniającego do przyznania pomocy w formie świadczenia pieniężnego w postaci 

zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności dla osób objętych wieloletnim programem „Posiłek w szkole                   

i w domu” na lata 2024-2028 

• Uchwała Nr XXXIV/472/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie przyjęcia 

Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022 – 2024 

• Uchwała Nr LX/735/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2023 r. w sprawie ustalenia zasad 

zwrotu wydatków poniesionych na świadczenia z pomocy społecznej z zakresu zadań własnych gminy w formie 

posiłku, pomocy rzeczowej, zasiłków okresowych i zasiłków celowych 

• Uchwała Nr LX/738/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2023 r. w sprawie uchwalenia 

programu osłonowego „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 

• Uchwała Nr LVIII/715/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 września 2023 r. w sprawie ogłoszenia 

jednolitego tekstu uchwały w sprawie nadania statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej 

• Uchwała Nr LXII/759/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 29 stycznia 2024 r. w sprawie przyjęcia 

Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej oraz Ochrony Ofiar Przemocy Domowej na terenie 

miasta Chojnice na lata 2024-2030 

• Uchwala Nr LXIII/778/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia  04 marca 2024 r. w sprawie ustalenia 

szczegółowych zasad odpłatności za pobyt w ośrodkach wsparcia  

• Uchwala Nr LXIII/779/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia  04 marca 2024 r. w sprawie ustalenia 

szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w ośrodkach wsparcia będących schroniskami dla osób 

bezdomnych, w tym schronisk z usługami opiekuńczymi oraz domami dla matek z małymi dziećmi i kobiet                     

w ciąży 

• Uchwala Nr LXIII/780/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia  04 marca 2024 r. w sprawie ustalenia 

szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze 

• Uchwała Nr LXIII/781/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 4 marca 2024 r. w sprawie przyjęcia programu 

osłonowego „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2024 

• Uchwała Nr VI/75/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 listopada 2024 r. zmieniająca uchwałę w sprawie 

nadania statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej 

 

➢ Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Chojnicach  
 

W oparciu o ustawę o pomocy społecznej MOPS w 2024 roku objął wsparciem 893 środowiska. Liczba 

osób w rodzinach świadczeniobiorców to 1.864. Rozpatrzono 1.372 wniosków o pomoc. Na podstawie 

danych statystycznych zauważono spadek osób korzystających z pomocy społecznej w formie 

finansowej, natomiast w dalszym ciągu zauważalny jest wysoki poziom osób korzystających z pomocy 

niepieniężnej. Zmniejszenie liczby środowisk korzystających z pomocy spowodowane jest: 

• zmianą dochodu podopiecznych wpływających na zmniejszenie wysokości świadczeń lub utratę 

praw do zasiłku z powodu przekroczenia kryterium dochodowego (świadczeń rodzinnych, 

alimentów, dodatku mieszkaniowego,  itp.) 

• niewywiązywaniem się podopiecznych z ustaleń zawartych w kontrakcie socjalnym,co powoduje 

odmowę świadczeń, ograniczeniem zasiłków na osoby, które nie posiadają statusu osoby bezrobotnej 

z uwagi na brak rejestracji w PUP 

• usamodzielnieniem podopiecznych  

• brakiem możliwości nawiązania kontaktu z podopiecznymi. 
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W roku 2024 pracownicy socjalni MOPS-u przeprowadzili łącznie 2.098 wywiadów środowiskowych 

w celu udzielenia oferowanej przez Ośrodek pomocy. 

Z zakresu pomocy społecznej wydano 3.131 decyzji, w tym: 

• przyznających pomoc: 2.345 

• odmów: 127 

• zmieniających: 532 

• uchylających pomoc: 127. 

 

I. Świadczenia pieniężne realizowane na podstawie ustawy o pomocy społecznej 

1. Zasiłki i pomoc w naturze 

Zadania/formy pomocy 
Kwota 

ogółem 
Dane liczbowe 

Zasiłki i pomoc w naturze, w tym: 806.074,07 zł  

1) zasiłki celowe / na pokrycie kosztów gazu, energii, 

opłacenie czynszu, remontów, leczenia, zakupu odzieży, 

opału oraz niezbędnych przedmiotów użytku 

domowego, pobytu w schroniskach* 

237.901,95 zł liczba rodzin: 180 

liczba osób w rodzinie: 420 

 

 

2) zasiłki celowe specjalne 54.964,00 zł liczba osób, którym przyznano decyzją 

świadczenie: 121 

liczba osób w rodzinach: 204 

3) sprawienie pochówku 9.861,00 zł liczba osób, którym MOPS pokrył 

koszty pochówku: 3 osoby 

4)   zasiłki okresowe w części gwarantowanej z budżetu 

państwa/przyznane z powodu bezrobocia, długotrwałej 

choroby, niepełnosprawności, możliwości utrzymania 

lub nabycia uprawnień do świadczeń  z innych 

systemów zabezpieczenia społecznego 

503.347,12 zł liczba osób, którym przyznano decyzją 

świadczenie: 349 

liczba osób w rodzinach: 625 

* opłacenie kosztów pobytu w placówkach dla osób bezdomnych dla 11 osób, Wiele, Ryta-Wiślinka, schronisko                       

Św. Alberta w Inowrocławiu. Łączna kwota refundacji za pobyt wyniosła 179.932,00 zł. 

 

2. Zasiłki stałe  

Jest to świadczenie przysługujące na podstawie art. 37 ustawy o pomocy społecznej osobom 

niezdolnym do pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności, spełniającym kryterium dochodowe. 

Wysokość zasiłku w przypadku osoby samotnie gospodarującej stanowi różnicę między kryterium 

dochodowym osoby samotnie gospodarującej, a dochodem tej osoby nie więcej jednak niż 776 zł/m-c. 

Natomiast w przypadku osoby w rodzinie wysokość zasiłku stanowi różnicę między kryterium 

dochodowym na osobę w rodzinie a dochodem na osobę w rodzinie. Kwota zasiłku stałego nie może 

być niższa niż 100,00 zł miesięcznie. Taką formą pomocy objęto w 2024 r. 297 osób, liczba 

wypłaconych świadczeń wyniosła 2.976, wydatkowano kwotę 2.419.681,15 zł, w tym ze środków 

Gminy Miejskiej Chojnice kwotę 130.232,15 zł: 

• osoby samotnie gospodarujących  (255) na kwotę 2.268.193,00 zł  

• liczba świadczeń (2.592) średnia miesięczna wysokość zasiłku wynosiła 875,07 zł 

• osoby pozostające w rodzinie (42) na kwotę 151 488,15 zł 

• liczba świadczeń 384 średnia miesięczna wysokość zasiłku wynosiła 394,50 zł. 

 

3. Wynagrodzenie należne opiekunowi z tyt. sprawowania opieki przyznane przez Sąd   

Świadczenie przyznano 10 osobom, wypłacono 99 świadczeń na kwotę 46.317,02 zł, koszty obsługi 

wyniosły 694,75 zł. Łączna kwota wynosiła 47.011,77 zł. 

Wysokość miesięcznego świadczenia nie może przekroczyć 1/10 przeciętnego miesięcznego 

wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw, bez wypłat nagród z zysku ogłoszonego przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego za okres poprzedzający dzień przyznania wynagrodzenia. 
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4. Składki na ubezpieczenie zdrowotne   

Przysługują  osobom objętym pomocą w formie zasiłku stałego i świadczenia pielęgnacyjnego, nie 

mających prawa do ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu. 

Składki zdrowotne opłacono od zasiłku stałego dla 264 osób, tj. 2.617 świadczeń, na kwotę 

200.921,00 zł. 

 

5. Świadczenia opieki zdrowotnej finansowane ze środków publicznych   

Do korzystania ze świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych  

mają prawo, oprócz ubezpieczonych, inne osoby posiadające obywatelstwo polskie i posiadające 

miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, o ile spełniają kryterium dochodowe 

wynikające z ustawy o pomocy społecznej. W tym przypadku potwierdzenie prawa do świadczeń 

opieki zdrowotnej stanowi decyzja burmistrza lub osoby upoważnionej przez burmistrza do 

wydawania decyzji dotyczących potwierdzenia prawa do świadczeń opieki zdrowotnej. Wydanie 

przedmiotowej decyzji poprzedza przeprowadzenie wywiadu środowiskowego przez pracownika 

socjalnego. W wyniku tego wywiadu ustala się, czy dana osoba spełnia wymogi określone do wydania 

decyzji. W 2024 r. prowadzonych było 89 postępowań, w tym 32 wszczętych na wniosek zakładów 

opieki zdrowotnej udzielających świadczeń zdrowotnych. Na realizację zadania Ośrodek otrzymał 

dotację celową w wys. 2 179,00 zł. 

 
II.  Świadczenia niepieniężne realizowane na podstawie ustawy o pomocy społecznej  

 

1. Program „Posiłek w szkole i w domu”  

Realizowany jest na podstawie Uchwały Nr 149 Rady Ministrów z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie 

ustanowienia wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024 -2028 oraz 

Uchwały Rady Miejskiej w Chojnicach. 

Do programu kierowane były osoby i rodziny, których dochód nie przekroczył 200% kryterium 

dochodowego na osobę w rodzinie oraz w wyjątkowych sytuacjach osób przekraczających powyższe 

kryterium. Na realizację tego programu wydatkowano 1.352.949,82 zł, w tym: 

- 701.200,00 zł środki otrzymane z budżetu państwa 

- 651.749,82 zł środki otrzymane z budżetu gminy. 

Na terenie miasta Chojnic dożywianie w ramach Programu w okresie sprawozdawczym prowadziły 

szkoły, przedszkola oraz dla osób dorosłych Jadłodajnia „Caritas” przy Kościele MBKP w Chojnicach. 

Z posiłków skorzystało 548 osób, w tym: 

• dożywianie w szkołach - 325 uczniów na kwotę 191.725,00 zł 

• dożywianie w  przedszkolach - 79 dzieci na kwotę 71.228,00 zł 

• posiłki dla dorosłych w Jadłodajni Caritas (przy kościele MPKP) - 144 osoby na kwotę 609.333,42 zł. 

W ramach omawianego programu przyznawano również zasiłki celowe na zakup żywności, z których 

skorzystało 377 rodzin (827osób w rodzinach), przyznano 2.332 świadczeń na łączną kwotę 

451.300,00 zł.  

W związku z faktem, iż zapewnienie ciepłego posiłku jest zadaniem priorytetowym, tut. Ośrodek 

obejmuje dożywianiem dzieci w wieku szkolnym oraz osoby znajdujące się w trudnej sytuacji 

życiowej nawet wówczas, gdy dochód w rodzinie przekracza 200% kryterium dochodowego 

określonego w ustawie o pomocy społecznej. Taką formą wsparcia objętych było 41 dzieci w szkołach  

oraz 13 osób dorosłych korzystających z posiłków w Jadłodajni Caritas na kwotę 29.363,40 zł. 

2. Praca socjalna   

Szczególnym zadaniem własnym gminy jest praca socjalna, która prowadzona jest z osobami                               

i rodzinami w celu rozwinięcia lub wzmocnienia ich aktywności i samodzielności życiowej, albo ze 

społecznością lokalną w celu zapewnienia współpracy i koordynacji działań instytucji i organizacji 

istotnych dla zaspokojenia potrzeb członków społeczności. Jest to na bieżąco wykonywana czynność 

15 pracowników socjalnych tut. Ośrodka. Praca socjalna polega na rozwiązywaniu problemów                          
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i zmianie w środowisku. Zadaniem pracowników socjalnych w kontaktach z podopiecznymi jest 

wzmocnienie ich kompetencji i poprawianie funkcjonowania społecznego.  

Praca socjalna opiera się również na świadczeniu wszelkiego rodzaju poradnictwa, m.in. prawnego, 

psychologicznego i pedagogicznego, a także na podejmowaniu różnych interwencji w celu załatwienia 

trudnych spraw klientów. Z wymienionego poradnictwa skorzystało 116 rodzin (272 osoby                            

w rodzinach). 

Ten osobisty rodzaj usług społecznych znajduje zastosowanie nie tylko w działalności na rzecz 

ubogich, ale obejmuje większą populację potrzebujących pomocy, którymi są również osoby i rodziny 

samodzielne ekonomicznie, ale bezradne wobec trudności czy problemów jakie wystąpiły w ich życiu, 

a mających często związek z alkoholizmem, przemocą, bezrobociem, długotrwałą chorobą czy 

inwalidztwem. 

W 2024 r. pracownicy socjalni udzielili pomocy w postaci pracy socjalnej 137 rodzinom (260 osób                       

w rodzinach), w tym wyłącznie w postaci pracy socjalnej 47 rodzinom (46 osób w rodzinach). 

Pracownicy socjalni już od kilku lat mogą stosować w pracy socjalnej specyficzne narzędzie, jakim 

jest kontrakt socjalny zawierany w celu podniesienia skuteczności działań socjalnych w pracy                                     

z osobami i rodzinami znajdującymi się w trudnej sytuacji życiowej. W kontrakcie socjalnym 

opracowuje się ocenę sytuacji osoby/rodziny oraz formułuje cele, które ma osiągnąć osoba/rodzina dla 

przezwyciężenia problemów życiowych. Narzędzie to określa również uprawnienia i zobowiązania 

stron/pracownika socjalnego i podopiecznego, w ramach wspólnie podejmowanych działań. W 2024 r. 

zawarto 20 kontraktów socjalnych.  

3. Usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania 

Obowiązek świadczenia usług opiekuńczych spoczywa na gminie, osobom które z powodu wieku, 

choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy innych osób, a są jej pozbawione, przysługuje pomoc 

w formie usług opiekuńczych. Usługi opiekuńcze mogą być przyznawane również osobom, które 

wymagają pomocy innych osób a rodzina nie może takiej pomocy zapewnić. 

Pracownicy socjalni rozeznają potrzeby i prowadza postępowania w sprawie przyznania pomocy. 

Usługi opiekuńcze obejmują m.in.:  pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę 

higieniczną, zleconą przez lekarza, pielęgnacje oraz w miarę możliwości również zapewnienie 

kontaktu z otoczeniem. 

Usługi świadczone są w dni robocze oraz w dni  wolne od pracy. Realizowane są przez stowarzyszenie 

,,Spróbuj Sam’’ które zostało wyłonione w drodze otwartego konkursu ofert na powierzenie zadań                        

z zakresu pomocy społecznej organizacjom pozarządowym i innym uprawnionym podmiotom 

prowadzącym działalność w zakresie pomocy społecznej, zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003r. 

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Z usług opiekuńczych w 2024 roku korzystało 98 osób, liczba zrealizowanych godzin rocznie 

wyniosła 40.551h, średnio m-nie 3.379,25h. W ciągu roku zmarło 8 osób objętych usługami 

opiekuńczymi, nowych środowisk przybyło 24. Z bezpłatnych usług opiekuńczych korzystało 14 osób, 

43 osoby zostały częściowo zwolnione z ponoszenia odpłatności za świadczone usługi. Na realizację 

zadania wydatkowano do 31.12.2024 r. kwotę 1.790.851,63zł. W wyniku rozliczenia dotacji do dnia 

31 grudnia 2024 r. zwrócono do Urzędu Miejskiego kwotę w wysokości 75.552,37 zł. Koszt 1 godziny 

usług opiekuńczych wynosił 43,72 zł. Dochody z tytułu odpłatności za świadczone usługi wyniosły 

422.417,51 zł. 

 

4. Specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi 

Obowiązek świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych wynika z Rozporządzenia Ministra 

Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r. w sprawie rodzajów specjalistycznych usług 

opiekuńczych. Specjalistyczne usługi opiekuńcze są to usługi dostosowane do szczególnych potrzeb 

wynikających z rodzaju schorzenia lub niepełnosprawności, świadczone przez osoby ze 

specjalistycznym przygotowaniem.  

W 2024 r. usługami objęto 53 osoby, w tym 41 dzieci, wypracowano 4.161 godziny. 
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Koszt 1 godziny usług wynosił 48,84 zł.Na realizację tego zadania wydatkowano kwotę 495.323,73 zł.   

Dochody z tytułu odpłatności za świadczone usługi wyniosły 17.695,42 zł, w tym: 

• dochody Urzędu Miejskiego -  908,88 zł 

• dochody Urzędu Wojewódzkiego – 17.268,56 zł. 

Usługi specjalistyczne świadczone są nieodpłatnie w przypadku gdy dochód osoby lub dochód na 

osobę w rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego tj. 776 zł dla osoby samotnie gospodarującej 

i 600 zł na osobę w rodzinie.  

 

5. Pobyt w Domu Pomocy Społecznej 

Kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy  

w tym domu jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym. 

O umieszczenie w domu pomocy społecznej może ubiegać się osoba wymagająca całodobowej opieki 

z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, nie mogąca samodzielnie funkcjonować                                 

w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych lub 

pomoc opiekuńcza jest niewystarczająca. Jednak umieszczenie w domu pomocy społecznej jest formą 

pomocy stosowaną tylko w przypadku braku możliwości rozwiązania problemu innymi dostępnymi 

sposobami. W roku ubiegłym umieszczono 3 osoby w DPS. Gmina ponosiła opłatę za 32 osoby,                     

w tym 3 osobom rodzina częściowo uiszczała opłaty za pobyt z własnych środków. W 2024 r. wydatki 

związane z pobytem mieszkańców w DPS wyniosły 1.768.306,46 zł. 

 

III.  Realizacja zadań w zakresie wspierania rodziny i pieczy zastępczej 

 

1. Asystent Rodziny 

Zadania gminy w zakresie wspierania rodzin biologicznych w prawidłowym funkcjonowaniu  

w 2024 r. realizowało 3 asystentów rodziny, poprzez organizowanie wsparcia dla rodziny zagrożonej 

potencjalnie umieszczeniem dzieci w pieczy zastępczej i pomoc rodzinie w odzyskaniu zdolności 

prawidłowego wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych tak, aby dziecko mogło powrócić ze 

środowiska zastępczego do rodziny.  

Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej pomoc taka odbywa się przez 

pracę z rodziną oraz pomoc w opiece i wychowaniu. Działania te mogą być realizowane m.in. przez 

przydzielenie rodzinie asystenta, udzielenie konsultacji i poradnictwa specjalistycznego.  

W 2024 r. opieką asystenta objęto 49 rodzin z 144 dziećmi. Były to w szczególności rodziny                                 

z problemami wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych. W rodzinach tych niejednokrotnie 

współistniało wiele innych komplikacji, które zaburzały ich prawidłowe funkcjonowanie i nie 

sprzyjały prawidłowemu rozwojowi dzieci. Należy do nich: brak zatrudnienia, niezaradność, 

wyuczona bezradność uniemożliwiająca prawidłowe funkcjonowanie, uzależnienia, przemoc, 

przewlekłe choroby, samotne macierzyństwo, niepełnosprawność. 

Asystenci sporządzili wspólnie z rodzinami 27 planów pracy. Dokonali wspólnie z pracownikiem 

socjalnym 79 okresowych lub końcowych ocen sytuacji rodziny, a także sporządzili opinie dotyczące 

realizacji planu pomocy rodzinie i osiągniętych efektach na prośbę Sądu. Uczestniczyli                                

w rozprawach sądowych w charakterze świadka, w ocenach sytuacji dziecka umieszczonego                     

w pieczy zastępczej, brali również udział w spotkaniach grup roboczych powoływanych przez Zespół 

Interdyscyplinarny, współpracowali z wychowawcami, pedagogami szkolnymi oraz kuratorami. 

Koszt utrzymania 3 asystentów wyniósł 218.417,23 zł, finansowany z budżetu gminy. MOPS otrzymał 

dofinansowanie i refundację kosztów utrzymania asystentów w kwocie 95.510,78 zł. 

2. Instytucjonalna piecza zastępcza 

W przypadku braku współpracy ze strony rodziców, braku ich zgody i aktywności oraz stwierdzenia 

istotnych zaniedbań i nieprawidłowości w opiece i wychowaniu dzieci, koniecznym staje się 
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odizolowanie dziecka od dotychczasowego środowiska wychowawczego poprzez umieszczenie 

dziecka w rodzinie zastępczej lub placówce opiekuńczo-wychowawczej. 

W związku z wejściem w życie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej dnia                        

9 czerwca 2011 r. w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu 

dziecka, gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka, przed umieszczeniem go po raz 

pierwszy w pieczy zastępczej ponosi odpowiednio wydatki:  

• w pierwszym roku pobytu dziecka gmina ponosi 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka                  

w pieczy zastępczej,  

• w drugim roku ponosić będzie 30%,  

• w trzecim i następnych latach 50%.  

W 2024 r. umieszczono 27 dzieci w pieczy zastępczej. Ośrodek Pomocy Społecznej ponosił częściową 

odpłatność za 158 dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, w tym: 

• w rodzinnym domu dziecka - 37 dzieci 

• w placówce opiekuńczo wychowawczej - 13 dzieci 

• w rodzinie zastępczej spokrewnionej - 40 dzieci 

• w rodzinie zastępczej niezawodowej - 36 dzieci 

• w rodzinie zawodowej - 31 dzieci 

• ZOL – 1 dziecko. 

Na utrzymanie dzieci przebywających w placówkach opiekuńczo-wychowawczych wydatkowano                  

w 2024 r. kwotę 1.886.979,19 zł. 

 

IV. Pomoc udzielana na podstawie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 

Jedną z przyczyn korzystania z pomocy społecznej jest przemoc domowa. Ośrodek obok katalogu 

świadczeń udzielanych rodzinom dotkniętym przemocą na podstawie ustawy o pomocy społecznej, 

realizuje również zadania ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Prowadzi obsługę 

organizacyjno-administracyjną Miejskiego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 

Przemocy Domowej, w którym aktywnie uczestniczą pracownicy Ośrodka.  

Głównym narzędziem pracy Zespołu jest Niebieska Karta. W przypadku sporządzenia Niebieskiej 

Karty Zespół może powołać grupy robocze. W skład grup roboczych wchodzą przedstawiciele: 

jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów 

alkoholowych, Policji, oświaty i ochrony zdrowia.  

W skład grup mogą wchodzić także kuratorzy sądowi oraz przedstawiciele innych podmiotów, 

specjaliści w dziedzinie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

W okresie sprawozdawczym odbyło  się  6 spotkań Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 

Przemocy Domowej, podczas którego omawiano sprawy związane z przemocą w rodzinie.   

Do Zespołu Interdyscyplinarnego ds. przemocy domowej w 2024 r. wpłynęły 74 sprawy w ramach 

procedury ,,Niebieskiej Karty”. Procedurę prowadzono w 104 środowiskach. Wystosowano                             

7 wniosków do Sądu Rejonowego III Wydział Rodzinny i Nieletnich o wgląd w sytuację rodzinną                       

i zbadanie wydolności wychowawczej rodziny, skierowano do Prokuratury 7 wniosków o wszczęcie  

postępowania w związku z podejrzeniem stosowania przemocy w rodzinie oraz skierowano                                

9 wniosków o wszczęcie postępowania w sprawie obowiązku podjęcia leczenia odwykowego.                           

W okresie sprawozdawczym 2024 r. na obsługę biurową i zakup artykułów biurowych wydatkowano 

kwotę 6.000,00 zł. 

 

V. Realizacja projektów oraz programów na rzecz podopiecznych ośrodka 

  

1. Program Czujniki Czadu   

W 2019 r. podjęta została uchwała w sprawie przyjęcia programu ochrony mieszkańców Chojnic przed 

zatruciem tlenkiem węgla ,,Nie dla czadu”. Celem programu jest zwiększenie bezpieczeństwa 

określonej grupy mieszkańców miasta, poprzez zakup czujek tlenku węgla i bezpłatne zainstalowanie 



 
 

86 
 

ich. W ramach tego programu przeprowadzono również działania edukacyjne, które prowadzili 

funkcjonariusze Straży Miejskiej oraz Państwowej Straży Pożarnej w Chojnicach.   

W 2024 r. zakupiono 8 czujek tlenku węgla. Koszt programu to 806,39 zł. 

2. Program Chojnicka Karta Dużej Rodziny 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny wydawana jest w ramach Programu ,,Duża Rodzina Chojnicka” 

rodzinom wielodzietnym, zamieszkującym w Chojnicach, tzn. posiadającym meldunek na terenie 

miasta lub inny dokument potwierdzający fakt zamieszkania, mającym na utrzymaniu troje lub więcej 

dzieci w wieku do 18 roku życia lub 24 roku życia w przypadku, gdy dziecko uczy się lub studiuje, lub 

26 roku życia w przypadku dziecka niepełnosprawnego legitymującego się orzeczeniem o stopniu 

niepełnosprawności lub któremu wydłużono czas edukacji.  

Karta daje uprawnienia każdej osobie do korzystania bezpłatnie z: 

• basenu Parku Wodnego w wymiarze 1,5 h raz w miesiącu 

• ofert kina na 1 seans filmowy w miesiącu 

• karnetów MZK uprawniających do przejazdu na terenie miasta Chojnice komunikacją miejską                 

w liczbie 3 karnetów po 6 biletów w miesiącu. 

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. złożono 79 nowych wniosków o wydanie karty, wydano 282 

karty, w tym dla dzieci 186 kart, dla rodziców 96 kart.  

W 2024 r. z Chojnickiej Karty Dużej Rodziny korzystały 593 rodziny.  

Wydatkowano kwotę 165.514,69 zł, w tym: 

• na basen Park Wodny Chojnice –  24.271,20 zł 

• na przejazdy MZK –     91.217,50 zł  

• na bilety do kina –    45.574,00 zł 

• zakup kart wraz z wysyłką –           4.451,99 zł. 

Do realizacji Karty Dużej Rodziny przystąpiło 13 chojnickich przedsiębiorców, którzy oferują rabaty 

przy zakupie towaru bądź usług. 

 

3. Program  Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny 

Realizowany od czerwca 2014 r. Program Ogólnopolskiej Karty Dużej Rodziny przysługuje rodzicom 

posiadającym przynajmniej 3 dzieci, niezależnie od dochodu. Od 2019 r. program został rozszerzony       

o rodziców, którzy kiedykolwiek wychowywali 3 i więcej dzieci, bez względu na ich wiek. Karta 

wydawana jest bezpłatnie każdej rodzinie. W 2024 r. złożono 234 nowych wniosków o przyznanie 

Karty, w tym dla rodzin z dziećmi: 161, natomiast dla samych rodziców: 73. Wydano ogółem 454 

karty, z czego 225 dla rodziców oraz 229 kart dla dzieci. Ośrodek otrzymuje dotację w zależności od 

liczby wydanych kart, która w 2024 r. wyniosła 3.714,00 zł. 

 

4. Program „KOPERTA ŻYCIA”  

Celem programu "Koperta życia" jest uświadomienie mieszkańcom miasta Chojnice znaczenia 

posiadania w miejscu ogólnie dostępnym dokładnych informacji dotyczących stanu zdrowia, które 

mogą być wykorzystane przez służby medyczne w przypadku stanu zagrożenia życia lub zdrowia. 

"Koperta życia" pełni pomocniczą rolę informacyjną w razie zagrożenia życia lub zdrowia. 

„Koperta życia” to karta, w której podaje się informacje dotyczące jej właściciela – dane osobowe, 

numer telefonu do bliskiej osoby, przebyte choroby, zażywane leki i uczulenia. Kartę wkłada się 

najczęściej do lodówki, na której umieszcza się magnes z nadrukiem „Koperta życia”. Umieszczenie 

koperty w miejscu widocznym i dostępnym umożliwia służbom medycznym w razie wypadku lub 

zasłabnięcia, a także policji, straży pożarnej, straży miejskiej czy służbom socjalnym szybki dostęp do 

podstawowych informacji o seniorze.  
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Program skierowany do osób w wieku od 60 lat i zameldowanych na pobyt stały na terenie miasta. 

Udział w Programie jest bezpłatny i dobrowolny. Koperta życia jest wydawana bezpłatnie, a koszty 

wytworzenia pokrywa miasto. Od początku Programu wydano 161 kopert. 

 

5. „Korpus Wsparcia Seniora na rok 2024” 

Program skierowany do seniorów w wieku 60 lat i więcej, mających problem z samodzielnym 

funkcjonowaniem ze względu na stan zdrowia, prowadzących samodzielne gospodarstwo domowe lub  

mieszkających z osobami bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia.  

W ramach programu realizowany był pierwszy i drugi moduł działania. W ramach pierwszego modułu 

zapewniono seniorom pomoc w formie usług sąsiedzkich. Takim wsparciem objęto 12 środowisk.                   

Na ten cel wydatkowano kwotę łącznie 39.861,63 zł. W ramach drugiego modułu, którego celem była 

poprawa bezpieczeństwa oraz możliwość samodzielnego  funkcjonowania w miejscu zamieszkania dla 

osób starszych przez zwiększenie dostępu do „Opieki na odległość” poprzez zakup opasek 

bezpieczeństwa, wsparciem objęto 109 środowisk. Zakupiono 30 opasek bezpieczeństwa wraz                            

z całodobową usługą teleopieki. Z usług całodobowej teleopieki korzystały osoby, które w 2023 roku  

miały zakupione opaski z poprzedniej edycji programu w liczbie 70 osób. Łączny koszt programu 

wynosił 34.980,77 zł. 

6. Wolontariat 

W roku 2024 kontynuowano działalność Klubu Wolontariusza przy MOPS Chojnice. Głównym celem 

wolontariatu jest wyrównanie szans społecznych m.in. poprzez: 

- pomoc dzieciom pochodzącym z rodzin dysfunkcyjnych objętych pomocą Ośrodka,  

- pomoc osobom starszym i samotnym, osobom niepełnosprawnym.  

Działalność Klub Wolontariusza wiąże się także z rozszerzeniem oferty pomocowej Ośrodka oraz 

możliwością zaangażowania się w działalność Klubu podopiecznych MOPS. W 2024 r. pomoc 

wolontarystyczna  świadczona była przez 1 wolontariusza w Noclegowni dla Bezdomnych Mężczyzn 

w Chojnicach. Z wolontariuszem  zawarto porozumienie o wykonywaniu świadczeń. 

7. Projekt kawa lub herbata dla Seniora 

Projekt rozpoczął się w 2013 r. Każda osoba zameldowana w Chojnicach w wieku poprodukcyjnym 

mogła odebrać z MOPS dwa karnety, by odwiedzić kawiarnie z inną osobą. Karnet upoważniał  

do zakupu filiżanki kawy czy herbaty za symboliczną złotówkę ufundowaną przez chojnickich 

restauratorów, w określonych godzinach. W 2024 r. wzięły udział 4 osoby, wydano 48 karnetów. 

8. Prace społecznie użyteczne 

Prace społeczne użyteczne są instrumentem aktywizacji społeczno-zawodowej, które zostały 

wprowadzone ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Szczegółowy sposób i tryb organizowania prac społecznie użytecznych określa Rozporządzenie 

Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac społecznie 

użytecznych. Prace społecznie użyteczne ukierunkowane są przede wszystkim na osoby długotrwale 

bezrobotne, które znajdują się w trudniej sytuacji materialnej. Program prac społecznie użytecznych 

jest jedną z form przeciwdziałania całkowitemu wykluczeniu z rynku pracy oraz łagodzeniu 

negatywnych skutków bezrobocia. Skierowany jest do osoby bezrobotnej bez prawa do zasiłku. Prace 

społecznie użyteczne  realizowane były od marca do listopada 2024 roku, przez skierowanych 18 osób 

bezrobotnych bez prawa do zasiłku korzystających ze świadczeń pomocy społecznej. W ramach prac 

osoby bezrobotne wytypowane przez pracowników socjalnych mogły przepracować maksymalnie 

dziesięć godzin tygodniowo, za które otrzymywały świadczenie nie pozbawiające ich prawa do 

świadczeń pomocy społecznej. Świadczenie wynosiło 10,90 zł za godzinę i było w 40% finansowane                  

z Urzędu Miejskiego, a w 60% przez Powiatowy Urząd Pracy. Miejsca wykonywania prac społecznie-
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użytecznych, którymi były przede wszystkim prace gospodarczo-porządkowe, to: MOPS, Dom 

Dziennego Pobytu, Chojnickie Centrum Kultury, Szkoły Podstawowe oraz Park 1000-lecia.  

Wydatkowana kwota: 16.129,08 zł. 

9. Program pomocy żywnościowej 

Pracownicy socjalni od stycznia do września 2024 r. realizowali Program Operacyjny Pomoc 

Żywnościowa 2014-2020 Plus w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym 

(FEAD), który polega na udzielaniu osobom najuboższym pomocy żywnościowej w formie paczek lub 

posiłków. Pomocą taką mogą być objęte osoby i rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej, 

spełniające kryterium określone w art. 7 ustawy o pomocy społecznej oraz których dochód nie 

przekracza 220% kryterium dochodowego uprawniającego do korzystania z pomocy społecznej tj. 

1.696,20 zł dla osoby samotnie gospodarującej oraz 1.320,00 zł dla osoby w rodzinie,  po otrzymaniu 

skierowania od pracownika socjalnego. Pracownicy socjalni skierowali 1.400 osób dla odbioru 

żywności w ramach realizacji Programu. Dystrybutorem żywności jest Chojnicki Bank Żywności. 

Wydano 4.948 paczek. 

 

10. Opieka wytchnieniowa   

Program ten skierowany był do osób sprawujących opiekę nad: 

• dziećmi do 16 roku życia posiadającymi orzeczenie o niepełnosprawności, 

• osobami ze znacznym stopniem niepełnosprawności lub orzeczeniem równoważnym z wyżej 

wymienionym. 

W ramach tego programu świadczono usługi opieki wytchnieniowej, do których zakwalifikowano 33 

środowiska, w tym 3 dzieci i 30 osoby dorosłe. Łączna liczba godzin świadczonych usług wynosiła 

3.762 h. Program realizowany był od kwietnia do grudnia 2024 r. Koszt programu to: 187.845,55 zł. 

 

11. Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością  

Program „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dedykowany był dla: 

- osób niepełnosprawnych posiadających orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności albo posiadającym orzeczenie równoznaczne do wyżej wymienionych, 

- dzieci do 16 roku życia z orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami konieczności 

stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną 

możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna 

dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, które wymagają usługi asystenta                                

w wykonaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym. Osoby 

niepełnosprawne miały możliwość skorzystania z pomocy osobistego asystenta przy: 

• czynnościach samoobsługujących, w tym w utrzymaniu higieny osobistej,  

• prowadzeniu gospodarstwa domowego, 

• przemieszczaniu się poza miejscem zamieszkania, 

• podejmowaniu aktywności życiowej. 

Z programu, realizowanego od marca do grudnia 2024 r., skorzystały 72 osoby, w tym 10 dzieci 

niepełnosprawnych oraz 62 osoby dorosłe z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. 

Przepracowano 20.347 godzin.  Koszt programu wyniósł 1.052.168,86 zł. 

 

VI. Pomoc realizowana na podstawie innych ustaw 

1. Dodatek mieszkaniowy  

Dodatek mieszkaniowy jest świadczeniem przyznanym na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. 

o dodatkach mieszkaniowych.  

W roku 2024 rozpatrzono 1.081 wniosków o przyznanie dodatku mieszkaniowego. 
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Wypłacono 8.351 świadczeń. Kwota wypłaconych świadczeń wynosiła  ogółem  2.161.832,75 zł.   

Użytkownikom lokali wypłacono następujące kwoty:  

• w zasobach gminy – 2.961 dodatków  na kwotę 1.116.296,66 zł 

• w zasobach spółdzielni mieszkaniowej - 774 dodatków na kwotę 189.302,28 zł 

• w zasobach wspólnot mieszkaniowych  - 377 dodatków na kwotę  93.220,32 zł 

• w zasobach TBS - 95 dodatków na kwotę 35.989,54 zł 

• w zasobach prywatnych – 4.144 dodatków na kwotę 728.023,95 zł 

 

Liczba wydanych decyzji administracyjnych - 1.131, w tym: 

• decyzji przyznających – 1.024 

• decyzji odmownych - 48 

• decyzji umarzających postępowanie - 9    

• decyzji  wygaszających - 4 

• decyzji uchylających - 29 

• decyzji wstrzymujących - 11 

• decyzji anulujących wstrzymanie na skutek spłaty zadłużenia - 6.   

Zaprzestano wypłaty dodatku w 10 przypadkach z powodu zgonu świadczeniobiorców.  

Na okoliczność porównania danych we wnioskach z faktyczną sytuacją wnioskodawcy 

przeprowadzono 49 wywiadów środowiskowych. 

 

2. Refundacja podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe (dodatek gazowy) 

Zasady i tryb przyznawania oraz wypłaty refundacji podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe                      

w 2023 r. oraz 2024 r. regulują przepisy ustawy z dnia 15 grudnia 2022 roku o szczególnej ochronie 

niektórych odbiorców paliw gazowych w 2023 r. oraz 2024 r. w związku z sytuacją na rynku gazu 

(tekst jednolity: Dz. U. z 2024,  poz. 303, z późn. zm.). Refundacja podatku VAT była przeznaczona dla 

odbiorców paliw gazowych w gospodarstwach domowych ogrzewanych gazem, gdy spełniło się 

łącznie poniższe warunki: 

- główne źródło ogrzewania gospodarstwa domowego urządzeniem grzewczym zasilanym paliwem 

gazowym zostało wpisane lub zgłoszone CEEB (Centralnej Ewidencji Emisyjności Budynków) do 

dnia 21 grudnia 2022 roku, tj. wejścia w życie ustawy, albo po tym dniu – w przypadku głównego 

źródła ogrzewania wpisanego lub zgłoszonego po raz pierwszy do CEEB 

- kryterium dochodowe, które nie mogło przekraczać: dla gospodarstwa jednoosobowego – 2.100 zł 

miesięcznie, w gospodarstwie domowym wieloosobowym – 1.500 zł na osobę miesięcznie. 

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. złożono 358 wniosków o wypłatę dodatku gazowego, 127 

rodzin otrzymało świadczenie. 

Wysokość poniesionych środków na wypłatę świadczeń z tytułu dodatku gazowego w 2024 r. 

wynosiła ogółem 92.243,53 zł, koszty obsługi zadania wyniosły 1.844,87 zł. 

 

3. Dodatek osłonowy 

Zasady i tryb przyznawania oraz ustalania i wypłaty dodatku osłonowego regulują przepisy ustawy                      

z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku osłonowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2024, poz. 953). 

Dodatek przysługiwał gospodarstwom domowym, których przeciętne miesięczne dochody netto nie 

przekraczały 2.100 zł w gospodarstwie jednoosobowym, bądź 1.500 zł na osobę w gospodarstwie 

wieloosobowym.  

Dodatek osłonowy w standardowym przypadku w okresie od stycznia do czerwca 2024 roku wynosił: 

- 228,80 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego, 

- 343,20 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób, 

- 486,20 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób, 

- 657,80 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 6 osób. 
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W przypadku gdy głównym źródłem ogrzewania gospodarstwa domowego był kocioł na paliwo stałe, 

kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia węglowa lub piec 

kaflowy  na paliwo stałe, zasilane węglem lub paliwami węglopochodnymi, wpisane do centralnej 

ewidencji emisyjności budynków, dodatek osłonowy ulegał podwyższeniu i wynosił w okresie od 

stycznia do czerwca 2024 r.: 

- 286,00 zł dla gospodarstwa domowego jednoosobowego 

- 429,00 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 3 osób 

- 607,75 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 4 do 5 osób,  

- 822,25 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 6 osób. 

W przypadku dodatku osłonowego obowiązywała tzw. zasada „złotówka za złotówkę”. Oznacza to, że 

dodatek ten był przyznawany nawet po przekroczeniu kryterium dochodowego, a kwota dodatku  

pomniejszana była o kwotę tego przekroczenia. Minimalna kwota dodatków wynosiła 20 zł. 

W okresie od stycznia do czerwca 2024 r. złożono 2.239 wniosków, 1.938 rodzin otrzymało dodatek 

osłonowy, ogółem o wartości 699.080,77 zł. Koszt obsługi zadania wyniósł 13.981,61 zł. 

  

4. Bon energetyczny  

Zasady i tryb przyznawania oraz ustalania i wypłaty bonu energetycznego reguluje ustawa z dnia 23 

maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektórych ustaw w celu ograniczenia cen energii 

elektrycznej, gazu ziemnego i ciepła systemowego. 

Bon energetyczny przysługiwał za okres od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. i był 

wypłacany jednorazowo. 

Wysokości dopłat w ramach bonu energetycznego: 

-  jednoosobowe gospodarstwo domowe otrzymało 300/600 zł* przy założeniu że jego dochód nie 

przekroczy 2.500 złotych, 

-  gospodarstwo 2-3 osobowe otrzymało 400 zł/800 zł* przy założeniu, że dochód nie przekroczy 

1.700 złotych miesięcznie na osobę, 

-  gospodarstwo 4-5 osobowe otrzymało 500 zł/1.000 zł* przy założeniu, że dochód nie przekroczy 

1.700 złotych miesięcznie na osobę, 

-  gospodarstwo 6 i więcej osobowe otrzymało 600 zł/1.200 zł* przy założeniu, że dochód nie 

przekroczy 1.700 złotych miesięcznie na osobę. 
* bon podwyższony przysługiwał gospodarstwom domowym, które zgłosiły główne źródło ogrzewania zasilane energią 

elektryczną do Centralnej Ewidencji Emisyjności Budynków do 1 kwietnia 2024 r. (albo po tym dniu w przypadku głównych 

źródeł ogrzewania wpisanych do CEEB po raz pierwszy). 

W przypadku bonu energetycznego obowiązywała tzw. zasada złotówka za złotówkę. Oznacza to, że 

bon przyznawany był nawet po przekroczeniu kryterium dochodowego, a kwota bonu pomniejszano                  

o kwotę tego przekroczenia. Minimalna kwota wypłacanych bonów energetycznych wynosiła 20,00 zł. 

W okresie od lipca do grudnia 2024 r. MOPS wypłacił ogółem 851.094,89 zł na świadczenia w postaci 

bonu energetycznego dla 2.257 rodzin. Liczba złożonych wniosków wynosiła 2.573. 

Koszt obsługi zadania wynosił 25.532,85 zł.  

 

5. Pomoc obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 

Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 

na terytorium tego państwa (Dz.U. poz. 583) dała możliwość przyznania różnych form pomocy i wsparcia 

osobom masowo napływającym do Polski poszukującym schronienia i zabezpieczenia społecznego. 

W okresie sprawozdawczym MOPS udzielił następującego wsparcia:  

Formy pomocy Liczba osób 
Kwota 

świadczeń (zł) 

Jednorazowe świadczenie pieniężne dla osób , które opuściły Ukrainę 

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa wraz                 

z obsługą 

78 26.928,00 

Zasiłek stały 11 52.031,93 
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Zasiłek okresowy  5 2 851,83 

Zasiłek celowy na zapewnienie jednego gorącego posiłku dla dzieci                 

i młodzieży w szkole i przedszkolu (świadczenie niepieniężne) na 

okres do 2 miesięcy: dla dzieci w szkole i  przedszkolu 

53 1.303,90 

Świadczenia rodzinne  

Zasiłki rodzinne wraz z dodatkami, zasiłki pielęgnacyjne, 

świadczenie pielęgnacyjne, świadczenie rodzicielskie, becikowe wraz 

z obsługą. 

33 rodziny  469.009,64 

Zakwaterowanie i wyżywienie z art. 12 ustawy Decyzja Wojewody 2 podmioty 496.110,22 

Zakwaterowanie i wyżywienia z art. 13 ustawy 302 wnioski 758.702,78 

 Razem:  1.806.938,30 

 

VII. Pomoc realizowana na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych, ustawy o ustaleniu             

i wypłacie zasiłków dla opiekunów, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, 

ustawy o pomocy w wychowywaniu dzieci. 

 

1. Świadczenia rodzinne 

Dział Świadczeń Wychowawczych, Rodzinnych i Alimentacyjnych  w MOPS-ie w  okresie od  

stycznia  do  grudnia 2024 r. zrealizował zadania wydając 35.707.671,63 zł, z tego na wypłatę  

świadczeń przeznaczono kwotę 34.666.814,18 zł. 

Wydatki na realizacje zadań wynikających z poszczególnych ustaw kształtowały się następująco: 

• wydatki na wypłatę świadczeń rodzinnych i opiekuńczych: 29.614.134,00 zł (złożono 1.819 

wniosków, wydano  3.649 decyzji, w tym 132 decyzje o odmowie przyznania świadczeń) 

• wydatki poniesione na wypłatę świadczeń z funduszu alimentacyjnego: 1.883.761,60 zł 

• wydatki na wypłatę jednorazowego świadczenia w wysokości 4.000 zł na podstawie ustawy                             

o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin ,,Za Życiem”: 16.000,00 zł. 

Opłacone zostały również składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w kwocie 3.152.918,58 zł. 

Koszty obsługi wyniosły: 1.040.857,45 zł. 

Rodzaje wypłaconych świadczeń rodzinnych i opiekuńczych oraz wydatkowane środki finansowe 

obrazuje poniższa tabela: 

 
Świadczenia wypłacone przez MOPS w okresie  I- XII 2024 roku, na podstawie ustawy  

o świadczeniach rodzinnych oraz ustawy o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów 

 

Forma pomocy 

Liczba rodzin/ 

osób pobierających 

świadczenie 

Liczba 

wypłaconych 

świadczeń 

Wysokość środków 

finansowych 

1. Zasiłki rodzinne 

655 rodzin 

13.239 1.516.644,53 

2. Dodatki do zasiłku rodzinnego, w tym               

z tytułu: 
8.432 918.174,71 

urodzenia dziecka x 56 46.508,60 

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania              

z urlopu wychowawczego 
x 

184 

 

67.138,67 

samotnego wychowania dziecka x 729 144.659,94 

kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 
x 

2.117 223.088,99 

rozpoczęcia roku szkolnego x 1.458 80.179,66 

podjęcia przez dziecko nauki poza miejscem 

zamieszkania 
x 

134 10.542,52 

wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej x 3.754 346.056,33 

3. Zasiłek pielęgnacyjny 2.317 osób 25.537 5.511.905,00 

4. Świadczenie pielęgnacyjne 629 osób 6.637 20.917.789,00 

5. Specjalny zasiłek opiekuńczy 6 osób 55 34.100,00 

6. Jednorazowa zapomoga z tytułu 

urodzenia dziecka 

121 osób 121 121.000,00 

7. Świadczenie rodzicielskie 116 osób 673 631.968,00 

 



 
 

92 
 

W okresie I-XII 2024 r. odzyskane zostały nienależnie pobrane świadczenia, które pomniejszyły 

wydatki danego roku na kwotę 37.447,24 zł.   

Za osoby, które posiadają prawo do ubezpieczenia społecznego i są uprawnione do świadczenia 

pielęgnacyjnego, specjalnego zasiłku opiekuńczego oraz zasiłku dla opiekuna, Ośrodek opłacał składki 

na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz zdrowotne. 

 
Składki na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne opłacone przez MOPS  

w okresie  I- XII 2024 roku za osoby pobierające świadczenia opiekuńcze 
 

Forma pomocy 
Wysokość środków 

finansowych 
Dane liczbowe 

składki na ubezpieczenie emerytalne                              

i rentowe opłacane za osoby pobierające 

świadczenie pielęgnacyjne oraz 

specjalny zasiłek opiekuńczy  

 

3.152.918,58 zł. 

 

Liczba osób którym opłacono składki: 375 

składki na ubezpieczenie zdrowotne 

opłacane za osoby pobierające 

świadczenie pielęgnacyjne oraz 

specjalny zasiłek opiekuńczy  

 

651.690,29 zł. 

 

Liczba osób którym opłacono składki: 207 

 

Świadczenia rodzinne przysługują rodzinie, w której dochód netto na osobę nie przekracza 674 zł, 

 w przypadku zaś gdy członkiem rodziny jest dziecko legitymujące się orzeczeniem                                              

o niepełnosprawności lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepełnosprawności 

764 zł na osobę. 

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka przysługuje jeżeli dochód rodziny                                   

w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 1.922 zł. 

Bez względu na kryterium dochodowe przyznawane jest świadczenie rodzicielskie, zasiłek 

pielęgnacyjny oraz świadczenie pielęgnacyjne. 

 

2. Fundusz alimentacyjny 

Prawo do świadczeń z funduszu alimentacyjnego ustalane jest na podstawie ustawy z dnia 7 września 

2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów. 

Poniżej przedstawia się informacje dotyczące świadczeń udzielonych przez MOPS w okresie od I-XII 

2024 roku na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów: 

 

Forma pomocy 

Wysokość poniesionych 

środków finansowych  na 

wypłatę świadczeń 

Dane liczbowe 

 

Świadczenia                    

z Funduszu 

Alimentacyjnego 

 

 

 

1.883.761,60 zł 

liczba rodzin:  254 

liczba osób uprawnionych:  389 

liczba złożonych wniosków o przyznanie świadczenia  z 

funduszu alimentacyjnego:  253              

liczba wydanych decyzji w sprawie świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego: 376, w tym 3 decyzje odmowne 

 

3. Prowadzenie postępowań wobec dłużników alimentacyjnych 

MOPS w Chojnicach jest organem właściwym do podejmowania działań wobec 122 dłużników 

alimentacyjnych. W wyniku prowadzonych działań od dłużników alimentacyjnych odzyskano kwotę 

1.331.985,91 zł z tytułu wypłaconych świadczeń z funduszu i 15.448,30 zł z tytułu zaliczki 

alimentacyjnej. Wygaszono należności z tytułu świadczeń wypłaconych w zastępstwie alimentów                           

z powodu śmierci 12 dłużników alimentacyjnych, na łączną kwotę 417.409,00 zł. 

Poniżej przedstawia się działania podejmowane wobec dłużników alimentacyjnych wynikające 

 z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów: 
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Rodzaj działania podejmowanego wobec dłużników Dane liczbowe 

przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego oraz odebranie 

oświadczenia majątkowego 
 41 wywiadów/oświadczeń 

wydano decyzje o uznaniu dłużnika alimentacyjnego za 

uchylającego się od zobowiązań alimentacyjnych 
14 decyzji 

przekazanie komornikowi sądowemu informacji o przebiegu działań 

wobec dłużników alimentacyjnych 

 

118 informacji, w tym 13 

mających wpływ na egzekucję 

zasądzonych świadczeń 

przekazanie informacji organowi właściwemu wierzyciela 

(dot. sytuacji gdy świadczenia z FA są wypłacane przez inne   

ośrodki a dłużnik zamieszkuje na terenie miasta Chojnice) 

 

44 informacje 

 

do komorników sądowych skierowano wnioski o ustalenie miejsca 

zamieszkania dłużników alimentacyjnych 
23 wniosków 

zobowiązanie dłużnika do zarejestrowania się w Powiatowym 

Urzędzie Pracy jako bezrobotny albo poszukujący pracy 
12 dłużników 

 przekazanie do Powiatowego Urzędu Pracy informacji o potrzebie 

aktywizacji zawodowej dłużnika 
20 dłużników 

złożenie do Komendy Powiatowej Policji wniosku o ściganie za 

przestępstwo z art. 209 § 1 kodeksu karnego 
15 wniosków 

skierowano zawiadomienie o popełnieniu przestępstwa przez 

dłużnika alimentacyjnego w sprawie uchylania się od wykonania 

obowiązku alimentacyjnego 

 

266 zawiadomień 

skierowanie do Starostwa Powiatowego w Chojnicach wniosku                    

o zatrzymanie prawa jazdy 
6 wniosków 

przekazanie  informacji do biur informacji gospodarczych                         

o zobowiązaniach dłużników alimentacyjnych 
100 nowych informacji 

skierowanie do komorników sądowych wniosku o przyłączenie się 

do postępowania egzekucyjnego 
220 wniosków 

 

4. Świadczenie wychowawcze 

Od kwietnia 2016 r. MOPS realizuje zadania wynikające z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy 

państwa w wychowywaniu dzieci. Od czerwca 2022 r. świadczenia wychowawcze  realizowane są 

przez ZUS. W 2024 r. tut. Organ wypłacał świadczenia wychowawcze rodzinom w stosunku co do 

których Wojewoda Pomorski  prowadził postępowanie w celu ustalenia, czy do sprawy danej rodziny 

zachodzą przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego. 

Poniżej przedstawia się informacje dotyczące świadczeń wychowawczych zrealizowanych przez 

MOPS w okresie I- XII 2024 r. na podstawie ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci: 

 
 

 

Świadczenia 

wychowawcze 

,,500+” 

Wysokość poniesionych środków 

finansowych 
Dane liczbowe 

na wypłatę świadczeń ,,500+”: 89.879,47 zł 

 

na obsługę zadania:                     2.696,11 zł 

Liczba rodzin którym wypłacono 

świadczenie wychowawcze: 15 

Liczba dzieci, na które wypłacono 

świadczenie wychowawcze: 22 

 

VIII. Ośrodki wsparcia  

Osoby starsze i niepełnosprawne, które wymagają częściowej opieki i pomocy w zaspokajaniu 

niezbędnych potrzeb życiowych, były kierowane do ośrodków wsparcia zapewniających inny rodzaj 

usług. Dzienny dom pobytu świadczy usługi dla osób starszych, polegające m.in. na organizowaniu 

zajęć terapeutycznych, relaksacyjnych, kulturalno- towarzyskich czy zapewnieniu posiłków. Działanie 

nakierowane jest na poprawę i utrzymanie sprawności fizycznej i zdrowotnej osób. 

 

1. Dom Dziennego Pobytu   

W 2024 r. z usług domu skorzystało 35 osób, wydatkowano kwotę w wysokości 814.208,17 zł.  
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W roku 2024 przyjęto do Placówki 4 osoby. W ciągu roku zrezygnowało 4 pensjonariuszy. Liczba 

osób oczekujących na przyjęcie do ośrodka wsparcia na rok 2024 wynosiła 24 osoby. Od 1.01.2024 do 

31.12.2024 r. realizowano plan roczny DDP zgodnie z założeniami oraz według dziennego planu dnia 

od godziny 7.00 do 15.00.  

 

2. Punkt Opieki Dziennej dla Osób Niesamodzielnych  

W 2024 r. z usług domu skorzystało 23 osoby, wydatkowano kwotę w wysokości 261.880,11 zł.  

W ciągu roku zrezygnowało 3 pensjonariuszy. Liczba osób oczekujących na przyjęcie do ośrodka 

wsparcia na rok 2024 wyniosła 14 osób. Od 1.01.2024 do 31.12.2024 r. realizowano plan roczny 

PODON zgodnie z założeniami oraz według dziennego planu dnia od godziny 7.00 do 15.00. 

 

3. Klub Seniora Jabłoniowa   

Otwarcie placówki nastąpiło w dniu 25 listopada 2024 roku. W 2024 roku z usług domu skorzystało 

20 osób, wydatkowano kwotę w wysokości  42.201,35 zł. Placówka czynna jest w godzinach od 8.00 

do 14.00.  

 

4. Noclegownia dla Bezdomnych Mężczyzn   

Podstawowym celem pomocy osobie bezdomnej jest zapewnienie jej schronienia, a następnie dążenie 

do stabilizacji w tym zakresie. Na utrzymanie Noclegowni wydatkowano w 2024 r.: 285.456,63 zł. 

Cele Noclegowni realizowane były poprzez następujące działania: : 

• Przygotowanie do okresu jesienno-zimowego – całoroczna współpraca ze Strażą Miejską, Policją, 

wspólne patrole w godzinach wieczornych w miejscach niemieszkalnych na terenie miasta Chojnice. 

Monitorowane są całorocznie miejsca niemieszkalne na terenie miasta (bocznica kolejowa, dworzec 

PKP, pustostany itp.). Noclegownia posiada odpowiednią liczbę koców, materacy, odzieży zimowej, 

pościeli, kawę, herbatę. Noclegownia otrzymuje z firmy SEKO średnio 1 raz w miesiącu produkty 

spożywcze (sałatki, konserwy rybne, pasztety itd.), oraz ciasto i produkty cukiernicze z firmy  

„Bagietka”. Podczas liczenia z dni 28-29 lutego 2024 r., liczba bezdomnych wyniosła 55 osób 

(noclegownia, hostel, miejsca niemieszkalne, ZK, szpital). 

W Noclegowni dla Bezdomnych Mężczyzn w Chojnicach w roku 2024 przebywało 39 osób, w tym 

ZZA 33, 6 osób uzależnionych od środków psychoaktywnych, w tym leki, hazard - 2 osoby, choroba 

psychiczna 5 osób, w tym 13 osób choroby somatyczne, niepełnosprawności - 15 osób, 2 osoby 

zarejestrowane w PUP. Objęci leczeniem odwykowym - 15 osób. W roku 2024 - 1 osoba wynajęła 

pokój i usamodzielniła się, 6 osób oczekuje na mieszkania komunalne z zasobów komunalnych. 

• Pomoc interwencyjna – w sytuacjach koniecznych związanych z interwencją straży miejskiej, 

policji, służby zdrowia, do Noclegowni są przyjmowane na krótki okres osoby spoza gminy miejskiej 

Chojnice do czasu (1-3 dni) ustalenia właściwej miejscowo gminy do udzielenia dalszych planów 

działania, pomocy takiej udzielono 14 osobom. Ponadto, osoby bezdomne przebywające na terenie 

miasta Chojnice mogą skorzystać z kąpieli, zmiany ubrania na czyste, ewentualnie skorzystania                       

z pralni, oferowana jest im pomoc w podjęciu zatrudnienia.  

• Działania profilaktyczne podjęte celem przeciwdziałania zjawisku bezdomności - udzielana pomoc 

we współpracy z pracownikiem socjalnym MOPS pomoc w formie umieszczenia na detoks 

alkoholowy, od środków psychoaktywnych, leczenie odwykowe, terapię (15 osób). 

Kilkakrotnie odwiedzili Noclegownię członkowie zboru Kościoła Chrześcijan Baptystów (zajęcia 

integracyjne, rozmowy, motywowanie). Osoby w kryzysie bezdomności korzystają i aktywnie 

uczestniczą w spotkaniach pokoleń (całorocznie). 

• Prace remontowe wykonane w Noclegowni - w Noclegowni dla Bezdomnych Mężczyzn w 2024 r. 

wykonano system wiatrochronny do wiaty wejściowej. Ponadto, zmodernizowano i naprawiono 

system ogrzewania, założono automatyczną regulacje temperatury w pomieszczeniach. 
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Podsumowanie wydatków na pomoc społeczną i na rodzinę w latach 2021 – 2024: 

 

Rok 
WYDATKI OGÓŁEM 

       - Dział 852 - Pomoc społeczna 

       - Dział 855 – Rodzina 

Udział  

w % 

2021 

(dz.852)             12.614.761,63 

(dz.855)             70.192.184,07 

Suma:    82 806 945,70 

5,4 

30,1 

2022 

(dz.852)             22.220.057,05 

(dz.855)             51.960.103,54 

Suma:    74.180.160,59 

8,13 

19,01 

2023 

(dz.852)              18.928.998,61              

(dz.855)              39.767.859,96                  

Suma:    58.696.858,57      

6,99 

14,69 

2024 

(dz.852) 21.467.806,10                            

(dz.855) 42.987.503,83                                

Suma: 64.455.309,93        

7,56 

15,13 

 

 

➢ Środowiskowy Dom Samopomocy w Chojnicach 
 

Środowiskowy Dom Samopomocy (ŚDS) posiada warunki lokalowe dla 38 pełnoletnich osób 

niepełnosprawnych, które potrzebują opieki osób drugich, bez wymagań związanych z leczeniem 

szpitalnym. W 2024 r. z pomocy tej placówki dziennego pobytu skorzystało 43 uczestników, 

wydatkowano kwotę 1.207.289,72 zł. 

Do głównych zadań placówki należy: 

• zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu, 

• udzielanie pomocy w załatwianiu codziennych spraw, w tym osobistych, 

• prowadzenie terapii zajęciowej, 

• organizowanie imprez kulturalnych, oświatowych i rekreacyjnych, 

• integracja uczestników ze środowiskiem lokalnym oraz współpraca z instytucjami i organizacjami, 

które działają na rzecz osób niepełnosprawnych, 

• poradnictwo psychologiczne, 

• pomoc pensjonariuszom w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych oraz załatwianiu 

spraw urzędowych. 

Powyższe zadania miały na celu m.in. wspomaganie samodzielności uczestników i ich aktywności                    

w życiu społecznym, rozwijanie umiejętności niezbędnych do wykonywania czynności dnia 

codziennego, kształtowanie samodzielności oraz rozwój zainteresowań uczestników. 

W ŚDS działają pracownie terapeutyczne: kulinarna, stolarska, witrażu, edukacyjna, plastyczna, 

krawiecko-rękodzielnicza, tyflopedagogiczna. 

Usługi w Domu realizowane są w formie zajęć zespołowych i indywidualnych, zgodnie 

z indywidualnym planem wspierająco-aktywizującym dla każdego uczestnika. 

Przy ŚDS funkcjonuje Klub Samopomocy obejmujący opieką osoby z chorobą Alzheimera i innymi 

chorobami neurodegeneracyjnymi dla 8 osób. W 2024 r. z pomocy Klubu Samopomocy skorzystało 11 

uczestników, wydatkowano kwotę 74.496,00 zł. 

Do dyspozycji uczestników Klubu są pomieszczenia Domu Dziennego Pobytu. 

Jako ośrodek wsparcia, Klub Samopomocy realizował następujące cele: 

• inicjował oddziaływania samopomocowe i rehabilitacyjne, 
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• na bieżąco według potrzeb edukował rodziny w celu lepszego zrozumienia ich problemów                       

i potrzeb związanych z chorobą, 

• przeciwdziałał wykluczeniu społecznemu osób chorych i ich rodzin, 

• zapewniał dzienną specjalistyczną (6 godzinną) opiekę osobom cierpiącym na różne postacie 

zespołów otępiennych (głównie chorobę Alzheimera), 

• wspierał rodziny, dla których sprawowanie stałej opieki jest niezwykle trudnym i obciążającym 

zadaniem, 

• rodzina/opiekun osoby chorej mógł liczyć na wysłuchanie, poradnictwo psychologiczne                          

i socjalne. 

 

➢ W ramach Otwartego Konkursu Ofert „Dotacje 2025” dnia 23 grudnia 2024 r. Burmistrz Miasta 

Chojnice ogłosił laureatów oraz kwoty dotacji na zadania z zakresu pomocy społecznej, w tym 

pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin                     

i osób: 

- dotacja w wysokości 728.686,00 zł dla Parafialnego Zespołu Caritas przy parafii p.w. Matki Bożej 

Królowej Polski w Chojnicach na projekt pn. „Zapewnienie gorącego posiłku dla około 115 osób 

dziennie znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej” (Zarządzenie Nr 224/2024 Burmistrza Miasta 

Chojnice z dnia 23 grudnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia dotacji wyłonionych w postępowaniu 

konkursowym) 
- dotacja w wysokości 2.239.650,00 zł dla Stowarzyszenia „Spróbuj Sam” na projekt pn. 

„Organizację i świadczenie usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania podopiecznych 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w 2025 roku” (Zarządzenie Nr 225/2024 Burmistrza Miasta 

Chojnice z dnia 23 grudnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia dotacji wyłonionych w postępowaniu 

konkursowym) 
 

3.8.  Ochrona zdrowia 
 

➢ Profilaktyka rozwiązywania problemów alkoholowych 

Akt prawny: 

• Uchwała Nr LXI/751/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie uchwalenia 

Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii na 2024 r. 

• Uchwała Nr LXIII/775/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 4 marca 2024 r. zmieniająca Uchwałę Nr 

LXI/751/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie uchwalenia Miejskiego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na 

2024 r. 

W ramach wykonania zadań miejskiego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii w 2024 roku przedstawia się następujące informacje 

przedłożone przez jednostkę budżetową – Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach: 
 

I. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych                                 

i osób zagrożonych uzależnieniem 

1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób z problemami uzależnień od alkoholu                   

i innych środków uzależniających polegające na prowadzeniu bezpośrednio lub telefonicznie porad, 

konsultacji i rozmów motywujących do podjęcia terapii w Ośrodku Profilaktyki Rodzinnej. 

WYKONAWCY: Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej (OPR), specjalista terapii uzależnień 

SPOSÓB REALIZACJI:  

W OPR prowadzone są konsultacje osób uzależnionych od alkoholu oraz od środków uzależniających. 

W 2024 r. udzielono 407 konsultacji.  

Wydatek wyniósł: 100.309,95 zł. 
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2. Dalsze wspieranie działalności środowisk samopomocowych dla osób uzależnionych i środowisk 

wzajemnej pomocy. 

- bezpłatne udostępnianie pomieszczeń Ośrodka 

- wsparcie merytoryczne 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI:  

Spotkania grupy AA odbywają się w poniedziałek i piątek w godz. 18:00-20:00. 

Spotkania grupy NA. 

 
3. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych - motywowanie do podjęcia leczenia, 

inicjowanie zadań z zakresu profilaktyki i terapii uzależnień oraz współuzależnień, prowadzenie 

postępowania przygotowawczego w sprawach o nałożenie obowiązku leczenia odwykowego osób 

uzależnionych od alkoholu. 

Udział członków MKRPA w pracach Miejskiego Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie działającego przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej. 

WYKONAWCA: Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

SPOSÓB REALIZACJI:  

Udział członków MKRPA w pracach Miejskiego Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie działającego przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej. 

Z danych dotyczących prac Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 2023 

roku wynika, że komisja spotykała się 5 razy. Podkomisja ds. rozmów z osobami uzależnionymi                        

i współuzależnionymi zbierała się 62 razy. Efektem prac MKRPA było skierowanie 39 osób na 

badanie do lekarzy biegłych, z czego wydano 24 opinii biegłych. Zobowiązanie do podjęcia terapii 

odwykowej podpisało 19 osób. Do sądu skierowano 28 spraw, a 19 spraw odłożono a/a. 

Wydatek wyniósł: 42.975,00 zł. 
 

4. Pokrywanie kosztów pracy biegłych sądowych wydających opinię w przedmiocie uzależnienia od 

alkoholu i wskazania rodzaju zakładu leczniczego osób skierowanych przez MKRPA. 

WYKONAWCY: Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, biegli sądowi. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Zadanie zrealizowano poprzez zatrudnienie w ramach umowy biegłych w przedmiocie uzależnienia od 

alkoholu (psychiatra i psycholog). 

W 2024 r. pokryto koszty 19 wydanych opinii i 5 opinii przez SR. 

Wydatek wyniósł: 17.469,36 zł. 
 

5. Pokrycie opłaty sądowej za skierowanie wniosku o zobowiązanie do poddania się leczeniu                               

w stacjonarnym lub niestacjonarnym zakładzie lecznictwa odwykowego. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

W 2024 roku skierowano 28 spraw do sądu i pokryto opłatę sądową. 

Wydatek wyniósł: 2.800,00 zł. 

II. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy uzależnień, pomocy psychospołecznej                             

i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą domową 
 

1. Utrzymanie i pokrycie kosztów działalności Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej 

- bieżące utrzymanie (m.in. protokoły kontroli budynku) i wyposażenie Ośrodka, drobne remonty 

- opłacenie lokalnych podatków 

- wynagrodzenia osobowe dyrektora Ośrodka, księgowej, pracowników 

- prace porządkowe - umowa zlecenie. 

Udział dyrektora OPR, w ramach obowiązków służbowych, w pracach Miejskiego Zespołu 

Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania Przemocy Domowej działającego przy Miejskim 
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Ośrodku Pomocy Społecznej oraz w pracach Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych. 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Pokrycie kosztów: prąd, gaz, woda, kanalizacja, poczta, obsługa w zakresie bhp, opłata agencji 

ochrony, prace porządkowe, wynagrodzenie osobowe pracowników, odpis na ZFŚS, opłacenie 

lokalnych podatków.  

Wydatek wyniósł: 1.310.474,17 zł. 

Dyrektor OPR brała udział w grupach roboczych w pracach Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie. 
 

2. Utrzymanie i pokrycie kosztów działającego w strukturach OPR Hostelu dla Ofiar Przemocy 

Domowej na zasadzie ośrodka wsparcia, umożliwiającego schronienie przed sprawcą przemocy oraz 

ośrodka wsparcia o funkcji readaptacyjnej dla osób uzależnionych po zakończonej terapii. 

- pokrycie kosztów utrzymania Hostelu - czynsz i opłaty 

- wyposażenie Hostelu w niezbędne do działania sprzęty i materiały 

- finansowanie remontów, drobnych napraw. 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Pokrycie bieżących kosztów utrzymania Hostelu, tj. czynsz, rachunki, wynagrodzenia osobowe 

pracowników, odpis na ZFŚS, przeprowadzenie remontu, malowanie, drobne naprawy. 

W 2024 roku w Hostelu dla Ofiar Przemocy Domowej schronienie znalazło 13 osób dorosłych i 8 

dzieci, łącznie 21 osób.   

Wydatek wyniósł: 41.348,68 zł. 
 

3. Utrzymanie i pokrycie kosztów działającej w strukturach OPR świetlicy przy ul. Dworcowej, czyli 

Placówki Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży. 

- bieżące utrzymanie (m.in. opłaty, protokoły kontroli budynku) wyposażenie Ośrodka, remonty 

- wynagrodzenia osobowe pracowników 

- odpis na ZFŚS 

- prace porządkowe – umowa zlecenie. 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Pokrycie bieżących kosztów utrzymania świetlicy, tj. czynsz, rachunki, wynagrodzenia osobowe 

pracowników, odpis na ZFŚS, drobne naprawy. 

W 2024 r. w zajęciach w świetlicy uczestniczyło 34 dzieci. 

W dniu 19 grudnia 2024 r. miało miejsce spotkanie z gwiazdorem. 

Wydatek wyniósł: 283.109,76 zł.  
 

4. Kontynuacja działalności Punktu Konsultacyjnego ds. uzależnień i przemocy domowej, 

udzielającego pomocy psychospołecznej, prawnej i terapeutycznej dla członków rodzin, w których 

występuje problem uzależnień lub rodzin dotkniętych przemocą oraz osób stosujących przemoc, 

pomocy poprzez dyżury specjalistów w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i przemocy                            

w rodzinie: 

- prawnik 

- pedagog-socjoterapeuta 

- udzielanie wsparcia w języku ukraińskim  

 a) prowadzenie grupowych form pomocy w formie bezpośredniej lub online, 

b) udzielanie indywidualnych konsultacji, porad i wsparcia w formie bezpośredniej, telefonicznej 

lub online, 

c) organizowanie spotkań służących opracowaniu planu pomocy konkretnej osobie lub rodzinie                          

w formie bezpośredniej lub online, 
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d) udzielanie konsultacji przedstawicielom różnych służb zaangażowanych w pomoc osobie lub 

rodzinie w sprawach ich podopiecznych. 

WYKONAWCY: specjaliści/umowy zlecenia, rachunki. 

SPOSÓB REALIZACJI:                                                         
Z danych OPR wynika, że w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku: 

- prawnik udzielił 376 porad 

- pedagog-socjoterapeuta udzielił 69 konsultacji 

- specjalista ds. przemocy w rodzinie udzielił 53 konsultacje 

- psycholog udzielił 1.063 konsultacji 

- pedagog udzielił 521 konsultacji 

- terapeuta uzależnień udzielił 407 konsultacji 

- udzielenie wsparcia w języku ukraińskim 164 konsultacji. 

Razem: 2.489 konsultacji, z pomocy indywidualnej OPR w Chojnicach skorzystało 397 osób. 

Wydatek wyniósł: 49.520,00 zł. 

 
5. Działalność OPR w zakresie specjalistycznej pomocy dzieciom i młodzieży oraz osobom z rodzin 

alkoholowych, a także rodzin doświadczających przemocy na zasadzie świetlicy środowiskowej                         

w formie bezpośredniej lub online: 

- Zajęcia opiekuńczo-wychowawcze dla dzieci w wieku przedszkolnym 

- Grupa Rozwoju Rodzica dla rodziców dzieci uczestniczący do świetlicy dla 3-4 latków 

- Warsztaty Rozwoju Umiejętności Społecznych Dzieci z elementami socjoterapii 

- Grupa Rozwoju Rodzica - trening kompetencji wychowawczych dla rodziców 

- Grupa Wsparcia dla Osób doświadczających kryzysu z elementami psychoedukacji 

- Warsztaty Rozwoju Umiejętności społecznych oraz osób z rodzin z problemem alkoholowym 

- Grupa Wsparcia dla Osób Doświadczających Przemocy. 

WYKONAWCY: OPR, MKRPA, specjaliści (umowy zlecenia) 

SPOSÓB REALIZACJI: 

W 2024 r. na grupy uczęszczały 183 osoby: 

- Zajęcia opiekuńczo-wychowawcze dla dzieci w wieku przedszkolnym - 28 dzieci 

- Grupa Rozwoju Rodzica dla dzieci uczestniczący do świetlicy dla 3-4 latków - 21 osób 

- Warsztaty Rozwoju Umiejętności Społecznych Dzieci x elementami socjoterapii - 23 osoby 

- Grupa Rozwoju Rodzica - trening kompetencji wychowawczych dla rodziców - 60 osób 

- Grupa wsparcia dla osób doświadczających kryzysu z elementami psychoedukacji – 15 osób 

- Warsztaty Rozwoju Umiejętności społecznych oraz osób z rodzin z problemem alkohol. – 29 osób 

- Grupa Wsparcia dla Osób Doświadczających Przemocy – 7 osób. 

 

6. Wspieranie działalności świetlic popołudniowych dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym                

i rodzin niewydolnych wychowawczo poprzez dożywianie dzieci uczestniczących w zajęciach, 

wsparcie finansowe zakupu materiałów papierniczych, słowników, gier planszowych, biletów do kina 

oraz dofinansowanie organizacji ferii zimowych. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, pedagodzy. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Na terenie Chojnic działają 3 świetlice:  

- przy OPR – 28 osób, 

- przy SP Nr 3 – 15 osób, 

- Świetlica im. Św. Franciszka – 15 osób. 

Ośrodek pokrywał koszty związane m.in. z zakupem artykułów papierniczych. Kontynuacja 

dożywiania dzieci uczęszczających do świetlic popołudniowych. Organizacja zajęć podczas ferii 

zimowych w świetlicy im. Św. Franciszka przy ul. Ogrodowej. W dniu 25 maja 2024 r. świetlica im. 

Świętego Franciszka zorganizowała wycieczkę dla dzieci do Gdyni do Centrum Nauki 

Eksperymentarium. W dniu 10 czerwca 2024 r. odbyła się wycieczka na warsztaty ceramiczne do 

Polnicy dla dzieci ze świetlicy popołudniowej przy SP Nr 3. 
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Wydatek wyniósł: 30.190,10 zł. 

 

7. Dofinansowanie zorganizowanych form wypoczynku letniego z zastosowaniem programu 

profilaktyczno-terapeutycznego i psychoedukacyjnego dla dzieci i młodzieży z rodzin alkoholowych 

oraz rodzin, w których występuje przemoc. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, organizacje 

pozarządowe. 

SPOSÓB REALIZACJI:  

Kolonie organizowane przez „Towarzystwo Przyjaciół Dzieci” finansowane w ramach dotacji Urzędu 

Miejskiego.  

  

III. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej i szkoleniowej                            

w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii oraz 

uzależnieniem behawioralnym, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie 

pozalekcyjnych zajęć sportowo-rekreacyjnych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci 

uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeu-

tycznych 

 
1. Propagowanie pozytywnych wzorów zachowań i zdrowego stylu życia poprzez wspieranie 

organizacyjne i finansowe imprez bezalkoholowych, skierowanych do osób i rodzin korzystających                      

z pomocy Ośrodka - dyskoteki, zabawy, imprezy sportowo-rekreacyjne, aktywny wypoczynek, debaty, 

konkursy, koncerty, festyny itp. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, organizacje 

pozarządowe. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Z okazji Światowego Dania Walki z Depresją dnia 23 lutego 2024 r. w CHCK odbyła się premiera 

piosenki pt. „Przeszedłem” w wykonaniu Adiego. Projekt zrealizowano przy współpracy z ośrodkiem 

oraz Streetwork Chojnice. 

Dnia 21 marca 2024 r. uczniowie szkół podstawowych uczestniczyli w Miejskim Dniu Mobilności. 

Impreza odbyła się w odrestaurowanym chojnickim dworcu, było wiele atrakcji. Odbył się koncert 

muzyków Obywatela MC, DJ Chmielixa. Dzieci uczestniczyły w warsztatach hip-hopu, crash 

gramofonowego oraz graffiti. 

Wydatek wyniósł: 7.000,00 zł. 

 

2. Działalność profilaktyczna, informacyjna i edukacyjna skierowana bezpośrednio do dzieci, 

młodzieży i rodziców, prowadzona na terenie szkół; dotycząca problemów uzależnień, przemocy oraz 

działalności Ośrodka. 

WYKONAWCY: OPR, chojnickie szkoły, zaproszeni specjaliści. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. przeprowadzono 19 zajęć warsztatowych (łącznie 

uczestniczyło 445 osób). W styczniu 2024 r. – Zespół Szkół Nr 2 przy ul. Angowickiej – 2 klasy. 

Październik 2024 – Technikum Nr 3 – 6 warsztatów z klasami 1 THF i 1 TGH (15.10), klasy 5 TGR                    

i 4 THT (17.10), klasy 3 TFA i 3 TFB (22.10). W listopadzie 2024 – Technikum Nr 3 – 8 warsztatów 

(4 dni) z klasami 4 THO, 4 TFO, 3 TGR, 2 THO, 5 TFO, 5 TGR, 2 TFO oraz warsztaty z klasami 

pierwszymi w Technikum Nr 1 – kl. 1 mechatronik, kl. 1 – informatyk oraz kl. 1 

fotowoltaika/elektyka. 

 

3. Organizacja i współfinansowanie imprezy promującej zdrowy styl życia, wolny od wszelkich 

niebezpiecznych dla zdrowia i życia uzależnień, PIKNIK RODZINNY. 

WYKONAWCY: OPR, zaproszeni artyści i zespoły, lokalne media, instytucje, stowarzyszenia, 

organizacje pozarządowe i osoby fizyczne realizujące zadania związane z profilaktyką                                    

i rozwiązywaniem problemów uzależnień, proponujące alternatywny sposób spędzania wolnego czasu. 
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SPOSÓB REALIZACJI:  

W dniu 29 maja 2024 r. pracownicy ośrodka uczestniczyli w festynie na stadionie Kolejarz, który był 

zorganizowany z okazji Dnia dziecka, gdzie udzielano informacji dotyczącej oferty ośrodka oraz 

oferowaliśmy wiele atrakcji dla dzieci. 

W Szkole Podstawowej Nr 3 w dniu 6 maja 2024 r. zorganizowano festyn rodzinny. Ośrodek był 

jednym z wystawców. 

Wydatek wyniósł: 950,00 zł. 

 

4. Kontynuacja działalności młodzieżowych sekcji sportowych przy Ośrodku Profilaktyki Rodzinnej, 

skierowanych do dzieci i młodzieży z Chojnic objętych programami profilaktycznymi. 

WYKONAWCY: OPR, pozarządowe organizacje sportowe, certyfikowani instruktorzy. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Kontynuacja zadania z lat poprzednich. Współpraca z trenerami sekcji sztuk walki oraz zajęć 

akrobatycznych na Sali w Ośrodku Profilaktyki Rodzinnej, polegająca na umożliwianiu dzieciom 

uczestniczącym w zajęciach profilaktycznych bezpłatny udział w treningach. 

 

5. Współorganizacja kampanii i przedsięwzięć sportowych skierowanych zarówno do dzieci, jak                        

i dorosłych mających na celu promowanie alternatywnych sposobów spędzania czasu wolnego,                        

a także przeciwdziałanie uzależnieniom, np. rodzinne biegi piątkowe, abstynencki bieg noworoczny 

WYKONAWCY: OPR, pozarządowe organizacje sportowe, certyfikowani instruktorzy. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Alternatywna lekcja wf-u z Fundacją Moniki Pyrek – wydarzenie szkolne dla dzieci odbyło się                         

w dniach 21-22 marca 2024 r. 

W okresie od 10 maja do 14 czerwca 2024 r. odbyły się Rodzinne Biegi Piątkowe. 

Wydatek wyniósł: 10.648,81 zł. 

 

6. Zorganizowanie i finansowanie pracy „animatorów czasu wolnego (pracownik młodzieżowy”) jako 

formy pracy skierowanej do dzieci i młodzieży spędzającej większość czasu na ulicy (profilaktyka na 

grupy zwiększonego ryzyka) oraz metodę steetworkingu skierowaną do młodzieży i młodych 

dorosłych w ramach profilaktyki ukierunkowanej na jednostki wysokiego ryzyka. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, specjaliści 

/umowa o pracę, umowa zlecenie. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

- warsztaty profilaktyczne przeprowadzone przez streetworkerów w Zespole Szkół Nr 2 przy ul. 

Angowickiej, w sześciu klasach oraz w dniu 13 lutego w dwóch klasach w dniach 23, 24, 26 stycznia 

2024 r.  

- udział Streetworkerów w akcji „Dzień Mobilności” - marzec 2024 r. 

- udział w wydarzeniu „Młodzież dla młodzieży – o zdrowiu psychicznym” zorganizowanym przez 

uczniów z BZDZ – marzec 2024 r. 

- „Wszystko jest poezją” – obserwacja młodzieży podczas wydarzenia zorganizowanego przez II LO 

im. Władysława Andersa na Starym Rynku – czerwiec 2024 r. 

- udział streetworkerów w Festynie Przyrodniczo-Ekologicznym, który odbył się w Parku 1000-Lecia 

w dniu 6 czerwca 2024 r.  

- udział w festiwalu „Credo” wraz z podopiecznymi – czerwiec 2024 

- udział w obchodach „Dni Chojnic” – czerwiec 2024 r. 

- udział w Rodzinnym, Integracyjnym Festynie Ekologicznym zorganizowanym przez SP Nr 7- 

czerwiec 2024 r. 

- udział streetworkerów wraz z grupą podopiecznych (8 osób) w obchodach Światowego Dnia 

Zdrowia Psychicznego – październik 2024 r. 

- udział w Mikołajkach na Starym Rynku w Chojnicach – grudzień 2024 r. 

- udział w „Targach Czasu Wolnego” zorganizowanych przez Fundację Rozwoju Ziemi Chojnickiej                   

i Człuchowskiej w OSiR Chojnice – grudzień 2024 r. 
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- spotkanie świąteczne na Przystanku Streetworkerów (20 podopiecznych) w dniu 20.12.2024 r. 

Od lipca 2024 r. treningi prowadzi grupa Fireshow „SPALENI” (licząca 7 osób), których celem jest 

stworzenie spektaklu przy użyciu technik teatru ulicznego i fireshow oraz wystawienie go podczas 

Chojnickiej Fiesty – Festiwalu Teatrów Ulicznych. 

Wydatek wyniósł: 297.766,38 zł. 

 

7. Kontynuacja dofinansowania pozalekcyjnych zajęć sportowych w „Parku Wodnym” w Chojnicach 

dla dzieci uczestniczących w zajęciach w świetlicach popołudniowych. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, chojnickie 

szkoły, Centrum Park Chojnice Sp. z o.o. w Chojnicach. 

Termin realizacji: Rok szkolny 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Udział dzieci w zajęciach pozalekcyjnych w „Parku Wodnym” Chojnice.  

Ponadto, w dniu 13.12.2024 r. zakupiono 80 szt. karnetów. 

Wydatek wyniósł: 4.800,00 zł. 

                                                                                

9. Zakup i rozpowszechnianie materiałów informacyjno-edukacyjnych dotyczących problematyki 

uzależnień i przemocy domowej. 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI:  

Roczna prenumerata materiałów informacyjno-edukacyjnych, czasopism, biuletynów itp. 

W III kwartale zostały wydane personalizowane książki „Legendy Województwa Pomorskiego”, 

publikacja zawiera najbardziej znane legendy regionalne odnoszące się do obszarów emocji i uczuć. 

Wydatek wyniósł: 10.500,00 zł. 

 

10. Promowanie działalności Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej na stronach internetowych. 

WYKONAWCA: OPR. 

SPOSÓB REALIZACJI:  

Prowadzenie konta OPR na stronie Facebook. Aktualizowanie informacji o Ośrodku na stronie 

internetowej www.opr-chojnice.pl. 

Zakup domeny strony internetowej. 

Wydatek wyniósł: 264,45 zł. 

 

IV. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 

rozwiązywaniu problemów uzależnień 

 
1. Nieodpłatne udostępnianie pomieszczeń Ośrodka w celu realizacji zadań z zakresu rozwiązywania 

problemów uzależnień i pomocy rodzinom, w których występuje problem uzależnień lub przemocy: 

- udostępnianie pomieszczeń 

- wsparcie merytoryczne. 

WYKONAWCY: OPR, instytucje, stowarzyszenia, osoby fizyczne. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Bezpłatne użyczanie pomieszczeń dla Chojnickiego Stowarzyszenia Kobiet „Amazonki”.  

 

2. Prowadzenie szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe osób realizujących zadania 

profilaktyczne obejmujące problematykę uzależnień oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz 

pokrycie kosztów udziału i dojazdu w związku ze szkoleniami: 

a) szkolenia członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w zakresie 

problematyki uzależnień i przemocy w celu zapoznania się ze zmianami legislacyjnymi w ustawie o 

wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz doskonaleniu własnej pracy 

http://www.opr-chojnice.pl/
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b) dofinansowywanie szkoleń pracowników placówek miejskich w zakresie podnoszenia 

kompetencji zawodowych i umiejętności pracy z rodzinami uzależnionymi oraz szkoleń z zakresu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie i pracy z ofiarami i sprawcami przemocy w rodzinie: 

- pracowników szkół 

- pracowników socjalnych 

- kuratorów sądowych 

- policjantów 

- innych grup społecznych realizujących zadania związane z profilaktyką i rozwiązywaniem 

problemów uzależnień. 

SPOSÓB RELIZACJI: 

W ośrodku odbyło się szkolenie dla nauczycieli ze szkół podstawowych oraz pracowników ośrodka 

– „Budowanie autorytetu w relacjach z uczniami”, które przeprowadziła Agnieszka Baranowska. 

Spotkanie miało na celu  dostarczenie nauczycielom wiedzy i konkretnych narzędzi oraz strategii 

do budowania własnego autorytetu w oczach uczniów. 

W dniu 23 kwietnia 2024 r. miało miejsce szkolenie pracownika ośrodka „Kompedium Prawa Pracy 

w 2024 r. – kluczowe zmiany dla pracodawców”.  

Odbyło się 5 szkoleń kadrowo-płacowych. 

c) organizowanie i udział w sympozjach, seminariach, konferencjach poświęconych tematyce 

przeciwdziałania uzależnieniom oraz przemocy w rodzinie, tj. promowanie działań gminy na forum 

regionalnym, krajowym i międzynarodowym. 

SPOSÓB RELIZACJI: 

W dniu 8-9 maja 2024 r. odbyło się szkolenie online z udziałem pracowników ośrodka, 

przedstawicieli policji oraz MKRPA dla zespołów Interdyscyplinarnych i Grup Diagnostyczno-

Pomocowych w zakresie procedury niebieskiej kart, organizowane przez Krajowe Centrum 

Przeciwdziałania Uzależnieniom. 

W dniu 29.10.2024 r. 7 pracowników OPR brało udział w szkoleniu nt. „Interwencja kryzysowa – 

pomoc psychologiczna osobom w kryzysie postraumatycznym”, w dniu 26 11.2024 r. odbyło się 

zaś szkolenie dla nauczycieli ze szkół podstawowych oraz pracowników ośrodka, w którym 

uczestniczyło 40 osób, nt. „Przeciwdziałanie przemocy domowej”. Szkolenia prowadzone były 

przez p. Krzysztofa Strzałę.  

Wydatek wyniósł: 7.410,00 zł. 

 

V. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13[1]                      

i 15 ustawy o  wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie 

przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego 

 

Kontrole Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych punktów sprzedaży                            

i lokali gastronomicznych w zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzeźwości                                      

i przeciwdziałania narkomanii. 

WYKONAWCY: OPR, Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Komenda 

Powiatowa Policji, Straż Miejska. 

SPOSÓB REALIZACJI: 

Wizyty w punktach sprzedaży alkoholu. W 2024 r. przeprowadzono 180 wizyt przez członków 

Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, czyli skontrolowano 102 punkty.  

W wyniku kontroli nie stwierdzono większych uchybień. 

Wydatek wyniósł: 38.250,00 zł.  

 

VI. Pomoc społeczna osobom uzależnionym i rodzinom osób uzależnionych dotkniętych 

ubóstwem i wykluczeniem społecznym i integrowanie ze środowiskiem lokalnym tych osób                      

z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego. Zadanie realizowane przez Miejski 
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Ośrodek Pomocy Społecznej w ścisłej współpracy z Ośrodkiem Profilaktyki Rodzinnej                      

w Chojnicach 

  

VII. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrów 

integracji społecznej.  

 

Zasady wynagradzania członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

1. Członkowie komisji otrzymują rekompensatę finansową za udział w posiedzeniu komisji                                

i podkomisji, zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej w Chojnicach w wysokości 5-krotnej diety jak za 

podróże służbowe krajowe. 

2. Członkom komisji przysługuje zwrot kosztów podróży służbowych zgodnie z powszechnie 

obowiązującymi przepisami szczególnymi regulującymi warunki ustalania i zasady zwrotu kosztów 

podróży służbowych. 

3. Członkowie komisji otrzymują rekompensatę finansową płatną do 10-go dnia następnego m-ca. 

 

Ponadto, Burmistrz Miasta Chojnice Zarządzeniem Nr 11 z dnia 22 stycznia 2024 r.                

zatwierdził dotację wyłonioną w postępowaniu konkursowym w formie wsparcia dla Towarzystwa 

Przyjaciół Dzieci Oddział Powiatowy Chojnice na zadanie z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom                          

i patologiom społecznym – „Kolonia letnia z programem profilaktycznym” w wysokości 23.000 zł. 

 

 

3.9.  Kultura  

 

➢ Stypendia i nagrody Burmistrza Miasta 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr XX/202/16 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 kwietnia 2016 r. w sprawie stypendiów dla 

osób zajmujących się twórczością artystyczną, upowszechnianiem kultury i opieki nad zabytkami 

• Uchwała Nr IX/121/19 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 26 sierpnia 2019 r. w sprawie ustanowienia 

dorocznych nagród Burmistrza Miasta Chojnice za osiągniecia w dziedzinie twórczości artystycznej, 

upowszechniania kultury oraz określenia szczegółowych warunków i trybu ich przyznawania 

 

Stypendia 

 

W 2024 roku wpłynęły 24 wnioski o przyznanie stypendium dla osób zajmujących się twórczością 

artystyczną, upowszechnianiem kultury i opieki nad zabytkami.  

Zgodnie z trybem przyznawania stypendiów przyjęto do realizacji 19 wniosków na okres od 27 maja 

do 31 grudnia 2024 r.;  łączna kwota przekazanych stypendiów wyniosła 102.000 zł. 

Wysokość stypendiów z poszczególnych dziedzin przedstawiała się następująco: 

- literatura – 1 stypendium o wartości 6.000 zł (K. Pestka)  

- film – 1 stypendium o wartości 6.000 zł (M. Meller) 

- muzyka – 3 stypendia o wartości ogółem 20.000 zł (W. Jaroszewicz, S. Sikorski, M. Leszczyński) 

- fotografia – 1 stypendium o wartości 8.000 zł (J. Klajna) 

- plastyka – 3 stypendia, ogółem o wartości 20.000 zł (J. Pabich-Szmyt, L. Kolińska, M. Pawlak) 

- film/taniec – 1 stypendium o wartości 6.000 zł (O. Szynwelska) 

- taniec – 9 stypendiów o wartości ogółem 36.000 zł (O. Imianowski, M. Pałubicka, A. Rybacka, D. 

Czapiewski, W. Siegmiller, A. Kalinowska, A. Kitowska, K. Kitowska, A. Pawlak) 

 

Nagrody 

W 2024 r. przyznano 10 nagród Burmistrza Miasta Chojnice za osiągnięcia w dziedzinie twórczości 

artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury w 2023 r.: 
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- dwie nagrody w dziedzinie upowszechniania kultury o wartości 1.000 zł (A. Schulz, P. Singer) 

- jedną nagrodę w dziedzinie „muzyka” - 1.000 zł (M. Wacławska) 

- dwie nagrody w dziedzinie „teatr” o wartości 1.000 zł (p. Cieśliński, P. Rutkowski) 

- jedną nagrodę w dziedzinie „malarstwo” w wysokości 1.000 zł (O. Szopiński) 

- jedną nagrodę w dziedzinie „taniec” - 1.000 zł (W. Siegmiller) 

- jedną nagrodę w dziedzinie „upowszechnianie kultury kaszubskiej” - 1.000 zł (K. Maliska) 

- dwie nagrody w dziedzinie „upowszechnianie kultury – regionalistyka” o wartości 1.000 zł                        

(A. Grzegórska, M. Grzegórski).   
 

 

➢ Dotacje na zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego 
 
Akty prawne: 

• Uchwała Nr LX/739/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2023 r. w sprawie przyjęcia 

programu współpracy Gminy Miejskiej Chojnice w 2024 roku z organizacjami pozarządowymi i podmiotami,                 

o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego                              

i o wolontariacie 

• Uchwała Nr III/35/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 26 sierpnia 2024 r. zmieniająca Uchwałę Nr 

LX/739/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2023 r. w sprawie przyjęcia programu współpracy 

Gminy Miejskiej Chojnice w 2024 roku z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art.               

3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

 

W ramach realizacji programu współpracy z organizacjami pozarządowymi na 2024 r. przyznano 

dotacje z budżetu miasta na zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 

narodowego, tj.: 

- dotacje w formie wsparcia następujących projektów (w ramach otwartego konkursu) (Zarządzenie Nr 

11/2024 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 22 stycznia 2024 roku w sprawie zatwierdzenia dotacji wyłonionych 

w postępowaniu konkursowym):  

 

• Zespół Pieśni i Tańca Ziemi Chojnickiej „KASZUBY” na projekt pn. „Ziemia Chojnicka Bramą 

Pomorza” – 24.000 zł 

• Dziecięco-Młodzieżowy Zespół Folklorystyczny „KASZËBË” na projekt pn. „Edukacja dzieci                       

i młodzieży oraz członków Zespołu Kaszëbë w zakresie kultury regionu Kaszub i narodowej oraz 

promocja miasta Chojnice” – 19.000 zł 

• Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów Zarząd Rejonowy w Chojnicach na projekt pn. 

„Kultura wokół nas” – 2.000 zł 

• Towarzystwo Przyjaciół Liceum Ogólnokształcącego im. Filomatów Chojnickich na projekt pn. 

„Organizacja i przeprowadzenie konkursu – XXXI Kwietniowe Spotkania z Poezją” – 3.000 zł 

• Stowarzyszenie Centrum Kultury PODZIEMIA - dotacje na projekty: 

o „Chojnickie Podziemia Muzyczne” – 7.500 zł 

o „Manufaktura seniora – kartki z kalendarza” – 3.000 zł 

o „IV Plener Miejski dla dzieci i młodzieży – Dostrzegalnia gwiazd” – 3.000 zł 

• Fundacja „Szarża Pod Krojantami” na projekt „Organizacja plenerowej inscenizacji szarży 18. 

Pułku Ułanów Pomorskich pod Krojantami z 1 września 1939 r.” – 7.000 zł 

• Zrzeszenie Kaszubsko-Pomorskie Oddział Miejski w Chojnicach - dotacje na projekty: 

o „Kaszubski Teatr Amatorski dla Kultury Kaszub i Pomorza” – 2.500 zł 

o „Dni Kultury Kaszubsko-Pomorskiej” – 2.500 zł 

o „Miejsko- Gminne Eliminacje Konkursu Recytatorskiego „RODNO MOWA”” – 1.000 zł 

• Fundacja Rozwoju Ziemi Chojnickiej i Człuchowskiej – dotacje na projekty: 

o „Koncert pamięci Anatola Glasera” – 1.000 zł 
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o „Organizacja festiwalu miast partnerskich InterTony w Chojnicach w 2024 roku” – 7.000 zł 

• Polski Związek Głuchych – dotacje na projekty: 

o „Spotkanie kulturalno-integracyjne związane z obchodami Świąt Bożego Narodzenia” – 800 zł 

o „Spotkanie kulturalno – integracyjne z Okazji Międzynarodowego Dnia Głuchych” – 900 zł 

• Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddział Powiatowy Chojnice na projekt pn. „Marsz Szlakiem 

Pierwszej Kadrowej” – 4.000 zł 

• Chojnickie Towarzystwo Polsko-Francuskie – na projekt „Druk publikacji książkowej omawiającej 

historię chojnickiego Towarzystwa Polsko-Francuskiego” – 2.000 zł (nie podpisano umowy, 

rezygnacja Zarządzenie Nr 40/2024 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 19 marca 2024 r.) 

• Chojnickie Towarzystwo Polsko-Francuskie na projekt „XXIX Dni Kultury Francuskiej” – 5.500 zł 

• Parafia Rzymsko-Katolicka p.w. Ścięcia Św. Jana Chrzciciela BAZYLIKA MNIEJSZA – dotacja  

na projekt pn. „XI Letnie Koncerty Organowe w kościele pw. Zwiastowania Najświętszej Maryi 

Panny w Chojnicach – 6.000 zł 

• Stowarzyszenie „LEKTURA” – dotacje na projekty: 

o „Dwa tygodnie z książką. Od Dnia Książki do Dnia Bibliotekarza” – 1.000 zł 

o „XI Odjazdowy Bibliotekarz w Chojnicach” – 1.000 zł 

• Stowarzyszenie Przyjaciół Zespołu Szkół Specjalnych w Chojnicach „RAZEM” na „Organizację 

wycieczki do Przystanku Św. Mikołaja w Drzewinie dla uczniów Zespołu Szkół Specjalnych                            

w Chojnicach” – 1.500 zł 

• Europejskie Stowarzyszenie „POMERANIA” – dotacje na zadania: 

o „Festyn Rycerski wraz z inscenizacją oblężenia Chojnic z 1466 r.” – 24.08.2024 r. – 4.000 zł 

o „Przygotowanie i organizacja XXVI Chojnickiego Filmobrania w 2024 r.” – 1.000 zł 

• Stowarzyszenie „Dworek Polski” –  dwie dotacje na zadania: 

o „Na Szlaku Kultur Majówka Chojnice 2024” – 3.000 zł 

o „X Powiatowy Konkurs Kawiarenki Piosenki Polskiej” – 2.500 zł 

o „Kultywowanie narodowego dziedzictwa przez Stowarzyszenie „Dworek Polski” – 2.500 zł 

- dotacja w wysokości 5.800 zł dla Chojnickiego Towarzystwa Polsko-Francuskiego na projekt pn. 

„Chojnickie Towarzystwo Polsko-Francuskie. Historia pewnej przyjaźni” (Zarządzenie Nr 50/2024 

Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 4 kwietnia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia dotacji wyłonionych                                       

z pominięciem otwartego konkursu ofert w postępowaniu tzw. małych grantów); na wniosek zleceniobiorcy           

z dnia 1.07.2024 r. przedmiotowa umowa została rozwiązana za porozumieniem stron – Zarządzenie 

Nr 136a), 

- dotacja w wysokości 30.000 zł dla Zrzeszenia Kaszubsko-Pomorskiego Oddziału Miejskiego                             

w Chojnicach na kultywowanie kultury regionalnej poprzez m.in. rozwijanie języka kaszubskiego, 

organizowanie konkursu języka kaszubskiego, organizację wydarzenia podnoszącego rangę literackiej 

kaszubszczyzny oraz wdrażanie zasad pisowni języka kaszubskiego – „Organizacja kaszubskiego 

dyktanda „KRÓLEWNA W PAŁACU” – Chojnice 2024” (Zarządzenie Nr 154/2024 Burmistrza Miasta 

Chojnice z dnia 26 września 2024 r. w sprawie: zatwierdzenia dotacji wyłonionej w postępowaniu 

konkursowym). 

 

➢ Działalność Chojnickiego Centrum Kultury 
 
Akty prawne: 

• Uchwała Nr XXIII/319/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie nadania statutu 

instytucji kultury działającej pod nazwą „Chojnickie Centrum Kultury” 

• Zarządzenie Nr 75/2019 r. Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 15 lipca 2019 r. w spawie zasad 

przyznawania, przekazywania i rozliczania dotacji podmiotowej i celowej przyznawanej z budżetu Gminy 

Miejskiej Chojnic dla samorządowych instytucji kultury 
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Chojnickie Centrum Kultury w sprawozdaniu za 2024 r. wykazało przychody ogółem w wysokości 

3.007.859,90 zł, które w stosunku do roku 2023 były wyższe o ok. 519 tys. zł. Koszty ogółem 

wyniosły 6.103.037,31 zł. 

Z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice CHCK otrzymał dotację w wysokości 2.950.000,00 zł (w 2023 r. 

była to kwota 2.700.000,00 zł). 

 

Realizując cel strategiczny jakim jest Poprawa dostępności do kultury i rozrywki przedstawia się 

stopień realizacji najważniejszych celów Chojnickiego Centrum Kultury za 2024 r. wraz                              

z miernikami określającymi stopień ich osiągniecia, tj.:  

 

Cel operacyjny 
Najważniejsze planowane zadania służące 

realizacji celu 

Najważniejsze podjęte 

zadania służące realizacji 

celu 

Mierniki określające stopień 

realizacji celu Komórki 

organizacyjne 

lub osoby 

odpowiedzialne 

Planowana wartość 

do osiągnięcia na 

koniec 2024 r.  

Osiągnięta 

wartość na 

koniec 2024 r. 

Udostępnianie 

dóbr kultury 

Zapewnienie atrakcyjnej i zróżnicowanej 

oferty kinowej 

Liczba wyświetlonych 

tytułów filmowych 
105 133 Kierownik kina 

Zapewnienie atrakcyjnej i zróżnicowanej 
oferty teatralnej 

Liczba zaprezentowanych 
spektakli teatralnych 

30 94 

Zastępca 

dyrektora ds. 

artystycznych 

Zapewnienie atrakcyjnej i zróżnicowanej 

oferty muzycznej 

Liczba zorganizowanych 

koncertów muzycznych 
22 36 

Zastępca 

dyrektora ds. 
artystycznych 

Zapewnienie atrakcyjnej i zróżnicowanej 

oferty wystawienniczej 

Liczba zaprezentowanych 

wystaw 
22 34 

Instruktor ds. 

organizacji 
wystaw 

Prowadzenie Muzeum Janusza 
Trzebiatowskiego 

Liczba dni otwarcia 170 190 
Kierownik 
Muzeum 

Edukacja 
kulturalna i 

wychowanie 

przez sztukę 

Systematyczne zajęcia plastyczne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych 

Liczba zajęć  600 880 
Instruktorzy 

plastyki 

Systematyczne zajęcia teatralne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych 

Liczba zajęć 700 720 
Instruktorzy 

teatralni 

Systematyczne zajęcia muzyczne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych 

Liczba zajęć 700 1160 
Instruktorzy 

muzyczni 

Systematyczne zajęcia taneczne dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych 

Liczba zajęć 520 680 Instruktor tańca 

Dodatkowe spotkania i warsztaty plastyczne, 
muzyczne, teatralne, taneczne z artystami i 

specjalistami w danej dziedzinie 

Liczba wydarzeń  20 20 Dyrektor 

 Tworzenie dóbr 

kultury 

Spektakle tworzone w ramach zajęć ChCK 
Liczba zaprezentowanych 

premier 
2 2 

Instruktorzy 

teatralni 

Choreografie taneczne tworzone w ramach 

zajęć ChCK 

Liczba stworzonych 

choreografii 
20 34 Instruktor tańca 

Prace plastyczne (obrazy, rysunki, rzeźby, 

ceramika) tworzone w ramach zajęć ChCK 

Liczba wykonanych prac 

plastycznych 
120 370 

Instruktorzy 

plastyki 

Tworzenie 

warunków do 

rozwoju 

amatorskiego 
ruchu 

artystycznego i 

folklorystycznego 

Wystawy, występy muzyczne, teatralne 

artystów amatorów przed publicznością 

Liczba zaprezentowanych 

występów, wystaw 

stacjonarnych i online 

22 40 Dyrektor 

Organizacja konkursów plastycznych, 
recytatorskich, przeglądów piosenki 

Liczba przeprowadzonych  
konkursów i przeglądów  

10 18 
Zastępca 
dyrektora 

Popularyzacja 

społecznego 
ruchu 

kulturalnego 

Współpraca i wspieranie stowarzyszeń, 

poprzez wspólną organizację amatorskich 
wydarzeń kulturalnych 

 

Liczba zorganizowanych 
wydarzeń  

10 22 Dyrektor 
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Promowanie 

miasta Chojnice 

Występy Chojnickiego Studia 

Rapsodycznego na teatralnych festiwalach i 
przeglądach krajowych oraz zagranicznych, a 

także gościnnych występach poza CHCK 

Liczba występów poza 
ChCK 

4 4 
Instruktorzy 

teatralni 

Występy tancerek na ogólnopolskich 

turniejach tańca, mistrzostwach Polski, 
Europy i Świata 

Liczba występów poza 

ChCK 
4 5 Instruktor tańca 

Występy ZPiT Bławatki na przeglądach i 

festiwalach folklorystycznych 

Liczba występów poza 

ChCK 
4 15 

Instruktor 

muzyki 

Występy Big Bandu Chojnice 
Liczba występów poza 

ChCK 
3 2 

Instruktor 

muzyki 

Promocja Muzeum Janusza Trzebiatowskiego Liczba inicjatyw 5 5 

Zastępca 

dyrektora ds. 

organizacyjnych 

Występy chóru seniora ASTRY 
Liczba występów poza 

ChCK 
4 4 

Instruktor 

muzyki 

 

Szczegółowe sprawozdanie z działalności Chojnickiego Centrum Kultury zostało przedstawione                       

w Zarządzeniu Nr 49/25 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 14 marca 2025 r. w sprawie przyjęcia 

sprawozdania rocznego z wykonania budżetu Gminy Miejskiej Chojnice za 2024 r.  

 

➢ Działalność Miejskiej Biblioteki Publicznej 
 
Akty prawne: 

• Uchwała Nr XIII/134/03 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 października 2003 r.                                               

w sprawie przekształcenia i nadania Statutu samorządowej instytucji kultury pod nazwą Miejska Biblioteka 

Publiczna 

• Uchwała Nr IX/111/07 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 czerwca 2007 zmieniająca uchwałę Nr 

XIII/134/03 z dnia 27 października 2003 r. w sprawie przekształcenia i nadania Statutu samorządowej 

instytucji kultury pod nazwą Miejska Biblioteka Publiczna 

• Uchwała Nr IV/56/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 1 października 2024 r. zmieniająca uchwałę                     

w sprawie przekształcenia i nadania Statutu samorządowej instytucji kultury pod nazwą Miejska Biblioteka 

Publiczna 

• Zarządzenie Nr 75/2019 r. Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 15 lipca 2019 r. w spawie zasad 

przyznawania, przekazywania i rozliczania dotacji podmiotowej i celowej przyznawanej z budżetu Gminy 

Miejskiej Chojnic dla samorządowych instytucji kultury 

 

Miejska Biblioteka Publiczna w Chojnicach uzyskała w 2024 r. dochody ogólne w wysokości 

3.524.089,96 zł (w 2023 r. była to kwota ogółem 3.012.313,13 zł). Ok. 94,7% tych dochodów 

stanowiły środki z dotacji podmiotowej przekazanej przez Urząd Miejski, tj. 3.336.800,00 zł                            
(w ramach tej kwoty mieściła się również dotacja ze Starostwa - 100.000,00 zł, przekazywana na podstawie 

porozumienia z Powiatem Chojnickim).     
W ramach dochodów wyszczególnia się również m.in. wpłaty od stowarzyszeń z tytułu zwrotu 

kosztów eksploatacji wynajmowanych pomieszczeń, w 2024 r. wyniosły 120.242,08 zł (w 2023 r. – 

116.810,49 zł). Dotacja z Biblioteki Narodowej wyniosła w 2024 r. 35.000,00 zł i była wyższa o ok. 

62% od wysokości dotacji przyznanej w roku 2023. 

Wydatki ogółem za 2024 r. ukształtowały się w wysokości 3.514.478,23 zł. 

 

Szczegółowe sprawozdanie z działalności Biblioteki zostało przedstawione w Zarządzeniu Nr 49/25 

Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 14 marca 2025 r. w sprawie przyjęcia sprawozdania rocznego                    

z wykonania budżetu Gminy Miejskiej Chojnice za 2024 r. 

Realizacja najważniejszych celów MBP w roku 2023 przedstawiała się następująco: 
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Cel 

strategiczny 

Cel 

operacyjny 

Najważniejsze 

planowane zadania 

służące realizacji celu 

Mierniki określające stopień 

realizacji celu 

O
so

b
y
 

o
d

p
o

w
ie

d
zi

a
ln

e 

Planowana 

wartość do 

osiągnięcia na 

koniec 2024 r.  

Osiągnięta 

wartość na 

koniec 2024 r. 

Chojnice 

przyjazne 

mieszkańcom, 
poprawa życia   

mieszkańców  

naszego miasta i 
okolic 

 

Wspomaganie  

edukacji 

 
 

 

 
 

„Mała książka wielki człowiek” – działanie polegające na 

rozdawaniu wyprawek czytelniczych wraz z kartą 

czytelnika, książką i broszurą dla rodziców 

250 osób 184 osób pracownice 

działu 

dziecięcego, 
dział dziecięcy    

 

wypożyczalnia 
dla dorosłych 

Lekcje biblioteczne dla przedszkolaków,  uczniów szkół 

podstawowych i średnich 

Ok. 2.300 

uczniów 

2.444 

uczniów 

Biblioterapia 100 osób 100 osób 

Warsztaty dla rodziców – „Rodzice czytają dzieciom” 40 rodziców 40 rodziców  

Dyskusyjny Klub Książki 

- dla dzieci i młodzieży  

- dla dorosłych 

 

80 osób 

120 osób 

 

74 osób 

120 osób 

Konkurs literacki z okazji 540 rocznicy urodzin Wiliama 
Shakespeare 

- uczniowie szkół podstawowych 

- uczniowie szkół średnich 

 
 

40 uczniów 

180 uczniów 

 
 

40 uczniów 

180 uczniów 

wicedyrektor 

Europejski dzień języków obcych 

- uczniowie szkół podstawowych 

- uczniowie szkół średnich 

 

120 uczniów 

150 uczniów 

 

120 uczniów 

150 uczniów 

Zwiększenie 

aktywności 

mieszkańców 
Chojnic i okolic 

Tworzenie 

oferty 

kulturalnej dla 
różnych grup 

odbiorców – 

rozwój 
społeczeństwa 

obywatelskiego 

Spotkania z ludźmi kultury, sztuki i nauki 600 osób 795 osób dyrektor  

pracownice 

czytelni 
Promocje książek – spotkania autorskie 350 osób 586 osoby 

Organizowanie wystaw 400 osób 512 osób 

Noc w Bibliotece 1.000 osób 670 osób 

Wypożyczenia międzybiblioteczne ok. 80 
wypożyczeń 

68 wypożyczeń pracownice 
wypożyczalni 

Działalność wydawnicza „Kwartalnik Chojnicki” 240 osób 198 osób dyrektor 

„Mosty nauki” Szlak turystyczny „Ścieżki Wolfa” - wycieczka 60 osób 0 osób wicedyrektor 

Książka dla dzieci o życiu i pracy Wolfa 300 książek 300 książek 

Aktywny 

senior 

Kurs obsługi komputera i Internetu – senior bezpieczny w 

sieci 

ok. 30 

seniorów 

30 osób pracownicy 

mediateki, 
czytelni  Prasówki w klubie seniora  240 seniorów 240 seniorów 

Zajęcia biblioterapeutyczno-plastyczne dla osób z 

Alzheimerem w Domu Dziennego Pobytu 

ok. 10 osób 

na spotkaniu 
(5 spotkań) 

cały rok 

(5x10 osób) 

Uspołecznienie i 

kreowanie 

przestrzeni  
publicznej 

Zajęcia w plenerze – rajd rowerowy „Odjazdowy 

Bibliotekarz” 

ok. 100 osób 29 osób bibliotekarze 

czytelni 

Narodowe czytanie 250 osób 186 osób wszyscy 
bibliotekarze Chojnicka Noc Poetów z Ogólnopolskim Konkursem 

Jednego Wiersza 
około 

1.500 osób 
1.200 osób 

Odwiedziny przedszkolaków w przedszkolach  

„Z książką na Ty” 

ok. 80 dzieci 112 dzieci bibliotekarze 

działu 
dziecięcego 

Odwiedziny dzieci w szpitalu z książką ok. 20 dzieci 20 dzieci  

Prowadzenie punktu czytelniczego i wymiana książek w 

Domu Pomocy Społecznej w szpitalu 

ok. 30 osób 30 osób  

Bicie rekordu w jednoczesnym czytaniu  
„Z książką na Ty” 

ok. 1.000 
dzieci i 

młodzieży 

944 
czytających 

bibliotekarze 

Edukacja i 
promocja 

naukowych 

zasobów miasta 
Chojnice  

Utworzenie archiwum tekstów uczonych pochodzących 
lub związanych z miastem Chojnice 

ok. 300 osób 65 osób wicedyrektor 

Działalność wydawnicza. 

Publikacja przekładów i książek dotyczących Chojnic i 

regionu 

ok. 300 osób 540 osób 

Organizacja konferencji i seminariów naukowych 

dotyczących miasta i regionu 

ok.200 osób 70 osób 

Doskonalenie 
obsługi 

klientów 

biblioteki w 

aspekcie 

potrzeb,  

zainteresowań i 
preferencji 

Nadanie 
właściwych 

priorytetów 

procesom 

usługowym 

ukierunkowa-

nych na 
wymagania 

klientów 

Elektroniczne katalogowanie nowych pozycji książkowych 100% 100% dyrektor 

Rozszerzenie oferty audiobuków + 100 + 100 

Kontynuacja współpracy konsorcjum bibliotek z Legimi w 

celu umożliwienia dostępu do e-booków  

+ 10 kodów + 10 kodów 

Prowadzenie badań czytelniczych określających 

zapotrzebowanie czytelnicze 

500 osób 550 osób 

Monitorowanie stopnia zadowolenia klientów z usług 

bibliotecznych 

100% 

zadowolenia 

klientów 
biblioteki z 

jej usług 

100% 

Promocja Promocja 

działań MBP i 
miasta 

Chojnice na 

Informacja na stronie internetowej biblioteki o: 

- spotkaniach z ludźmi kultury, sztuki i nauki 
- wystawach 

- imprezach 

ok. 2.000 

odbiorców 
informacji 

Ok. 2.000  
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zewnątrz - kursach 

- szkoleniach 

Organizacja wystawy w związku z rokiem Wolffa – jego 

życie i działalność 

ok. 1.000 Ok. 1.000  

Nowości wydawnicze ok. 300 300  

 

 

3.10.  Sport i rekreacja 

 
Akty prawne: 

• Uchwała Nr LX/739/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2023 r. w sprawie przyjęcia 

programu współpracy Gminy Miejskiej Chojnice w 2024 roku z organizacjami pozarządowymi i podmiotami,                 

o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego                              

i o wolontariacie 

• Uchwała Nr III/35/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 26 sierpnia 2024 r. zmieniająca Uchwałę Nr 

LX/739/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 20 listopada 2023 r. w sprawie przyjęcia programu 

współpracy Gminy Miejskiej Chojnice w 2024 roku z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których 

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

• Uchwała Nr XLIII/561/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 września 2022 r. w sprawie określenia 

warunków i trybu finansowania zadania własnego polegającego na tworzeniu warunków sprzyjających 

rozwojowi sportu na terenie Gminy Miejskiej Chojnice oraz trybu postępowania o udzielenie dotacji na to 

zadanie 

• Uchwała Nr XX/284/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 września 2020 r. w sprawie ogłoszenia 

jednolitego tekstu uchwały w sprawie określenia szczegółowych zasad, trybu przyznawania i pozbawiania oraz 

rodzajów i wysokości stypendiów sportowych, nagród i wyróżnień dla osób fizycznych za osiągnięte wyniki 

sportowe oraz trenerów prowadzących szkolenie zawodników osiągających wysokie wyniki sportowe                          

w międzynarodowym współzawodnictwie sportowym lub w krajowym współzawodnictwie sportowym 

 

Zrealizowany w 2024 r. „Program współpracy Gminy Miejskiej Chojnice z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego” określał 

główne zasady współpracy samorządu z ww. organizacjami, oraz tryb finansowania zadań                               

w przypadku ich realizacji przez wskazane podmioty, szczegółowe cele, zasady, formy, oraz 

priorytetowe obszary współpracy GM Chojnice z podmiotami III sektora działającymi na jego terenie. 

Współpraca pozafinansowa Gminy Miejskiej Chojnice odbywała się poprzez: 

- informowanie podmiotów III sektora o możliwościach pozyskiwania pozabudżetowych środków, 

- inicjowanie realizacji zadań publicznych przez organizacje pozarządowe, 

- prowadzenie aktualizacji internetowego „wykazu” organizacji pozarządowych na stronie 

www.miastochojnice.pl, 

-  konsultowanie z przedstawicielami organizacji projektów aktów prawa miejscowego, 

-  przekazywanie organizacjom pozarządowym, m.in. za pośrednictwem mediów lokalnych informacji 

o realizacji zadań publicznych, o ogłaszanych konkursach ofert na realizację zadań publicznych oraz                  

o sposobach ich rozstrzygnięć, 

- gromadzenie i udostępnianie informacji o imprezach sportowych realizowanych na terenie miasta, 

- udostępnianie podmiotom obiektów miejskich w celu organizacji imprez np. sportowych, 

rekreacyjnych, kulturalnych itp. 

Współpraca finansowa polegała na zlecaniu podmiotom III sektora przez Gminę Miejską Chojnice 

realizacji zadań poprzez: 

- powierzanie wykonywania zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie  

ich realizacji (sfinansowanie w 100 % kosztów jego realizacji), 

- wspieranie takich zadań wraz z udzieleniem dotacji na częściowe dofinansowanie kosztów  

ich realizacji (podmiot musi wykazać się wkładem własnym). 

http://www.miastochojnice.pl/
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W ramach otwartych konkursów ofert 42 organizacje pozarządowe wystąpiły z 85 wnioskami  

o finansowanie lub dofinansowanie przedstawionych przez nie projektów. Zgodnie z trybem 

przyznawania dotacji, do realizacji przyjęto 81 ofert złożonych przez 41 organizacji pozarządowych. 

Jedna organizacja pozarządowa odstąpiła od podpisania 1 umowy.  

Ze względu na brak możliwości realizacji niektórych zadań zleconych organizacjom, na ich wniosek 

Gmina Miejska Chojnice rozwiązała umowy za porozumieniem stron 2 umowy z 2 podmiotami. 

 

Projekty złożone i zakwalifikowane w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań 

publicznych w 2024 roku: 

Rodzaj zadania publicznego 

Liczba 

złożonych 

projektów 

Liczba 

organizacji 

składających 

oferty 

Projekty 

zakwalifikowane 

do dofinansowania 

Zadania z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 

dziedzictwa narodowego 
29 17 28 

Zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej 48 21 45 

Zadania z zakresu działalności na rzecz dzieci i młodzieży w tym 

wypoczynku dzieci i młodzieży 

2 2 2 

Zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia, w tym działalność 

lecznicza 

0 0 0 

Zadania z zakresu działalności na rzecz integracji europejskiej 

oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami 

1 1 1 

Zadania z zakresu przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom 

społecznym 

1 1 1 

Zadania z zakresu pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i 

osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans 

tych rodzin i osób 

2 2 2 

Zadania z zakresu ochrony zwierząt  1 1 1 

Zadania z zakresu ekologii 1 1 1 

Szczegółowe sprawozdanie z realizacji Programu współpracy Gminy Miejskiej Chojnice                                         

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego za 

2023 r. udostępniono w miesiącu maju 2024 r. na stronie BIP Miasta Chojnice w zakładce Konkursy – 

organizacje pozarządowe. 

W 2024 r. na podstawie Uchwały Nr XLIII/561/22 Rady Miejskiej w Chojnicach                                     

z dnia 27 września 2022 r. w sprawie określenia warunków i trybu finansowania zadania własnego 

polegającego na tworzeniu warunków sprzyjających rozwojowi sportu na terenie Gminy Miejskiej Chojnice 

oraz trybu postępowania o udzielenie dotacji na to zadanie udzielono dotacji na realizację zadania 

własnego Gminy polegającego na tworzeniu warunków, w tym organizacyjnych, sprzyjających 

rozwojowi sportu na terenie Gminy Miejskiej Chojnice w 2024 r. 

W wyniku naboru złożonych zostało 5 wniosków przez 5 organizacji o dofinansowanie projektów, na 

które przeznaczono środki w ogólnej wysokości 600.000 zł, tj.: 

- 300.000 zł – dla MKS Chojniczanka (Tworzenie warunków sprzyjających rozwojowi sportu na terenie GM Chojnice) 

- 180.000 zł – dla Red Devils Futsal Club (Tworzenie warunków sprzyjających rozwojowi futsalu na terenie RP, na 

poziomie ogólnokrajowym, wspieranie uprawiania tego sportu oraz reprezentowanie GM Chojnice w ogólnopolskich 

rozgrywkach futsalu w kategorii seniorów) 

- 90.000 zł – dla Chojnickiego Klubu Sportowego „Kolejarz” (Organizacja szkolenia i udziału w rozgrywkach 

piłkarskich drużyn seniorów oraz udział drużyn juniorskich w wyjazdowych turniejach piłkarskich) 

- 15.000 zł – dla UKS „BOKSER” Chojnice (Weekendowe sparingi bokserskie) 

- 15.000 zł – Klub Sportowy Boxing Team Chojnice (Tworzenie warunków, w tym organizacyjnych, sprzyjających 

rozwojowi sportu na terenie GM Chojnice w 2024 r.) 
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Ponadto, na zadania z zakresu działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci                     

i młodzieży w 2024 r. (Zarządzenie Nr 11 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 22 stycznia 2024 r. w sprawie 

zatwierdzenia dotacji wyłonionych w postępowaniu konkursowym) przyznano następujące dotacje: 

- dotacja w wysokości 4.000 zł dla Towarzystwa Przyjaciół Dzieci Oddział Powiatowy Chojnice na 

projekt „Kolonia letnia z programem sportowo-rekreacyjnym” 

- dotacja w wysokości 2.600 zł dla Stowarzyszenie Rodzina Kolpinga w Chojnicach „Kolonie dla 

dzieci Parafii Ścięcia Św. Jana Chrzciciela w Chojnicach do Krakowa z elementami nauki języka                      

i kultury kaszubskiej”. 

➢ Stypendia i nagrody Burmistrza Miasta w dziedzinie sportu 

Stypendia sportowe 

 

W 2024 roku 4 organizacje pozarządowe oraz 3 osoby fizyczne wystąpiły łącznie z 66 wnioskami  

o przyznanie stypendium sportowego. Zgodnie z trybem przyznawania stypendiów sportowych dla 

zawodników osiągających wysokie wyniki sportowe w międzynarodowym lub krajowym 

współzawodnictwie sportowym przekazano następujące wysokości stypendiów dla sportowców z niżej 

wymienionych klubów: 

- dla sportowców z Miejskiego Klubu Sportowego Chojniczanka 1930 S.A. przyznane zostały 41 

stypendiów w piłce nożnej w ogólnej wysokości 600.000 zł, oraz 5 stypendiów z lekkoatletyki                       

w wysokości ogółem 20.400 zł, 

- dla zawodników z Red Devils Futsal Club (piłka nożna halowa) – ogółem 36 stypendiów, ogólna 

kwota to 300.000 zł, 

- stypendia przyznane dla 22 osób z Chojnickiego Klubu Żeglarskiego, kwota ogółem: 92.700 zł, 

- 22 stypendia dla sportowców z Klubu Sportowego Boxing Team Chojnice, przyznane w dwóch 

okresach: styczeń – czerwiec oraz sierpień – listopad, w wysokości od 300 zł miesięcznie do 1.500 zł 

miesięcznie; ogólna wysokość przyznanych świadczeń wyniosła 48.600 zł, 

- stypendia dla osób zamieszkujących na terenie GM Chojnice (dla 3 osób w ogólnej wysokości 

36.900 zł), przyznane zostały z następujących dyscyplin sportowych: lekkoatletyka – ogółem 21.000 zł 

(1 osoba), kajakarstwo – ogólna wartość 12.000 zł (1 osoba), karate tradycyjne – 3.900 zł                           

(1 osoba). 

Szczegółowe dane dotyczące okresów trwania stypendiów, kwot oraz imiona i nazwiska stypendystów 

zostały przedstawione w Sprawozdaniu z realizacji budżetu GM Chojnice za 2024 r.  

Nagrody za osiągniecia sportowe 

 

W 2024 r. złożono 38 wniosków o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Chojnice dla osób 

fizycznych za osiągnięcia sportowe zdobyte w 2023 roku.  

Zgodnie z trybem przyznawania nagród za osiągnięcia w dziedzinie sportu przyjęto do realizacji 

wszystkie wnioski i przyznano indywidualne nagrody 38 osobom w ogólnej wysokości 35.000 zł,                   

z następujących dyscyplin: 

- żeglarstwo (Chojnicki Klub Żeglarski) – nagrody dla 11 osób (ogółem 11.500 zł), 

- kajakarstwo (Chojnicki Klub Żeglarski) – nagrody dla 4 osób (ogółem 4.000 zł) 

- piłka nożna (MKS Chojniczanka) – nagrody dla 3 osób (ogółem 3.000 zł) 

- lekkoatletyka (MKS Chojniczanka) – nagrody dla 3 osób (ogółem 5.500 zł) 

- futsal (Red Devils Futsal Club) – nagrody dla 2 osób (ogółem 2.000 zł). 
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➢ Działalność Centrum Park Chojnice Spółka z o.o.: 

Spółka Centrum Park Chojnice jest spółką ze 100% udziałem Gminy Miejskiej Chojnice z kapitałem 

zakładowym wynoszącym 18.853.000 zł. Za 2024 r. osiągnięto zysk netto w wysokości 12.454,12 zł 

(w 2023 r. zysk wynosił 221.488,58 zł), przychody netto ze sprzedaży wyniosły 3.725.978,44 zł, które 

w stosunku do roku 2023 były wyższe 159.654,85 zł. 

Plan usług wykonano w 81,56 %, plan remontów w 49,44% oraz plan inwestycji w 135 %.  

W 2024 r. na realizację Powszechnego Programu Nauki Pływania Spółka przeznaczyła ogółem 

1.145.438,00 zł (w 2023 r. – 1.153.635,00 zł).  

• Zajęcia zorganizowane – rozrywka: 

1) Spółka prowadziła zajęcia integracyjne dla: 

- grup zorganizowanych (min. 15 osób) np. zabawa piłką wodną - mecz piłki wodnej, zjazd na 

czas ze zjeżdżalni, zajęcia z kajakiem, szukanie pod wodą pasków i krążków, nurkowanie pod 

wodą, przeciąganie makaronem, przeciąganie linką w wodzie, 

- dzieci, np. urodziny prowadzone przez instruktora – animacja, 

- dzieci od 6 do 12 lat – półkolonie letnie i zimowe, 

- osób dorosłych – zajęcia Aqua Fitness  

- osób dorosłych –  spotkania integracyjno – szkoleniowe. 

2) Ceny zajęć: od 20,00 zł do 45,00 zł za osobę, uzależnione od liczby uczestniczących osób oraz 

liczby zamówionych atrakcji przez klienta: są to ceny wejścia grupowego i indywidualnego. 

Bilet ERI (Klient indywidualny posiadający leg. emeryta, rencisty, inwalidy) – 21,00 zł os/godz., bilet 

ulgowy 23,50 zł os/godz., bilet normalny 27,50 zł os/godz., bilety grupowe minimum 15 osób 

20,00 zł os/godz., grupa – urodziny 45,00 zł os/godz. - do 8 osób, powyżej 8 osób - 35 zł. 

 

• Atrakcje promocyjne i reklama: 

W każdym miesiącu 2024 r. basen był czynny w godzinach od 9.00 do 21.00. 

Miesiąc Rodzaj promocji 

Łączna liczba 

osób 

uczestniczących 

w promocjach 

Procentowy udział w 

ogólnej liczbie klientów 

indywidualnych na 

pływalni w miesiącu 

Styczeń 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Promocja ferie dla dzieci 
467 17,96 % 

Luty 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Walentynki, gazeta – 30% 
2.874 12,18 % 

Marzec 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Dzień Kobiet, gazeta – 30% 
878 4,68 % 

Kwiecień 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, gazeta – 30% 
871 5,36 % 

Maj 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Majówka, Dzień mamy, gazeta – 30% 
759 17,40 % 

Czerwiec 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, gazeta – 30%, Dzień Dziecka  924 8,07 % 

Lipiec 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Ośrodki wczasowe -35%, kupon - 15%, - 30 %, - 20% 
872 9,62 % 

Sierpień 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Ośrodki wczasowe -35%, kupon - 15%, - 30 %, - 20% 
916 10,35 % 

Wrzesień 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Ośrodki wczasowe - 35% 
617 4,93 % 

Październik 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny 
642 3,11 % 

Listopad 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny, Święto Niepodległości, Promocja seniora, Black 

Friday – 25%  

825 4,17 % 

Grudzień 

 

Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej 

Rodziny  
427 3,17 % 
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W roku 2024 wprowadzano od 2 do 6 promocji w miesiącu, w tym dwie to stałe formy promocyjne, 

obowiązujące już od kilku lat, tj. Chojnicka Karta Dużej Rodziny, Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny, 

co potwierdza cel spółki na zdobycie klienta indywidualnego i promowanie wejścia rodzin. 

Wprowadzone zostały promocje okolicznościowe, tj. „Dzień Dziecka”, „Dzień mamy”, „Walentynki”, 

„Święto Niepodległości”, „Dzień Kobiet”, itp. 

 Jak wynika z tabeli, rok 2024 jest rokiem w którym pływalnia cieszyła się bardzo dużą frekwencją 

klientów indywidualnych i grup zorganizowanych.  

• Liczba osób korzystających z pływalni: 

Wejścia płatne: 

Miesiąc Rodzaj wejścia 
Liczba  

(1 os./ 1 wejście) 

Styczeń 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

2.600 

153 

0 

2.753 

Luty 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

18.382 

2.240 

2.960 

23.582 

Marzec 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

 13.201 

1.855 

3.683 

18.739 

Kwiecień 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

11.686 

1.825 

3.608 

17.119 

Maj 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM  

10.573 

1.375 

2.220 

14.168 

Czerwiec 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania    

RAZEM 

11.366 

78 

0 

11.444 

Lipiec 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania  

RAZEM 

8.396 

664 

0 

9.060 

Sierpień 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

8.175 

677 

0 

8.852 

Wrzesień 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

8.839 

738 

2.941 

12.518 

Październik 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

12.527 

1.651 

6.433 

20.611 

Listopad 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

13.070 

1.500 

5.182 

19.752 

Grudzień 

Indywidualne (bilety wg cennika + promocje + wejścia karnetowe) 

Grupowe rekreacyjne 

Grupowe z nauką pływania 

RAZEM 

9.682 

887 

2.817 

13.386 
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Schemat wejść klientów indywidualnych w 2024 r. przedstawia się następująco: 

 
Klienci indywidualni 

Powyższy wykres przedstawia liczbę wejść indywidualnych w zależności od miesiąca korzystania                            

z pływalni. Najwięcej indywidualnych wejść zanotowano w miesiącu lutym – 18.382  osoby oraz                       

w październiku – 12.527 osób. W roku 2024 basen był otwarty przez 12 miesięcy, co przyczyniło się 

do większej liczby korzystających z pływalni. Starania o klientów – jak w roku ubiegłym - polegały 

głównie na identyfikacji ich potrzeb indywidualnych, pogrupowaniu w podobne segmenty oraz 

utworzenia określonej usługi. Pomocne okazały się media społecznościowe, za pomocą których 

zorganizowano kilka konkursów. Indywidualizacja kontaktów z klientami pozwoliła poznać ich 

potrzeby i oczekiwania co przyczyniło się do utrzymania stałego poziomu wejść komercyjnych 

(wejścia indywidualne - wg cennika + promocje+ wejścia karnetowe).  

Najmniejszą liczbę wejść indywidualnych odnotowano w miesiącu styczniu – 2.600 os./wejść                            

i sierpniu – 8.175 os/wejść. Powodem niższej frekwencji w styczniu było zamknięcie pływalni                           

z powodu przerwy technicznej, natomiast sierpień jest miesiącem wakacyjnym i jak w latach 

poprzednich liczba osób korzystających z pływalni spadła z powodu ładnej pogody, która zachęcała do 

korzystania z aktywności na świeżym powietrzu. Niewątpliwie też przyczyną zmniejszenia liczby osób 

w miesiącach: czerwiec, lipiec i sierpień, była wysoka amplituda temperatur.   

 

Schemat wejść rekreacyjnych grupowych w 2024 r. przedstawia się następująco: 

 
Grupy zorganizowane – rekreacja 

Największą liczbę wejść w Spółce zanotowano w miesiącu lutym – 2.240 oraz w marcu - 1.855 wejść. 

Sytuacja ta wynika z pobytów rekreacyjnych dzieci z okolicznych gmin i miast, oraz szkół                      

z miasta Chojnice, gdzie w ramach godzin lekcyjnych odbywały zajęcia, ale nie podejmowały nauki 

pływania. Najmniejszą liczbę grup rekreacyjnych odnotowano w miesiącu czerwcu 78 wejść.                  

W miesiącu lipcu w grupach rekreacyjnych było 664 os./wejść i sierpniu – 677 os./wejść.                                 
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W miesiącach tych podobnie jak w latach poprzednich pływalnia podejmowała dzieci grup 

rekreacyjnych będących w pobliskich miastach i gminach na koloniach i obozach letnich.  

 

Wejścia grupowe z nauką pływania 

 
Grupy zorganizowane – nauka pływania 

W Chojnicach od kilku lat  funkcjonuje program Powszechnej Nauki  Pływania, który obligatoryjnie 

realizowany jest podczas lekcji wychowania fizycznego. W programie tym brały udział szkoły 

podstawowe gminy i miasta Chojnice.  Jak w poprzednich latach CPCH realizuje także program pn. 

,,Umiem pływać”.  W programie tym uczestniczyły dzieci szkół następujących gmin: Czarna Woda, 

Sępólno Krajeńskie, Czersk, Gostycyn, Chojnice.  Zadawalający jest również fakt, że instytucje                             

z którymi  Spółka współpracowała w latach poprzednich, nawiązały partnerstwo w roku 2024. 

Największą liczbę uczniów uczestniczących w programach nauki pływania odnotowano w miesiącu 

październiku - 6433 os./wejść oraz w listopadzie – 5.182 os./wejść. Lipiec i sierpień są miesiącami 

wolnymi od nauki, więc nie odbywały się takiego rodzaju zajęci.  

Ogólnie w zajęciach nauki pływania w roku 2024 brało udział 29.844 uczniów (w 2023 r. było 33.895  

dzieci), z rekreacji zaś skorzystało 13.643 dzieci.  

W 2024 roku pływalnia Centrum Park Chojnice była czynna przez 328 dni. W tym czasie pływalnię 

odwiedziło 171.984 osób, czyli średnio ok. 524 osób dziennie. W roku 2023 skorzystało 210.981 osób, 

średnio 612 osób dziennie. 

 

Umowy dotyczące pobytu grup zorganizowanych na pływalni 

- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach (2 umowy) 

- Gmina Chojnice, Gminny Zespół Oświaty w Chojnicach (2 umowy) 

- Bydgoski Zakład Doskonalenia Zawodowego Stowarzyszenia Oświatowo-Technicznego (1 umowa) 

- Gmina Kamień Krajeński (1 umowa) 

- Gmina Sępólno Krajeńskie (1 umowa) 

- Gmina Czersk (1 umowa) 

- Gmina Czarna Woda (1 umowa) 

- Gmina Gostycyn (2 umowy) 

- Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe w Słupsku (1 umowa) 

- Kujawsko-Pomorski Związek Pływacki w Toruniu (4 umowy). 
 

Świadectwa ukończenia kursu uzyskali wszyscy uczestnicy. W zależności od opanowanych 

umiejętności uczniowie otrzymali zaświadczenia lub certyfikaty zdanych egzaminów. 

Całoroczne otwarcie pływalni spowodowało, że grup zorganizowanych korzystających z naszych 

usług było znacznie więcej niż przed rokiem. Wynikało to z realizacji programu „Umiem pływać”, 

realizowanego ze środków unijnych pochodzących z Ministerstwa Sportu i Turystyki przez pobliskie 

gminy. 
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3.11. Opieka nad zabytkami 

 
Akty prawne: 

• Uchwała Nr XXXVI/416/17 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25 września 2017 r. w sprawie zasad 

udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym 

do rejestru lub znajdującym się w gminnej ewidencji zabytków 

• Zarządzenie Nr 12 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie powołania Komisji do 

oceny wniosków o dotacje na prace konserwatorskie, restauracyjne lub roboty budowlane przy zabytku 

wpisanym do rejestru zabytków lub gminnej ewidencji zabytków miasta Chojnice 

• Zarządzenie Nr 160 Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 20 października 2023 r. w sprawie przyjęcia 

Gminnej Ewidencji Zabytków Chojnic 

• Uchwała Nr IV/53/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 1 października 2024 r. zmieniająca Uchwałę Nr 

LVII/700/23 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 18 sierpnia 2023 r. w sprawie udzielenia dotacji dla Parafii 

pw. Ścięcia Św. Jana Chrzciciela w Chojnicach 

• Uchwała Nr II/28/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 czerwca 2024 r. w sprawie udzielenia dotacji 

na prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytku kościoła p.w. Wniebowzięcia 

NMP (obecnie szkoła) przy klasztorze oo. augustianów wpisanego do rejestru zabytków województwa 

pomorskiego pod nr A - 1785 z dnia 26.06.2006 r. 

• Uchwała Nr LXIV/795/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 3 kwietnia 2024 r. w sprawie udzielenia 

dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do 

rejestru lub znajdujących się w gminnej ewidencji zabytków. 

 

W Chojnicach nie uchwalono Programu opieki nad zabytkami, który obowiązywałby w roku 2024 

(przekazany do Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków w Gdańsku), jednakże w ramach ochrony                   

i opieki nad zabytkami zrealizowano szereg inicjatyw i zadań, tj.: 

 

➢ Dotacje konserwatorskie 

W ramach prac konserwatorskich, restauratorskich i robót budowlanych przy obiektach zabytkowych, 

które otrzymały dotację na rok 2024, wyszczególnia się następujące wykonane działania: 

- ul. Strzelecka 35 - konserwacja elewacji, przywrócenie zabytkowych detali elewacji; koszt remontu: 

130.000,00 zł, otrzymana dotacja: 52.000,00 zł; etapy prac: odtworzenie detali architektonicznych, 

balkonu na podstawie dokumentacji fotograficznej 
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- ul. Mickiewicza 44 – konserwacja zabytkowego ogrodzenia; koszt remontu: 21.517,00 zł, otrzymana 

dotacja: 10.758,00 zł 

     

- ul. Mickiewicza 33 – remont ściany szczytowej od strony podwórza; koszt remontu: 215.347,53 zł, 

otrzymana dotacja: 86.139,00 zł 
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- ul. Piłsudskiego 42 – konserwacja elewacji frontowej, odtworzenie detali; koszt remontu: 

123.486,07 zł, otrzymana dotacja: 49.394,00 zł 

 

        

- ul. Świętopełka 6 – remont elewacji frontowej, odtworzenie drzwi frontowych; koszt remontu 

elewacji: 61.810,66 zł, koszt odtworzenia drzwi: 19.700,00 zł, całkowity koszt: 81.510,66 zł, 

otrzymana dotacja: 32.604,00 zł 

            

   
- ul. Kościuszki 28 – remont, konserwacja eleacji od strony ul. Krętej; koszt remontu: 88.560,00 zł, 

otrzymana dotacja: 35.661,00 zł  
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- ul. 31 Stycznia 10 – odtworzenie drzwi frontowych na podstawie archiwaliów; koszt remontu: 

8.000,00 zł, otrzymana dotacja: 4.000,00 zł  

          

    

- ul. Strzelecka 24 – konserwacja elewacji frontowej, odtworzenie detali; koszt remontu: 198.612,00 

zł, otrzymana dotacja: 79.444,00 zł 
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- ul. Grunwaldzka 1 - konserwacja elewacji budynku Katolickiego Liceum Ogólnokształcącego                      

w Chojnicach; koszt remontu: 180.000,00 zł, otrzymana dotacja: 150.000,00 zł 

    

Łącznie przyznano dotacje dla 9 obiektów na kwotę: 500.000,00 zł 

➢ Nadzór konserwatorski nad renowacją i konserwacją nagrobków na Cmentarzu Parafialnym 

i Komunalnym: 

- Nagrobek Juliana Rydzkowskiego – wykonany ze sztucznego kamienia na bazie zaprawy 

cementowo – wapiennej; prace polegały na wykonaniu dokumentacji, dezynfekcji, uzupełnieniu 

pęknięć i spoin, oczyszczeniu, hydrofobizacji, wzmocnieniu strukturalnemu, wykonaniu i montażu 

waz, wykonaniu powykonawczej dokumentacji konserwatorskiej 
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- Nagrobek Albina Makowskiego – wykonany z betonu zbrojonego, w technice odlewu; prace 

polegały na wykonaniu dokumentacji, odprowadzeniu wody z obiektu zalegającej w jego centralnej 

części, usunieciu luźnych fragmentów zaprawy po lewej stronie tumby, usunieciu nawarstwień 

korozyjnych i miedzianych łączeń, antykorozyjnym zabezpieczeniu stalowej konstrukcji w miejscach 

odsłoniętych, oczyszczeniu mechanicznym z brudu, mchów, porostów, usunieciu plam z wosku,   

dezynfekcji, uzupełnieniu pęknięć i spoin, oczyszczeniu, hydrofobizacji, wzmocnieniu strukturalnemu, 

wykonaniu powykonawczej dokumentacji konserwatorskiej. 

      

- Nagrobek Antoniego Kazimierskiego - prace polegały na: wypoziomowaniu pomnika, 

odczyszczeniu płyt zabiegach konserwatorskich, oczyszczeniu, uzupełnieniu spękań,  

                                                
➢ Pozostałe działania prowadzone przez Miejskiego Konserwatora Zabytków w Chojnicach 

- współpraca z prof. Tomaszem Sobiszem przy projekcie umieszczenia korony na wizerunku orła na 

Pomniku Poległych i Pomordowanych Nauczycieli 

 

- zainicjowanie i przygotowanie wystawy na Płycie Starego Rynku rzeźby studentki Akademii Sztuk 

Pięknych w Gdańsku p. Julii Mazur – „Rzeźba w przestrzeni miejskiej” 
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- nadzór w ramach inwestycji pn. „Remont, docieplenie oraz montaż instalacji mechanicznej 

pomieszczenia piwnicy w budynku dworca kolejowego” 

- nadzór oraz praca przy projekcie muzeum kolejnictwa na dworcu PKP w Chojnicach 

       

- udział w przygotowaniu i nadzorowaniu dokumentacji dot. „Konserwacji i restauracji ratusza 

miejskiego od strony podwórza wraz z uzgodnieniami i badaniami archeologicznymi” 

- nadzór nad remontem i konserwacją „Baszty kościelnej” Plac Kościelny 
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- nadzór nad remontem muru miejskiego od ul. Sukienników 

 

- wydanie w ubiegłym roku 157 decyzji, opinii konserwatorskich, poprzedzonych wykonaniem wizji 

lokalnej w terenie przy zabytku, sporządzeniem dokumentacji i sprawdzeniem stanu zachowania 

obiektu, 

- współpraca z merytorycznymi wydziałami w urzędzie, głównie z Architektem Miejskim. 

 

➢ Działania Architekta Miejskiego na rzecz miasta 

W 2024 r. Architekt Miejski realizował szereg działań na rzecz Gminy Miejskiej Chojnice, tj.: 

1. Projekt ronda WOŚP, uczestnictwo i nadzór w całym procesie realizacji zadania. 

2. Projekt placu zabaw, uczestnictwo i nadzór nad realizacją w Parku Tysiąclecia. 

3. Uczestnictwo w spotkaniach dotyczących rewitalizacji w zespole zadaniowym dworca kolejowego. 

4. Projektowanie planszy do muzeum kolejnictwa w gablotach na dworcu PKP. 

5. Projektowanie muzeum kolejnictwa na dworcu PKP i uczestnictwo w realizacji zadania. 

6. Projektowanie wiaty na ognisko dla samorządu mieszkańców przy ulicy Ustronnej. 

7. Projektowanie tablicy pamięci na dworcu PKP i uczestnictwo w realizacji. 

8. Projektowanie furtki do Parku 100-lecia oraz uczestnictwo w realizacji. 

9. Projektowani kolorystyki tzw. Stalinowca na Starym Rynku w Chojnicach wraz z heraldyką na 

środkowej elewacji i uczestnictwo w realizacji. 

10. Przygotowanie koncepcji nowego WTZ. 

11. Projektowanie układu kostki granitowej przy konserwowanych murach miejskich przy ulicy 

Sukienników na placu przy Spichlerzu.  

12. Projektowanie podestu na Starym Rynku w Chojnicach i wykonanie wizualizacji rzeźby na 

podeście. 
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13. Nadzór na przebudowie świetlicy przy ulicy Jabłoniowej wraz z wykonywaniem rysunków sufitów 

podwieszanych i innych rysunków warsztatowych. 

14. Projekt kolorystyki nowego żłobka przy ulicy Ceynowy. 

15. Wykonanie projektu kolorystyki i remontu elewacji kamienic oraz nadzór wykonania wraz                         

z Miejską Konserwator Zabytków p. Marleną Pawlak poszczególnych kamienic dla Wspólnoty 

Mieszkaniowej:  

• Strzelecka 35 (konserwacja elewacji)                                     

• Mickiewicza 44 (konserwacja zabytkowego ogrodzenia)    

• Mickiewicza 33 (remont elewacji)                                            

• Piłsudskiego 42 (konserwacja elewacji)                                   

• Świętopełka 6  (konserwacja elewacji, odtworzenie zabytkowej  stolarki drzwiowej)                                                                                    

• Kościuszki 28  (remont, konserwacja elewacji)                       

• 31 Stycznia 10 (odtworzenie zabytkowej  stolarki drzwiowej)                                                                           

• Strzelecka 24 (remont, konserwacja elewacji)                       

16. Udział w przygotowaniu i nadzorowaniu dokumentacji dot. „Konserwacji i restauracji Ratusza od 

strony podwórza wraz z uzgodnieniami i badaniami archeologicznymi”. 

17. Nadzór nad remontem i konserwacją „Baszty kościelnej” Plac Kościelny. 

 

➢ Działalność Wydziału Gospodarki Komunalnej (KM) w zakresie dziedzictwa 

narodowego 

Jednym z zadań Wydziału KM jest utrzymanie pomników i grobownictwa wojennego na terenie 

miasta Chojnice. Prowadzone działania polegają na bieżącym utrzymaniem stanu technicznego                        

i estetycznego na cmentarzach i grobach poległych. Na remonty pomników na cmentarzach, 

ogrodzenia oraz utrzymanie czystości i pielęgnację zieleni przeznaczono w 2024 r. kwotę 97.612,16 zł. 

 

 

3.12.  Bezpieczeństwo publiczne 
 

➢ Zarządzanie Kryzysowe, Ochrona Ludności i Sprawy Obronne 

Podstawą wykonywanych zadań przez Wydział Zarządzania Kryzysowego, Ochrony Ludności i Spraw 

Obronnych w Urzędzie Miejskim były m.in. plany realizacji zadań obronnych w mieście na 2024 r., 

opracowane przez Wydział, zatwierdzone przez Burmistrza Miasta Chojnice oraz uzgodnione                                                  

z organami wyższego szczebla.  

Zakres podejmowanych działań w 2024 r.: 

• Zarządzanie kryzysowe, ochrona ludności  

Realizacja zadań z zakresu zarządzania kryzysowego skoncentrowana była na zapobieganiu sytuacjom 

kryzysowym, przygotowaniu się do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych działań, 

reagowaniu w przypadku wystąpienia sytuacji kryzysowych, usuwaniu ich skutków oraz doskonaleniu 

sprawności struktur decyzyjnych na szczeblu miasta. 

W celu zapewnienia realizacji celu głównego zrealizowano następujące przedsięwzięcia:  

- zaktualizowano miejski plan zarządzania kryzysowego, który stanowi pomocnicze narzędzie do 

skutecznego kierowania procesem przeciwdziałania i likwidacji skutków zdarzeń kryzysowych, 

- przygotowano oraz przekazywano do organów wyższego szczebla informacje dotyczące obszaru 

miasta konieczne do opracowania właściwych/szczegółowych planów działania/postępowania na 

wypadek wystąpienia zagrożenia,  

- utrzymano i weryfikowano opracowane procedury realizacji przedsięwzięć w ramach 

wprowadzanych stopni alarmowych i stopni alarmowych CRP, 
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- monitorowano działania związane z nadzorem nad zapewnieniem bezpieczeństwa i porządku 

publicznego,  

- we współdziałaniu z pozostałymi uczestnikami reagowania kryzysowego realizowano zadania 

mające na celu ochronę środowiska, których zaniechanie może skutkować powstaniem zdarzeń                             

o charakterze kryzysowym, 

- współdziałano z pozostałymi uczestnikami reagowania kryzysowego w rejonie odpowiedzialności                  

w zakresie przeciwdziałania, zapobiegania i usuwania skutków zdarzeń kryzysowych, 

- zaktualizowano  bazę użytkowników systemu Blue Alert, 

- monitorowano lokalne systemy informowania i ostrzegania ludności, 

- rozpowszechniano i nadzorowano informacje dotyczące Regionalnego Systemu Ostrzegania                             

i Internetowego Systemu Ostrzegania Powiatu Chojnickiego, 

- informowano Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego w Chojnicach o sytuacjach 

kryzysowych spełniających kryteria do wystąpienia o uruchomienie ostrzeżenia Alert RCB na 

obszarze miasta, 

- aktualizowano bazę sił i środków w systemie TABELARIS, 

- aktualizowano na bieżąco bazę obiektów i liczbę uchodźców, 

- utrzymano stałą współpracę z Wydziałem Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Powiatu 

Chojnickiego w realizacji zadań z zakresu ochrony obiektów infarstrktury krytycznej zlokalizowanej             

w rejonie odpowiedzialności, 

- gromadzono i przetwarzano informacje dotyczące infrastruktury krytycznej zlokalizowanej w rejonie 

odpowiedzialności, 

- współdziałano z operatorami obiektów IK (infrastruktury krytycznej) w zakresie zapewniającym 

skuteczną ochronę oraz stałą zdolność do realizacji zadań zgodnie z przeznaczeniem, 

- przeprowadzono kontrolę aptek pod względem przechowywania przekazanego preparatu jodowego, 

- uczestniczono w organizowanych przez Starostę posiedzeniach Powiatowego Zespołu Zarządzania 

Kryzysowego (osoby wyznaczone). 

• Zadania obronne 

Z realizacji zadań obronnych w 2024 r. wykonano: 

- opracowano plany realizacji zadań obronnych, uwzględniający zadania dla jednostek podległych                         

i podporządkowanych, mających swoją siedzibę na administrowanym obszarze, 

- przeprowadzono dwa  treningi stałego dyżuru (SD), 

- uczestniczono w treningu powiatowym – wojewódzkim SD, 

- opracowano „Plan przeprowadzenia kontroli problemowych wykonywania zadań obronnych                        

w jednostkach podległych i podporządkowanych, którym powierzono zadania obronne” oraz 

przeprowadzono kontrole zawarte w tym planie, 

- zaktualizowano „Plan Akcji Kurierskiej”, 

- przeprowadzono szkolenia obronne dla  określonych grup pracowników UM i jednostek podległych, 

nt. „Organizacja i funkcjonowanie stanowiska kierowania w administracji publicznej”, 

- przeprowadzono dwie gry decyzyjne dla wyznaczonych pracowników Urzędu Miejskiego                               

z wybranych zadań operacyjnych TRZO, 

- przeprowadzono miejskie ćwiczenie obronne doskonalące pk.: „Sosna 2024”, temat: „Weryfikacja 

przyjętych rozwiązań przygotowujących miasto Chojnice do wykonywania zadań obronnych                             

i zarządzania kryzysowego w czasie wystąpienia zagrożeń i sytuacji nadzwyczajnych oraz 

wprowadzenia wyższych stanów gotowości obronnej państwa”,  

- przeprowadzono dwie kontrole problemowe z zakresu zadań obronnych. 

 

Wydano 1 decyzję administracyjną dotyczącą świadczeń osobistych, 50 decyzji w sprawie świadczeń 

rzeczowych, 3 decyzje rekompensujące utracony dochód ze stosunku pracy z powodu osobistego 

stawienia się przed Powiatową Komisją Lekarską, 5 decyzji uchylono (łącznie wydano 59 decyzji 

administracyjnych).  
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W miesiącu marcu pracowała na terenie miasta Chojnice Powiatowa Komisja Lekarska, której 

działanie poprzedzone było w miesiącu lutym 2024 r. rejestracją osób podlegających kwalifikacji 

wojskowej oraz pracami związanymi z przygotowaniem kwalifikacji wojskowej przez Wydział 

Zarządzania Kryzysowego, Ochrony Ludności i Spraw Obronnych Urzędu Miejskiego. 

Do kwalifikacji wojskowej wezwano 213 mężczyzn i 15 kobiet.  

 

• Pozostałe zadania realizowane przez Wydział OC w 2024 r.: 

- uczestniczono w wydaniu 6 Zarządzeń Burmistrza Miasta Chojnice, 

- sprawowano bieżący nadzór nad zadaniami wynikającymi z bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

ochrony przeciwpożarowej (budynku Ratusza); w miesiącu wrześniu przeprowadzono ćwiczenie nt. 

„Działanie Burmistrza i pracowników Urzędu Miejskiego w Chojnicach podczas pożaru Ratusza”,                          

w którym uczestniczyło 120 osób, 

- przeprowadzono 29 szkoleń z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, w tym 27 wstępnych i 2 

okresowe, 

- w miesiącu lutym dokonano przeglądu technicznego gaśnic i hydrantów znajdujących się w budynku 

Ratusza, 

- prowadzenie spraw Ochotniczej Straży Pożarnej w Chojnicach, 

- prowadzenie spraw związanych z pomocą Ukrainie i uchodźcom z Ukrainy w związku z wybuchem 

konfliktu zbrojnego na terytorium tego państwa, m.in. koordynacja działań pomocowych, dyslokacja 

uchodźców na terenie miasta, raportowanie o liczbie uchodźców i ich miejsc zakwaterowania, 

planowanie pozyskania środków na zadania związane z pomocą obywatelom Ukrainy, a także 

wykonywanie sprawozdania z realizacji wydatków z Funduszu Pomocy do Pomorskiego Urzędu 

Wojewódzkiego, 

- realizacja zadań nałożonych decyzją Burmistrza Miasta Chojnice o zakupie paliwa stałego                                 

z przeznaczeniem dla gospodarstw domowych w trybie określonym ustawą z dnia 27 października 

2022 r. o zakupie preferencyjnym paliwa stałego dla gospodarstw domowych; w 2024 r. na zadanie 

związane ze sprzedażą węgla mieszkańcom Chojnic poniesiono koszt usługi dystrybucji i składowania 

węgla w wysokości 15.455,97 zł, 

- sprawowanie opieki nad Kołem Związku Kombatantów Rzeczypospolitej Polskiej i Byłych 

Więźniów Politycznych w Chojnicach; prowadzenie wszystkich spraw administracyjnych w/w 

Związku. 

Ponadto, Wydział OC realizował zadania związane z: 

− dotacją dla Ochotniczej Straży Pożarnej w Chojnicach w wysokości 160.000,00 zł na 

dofinansowanie kosztów: wyposażenia, umundurowania i środków łączności oraz utrzymania, 

wyszkolenia, ubezpieczenia strażaków ratowników OSP i kandydatów na strażaków ratowników 

OSP, jak również członków młodzieżowych drużyn pożarniczych i dziecięcych drużyn 

pożarniczych; 

− pomocą finansową dla Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Chojnicach                             

w wysokości 20.000,00 zł przeznaczoną na zadanie pn. „Remont nieruchomości Komendy 

Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Chojnicach”; 

− przekazaniem na rzecz Komendy Powiatowej Policji w Chojnicach środków finansowych                                    

w wysokości 120.000,00 zł przeznaczonych na zakup sprzętu transportowego na potrzeby KPP                   

w Chojnicach; 

− pomocą finansową na rzecz Gminy Chojnice w wysokości 25.000,00 zł z przeznaczeniem na 

dotację dla Chojnickiego Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego na dokończenie 

budowy wieży ratowniczej; 

− dotacją dla Gminy Miejskiej Dzierżoniów w wysokości 50.000,00 zł przeznaczoną na usuwanie 

skutków powodzi oraz odbudowę infrastruktury drogowej na terenie miasta Dzierżoniów po 

intensywnych opadach deszczu w dniach od 13 do 15 września 2024 r. i wystąpienia z koryta rzeki 

Pilawy. 
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➢ Działalność Straży Miejskiej  
  

W 2024 r. Straż Miejska w Chojnicach kontynuowała realizację programu wprowadzonego w 2023 r. 

pn. „AKADEMIA NA STRAŻY SENIORÓW”, adresowanego do osób w wieku 60+ 

zamieszkujących na terenie miasta Chojnice.  

Projekt podzielony był na 5 bloków programowych: 

1. Warsztaty z profilaktyki uzależnień osób starszych i przeciwdziałanie przemocy domowej 

2. Warsztaty z samoobrony 

3. Warsztaty z bezpieczeństwa konsumenckiego 

4. Warsztaty komputerowe 

5. Warsztaty bezpieczny senior – jak nie stać się ofiarą przestępstwa - studium przypadku, 

bezpieczeństwo w ruchu drogowym.  

W realizację programu zaangażowane były m.in. Powiatowy Rzecznik Praw Konsumenta, pracownicy 

Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach, urzędnicy Urzędu Miejskiego, jak i sami strażnicy 

miejscy. 

Straż Miejska w Chojnicach kontynuowała zadania, tj.: 

• Kampanię „Bezpieczna droga do szkoły” organizowaną przez Prefekturę Straży Gminnych                             

i Miejskich Województwa Pomorskiego, w trakcie której nasza jednostka skontrolowała m.in 

wybrane placówki w zakresie infrastruktury mającej wpływ na bezpieczeństwo dzieci i młodzieży 

uczęszczającej do szkoły. 

• „Autochodzik” program adresowany do przedszkolaków i uczniów klas I-III szkół podstawowych. 

Na zajęciach dzieci przygotowywane są do samodzielnego i bezpiecznego uczestnictwa w ruchu 

drogowym. 

• Program ochrony mieszkańców Chojnic przed zatruciem tlenkiem węgla „Nie dla czadu”, którego 

celem jest zwiększenie bezpieczeństwa określonej grupy mieszkańców miasta Chojnice poprzez 

zakup czujek tlenku węgla i bezpłatne zainstalowanie ich w gospodarstwach domowych. 

Adresowany do osób starszych, niepełnosprawnych, osób w rodzinie będących w trudnej sytuacji 

materialnej jak i osób samotnie gospodarujących, którzy znaleźli się również w trudnej sytuacji 

materialnej.  

• W celu ochrony środowiska oraz zdrowia mieszkańców - prowadzenie 221 działań kontrolnych 

zmierzających do zapobiegania nieprawidłowemu postępowaniu z odpadami, a w szczególności 

ich spalaniu w instalacjach do tego nieprzeznaczonych. Kontrole dotyczyły termicznego 

przetwarzanie odpadów oraz posiadania zabronionych źródeł ciepła. 

 

W okresie jesienno-zimowym strażnicy miejscy przeprowadzili 112 kontroli miejsc potencjalnego 

przebywania osób bezdomnych. 

W roku 2024 kontynuowano wzorem roku ubiegłego codzienne patrole mieszane z funkcjonariuszem 

Policji, które odbywały się w godz. 15:00 – 23:00. 

W celu przywrócenia poczucia bezpieczeństwa mieszkańców oraz poprawę stanu porządku 

publicznego, Straż Miejska w Chojnicach wspólnie z KPP w Chojnicach prowadziła działania 

kontrolno–represyjne w rejonach miasta uznanych jako szczególnie niebezpieczne.  

Ewidencja wyników działań Straży oraz współpracy z Policją za 2024 r. przedstawia się następująco: 

 

Lp. Wyszczególnienie działań Liczba 

1. pojazdy unieruchomione przez zastosowanie urządzenia do blokowania kół 21 

2. osoby doprowadzone do izby wytrzeźwień lub miejsca zamieszkania 13 

3. ujawnione przestępstwa 1 

4. osoby ujęte i przekazane Policji 4 

5. 
zabezpieczenie miejsca przestępstwa, katastrofy lub innego podobnego 

zdarzenia albo miejsca zagrożonego takim zdarzeniem 
7 

6. chronione obiekty komunalne i urządzenia użyteczności publicznej 768 
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7. 
konwojowanie dokumentów, przedmiotów wartościowych lub wartości 

pieniężnych na potrzeby gminy 
239 

8. przyjęte zgłoszenia od mieszkańców, dotyczące: 

a) zakłócenia porządku publicznego i spokoju 489 

b) zagrożeń w ruchu drogowym 566 

c) ochrony środowiska i gospodarki odpadami 144 

d) zagrożeń życia i zdrowia 130 

e) zagrożeń pożarowych (katastrofy) 0 

f) awarii technicznych 231 

g) zwierzęta 184 

h) pozostałe zgłoszenia 7 

 

Z ewidencji wyników działań Straży Miejskiej w 2024 r. wynika, iż na ogółem 2.005 

stwierdzonych wykroczeń, największy udział stanowią wykroczenia, m.in.: 

 

- przeciwko bezpieczeństwu i porządku w komunikacji (50%) 

- urządzeniom pożytku publicznego (13%) 

- z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (10%) 

- przeciwko porządkowi i spokojowi publicznemu (7%)  

- z ustawy Prawo ochrony środowiska (5%) 

- przeciwko bezpieczeństwu osób i mienia (4%) 

- z ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (4%) 

- z ustawy o ochronie zdrowia przed następstwami używania tytoniu lub wyrobów tytoniowych 

(4%). 

Straż Miejska w 2024 r. nałożyła 193 mandaty o wartości ogółem 21.830 zł, skierowano 86 

wniosków do sądu, w stosunku do 1.556 wykroczeń zastosowano środki oddziaływania 

wychowawczego (art. 41 k.w.), zaś do 170 wykroczeń określono inny sposób zakończenia 

czynności (np. odstąpiono od skierowania wniosku o ukaranie). 

 

Rodzaje współpracy strażników z Komendą Powiatową Policji w Chojnicach podejmowane                  

w 2024 r.: 

 

Lp. Rodzaj współpracy Informacja dotycząca przedsięwzięcia 

1. Patrole mieszane - liczba 

wspólnych patroli w roku  

300 mieszanych patroli prowadzonych w celu poprawy bezpieczeństwa 

mieszkańców  

2. Akcje prewencyjne - 

liczba zaangażowanych 

strażników i liczba akcji  

15 akcji - zabezpieczenie imprez masowych, kulturalnych i sportowych - 

33 strażników, 

3. Inne wspólne inicjatywy      

i szkolenia 

Wspólne działania w ramach programów prewencyjnych, „Wszystkich 

Świętych 2024”, „Bezpieczna droga do szkoły”, Realizacja planów 

priorytetowych dzielnicowych w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa                          

i porządku publicznego na terenie poszczególnych osiedli. Zabezpieczanie 

zgromadzeń oraz imprez o charakterze patriotycznym i religijnym. 

Działania profilaktyczne w zakresie wychłodzenia osób bezdomnych                               

i nieporadnych oraz bieżące monitorowanie w miejscach ich przebywania.   

Systematyczne prace w zespole do spraw bezpieczeństwa i organizacji 

ruchu na drogach.  

Ćwiczenia polegające na ewakuacji dworca kolejowego, ćwiczenia                          

w zakresie sytuacji kryzysowej na terenie zakładu przemysłowego. 
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3.13. Budżet obywatelski 
 

• W październiku 2024 r. rozpoczęto prace nad Chojnickim Budżetem Obywatelskim na rok 2026.  

• W dniu 25.10.2024 r. weszło w życie Zarządzenie Nr 174 Burmistrza Miasta Chojnice w sprawie 

zainicjowania i wprowadzenia budżetu obywatelskiego w mieście Chojnice, na mocy którego 

powołany został Zespół do zainicjowania i wprowadzenia budżetu obywatelskiego w mieście 

Chojnice wraz z określeniem jego zadań. W 2024 r. Zespół odbył trzy spotkania robocze – 

25.10.2024 r., 06.11.2024 r., 09.12.2024 r. Efektem pracy było opracowanie następujących 

dokumentów: projektu uchwały Rady Miejskiej w Chojnicach w sprawie zasad i trybu 

przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami Gminy Miejskiej Chojnice dotyczących ustalenia 

części wydatków z budżetu miasta na rok 2026 oraz projektu Regulaminu Chojnickiego Budżetu 

Obywatelskiego wraz załącznikami, tj. z formularzem listy poparcia dla projektu złożonego                           

w ramach chojnickiego Budżetu Obywatelskiego, formularzem zgłoszeniowym projektu, kartą do 

głosowania dla mieszkańców na wybrany projekt. 

• W terminie od 26.11.2024 r. do 04.12.2024 r. przeprowadzono konsultacje projektu uchwały Rady 

Miejskiej w Chojnicach w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami Gminy 

Miejskiej dotyczących ustalenia części wydatków z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice na rok 2026. 

Podczas trwania konsultacji do Urzędu Miejskiego w Chojnicach wpłynęło jedno zgłoszenie opinii. 

• W dniu 16.12.2024 r. radni Rady Miejskiej w Chojnicach przyjęli Uchwałę Nr VII/91/24 w sprawie 

zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami Gminy Miejskiej Chojnice dotyczących 

ustalenia części wydatków z budżetu Gminy Miejskiej Chojnice na rok 2026. 

 

 

  4. Współpraca i promocja miasta Chojnice    
 

➢ Współpraca międzynarodowa 
 

Gmina Miejska Chojnice prowadzi współpracę międzynarodową w ramach umów zawartych                             

z europejskimi miastami partnerskim, w tym z: 

• miastem Emsdetten w Republice Federalnej Niemiec 

Umowa partnerska miasta Chojnice z miastem Emsdetten zawarta została w dniu 16.04.1996 r.  

w Chojnicach. Poprzedziło ją podjęcie Uchwały nr XVII/173/96 przez Radę Miejską                                 

w Chojnicach z dnia 12.03.1996 r. w sprawie nawiązania partnerskich stosunków między miastem 

Emsdetten w Republice Federalnej Niemiec a miastem Chojnice. Odnowienie umowy partnerskiej 

z Emsdetten nastąpiło podczas obchodów 10-lecia współpracy miast w Chojnicach w dniu 

01.07.2006 r. oraz podczas obchodów 20-lecia współpracy partnerskiej miast w Chojnicach                       

w  dniu 25.06.2016 r. 

• miastem Korsuń Szewczenkowski na Ukrainie 

Umowa partnerska miasta Chojnice z miastem Korsuń Szewczenkowski podpisana została w dniu 

22.06.2018 r. w Chojnicach. Jej zawarcie poprzedzone było podjęciem Uchwały Nr  XLIV/512/18 

przez Radę Miejską w Chojnicach w dniu 23.04.2018 r. w sprawie współpracy partnerskiej 

pomiędzy Gminą Miejską Chojnice a miastem Korsuń Szewczenkowski na Ukrainie. 

• miastem Bayeux w Republice Francuskiej 

Umowa partnerska miasta Chojnice z miastem Bayeux podpisana została w dniu 19.05.2018 r.  

w Bayeux. Jej zawarcie poprzedzono podjęciem Uchwały Nr XLIV/511/18 Rady Miejskiej  
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w Chojnicach z dnia 23.04.2018 r. w sprawie współpracy partnerskiej pomiędzy Gminą Miejską 

Chojnice a miastem Bayeux w Republice Francuskiej. Jednocześnie odnowienie podpisania tej 

umowy (rok po jej podpisaniu w Bayeux we Francji, tym razem przed mieszkańcami Chojnic) 

nastąpiło podczas Dni Chojnic 2019 w dniu 29.06.2019 r. 

 

W 2024 roku: 

− utrzymywany był stały kontakt i wymiana korespondencji z Urzędem Miasta  

i Stowarzyszeniem Partnerstwa Miast z Emsdetten w sprawach dotyczących bieżących  

i oficjalnych działań partnerskich obu samorządów oraz aktywności realizowanych przez 

funkcjonujące w Chojnicach i w Emsdetten Stowarzyszenia  Partnerstwa Miast; 

− realizowano wymianę oficjalnej korespondencji pomiędzy urzędnikami oraz Burmistrzami  miast 

Chojnice i Emsdetten w ramach bieżącej współpracy partnerskiej; 

− organizowano i uczestniczono w spotkaniach przedstawicieli obu samorządów   

i mieszkańców miast partnerskich, odbyły się one podczas Święta Miasta ,,Dni Chojnic’’, 

uroczystości ,,Emsdettener September”; 

− goszczono w Chojnicach przedstawicieli miasta Korsuń Szewczenkowski, którym w dniu 

30.06.2024 r. miasto Chojnice i chojnicki Miejski Zakład Komunikacji, przekazali dar  

w postaci autobusu miejskiego marki MAN z 2013 r.; 

− w miesiącu sierpniu Chojnice odwiedziła grupa dzieci z Korsunia Szewczenkowskiego, którym 

zapewniano możliwość skorzystania z różnych atrakcji regionalnych, współpracowano w tym 

zakresie z Ośrodkiem Profilaktyki Rodzinnej, Chojnickim Bankiem Żywności, Powiatem 

Chojnickim i Polskim Czerwonym Krzyżem. 

 

W 2024 r. w ramach współpracy zagranicznej - Burmistrz Miasta Chojnice zatwierdził dotację                                   

w wysokości 3.000 zł dla Fundacji Rozwoju Ziemi Chojnickiej i Człuchowskiej jako wsparcie 

realizacji zadania pn. „Wymiana młodzieży między miastami partnerskimi Emsdetten i Chojnice – 

Festiwal Przeciwko Rasizmowi i Dyskryminacji Dettenrockt w 2024 roku” (Zarządzenie Nr 11 

Burmistrza Miasta Chojnice z dnia 22 stycznia 2024 r. w sprawie zatwierdzenia dotacji wyłonionych                                

w postępowaniu konkursowym). 

 

➢ Współpraca krajowa 
 

Akty prawne: 

• Uchwała Nr XXXVIII/527/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 16 maja 2022 r. w sprawie wyrażenia zgody 

na wspólne przygotowanie „Strategii Rozwoju Terytorialnego dla obszaru Gminy Miejskiej Chojnice i Gminy 

Chojnice oraz Gminy Miejskiej Człuchów i Gminy Człuchów na lata 2022-2030” 

• Uchwała Nr LXII/765/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 29 stycznia 2024 r. zmieniająca uchwałę                              

w sprawie wyrażenia zgody na wspólne przygotowanie „Strategii Rozwoju Terytorialnego dla obszaru Gminy 

Miejskiej Chojnice i Gminy Chojnice oraz Gminy Miejskiej Człuchów i Gminy Człuchów na lata 2022-2030” 

• Uchwała Nr LXII/764/24 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 29 stycznia 2024 r. w sprawie przystąpienia 

Gminy Miejskiej Chojnice do Związku Miast Polskich 

 

Udział Miasta w związkach i stowarzyszeniach 

• Miasto Chojnice jest członkiem Stowarzyszenia „Pomorskie w Unii Europejskiej” na mocy 

Uchwały Nr XX/246/08 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 25.08.2008 r.  

Z tytułu członkostwa w Stowarzyszeniu, Miasto uiściło składkę członkowską za 2024 r.                                  

w wysokości 12.650,00 zł. 
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• W ramach podjętych działań przygotowawczych w roku 2023, dnia 29 stycznia 2024 r. Rada 

Miejska w Chojnicach podjęła Uchwałę Nr LXII/764/24, na mocy której miasto Chojnice 

przystąpiło do ogólnopolskiego stowarzyszenia Związek Miast Polskich z siedzibą w Poznaniu.  

Z tytułu członkostwa  w Stowarzyszeniu, Miasto Chojnice uiściło składkę członkowską za 2024 r.                    

w wysokości 12.952,29 zł. 

 

➢ Działania informacyjne i promocyjne prowadzone przez Urząd Miejski 

W roku 2024 r. Wydział Programów Rozwojowych i Współpracy Zagranicznej zrealizował 

następujące działania z zakresu promocji miasta: 

• Bieżące sporządzanie informacji prasowych w celu zamieszczenia ich na stronie internetowej 

Urzędu Miejskiego w Chojnicach oraz w aplikacji „!go Chojnice” w kategorii Aktualności. 

Informacje te dotyczyły m.in. realizowanych zadań inwestycyjnych, spotkań Burmistrza Miasta 

Chojnice z mieszkańcami miasta, tematów dotyczących mieszkańców, organizowanych w mieście 

wydarzeń, działań podejmowanych i realizowanych przez Urząd. 

• Prowadzenie oficjalnego profilu Miasta Chojnice w serwisie społecznościowym Facebook (zakres 

zamieszczanych informacji jest analogiczny jak w pkt. powyżej). 

• Współpraca z mediami: 

− transmisja (relacja na żywo) lub retransmisja konferencji prasowych Burmistrza Miasta Chojnice 

za pośrednictwem portalu Chojnice.com, zamieszczenie relacji video tych konferencji na stronie 

portalu Chojnice.com, archiwizacja nagrań konferencji na płycie CD/DVD (w 2024 r. odbyło się 

9 konferencji prasowych), wartość umowy to 19.800,00 zł (600 zł/konferencja), ogółem 

poniesione wydatki w ramach umowy wyniosły 8.100,00 zł; 

− obsługa umowy reklamowej zawartej z Radiem Weekend Sp. z o.o., celem informowania 

mieszkańców o bieżących i planowanych wydarzeniach w mieście oraz działaniach 

podejmowanych przez Urząd Miejski w Chojnicach, wartość umowy to 30.996,01 zł; 

− obsługa umowy zawartej z Frymark Studio Daniel Frymark na świadczenie usługi wykonywania 

zdjęć oraz materiałów filmowych, post produkcji materiałów filmowych, obróbki graficznej oraz 

ich archiwizacji; przedmiotem umowy były zdjęcia i materiały filmowe przedstawiające m.in. 

wizerunek władz miasta, osób biorących udział w oficjalnych spotkaniach, uroczystościach                          

i wydarzeniach organizowanych przez Miasto Chojnice, jego jednostki organizacyjne i podmioty 

będące organizatorem bądź współorganizatorem tychże wydarzeń, ponadto: tereny miejskie, 

inwestycyjne, inwestycje miejskie, budynki, budowle oraz wydarzenia kulturalne, artystyczne, 

historyczne, sportowe i społeczne; szacunkowa wartość umowy to: 27.000,00 zł, natomiast 

rzeczywisty koszt zrealizowanych zleceń wyniósł 25.800,00 zł; 

− przygotowanie materiałów informacyjnych/promujących miasto Chojnice, życzeń świątecznych 

oraz publikacja/emisja m.in. w „Chojniczanin.pl”, „Czas Chojnic”, „Pomerania”, Radio 

Weekend FM, TVP 3 Gdańsk za łączną kwotę – 7.827,99 zł. 

• Wypełnianie ankiet oraz formularzy konkursowych dotyczących miasta Chojnice w ramach 

promocji miasta: 

− zlecano promowanie miasta przez klub sportowy Red Devils Beach Soccer Club poprzez 

działania w mediach i mediach społecznościowych; 

− zlecono promowanie miasta Chojnice podczas Gali Babilon Boxing Show organizowanej przez 

Babilon Promotion Tomasz Babiloński, poprzez działania w mediach ogólnopolskich, lokalnych 

i w mediach społecznościowych; 

− opracowano i przygotowano materiał prasowy oraz graficzny do biuletynu informacyjnego 

miasta Chojnice; 
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− zlecono wydruk próbny Biuletynu informacyjnego miasta Chojnice firmie CHROMA  

Sp. z o.o. za kwotę 224,83 zł; 

− zlecono wydruk Biuletynu informacyjnego miasta Chojnice firmie „Certus – Centrum Druku                     

i reklamy” – 14.500 egzemplarzy za kwotę 25.860,00 zł; 

− zlecono Poczcie Polskiej S.A. UP Chojnice 2 rozniesienie Biuletynu informacyjnego miasta 

Chojnice do mieszkańców Chojnic – 14 tys. egzemplarzy za łączną kwotę  

8.820,00 zł; 

− zlecono usługę cateringową Restauracji Sukiennice Sp. z o.o. za kwotę 3.360,00 zł, podczas 

oficjalnego otwarcia dworca kolejowego w Chojnicach; 

− współorganizowano imprezy promujące miasto Chojnice – Jarmark Wielkanocny, Jarmark 

Bożonarodzeniowy za łączną kwotę  2.400,01 zł; 

− zlecono wydruk vouchera z okazji 20-lecia Środowiskowego Domu Samopomocy Agencji 

Reklamowo-Wydawniczej „INGRAF” za kwotę 92,25 zł; 

− inne działania promocyjne: m.in. zakup materiałów/gadżetów promujących miasto Chojnice, 

ufundowanie nagród dla uczniów chojnickich szkół – 14.821,33 zł; 

• Dokumentowanie pracy Młodzieżowej Rady Miejskiej w Chojnicach jako realizacja promocji idei 

samorządności wśród młodzieży, w 2024 r. odbyły się 4 sesje Młodzieżowej Rady Miejskiej - dwie 

pierwszej kadencji i dwie drugiej kadencji. Radni podjęli 14 uchwał, z czego 10 przyjął skład 

wyłonionej w 2024 r. II kadencji MRM.  

Zrealizowano porozumienie z Fundacją Rozwoju Ziemi Chojnickiej i Człuchowskiej dotyczące 

projektu „Chojnicka strategia młodych” wdrażanego przez Fundację i finansowanego przez 

Islandię, Liechtenstein i Norwegię z Funduszy EOG i Funduszy Norweskich w ramach Programu 

Aktywni Obywatele – Fundusz Regionalny. Radni opracowali projekt strategii na rzecz młodzieży, 

który został przyjęty uchwałą Rady Miejskiej w Chojnicach dnia 24 czerwca 2024 roku. 

➢ Działania promocyjne podejmowane przez Spółkę Promocja Regionu Chojnickiego 

Misją Spółki pn. Promocja Regionu Chojnickiego jest partnerska współpraca czterech samorządów: 

Powiatu Chojnickiego, Gminy Miejskiej Chojnice, Gminy Chojnice, Miasta i Gminy Brusy oraz 

Gminy Konarzyny. Celem Spółki jest skuteczna promocja gospodarcza, turystyczna, kulturalna                         

i sportowa.                       

Do głównych form działalności Spółki należy: 

- tworzenie i aktualizacja banku informacji gospodarczej, 

- wydawanie folderów, ulotek, katalogów, 

- organizacja szkoleń dla podmiotów gospodarczych oraz samorządów terytorialnych, 

- docieranie do mediów lokalnych, regionalnych i krajowych, 

- organizacja i współorganizacja imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych, 

- gromadzenie informacji o możliwości wypoczynku i spędzenia wolnego czasu w miastach                          

i gminach powiatu chojnickiego, 

- rozpowszechniania wydawnictw turystycznych, wszelkiego rodzaju pamiątek z regionu. 

W 2024 r. Spółka prowadziła następujące działania na terenie Miasta Chojnice, tj.: 

• organizacja imprezy Dokonania Roku 2023 – imprezy podsumowującej działania w powiecie 

chojnickim: stowarzyszeń, społeczności, osób indywidualnych, instytucji, firm, w kategoriach: 

Impreza, Inicjatywa Społeczna, Kultura, Sport, Nauka i Edukacja, Gospodarka, Filantrop, 

Osobowość, Perły Gospodarki 

• organizacja imprezy Jarmark Wielkanocny w dniu 23 marca 2024 r. (45 wystawców – firm, 

twórców ludowych, rękodzielników, stowarzyszeń) 
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• organizacja „Chojnickiego Dnia Dziecka” w Fosie Miejskiej w Chojnicach wraz z Chojnickim 

Centrum Kultury (na scenie prezentowały się laureatki 10. edycji Festiwalu Piosenki Obcojęzycznej 

EuroSong, wystąpił zespół Arka Noego) 

• organizacja „Dni Chojnic” - 28–30 czerwca 2024 r., Jarmark Świętojański z udziałem ponad 60-ciu 

wystawców – stowarzyszeń, twórców ludowych, rękodzielników, kolekcjonerów i firm, część 

koncertowa: w Parku Tysiąclecia - wystąpił zespół Rock and Fire, a następnie Anna Wyszkoni                          

z zespołem, w Fosie Miejskiej wystąpiły zespoły: Wanda i Banda oraz Universe; gośćmi podczas 

święta miasta była również oficjalna delegacja oraz mieszkańcy z partnerskiego miasta Emsdetten  

• organizacja wraz z Chojnickim Centrum Kultury w dniu 24 sierpnia 2024 r. imprezy w Fosie 

Miejskiej w Chojnicach pn.  „Letnio, łatwo i przyjemnie”, występ chóru „Euforia” oraz zespołu 

„Czerwony Tulipan” 

• współorganizacja Powiatowego Dnia Seniora - w dniu 16 listopada na hali sportowo - 

widowiskowej przy ul. H. Wagnera 1 w Chojnicach wystąpili muzycy i wokaliści z każdej gminy 

powiatu chojnickiego, seniorzy przez dwie godziny mogli posłuchać znanych polskich utworów, na 

każdego z uczestników czekał poczęstunek w postaci kawy, herbaty i drożdżówki 

• współorganizacja Ogólnopolskiego Dnia Pracownika Socjalnego - w dniu 22 listopada 2024 r.                       

w Chojnickim Centrum Kultury wręczono Nagrody Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, 

które przyznano ponad 20 instytucjom oraz osobom z całego kraju, podczas wydarzenia odbył się 

panel dyskusyjny dot. innowacyjnych form i kierunków działań w obszarze pomocy społecznej 

• organizacja XVI Jarmarku Bożonarodzeniowego w dniach 13-15 grudnia 2024 r. w Chojnicach na 

Starym Rynku i przyległych ulicach (ok. 60 wystawców), impreza wzbogacona o występy m.in. 

uczniów z chojnickich szkół podstawowych w świątecznym repertuarze, występ Stowarzyszenia 

„Dworek Polski”, Motomikołaje z klubu motocyklowego Aurochs, którzy przeprowadzili kwestę na 

rzecz hospicjum „Aniołowo”,  ponadto, z okazji Światowego Dnia Wolontariusza odbył się koncert 

podczas którego zaśpiewali: Sylwa Mazur i Grzegorz Niemczyk, wolontariuszom z powiatu 

chojnickiego zostały wręczone medale za ich bezinteresowną pomoc. 

Spośród innych przedsięwzięć Spółki promujących region powiatu chojnickiego wyszczególnia się 

m.in.: 

• organizacja i koordynacja imprezy na terenie plaży w Swornegaciach pn. Święto Powiatu 

Chojnickiego - w dniu 20 lipca 2024 r., na scenie wystąpił gdański zespół MITRA, gwiazdą 

wieczoru była Kasia Stankiewicz z zespołem Varius Manx 

• współorganizacja dnia 27 lipca 2024 r. wraz z Gminnym Ośrodkiem Kultury w Chojnicach, 

Stowarzyszeniem Przyjaciół Miejscowości Charzykowy „Charzy…” i Zaborskim Parkiem 

Krajobrazowym imprezy pn. XV Jarmark Ekoturystyczny „Czym Chata Bogata”, w której udział 

wzięło 51 wystawców prezentujących swoją twórczość 

• współorganizacja VIII Rajdu Rowerowego Kaszubskiej Marszruty w dniu 31 sierpnia 2024 r., meta 

rajdu znajdowała się w Charzykowach, gośćmi specjalnymi były gwiazdy kolarstwa - Andrzej 

Sypytkowski i Marek Leśniewski, którzy brali czynny udział razem z blisko 200 uczestnikami 

rajdu. 

Spośród pozostałych działań w 2024 r. prowadzonych przez Spółkę wymienić należy: 

- dystrybucja przyrodniczych gier terenowych, 

- udział w akcji „ Mikołaju Podaj Dalej” - dystrybucja listów dzieci z Zespołu Szkół Specjalnych                         

w Chojnicach, koordynacja przekazywanych prezentów, organizacja Mikołaja i transportu 

podarunków do szkoły,  

- zaangażowanie spółki w realizacji programów „Smaki Polski” oraz „Do brzegu”, 

- współrealizacja wyjazdu chóru „Lutnia” z Czerska na festiwal w Barcelonie, 

- przyjmowanie zgłoszeń na Eko - Posesje Powiatu Chojnickiego, 

- współpraca z wydawnictwem Studio Plan przy realizacji nowego (bieżącego) planu  miasta Chojnice, 
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- wydanie kalendarza powiatowego na rok 2025, 

- współorganizacja święta Niepodległości,  

- pomoc przy organizacji koncertu charytatywnego „Pokonaliśmy nawałnice, Pokonamy powódź”, 

- promocja i reklama poprzez wydawnictwo Certus - jednostronicowy kalendarz, 

- pomoc w organizacji XI Turnieju Pięściarskiego im. T.  Kiedrowskiego w Chojnicach, 

- spotkanie ze Związkiem Nauczycieli (emeryci) - promocja programów senioralnych w powiecie 

chojnickim, 

- prowadzenie stron internetowych promocja, gospodarka, turystyka powiatu chojnickiego, 

- sprzedaż biletów wstępu do Parku Narodowego „ Bory Tucholskie”, 

- sprzedaż biletów na koncert 10 tenorów, 

- współpraca z instytucjami, stowarzyszeniami, szkołami etc. w działalności promocyjnej, 

- wynajem barierek ochronnych, 

- sprzedaż map, przewodników, pamiątek (również wysyłkowa), 

- obsługa turystów w zakresie informacji turystycznej, 

- przygotowywanie i udzielanie informacji turystycznej oraz o imprezach w regionie. 


